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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.09 Основы предпринимательской деятельности 

(далее – программа) является составной частью основной профессиональной образовательной 

программы филиала МГТУ в поселке Яблоновском в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по 

специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

 

1.2 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Дисциплина ОП.09 Основы предпринимательской деятельности входит в 

общепрофессиональный цикл. 

 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

уметь: 

У1 - распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

У2-определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска;  

У3-структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  

У4-оценивать практическую значимость результатов поиска;  

У5-оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

У6-определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; 

У7 -выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  

У8-презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности;  

У9-оформлять бизнес-план; определять инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности;  

У10-презентовать бизнес-идею; 

У11-организовывать работу коллектива и команды;  

У12-взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

У13-предлагать идею бизнеса на основании выявленных потребностей 

У14-разрабатывать типовые бизнес –проекты ; 

У15-обосновывать конкурентные преимущества реализации бизнес-проекта 

У16-решать предпринимательские задачи. 

 

знать:  

 

З1-актуальный профессиональный контекст, в котором приходится работать;  

 

 

 

 

З2-источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном 
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контексте; 

З3-номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования информации; 

З4-содержание актуальной нормативно-правовой документации; 

З5- современная научная и профессиональная терминология;  

З6-основы предпринимательской деятельности;  

З7-правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации;  

З8-основные документы, регулирующие предпринимательскую деятельность; 

 

З9-психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; 

З10-методы эффективного планирования и организации труда;  

З11-основные требования, предъявляемые к бизнес-плану; 

З12-алгоритм действий по созданию предприятия малого бизнеса;  

З13-основные направления и виды предпринимательской деятельности в строительной 

отрасли. 

 

1.4 Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины  

Образовательная и воспитательная деятельность направлена на формирование у обучающих 

следующих компетенций: 

общие компетенции: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и ситуациях реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

профессиональные компетенции: 

ПК 2.4 Проводить оперативный учет объемов выполняемых работ и расходов материальных 

ресурсов. 

ПК 2.8. Вести  складское хозяйство строительной организации  

ПК 3.2. Осуществлять ведение текущей, исполнительной и учетной документации 

производства видов работ объекта капитального строительства, в том числе с использованием сметных 

нормативов. 

ПК 3.3. Выполнять расчеты стоимости строительно-монтажных работ, производимых 

строительной организацией по объекту капитального строительства 

 

 

 

1.5. Количество часов на освоение программы: 

максимальная учебная нагрузка обучающегося – 36 часов, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося –32часа; 

консультации      - 4 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 ОП.09 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 

 

Количество  

часов (всего) 

8 семестр 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  32 32 

в том числе   

теоретические занятия (Л) 26 26 

практические занятия (ПЗ) 6 6 

Консультации 4 4 

Самостоятельная работа обучающихся 

(СРС) (всего) 

- - 

Форма промежуточной аттестации  Диф. зач Диф. зач 

Общая трудоемкость 36 36 
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2.2. Тематический план дисциплины ОП.09 Основы предпринимательской деятельности 

№ п/п 

Шифр 

и № 

заняти

я 

Наименование тем 

Макс. 

учебная 

нагрузка 

на 
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час. 

Количество часов  
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Раздел 1. Общая характеристика предпринимательства.       

Тема 1.1.Основные положения      

1 Л1. 
Цели, задачи, значение дисциплины «Основы предпринимательской 

деятельности». 

2 2 - - - 

Тема 1.2.Правовая сущность предпринимательства.      

2 
Л2. Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую 

деятельность в РФ 

2 2 - - - 

3 Л3. 
Понятия: предприятие, предприниматель, предпринимательство, бизнес. 

Признаки и функции предпринимательства. 

2 2 - - - 

Раздел 2. Организационно-правовые формы предпринимательства.       

Тема 2.1. Организационно-правовые формы организаций      

4 
Л4. Классификация организационно-правовых форм организации: хозяйственные 

товарищества, хозяйственные общества, производственные кооперативы 

2 2 - - - 

5 Л5. 
Виды хозяйственных обществ 

2 2 - - - 

6 Л6. 
Производственные кооперативы. 

2 2 - - - 

Тема 2.2.Порядок создания и регистрации предприятия      

7 Л7. 
Этапы создания предприятия. Порядок образования юридического лица. 

2 2 - - - 

8 
Л8. Документы и реквизиты, необходимые для регистрации предприятия. Порядок 

регистрации предприятия. Особенности регистрации строительного предприятия 

2 2 - - - 
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Раздел 3. Осуществление предпринимательской деятельности.       

Тема 3.1.Налогообложение предпринимательской деятельности      

9 

Л9. Налоговая политика государства в отношении субъектов малого и среднего 

бизнеса. Системы налогообложения, применяемые субъектами малого и среднего 

бизнеса. 

2 2 - - - 

10 

Л10. Единый налог на вменённый доход (ЕНВД). Единый сельскохозяйственный налог 

(ЕСН). Налог на профессиональный доход. Выбор системы налогообложения - 

общие принципы. 

2 2 - - - 

Тема 3.2.Управление персоналом.      

11 Л11. 

Особенности заключения, изменения, расторжения трудовых договоров, 

заключенных между индивидуальным предпринимателем-работодателем и 

работником. 

2 2 - - - 

Раздел 4. Разработка бизнес-плана предпринимательского проекта    
   

Тема 4.1. Разработка бизнес-плана предпринимательского проекта      

12 
Л12. Типовая структура бизнес-плана предпринимательского проекта. Титульная лист. 

Резюме проекта. 

2 2 - - - 

13 Л13. Рекомендации по разработке частей бизнес-плана предпринимательского проекта. 2 2 - - - 

14 ПЗ1. Разработка структурных частей бизнес-плана. 2 - 2 - - 

15 
ПЗ2. Разработка структурных частей бизнес-плана. 2 - 2 - - 

16 ПЗ3. Презентация бизнес-проекта 2 - 2 - - 

  Консультации 4    4 

  ИТОГО  36 26 6  4 
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2.3. Содержание учебной дисциплины ОП.09 Основы предпринимательской деятельности 

Наименование разделов 

и тем 

Примерное содержание учебного материала, практических и 

лабораторных занятий 

  Объем 

часов 

Коды формируемых 

компетенций, 

осваиваемых знаний и 

умений 

Раздел 1. Общая характеристика предпринимательства.    

Тема 1.1.Основные 

положения 

Содержание Цели, задачи, значение дисциплины «Основы 

предпринимательской деятельности». Взаимосвязь с другими 

дисциплинами. Понятие предприниматель, 

предпринимательство, предприятие, бизнес. 

Предпринимательство как особый вид деятельности. Развитие 

предпринимательства в России. 

 У1-У16, З1-З13  

ОК01-ОК04, 

ПК2.4, ПК2.8,  

ПК3.2, ПК3.3 

Теоретические занятия  

1.Цели, задачи, значение дисциплины «Основы 

предпринимательской деятельности». 

2 

Тема 1.2.Правовая 

сущность 

предпринимательства. 

Содержание Нормативно-правовые акты, регламентирующие 

предпринимательскую деятельность в РФ. Конституция РФ. 

Гражданский кодекс Российской Федерации. Налоговый кодекс 

РФ. Федеральные законы, регламентирующие 

предпринимательскую деятельность. 

Понятия: предприятие, предприниматель, предпринимательство, 

бизнес. Признаки и функции предпринимательства. Субъекты 

 У1-У16, З1-З13  

ОК01-ОК04, 

ПК2.4, ПК2.8,  

ПК3.2, ПК3.3 
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предпринимательства. Понятие физического и юридического 

лица. Правоспособность физического и юридического лица. 

Ликвидация юридического лица. Признаки юридических лиц. 

Классификация юридических лиц. Понятие коммерческой и 

некоммерческой организации. 

Теоретические занятия  

2.Нормативно-правовые акты, регламентирующие 

предпринимательскую деятельность в РФ 

2 

3.Понятия: предприятие, предприниматель, 

предпринимательство, бизнес. Признаки и функции 

предпринимательства. 

2 

Раздел 2. Организационно-правовые формы предпринимательства.    

Тема 2.1. 

Организационно-

правовые формы 

организаций 

Содержание Классификация организационно-правовых форм 

организации: хозяйственные товарищества, хозяйственные 

общества, производственные кооперативы. Виды хозяйственных 

товариществ (полные товарищества, коммандитные 

товарищества). Особенности организации, права и 

ответственность их учредителей (участников). Преимущества и 

недостатки хозяйственных товариществ. 

Виды хозяйственных обществ (общество с ограниченной 

ответственностью, общество с дополнительной 

ответственностью, закрытое акционерное общество, открытое 

акционерное общество). Особенности организации, права и 

ответственность их учредителей (участников). Преимущества и 

недостатки хозяйственных обществ.  

 У1-У16, З1-З13  

ОК01-ОК04, 

ПК2.4, ПК2.8,  

ПК3.2, ПК3.3 
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Производственные кооперативы. Особенности организации, 

права и ответственность их учредителей (участников). 

Преимущества и недостатки. Деятельность без образования 

юридического лица. 

Теоретические занятия  

4.Классификация организационно-правовых форм организации: 

хозяйственные товарищества, хозяйственные общества, 

производственные кооперативы 

2 

5.Виды хозяйственных обществ 2 

6.Производственные кооперативы. 2 

Тема 2.2.Порядок 

создания и регистрации 

предприятия 

Содержание Этапы создания предприятия. Порядок образования 

юридического лица (распорядительный, разрешительный, 

явочно-нормативный). Документы и реквизиты, необходимые 

для регистрации предприятия. Порядок регистрации 

предприятия. Особенности регистрации строительного 

предприятия 

 У1-У16, З1-З13  

ОК01-ОК04, 

ПК2.4, ПК2.8,  

ПК3.2, ПК3.3 

Теоретические занятия  

7.Этапы создания предприятия. Порядок образования 

юридического лица. 

2 

8.Документы и реквизиты, необходимые для регистрации 

предприятия. Порядок регистрации предприятия. Особенности 

регистрации строительного предприятия 

2 

Раздел 3. Осуществление предпринимательской деятельности.     

Тема 

3.1.Налогообложение 

Содержание Налоговая политика государства в отношении 

субъектов малого и среднего бизнеса. Системы 

 У1-У16, З1-З13  



 

6 
 

предпринимательской 

деятельности 

налогообложения, применяемые субъектами малого и среднего 

бизнеса. Упрощённая система налогообложения (УСН). УСН на 

основе патента. Единый налог на вменённый доход (ЕНВД). 

Единый сельскохозяйственный налог (ЕСН). Налог на 

профессиональный доход. Выбор системы налогообложения - 

общие принципы. 

ОК01-ОК04, 

ПК2.4, ПК2.8,  

ПК3.2, ПК3.3 

Теоретические занятия  

9.Налоговая политика государства в отношении субъектов малого 

и среднего бизнеса. Системы налогообложения, применяемые 

субъектами малого и среднего бизнеса. 

2 

10. Единый налог на вменённый доход (ЕНВД). Единый 

сельскохозяйственный налог (ЕСН). Налог на профессиональный 

доход. Выбор системы налогообложения - общие принципы. 

2 

Тема 3.2.Управление 

персоналом. Содержание: Особенности заключения, изменения, расторжения 

трудовых договоров, заключенных между индивидуальным 

предпринимателем-работодателем и работником. (Оформление 

трудовых отношений: порядок заключения трудового договора, 

его содержание. Срочные трудовые договоры. Изменение 

условий трудового договора. Прекращение трудового договора 

по различным основаниям.) Дисциплинарная и материальная 

ответственность работников. Ответственность работодателя за 

нарушение трудового законодательства. 

  

Теоретические занятия  

11.Особенности заключения, изменения, расторжения трудовых 

договоров, заключенных между индивидуальным 

предпринимателем-работодателем и работником. 

2 
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Раздел 4. Разработка бизнес-плана предпринимательского проекта Тема 4.1. Разработка 

бизнес-плана предпринимательского проекта 

  

Тема 4.1. Разработка 

бизнес-плана 

предпринимательского 

проекта 

Содержание: Типовая структура бизнес-плана 

предпринимательского проекта. Титульная лист. Резюме 

проекта. Описание компании. Описание продукта или услуги. 

Маркетинговый анализ. Конкуренция. Стратегия продвижения 

товара. План производства. Организационный план. План по 

персоналу. Организационная структура и управление. 

Финансовый план. Стратегия финансирования. Анализ рисков 

проекта. Приложения к бизнес-плану. 

Рекомендации по разработке частей бизнес-плана 

предпринимательского проекта. 

 У1-У16, З1-З13  

ОК01-ОК04, 

ПК2.4, ПК2.8,  

ПК3.2, ПК3.3 

Теоретические занятия  

12.Типовая структура бизнес-плана предпринимательского 

проекта. Титульная лист. Резюме проекта. 

2 

13.Рекомендации по разработке частей бизнес-плана 

предпринимательского проекта. 

2 

Практические занятия  

1. Разработка структурных частей бизнес-плана. 2 

2. Разработка структурных частей бизнес-плана. 2 

3. Презентация бизнес-проекта 2 

Консультация 4  

Всего   36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09 Основы предпринимательской деятельности 

 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Кабинет экономических дисциплин: 

‒ посадочные места по количеству обучающихся; 

‒ рабочее место преподавателя; 

‒ сборники задач;  

‒ информационные стенды; 

‒ учебно-методические материалы; 

‒ переносное мультимедийное оборудование;  

‒ компьютер;  

‒ программное обеспечение общего назначения. 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий основной и дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов 

Основная литература: 

1. Балашов, А. И. Предпринимательское право : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. И. Балашов, В. Г. Беляков. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 333 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-7814-8. — 

Текст : непосредственный 

2. Боброва, О. С. Организация коммерческой деятельности : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 332 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-

5- 534-01668-0. – Текст :непосредственный 

3. Гусакова, Е. А. Основы организации и управления в строи / Е. А. Гусакова, А. 

С.Павлов.— 2-е изд., перераб. и доп— Москва: Издательство Юрайт, 2022.— 648с.— 

(Профессиональное образование)— ISBN 978-5-534-14397-3. — Текст: непосредственный 

4. Кузьмина, Е. Е. Предпринимательская деятельность: учебное пособие для среднего 

профессионального образования/ Е. Е. Кузьмина.— 4-е изд., перераб. и доп.— Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 455 с. — (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-

14369-0. — Текст: непосредственный 

5. Купцова Е. В. Бизнес-планирование: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования/ Е. В.Купцова, А. А. Степанов.— Москва: Издательство 

Юрайт, 2022.— 435 с.— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11053-1. — 

Текст: непосредственный 

6. Лопарева А.М. Бизнес-планирование: учебник для среднего профессионального 

образования / А. М. Лопарева.— 3-е изд., перераб. и доп— Москва: Издательство Юрайт, 

2022.— 273 с— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-13737-8. — Текст: 

непосредственный 

7. Череданова, Л.Н. Основы экономики и предпринимательства: учебник для СПО / 

Л.Н. Череданова. – Москва: Академия, 2021. – 224 с. ISBN 978-5-7695-9730-5—Текст : 

непосредственный 

Основные электронные издания  

Балашов, А. И. Предпринимательское право : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. И. Балашов, В. Г. Беляков. — Москва : Издательство 
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Юрайт, 2020. — 333 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-7814-8. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/452185 (дата обращения: 08.01.2022).  

1. Боброва, О. С. Организация коммерческой деятельности : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 332 с. . – (Профессиональное образование). – ISBN 978-

5- 534-01668-0. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/470467 

2. Гусакова, Е. А.  Основы организации и управления в строительстве: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Е. А. Гусакова, А. С. Павлов. — 2-

е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 648 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14397-3. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496619 

3. Иванова, Е. В. Предпринимательское право : учебник для среднего 

профессионального образования / Е. В. Иванова. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. – 272 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534- 

09638-5. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/469468 

4. Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 455 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

14369-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/491909 

5. Купцова, Е. В.  Бизнес-планирование: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. В. Купцова, А. А. Степанов. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11053-1. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/495710 

6. Лопарева, А. М.  Бизнес-планирование: учебник для среднего профессионального 

образования / А. М. Лопарева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 

2022. — 273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13737-8. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/495537 

7. Чеберко, Е. Ф. Предпринимательская деятельность : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Е. Ф. Чеберко. – Москва : Издательство Юрайт, 

2021. – 219 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-05041-7. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/473403 

 Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации.Часть первая от 30 ноября 1994 г. N 51-

ФЗ,часть вторая от 26 января 1996 г. N 14-ФЗ,часть третья от 26 ноября 2001 г. N 146-ФЗ и 

часть четвертая от 18 декабря 2006 г. N 230-ФЗ— Текст: электронный // Система Гарант 

[сайт].// URL: http://ivo.garant.ru/#/document/10164072/paragraph/521837163 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 N 146-ФЗ. 

Ред. От 28.06.2022 — Текст: электронный // КонсультантПлюс [сайт]// 

URL:.http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/ 

https://urait.ru/bcode/496619
https://urait.ru/bcode/495537
http://ivo.garant.ru/#/document/10164072/paragraph/521837163
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/
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3. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 N 117-ФЗ. 

Ред. От 04.11.2022 — Текст: электронный // КонсультантПлюс [сайт]// URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28165/ 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать:   

актуальный 

профессиональный контекст, 

в котором приходится 

работать; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном контексте; 

 

номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; основы 

предпринимательской 

деятельности; правила 

разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания 

презентации;  

 

основные документы, 

регулирующие 

предпринимательскую 

деятельность; 

 

 психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; 

Демонстрирует знания 

основных источников 

информации и ресурсов для 

решения задач и проблем в 

профессиональном контексте 

Демонстрирует знания 

номенклатуры 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования информации 

Использует содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации; 

современной научной и 

профессиональной 

терминологии при решении 

производственных 

профессиональных задач; 

Демонстрирует алгорим 

выстраивания презентаций 

 

 

Демонстрирует знание 

основных документов, 

регулирующих 

предпринимательскую 

деятельность 

Разрабатывает основные 

разделы и содержание бизнес-

проекта в соответствии с 

требованиями 

Представляет порядок 

действий по созданию малого 

предприятия в соответствии с 

Тестирование  

Индивидуальный опрос 

Фронтальный опрос 

Письменный опрос 

 Решение ситуационных 

задач 

Презентация бизнес-

проекта  

Экспертное наблюдение 

за работой 

обучающегося на 

занятии 



 

5 
 

методы эффективного 

планирования и организации 

труда; основные требования, 

предъявляемые к бизнес-

плану; 

алгоритм действий по 

созданию предприятия малого 

бизнеса; 

 основные направления и 

виды предпринимательской 

деятельности в строительной 

отрасли 

 

требованиям законодательства 

РФ 

Подбирает примеры, наиболее 

полно иллюстрирующие 

направления и виды 

предпринимательства в 

строительной отрасли 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь 

распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, 

применять средства 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

 

 

Решает производственные 

задачи предпринимательской 

деятельности 

 

 

 

 

Осуществляет поиск и 

определяет информацию, 

необходимую для 

качественного выполнения 

профессиональных задач; 

- Оформляет результаты 

поиска информационных 

ресурсов при решении 

профессиональных задач; 

Применяет средства 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач 

Применяет современную 

научную профессиональную 

терминологию, нормативно-

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы; 

Экспертное наблюдение 

за работой 

обучающегося на 

занятии 

 Решение ситуационных 

задач Презентация 

бизнес-проекта 
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определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею; 

предлагать идею бизнеса на 

основании выявленных 

потребностей 

разрабатывать типовые бизнес 

–проекты ; 

обосновывать конкурентные 

преимущества реализации 

бизнес-проекта 

решать предпринимательские 

задачи; 

рассчитывать потребность в 

материальных и технических 

ресурсах, используемых при 

производстве вида 

строительных работ для 

реализации текущего бизнес-

проекта 

организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

правовую документации при 

решении профессиональных 

задач; 

 

Презентует идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

Оформляет бизнес-план; 

Определяет инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; 

Презентует бизнес-идею , 

актуальную для отрасли; 

  

 

Разрабатывает типовые 

бизнес-проекты  для 

строительной отрасли ; 

Решает  различные 

предпринимательские задачи 

 

 

Организует  работу  

коллектива и команды; 

 Взаимодействует  с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Выполняет обязанности при 

работе в команде для решения 

производственных задач; 
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профессиональной 

деятельности 
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5. АДАПТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРИ ОБУЧЕНИИ ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Адаптация рабочей программы дисциплины  ОП.09 Основы предпринимательской 

деятельности проводится при реализации адаптивной образовательной программы – 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 08.02.01 

Строительство и эксплуатация зданий и сооружений в целях обеспечения права инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья на получение профессионального 

образования, создания необходимых для получения среднего профессионального образования 

условий, а также обеспечения достижения обучающимися инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья результатов формирования практического опыта.  

Оборудование учебного кабинета социально-экономических дисциплин для 

обучающихся с различными видами ограничения здоровья. 

Оснащение кабинета социально-экономических дисциплин должно отвечать особым 

образовательным потребностям обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. Кабинет должен быть оснащен оборудованием и учебными местами 

с техническими средствами обучения для обучающихся с различными видами ограничений 

здоровья. 

Кабинет, в котором обучаются лица с нарушением слуха, должен быть оборудован 

радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой, видеотехникой, электронной доской, 

мультимедийной системой. 

Для слабовидящих обучающихся в кабинете предусматриваются просмотр удаленных 

объектов при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра, использование 

Брайлевской компьютерной техники, электронных луп, программ невизуального доступа к 

информации, технических средств приема-передачи учебной информации в доступных 

формах. 

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата кабинет должен 

быть оборудован передвижной регулируемой партой. 

Вышеуказанное оснащение устанавливается в кабинете при наличии обучающихся по 

адаптированной образовательной программе с учетом имеющегося типа нарушений здоровья 

у обучающегося. 

Информационное и методическое обеспечение обучающихся. 

Доступ к информационным и библиографическим ресурсамдолжен быть представлен 

в формах, адаптированных к ограничениям здоровья обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: 

Для лиц с нарушениями зрения (не менее одного вида): 

- в печатной форме увеличенным шрифтом; 

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла; 

- в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (не менее одного вида): 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла. 

Для лиц с нервно-психическими нарушениями (расстройство аутического спектра, 

нарушение психического развития) (не менее одного вида): 

- использование текста с иллюстрациями; 

- мультимедийные материалы. 
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Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и лица с 

ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети 

Интернет. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения. 

Применяемые при реализации рабочей программы дисциплины ОП.09 Основы 

предпринимательской деятельности формы и методы контроля проводятся с учетом 

ограничения здоровья обучающихся.  

Целью текущего контроля является своевременное выявление затруднений и 

отставаний обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и внесение коррективов 

в учебную деятельность. 

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). 

При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предоставляется время на 

подготовку к ответу, увеличенное не более чем в три раза, установленного для подготовки к 

ответу обучающимся, не имеющим ограничений в состоянии здоровья. 
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6. ЛИСТ ВНЕСЕННЫХ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

Дополнения и изменения в рабочей программе 

за  /  учебный год 

 

 

 

В рабочую программу дисциплины ОП.09 Основы предпринимательской  

деятельности 

 

Специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

 

вносятся следующие дополнения и изменения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дополнения и изменения внес    

 подпись  И.О. Фамилия 

    

    

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании предметной (цикловой)  

комиссии    

 

 

 

«  »  20  г. 

       

Председатель предметной     

(цикловой) комиссии      

 подпись  И.О. Фамилия 

 


