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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы

Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

ПКУВ-5.1 Разрабатывает структуру стандартов организации, в том числе по системе управления качеством
56 67 Технология разработки

стандартов, технических
регламентов и нормативной
документации

4 5 Основы проектирования
продукции

5 5 Цифровые технологии в
профессиональной
деятельности

5 5 Цифровые технологии в
профессиональной
деятельности

6 6 Цифровая трансформация
отрасли

5 5 Системы искусственного
интеллекта

456 456 Проектный практикум
7 7 Технологическое

предпринимательство
4 4 Оборудование

перерабатывающих
предприятий

4 4 Процессы и аппараты
пищевых производств

7 8 Разработка стандарта и
нормативной документации
по предприятию по
производству
хлебобулочных и мучных
кондитерских изделий

7 8 Разработка стандарта и
нормативной документации
по предприятию по
переработке плодов и
овощей

6 6 Технологическая (производ
ственно-технологическая)
практика

8 9 Преддипломная практика
7 8 Защита прав потребителей

ПКУВ-5.2 Разрабатывает требования к содержанию стандартов организации, в том числе по системе управления
качеством

7 8 Защита прав потребителей
8 9 Преддипломная практика
6 6 Технологическая (производ

ственно-технологическая)
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

практика
7 8 Разработка стандарта и

нормативной документации
по предприятию по
переработке плодов и
овощей

7 8 Разработка стандарта и
нормативной документации
по предприятию по
производству
хлебобулочных и мучных
кондитерских изделий

4 4 Процессы и аппараты
пищевых производств

4 4 Оборудование
перерабатывающих
предприятий

7 7 Технологическое
предпринимательство

456 456 Проектный практикум
5 5 Системы искусственного

интеллекта
6 6 Цифровая трансформация

отрасли
5 5 Цифровые технологии в

профессиональной
деятельности

5 5 Цифровые технологии в
профессиональной
деятельности

4 5 Основы проектирования
продукции

56 67 Технология разработки
стандартов, технических
регламентов и нормативной
документации

ПКУВ-5.3 Проводит анализ разработанных стандартов организации
7 8 Защита прав потребителей
8 9 Преддипломная практика
6 6 Технологическая (производ

ственно-технологическая)
практика

7 8 Разработка стандарта и
нормативной документации
по предприятию по
переработке плодов и
овощей

7 8 Разработка стандарта и
нормативной документации
по предприятию по
производству
хлебобулочных и мучных
кондитерских изделий

7 7 Технологическое
предпринимательство

456 456 Проектный практикум
6 6 Цифровая трансформация

отрасли
5 5 Системы искусственного

интеллекта
5 5 Цифровые технологии в

профессиональной
деятельности

5 5 Цифровые технологии в
профессиональной
деятельности

56 67 Технология разработки
стандартов, технических
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

регламентов и нормативной
документации

ПКУВ-5.4 Разрабатывает элементы системы документооборота в организации
7 8 Защита прав потребителей
8 9 Преддипломная практика
6 6 Технологическая (производ

ственно-технологическая)
практика

7 8 Разработка стандарта и
нормативной документации
по предприятию по
переработке плодов и
овощей

7 8 Разработка стандарта и
нормативной документации
по предприятию по
производству
хлебобулочных и мучных
кондитерских изделий

6 7 Международные системы
менеджмента качества

6 7 Системы менеджмента
качества

7 7 Технологическое
предпринимательство

456 456 Проектный практикум
5 5 Системы искусственного

интеллекта
6 6 Цифровая трансформация

отрасли
5 5 Цифровые технологии в

профессиональной
деятельности

5 5 Цифровые технологии в
профессиональной
деятельности

56 67 Технология разработки
стандартов, технических
регламентов и нормативной
документации

УК-2.1 Формулирует в рамках поставленной цели совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее
достижение в соответствии с действующим законодательством

8 9 Преддипломная практика
2 3 Правоведение

456 456 Проектный практикум
7 7 Технологическое

предпринимательство
2 2 Научно-исследовательская

работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

6 6 Технологическая (производ
ственно-технологическая)
практика

УК-2.2 Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений
исходя из действующих правовых норм

2 3 Правоведение
456 456 Проектный практикум
7 7 Технологическое

предпринимательство
2 2 Научно-исследовательская

работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

6 6 Технологическая (производ
ственно-технологическая)
практика

8 9 Преддипломная практика
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

УК-2.3 Решает конкретные задачи проекта заявленного качества и за установленное время.
8 9 Преддипломная практика
6 6 Технологическая (производ

ственно-технологическая)
практика

2 2 Научно-исследовательская
работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

7 7 Технологическое
предпринимательство

456 456 Проектный практикум
2 3 Правоведение

УК-2.4 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта.
8 9 Преддипломная практика
6 6 Технологическая (производ

ственно-технологическая)
практика

2 2 Научно-исследовательская
работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

7 7 Технологическое
предпринимательство

456 456 Проектный практикум
2 3 Правоведение

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах
их формирования, описание шкалы оценивания

Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
ПКУВ-5: Способность разрабатывать и использовать организационно-распорядительные, нормативные документы и
техническую документацию с учетом требований законодательства и передовых тенденций развития экономики
ПКУВ-5.4 Разрабатывает элементы системы документооборота в организации
  Знать: основные
положения
национальной и
международной
нормативной базы
в области
документооборот
а систем
управления
качеством.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тестирование,
решение
ситуационных
задач

Уметь:
разрабатывать
элементы
системы
документооборот
а в организации.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
разработки
элементов
системы документ
ооборота,
ведения реестра
стандартов
организации.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК-2.3 Решает конкретные задачи проекта заявленного качества и за установленное время.
  Знать: основные
методы оценки
разных способов

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные

Сформированные
систематические
знания

  Тестирование,
решение
ситуационных
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
решения
профессиональны
х задач.

пробелы знания задач

Уметь: -
определять круг
задач в рамках
профессионально
й деятельности.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
навыками
применения
современного
инструментария
для решения
экономических
задач.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-2: Способность определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
УК-2.4 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта.
  Знать:
необходимые для
осуществления
профессионально
й деятельности
системные знания
в области
экономики.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тестирование,
решение
ситуационных
задач

Уметь: -
проводить анализ
поставленной
цели и
формулировать
задачи,
необходимые для
ее достижения,
анализировать
альтернативные
варианты;
определять круг
задач в рамках
профессионально
й деятельности; -
планировать
собственную
деятельность
исходя из
имеющихся
ресурсов.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
методикой
построения,
анализа и
применения
моделей для
оценки состояния
и прогноза
развития
экономических
процессов, и
явлений.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-2: Способность определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
УК-2.2 Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений
исходя из действующих правовых норм
  Знать: -
основные понятия
и категории
права,
ориентироваться
в системе

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тестирование,
решение
ситуационных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
законодательства
для реализации
различных
правовых
документов по
проектированию,
конструированию,
производству и
сопровождению
объектов
профессионально
й деятельности -
необходимые для
осуществления
профессионально
й деятельности
системные знания
в области
экономики.
Уметь: -
воспринимать и
обобщать
информацию, а
также
юридические
факты и
возникающие в
связи с ними
правовые
отношения -
соотносить
главное и
второстепенное,
решать
поставленные
задачи в
профессионально
й деятельности.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
навыками поиска
требуемой
правовой
информации и
подготовки
базовых
документов
правового
характера-
навыками
применения
современного
инструментария
для решения
экономических
задач.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-2: Способность определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
УК-2.1 Формулирует в рамках поставленной цели совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее
достижение в соответствии с действующим законодательством
  Знать: - понятия
государства,
права, нормы
права; основы
конституционного
строя России;
основы
гражданского,
трудового, админ
истративного,
уголовного,

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тестирование,
решение
ситуационных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
экологического и
семейного права;
содержание
правового статуса
человека и
гражданина,
способы
осуществления и
защиты
гражданами
своих прав и
свобод.- основные
методы оценки
разных способов
решения
профессиональны
х задач.
Уметь: - работать
с нормативными и
правовыми
документами,
критически
оценивать свои
достоинства и
недостатки,
намечать пути и
выбирать
средства
развития
достоинств и
устранения
недостатков;-
определять круг
задач в рамках
профессионально
й деятельности.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
навыками
использования
нормативных и
правовых
документов;
способностью
использовать
общеправовые
знания в
различных сферах
деятельности, в
том числе с
учетом
социальной
политики
государства,
международного
и российского
права- методикой
построения,
анализа и
применения
моделей для
оценки состояния
и прогноза
развития
экономических
процессов, и
явлений.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-5: Способность разрабатывать и использовать организационно-распорядительные, нормативные документы и
техническую документацию с учетом требований законодательства и передовых тенденций развития экономики
ПКУВ-5.3 Проводит анализ разработанных стандартов организации
  Знать: Фрагментарные Неполные знания Сформированные, Сформированные   Тестирование,
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
структуру
документации
системы
управления
качеством
организации и
назначение
основных видов
документов
системы
управления
качеством.

знания но содержащие
отдельные
пробелы знания

систематические
знания

решение
ситуационных
задач

Уметь:
применять
методы анализа
стандартов
организации для
всех стадий
жизненного цикла
изделия (услуги).

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками анализа
разработанных
стандартов
организации.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-5: Способность разрабатывать и использовать организационно-распорядительные, нормативные документы и
техническую документацию с учетом требований законодательства и передовых тенденций развития экономики
ПКУВ-5.2 Разрабатывает требования к содержанию стандартов организации, в том числе по системе управления
качеством
  Знать:
методологические
основы
разработки
требований к
содержанию
стандартов
организации, в
том числе по
системе
управления
качеством.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тестирование,
решение
ситуационных
задач

Уметь:
разрабатывать и
оформлять
основные виды
нормативных
документов,
записей о
качестве, а также
комплекты
документов
системы
управления
качеством
организации.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
разработки
структуры,
требований к
стандартам
организации, в
том числе по
системе
управления
качеством,
навыками
разработки
элементов

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
системы
документооборот
а в организации.
ПКУВ-5: Способность разрабатывать и использовать организационно-распорядительные, нормативные документы и
техническую документацию с учетом требований законодательства и передовых тенденций развития экономики
ПКУВ-5.1 Разрабатывает структуру стандартов организации, в том числе по системе управления качеством
  Знать: основные
положения
национальной и
международной
нормативной базы
в области
документооборот
а систем
управления
качеством;
структуру
документации
системы
управления
качеством
организации и
назначение
основных видов
документов
системы
управления
качеством.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тестирование,
решение
ситуационных
задач

Уметь:
разрабатывать
структуру
содержанию
стандартов
организации, в
том числе по
системе
управления
качеством.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
разработки
структуры
стандартов
организации, в
том числе по
системе
управления
качеством,
навыками
разработки
элементов
системы
документооборот
а в организации.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

  

Вопросы к зачету для проведения промежуточной аттестации по дисциплине

1. Сущность и свойства инноваций.

  2. Модели инновационного процесса. 
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 3. Роль предпринимателя в инновационном процессе. 

 4. Классификация инноваций. 

 5. Как создать команду? 

 6. Командный лидер.

  7. Распределение ролей в команде.

  8. Как мотивировать команду? Командный дух.

  9. Развитие команды. 

 10. Как возникают бизнес-идеи? 

 11. Создание бизнес-модели. 

 12. Формализация бизнес-модели. 

13. Трансформация бизнес-модели в бизнес-план. 

 14. Основы маркетинговых исследований. 

 15. Особенность маркетинговых исследований для высокотехнологичных стартапов. 

 16. Оценка рынка и целевой сегмент. 

17. Комплекс маркетинга. 

 18. Особенности продаж инновационных продуктов. 

 19. Жизненный цикл продукта. 

 20. Методы разработки продукта. 

 21. Оценка уровня готовности технологии. 

 22 . Теория решения изобретательских задач. 

  23. Теория ограничений. 

 24. Умный жизненный цикл продукта. 

 25. Концепция Customer development. 

 26. Методы моделирования потребностей потребителей. 

 27. Модель потребительского поведения. 

 28. Понятия интеллектуальной собственности и ее охраны.

  29. Общие свойства интеллектуальной собственности. Интеллектуальные права. 

 30. Авторское право и патентное право. 

 31. Системы патентования. 

 32. Процедура патентования. 
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 33. Секреты производства (ноу-хау). 

 34. Правовые инструменты приобретения и коммерциализации интеллектуальной
собственности. 

 35. Средства индивидуализации юридических лиц, товаров, работ, услуг и предприятий. 

 36. Что такое трансфер технологий? Какую роль в нем играет лицензирование?

  37. Типы лицензирования интеллектуальной собственности и их применение. 

 38. Расчет цены лицензии и виды платежей. 

39. Методики развития стартапа.

 40. Этапы развития стартапа. 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений
и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

  

Зачет по дисциплине (модулю) служит для оценки работы обучающегося в течение семестра
(семестров) и призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им
теоретических и практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы,
развития творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении профессиональных задач.
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