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1. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины «Проектный практикум» является формирование
профессиональной компетентности в области организации проектной деятельности
студентов, реализации технологий проектного обучения, предусмотренных ФГОС ВО

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

-усвоение роли грамотной организации проектной деятельности для эффективного решения
профессиональных задач различной сложности;

-изучение основ и методов планирования проектной деятельности;

-изучение основ тайм менеджмента в проектной деятельности;

-выработка навыков формулирования задач для индивидуальной и совместной
(коллективной) проектной деятельности;

-применение инновационных креативных технологий и методик для создания и
совершенствования творческих идей;

-выработка навыков правильного оформления готового проекта для презентации (в том
числе, заказчику), для выставки, просмотра, печати, архива.
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2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП по направлению
подготовки (специальности)

Дисциплина «Проектный практикум» входит в перечень курсов вариативной части ОПОП по
направлению подготовки Технология транспортных процессов.

Данная дисциплина является важным элементом формирования знаний в области проектной
деятельности. Дисциплина обеспечивает обязательный минимум знаний для
профессиональной деятельности. 

Изучается данная дисциплина в четвертом, пятом, шестом и седьмом семестрах. Формой
итоговой аттестации является зачет.
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения
образовательной программы.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующей(их) компетенции(й):

ПКУВ-4.2 Разработка текстовой и графической частей проектной
документации металлических конструкций зданий и
сооружений

УК-11.1 Осуществляет действия по организации доступной среды
для людей с ограниченными возможностями здоровья
(ОВЗ)

УК-11.2 Осуществляет мониторинг присутствия людей с ОВЗ в
профессиональной сфере

УК-11.3 Транслирует толерантное отношение к людям с ОВЗ в
социальной и профессиональной сферах

УК-2 .1 Формулирует в рамках поставленной цели совокупность
взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение
в соответствии с действующим законодательством

УК-2 .2 Планирует реализацию задач в зоне своей
ответственности с учетом имеющихся ресурсов и
ограничений исходя из действующих правовых норм

УК-2 .3 Решает конкретные задачи проекта заявленного
качества и за установленное время

УК-2 .4 Публично представляет результаты решения конкретной
задачи проекта

УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии
сотрудничества для достижения поставленной цели,
определяет свою роль в команде

УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп
людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает
их в своей деятельности (выбор категорий групп людей
осуществляется образовательной организацией в
зависимости от целей подготовки – по возрастным
особенностям, по этническому или религиозному
признаку, социально незащищенные слои населения и
т.п.)

УК-3.3 Прогнозирует результаты (последствия) личных
действий и планирует последовательность шагов для
достижения заданного результата

УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами
команды, в т.ч. участвует в обмене информацией,
знаниями и опытом, и презентации результатов работы
команды

УК-5.1 Демонстрирует толерантное восприятие социальных и
культурных различий, уважительное и бережное
отношению к историческому наследию и культурным
традициям

УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и
гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и
решает проблемы мировоззренческого, общественного и
личностного характера

УК-5.5 Эффективно применяет рефлексивные практики для
осмысления результатов и присвоения опыта реализации
социально-ориентированных проектов; осознания
взаимосвязей между академическими знаниями,
гражданственности и позитивными социальными
изменениями
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4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы. Общая
трудоемкость дисциплины

Объем дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения.

Формы
контроля

(количество
)

Виды занятий Итого часов з.е.

За Пр СРП СР
Курс 2 Сем. 4 1 68 0.25 3.75   72 2
Курс 3 Сем. 5 1 68 0.25 3.75   72 2
Курс 3 Сем. 6 1 68 0.25 3.75   72 2

Объем дисциплины и виды учебной работы по заочной форме обучения.

Формы контроля
(количество)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

За Контр Пр КРАт Контроль СР
Курс 2 Сем. 4 1 8 0.25 3.75 60   72
Курс 3 Сем. 5 1 8 0.25 3.75 60   72
Курс 3 Сем. 6 1 1 8 0.25 3.75 60   72

Объем дисциплины и виды учебной работы по очно-заочной форме обучения.

Формы
контроля

(количество
)

Виды занятий Итого часов з.е.

За Пр СРП СР
Курс 2 Сем. 4 1 51 0.25 20.75   72 2
Курс 3 Сем. 5 1 51 0.25 20.75   72 2
Курс 3 Сем. 6 1 51 0.25 20.75   72 2
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5. Структура и содержание учебной и воспитательной деятельности при реализации дисциплины

5.1. Структура дисциплины для очной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Недел
я семе
стра

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Формы текущего/проме
жуточной контроля

успеваемости текущего
(по неделям семестра),

промежуточной
аттестации (по

семестрам)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
4,5,6 Введение в проектное обучение 1 16 Обсуждение докладов
4,5,6 Разработка документации по проекту: паспорт

проекта, дорожная карта, тактический план
реализации

2 16 0,25 3,75 тестирование

4,5,6 Бизнес-игра «Имитационная модель
производственного процесса»

3 18 Реферат

4,5,6 Инструменты бережливого производства при
управлении проектами.

4-5 18 0,25 3,75 тестирование

4,5,6 Понятие и содержание проектной деятельности 6 18 тестирование
4,5,6 Лидерство и командообразование 7 18 Обсуждение докладов
4,5,6 Организация, подготовка и реализация

индивидуального и группового проекта
8 18 Тестирование

4,5,6 Предпроектный этап 9-10 16 Тестирование
4,5,6 Обучающие модули по тематике проектов 11-12 16 Тестирование
4,5,6 Роли в проекте 13-14 16 Тестирование
4,5,6 Оформление проекта 15-16 18 0,25 3,75 Тестирование
4,5,6 Защита проекта 17 16 Тестирование

ИТОГО: 204 0.75 11.25

5.2. Структура дисциплины для заочной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
4,5,6 Введение в проектное обучение 2 10
4,5,6 Разработка документации по проекту: паспорт проекта, дорожная карта, тактический план

реализации
2 0,25 3,75 20

4,5,6 Бизнес-игра «Имитационная модель производственного процесса» 2 10
4,5,6 Инструменты бережливого производства при управлении проектами. 2 0,25 3,75 20
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Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
4,5,6 Понятие и содержание проектной деятельности 2 10
4,5,6 Лидерство и командообразование 2 20
4,5,6 Организация, подготовка и реализация проекта 2 10
4,5,6 Предпроектный этап 2 20
4,5,6 Обучающие модули по тематике проектов 2 10
4,5,6 Роли в проекте 2 0,25 3,75 20
4,5,6 Оформление проекта 2 10
4,5,6 Защита проекта 2 20

ИТОГО: 24 0.75 11.25 180

5.3.Структура дисциплины для очно-заочной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
5,6 Введение в проектное обучение 10 4
5,6 Разработка документации по проекту: паспорт проекта, дорожная карта, тактический план

реализации
20 0,25 6

5,6 Бизнес-игра «Имитационная модель производственного процесса» 10 4
5,6 Инструменты бережливого производства при управлении проектами. 20 0,25 6
5,6 Понятие и содержание проектной деятельности 10 6
5,6 Лидерство и командообразование 16 4
5,6 Организация, подготовка и реализация проекта 4 6
5,6 Предпроектный этап 15 6
5,6 Обучающие модули по тематике проектов 8 6
5,6 Роли в проекте 18 0,25 4,25
5,6 Оформление проекта 10 6
5,6 Защита проекта 12 4

ИТОГО: 153 0.75 62.25
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5.4. Содержание разделов дисциплины (модуля) «Проектный практикум», образовательные технологии

Лекционный курс

Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
ИТОГО:
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5.5. Практические занятия, их наименование, содержание и объем в часах
Сем № раздела дисциплины Наименование практических занятий Объем в часах

ОФО ЗФО ОЗФО
1 2 3 4 5 6

4,5,6 Введение в проектное обучение Представление о проектном обучении как технологии, ориентированной на
компетентностное обучение. Выстраивание вертикальных и горизонтальных связей.
Организация системы коммуникации участников групп. Электронная информационно-
образовательная среда МГТУ. Проектный пул.

16 2 10

4,5,6 Разработка документации по проекту:
паспорт проекта, дорожная карта,
тактический план реализации

Порядок формирования, технология и оформление паспорта проекта, дорожной карты
проекта, тактический план проекта

16 2 20

4,5,6 Бизнес-игра «Имитационная модель
производственного процесса»

Порядок формирования, технология и оформление паспорта проекта, дорожной карты
проекта, тактический план проекта

18 2 10

4,5,6 Инструменты бережливого производства
при управлении проектами.

Кейс «Значимая, незначимая работа, определение ценности. Поток создания
ценности». Кейс «Назначение и понятие картирования. Картирование потока создания
ценности. Методика картирования потока создания ценности текущего и целевого
состояния».Кейс «Семь видов потерь

18 2 20

4,5,6 Понятие и содержание проектной
деятельности

Проект. Типология проектов. Основные характеристики проектной деятельности.
Понятие о внеаудиторной самостоятельной работе студента по поиску информации
для обеспечения проекта. Понятие об авторском праве. Необходимые условия для
организации проектной деятельности. Формы самостоятельной работы. Система
регулярного контроля качества самостоятельной части проектной работы. Понятии
эскиза, зарисовки, описания, плана, трехмерного, макета и принципиального макета,
раскладки, развертки, разреза, проекции. Консультационная помощь. Проект как
совокупность различных видов деятельности. Формулирование цели и задачи проекта.
Основные принципы поиска названия для дизайн-проекта. Роль слова в системе
ассоциативного и образного мышления. Анализ аналогичных проектов. Способы и
приѐмы тестирования результатов проектирования. Различные типы проектов
(рабочие, курсовые, дипломные). Самопроверка аргументации при защите рабочего
проекта

18 2 10

4,5,6 Лидерство и командообразование Формирование командного духа. Неформальные отношения сотрудников. Чувство
сплоченности. Формирование устойчивого чувства «мы». Доверие, понимание и
принятие индивидуальных особенностей. Мотивация на совместную деятельность.
Создание опыта высокоэффективных совместных действий. Неформальный авторитет.
Функционально-ролевое распределение в команде. Подбор персонала и оптимизация
структуры. Слияния, поглощения, реструктуризации команд. Формирование проектных
групп и команд, горизонтальные связи внутри коллектива. Групповая динамика.
Начало совместной работы. Конфликты и противостояния в команде. Нормализация
отношений в команде. Выбор проекта из проектного пула.

18 2 16

4,5,6 Организация, подготовка и реализация
проекта

«Человек-оркестр». Смена условных ролей в индивидуальном проекте. Самопроверка и
анализ. Консультирование. Роль руководителя проекта. Оппонирование. Этап
окончательного выбора и принятие решения. Роль и место заказчика проекта в
процессе проектирования.Распределение ролей в проектной работе группы.
Распределение заданий по сбору материалов. Формулирование задач. Лидерство.
Конкурентность идей. Рефлексирование своей деятельности. Эскизы в проекте как
язык визуального обмена информацией, краткий способ формулирования концепции,
способ записи идеи. Варианты идей и решений как неотъемлемая часть проекта.
Психология выбора. Логическое структурное «дерево» как принцип развития и

18 2 4
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Сем № раздела дисциплины Наименование практических занятий Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6
управления проектным процессом. Уровни и взаимосвязи.

4,5,6 Предпроектный этап Облако идей. Карта проектов. Паспорта проектов. Утверждение проектов. Регистрация
участников проектов.

16 2 15

4,5,6 Обучающие модули по тематике проектов Специализированные консультации профильных специалистов. Экономическое
обоснование проектного решения. Юридическое сопровождение проекта.
Психологические аспекты работы в проектных группах. Расчетные работы.
Программные продукты и информационные системы, обеспечивающие проект. Модуль
«Фабрики процессов»: разработка регламентов, стандартизация и визуализация,
картирование потоков создания ценностей, методические рекомендации по
оформлению проекта и его презентация.

16 2 8

4,5,6 Роли в проекте Формирование и движение по дорожной карте. Формирование и движение по
тактическому плану реализации проекта. Участие в организационных и рабочих
мероприятиях. Текущие аттестации. Выставление баллов. Оценка хода реализации
проекта.

16 2 18

4,5,6 Оформление проекта Оформление проекта 18 2 10
4,5,6 Защита проекта Финальная конференция. Выставка проектов. Отчет по проекту. Презентация проекта.

Рефлексия.
16 2 12

ИТОГО: 204 24 153

Симуляционные занятия, их наименование, содержание и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено

5.6. Лабораторные занятия, их наименование и объем в часах
Сем № раздела дисциплины Наименование лабораторных работ Объем в часах

ОФО ЗФО ОЗФО
1 2 3 4 5 6

ИТОГО:

5.7. Примерная тематика курсовых проектов (работ)

Учебным планом не предусмотрено
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5.8. Самостоятельная работа студентов

Содержание и объем самостоятельной работы студентов

Сем Разделы и темы рабочей программы
самостоятельного изучения

Перечень домашних заданий и других вопросов для самостоятельного
изучения

Сроки
выпол
нения

Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7
4,5,6 Введение в проектное обучение Основы проектного обучения 0 10 4
4,5,6 Разработка документации по проекту:

паспорт проекта, дорожная карта,
тактический план реализации

Разработка документации по проекту: паспорт проекта, дорожная карта,
тактический план реализации

4 20 6

4,5,6 Бизнес-игра «Имитационная модель
производственного процесса»

Бизнес-игра «Имитационная модель производственного процесса» 0 10 4

4,5,6 Инструменты бережливого производства
при управлении проектами.

 Кейс «Значимая, незначимая работа, определение ценности. Поток создания
ценности». Кейс «Назначение и понятие картирования. Картирование потока
создания ценности. Методика картирования потока создания ценности
текущего и целевого состояния».Кейс «Семь видов потерь"

4 20 6

4,5,6 Понятие и содержание проектной
деятельности

Понятие и содержание проектной деятельности 0 10 6

4,5,6 Командообразование Командообразование 0 20 4
4,5,6 Организация, подготовка и реализация

индивидуального и группового проекта
Организация, подготовка и реализация индивидуального и группового проекта 0 10 6

4,5,6 Предпроектный этап Предпроектный этап 0 20 6
4,5,6 Обучающие модули по тематике проектов Обучающие модули по тематике проектов 0 10 6
4,5,6 Работа в проекте Работа в проекте 0 20 4
4,5,6 Оформление проекта Оформление проекта 4 10 6
4,5,6 Защита проекта Защита проекта 0 20 5
4,5,6 промежуточная аттестация

ИТОГО: 12 180 63

5.9. Календарный график воспитательной работы по дисциплине
Модуль Дата, место проведения Название мероприятия Форма проведения

мероприятия
Ответственный Достижения

обучающихся
Модуль 1 Проектная и прое
ктно-исследовательская
деятельность обучающихся

03.2027 Филиал МГТУ в
поселке Яблоновском

Национальные проекты РФ:
проблемы и перспективы
/Круглый стол

групповая Ягубов Э.З. ПКУВ-1.1; УК-2.3;
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6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине (модулю).

6.1. Методические указания (собственные разработки) 
Название Ссылка

Проектный практикум [Электронный ресурс] :
методические рекомендации по организации
самостоятельной работы студента : для направления
подготовки 23.03.01 Технология транспортных процессов
(для всех форм обучения) / М-во науки и высш.
образования РФ, Фил. ФГБОУ ВО Майкоп. гос. технол. ун-т
в пос. Яблоновском, Каф. инженер. дисциплин и
таможен. дела ; [составитель И.Н. Чуев]. - Яблоновский :
Б.и., 2018. - 13 с. - Библиогр.: с. 10 (14 назв.)

http://lib.mkgtu.ru:8002/libdata.php?id=2100053947&DOK=0
AD1EB&BASE=0007AA

6.2. Литература для самостоятельной работ
Название Ссылка

  Горбунов, В.Л. Бизнес-планирование с оценкой рисков и
эффективности проектов : научно-практическое пособие
/ В.Л. Горбунов. - 3-е изд. - Москва : РИОР : ИНФРА-М,
2024. - 288 с. - Текст : электронный. - (Наука и практика).
- ЭБС Знаниум. - URL:
https://znanium.com/catalog/document?id=433140. - Режим
доступа: по подписке.

 https://znanium.com/catalog/document?id=433140

  Михалкина, Е.В. Организация проектной деятельности :
учебное пособие / Михалкина Е.В., Никитаева А.Ю.,
Косолапова Н.А. - Ростов-н/Д : Издательство Южного
федерального университета, 2016. - 146 с. - ЭБС Знаниум.
- URL: http://znanium.com/catalog/document?id=326374. -
Режим доступа: по подписке. - ISBN 978-5-9275-1988-0

 http://znanium.com/catalog/document?id=326374

Купцова, Е. В. Бизнес-планирование : учебник и
практикум для вузов / Е. В. Купцова ; ответственный
редактор А. А. Степанов. — Москва : Издательство
Юрайт, 2025. — 435 с. — (Высшее образование). — ISBN
978-5-9916-8377-7. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/560505

https://urait.ru/bcode/560505

Сергеев, А. А. Бизнес-планирование : учебник и
практикум для вузов / А. А. Сергеев. — 5-е изд., испр. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. —
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20234-2. —
Текст : электронный // Образовательная платформа
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561734 (

https://urait.ru/bcode/561734

Управление проектами : учебник и практикум для вузов /
А. И. Балашов, Е. М. Рогова, М. В. Тихонова, Е. А. Ткаченко
; под редакцией Е. М. Роговой. — Москва : Издательство
Юрайт, 2025. — 302 с. — (Высшее образование). — ISBN
978-5-534-21476-5. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/581725

https://urait.ru/bcode/581725

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:

Для лиц с нарушениями зрения:
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в печатной форме увеличенным шрифтом,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла,
в печатной форме на языке Брайля.

Для лиц с нарушениями слуха:

в печатной форме,
в форме электронного документа.

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:

в печатной форме,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла.
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ФОС

рабочей программы учебной дисциплины "Б1.В.10 Проектный практикум"

направления подготовки бакалавров "08.03.01 Строительство"

профиль подготовки "Промышленное и гражданское строительство"

программа подготовки "Бакалавр"

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по дисциплине (модулю)

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы

Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели,
определяет свою роль в команде

1 1 1 Основы российской
государственности

8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

8 9 9 Подготовка к процедуре
защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

3 3 3 Культурология
456 456 456 Проектный практикум
2 2 2 Ознакомительная практика

УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует,
учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией
в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и т.п.)

1 1 1 Основы российской
государственности

8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

8 9 9 Подготовка к процедуре
защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

3 3 3 Культурология
456 456 456 Проектный практикум
2 2 2 Ознакомительная практика

УК-3.3 Прогнозирует результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для
достижения заданного результата

5 6 5 Системы
автоматизированного
проектирования в
строительстве

8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

8 9 9 Подготовка к процедуре
защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

3 3 3 Культурология
456 456 456 Проектный практикум
2 2 2 Ознакомительная практика

УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией,
знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды

2 2 2 Психология
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 9 Подготовка к процедуре



Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

456 456 456 Проектный практикум
2 2 2 Ознакомительная практика

УК-5.1 Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное
отношению к историческому наследию и культурным традициям

12 12 12 История России
2 2 2 История и культура адыгов
1 1 1 Основы российской

государственности
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

3 3 3 Культурология
456 456 456 Проектный практикум
2 2 2 Ознакомительная практика

УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и
решает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера

12 12 12 История России
2 2 2 История и культура адыгов
1 1 1 Основы российской

государственности
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

3 3 3 Культурология
456 456 456 Проектный практикум
2 2 2 Ознакомительная практика

УК-5.5 Эффективно применяет рефлексивные практики для осмысления результатов и присвоения опыта
реализации социально-ориентированных проектов; осознания взаимосвязей между академическими знаниями,
гражданственности и позитивными социальными изменениями

4 5 4 Архитектура зданий и
сооружений

1 1 1 Основы российской
государственности

8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

8 9 9 Подготовка к процедуре
защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

3 3 3 Культурология
456 456 456 Проектный практикум
2 2 2 Ознакомительная практика

УК-11.1 Осуществляет действия по организации доступной среды для людей с ограниченными возможностями
здоровья (ОВЗ)

2 2 2 Психология
4 5 4 Архитектура зданий и

сооружений
7 7 8 Строительное черчение

456 456 456 Проектный практикум
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
7 7 8 Сметное дело и

ценообразование в
строительстве



Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

УК-11.2 Осуществляет мониторинг присутствия людей с ОВЗ в профессиональной сфере
2 2 2 Психология
7 7 8 Строительное черчение
7 7 8 Сметное дело и

ценообразование в
строительстве

8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

456 456 456 Проектный практикум
УК-11.3 Транслирует толерантное отношение к людям с ОВЗ в социальной и профессиональной сферах

2 2 2 Психология
7 7 8 Сметное дело и

ценообразование в
строительстве

7 7 8 Строительное черчение
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

456 456 456 Проектный практикум
УК-2 .1 Формулирует в рамках поставленной цели совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее
достижение в соответствии с действующим законодательством

4 3 4 Правоведение
4 4 4 Экономика
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

2 2 2 Ознакомительная практика
456 456 456 Проектный практикум
3 5 3 Основы организации и

управления в
строительстве

УК-2 .2 Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресурсов и ограничений
исходя из действующих правовых норм

4 3 4 Правоведение
4 4 4 Экономика
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

2 2 2 Ознакомительная практика
456 456 456 Проектный практикум
3 5 3 Основы организации и

управления в
строительстве

УК-2 .3 Решает конкретные задачи проекта заявленного качества и за установленное время
4 4 4 Экономика
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной



Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

квалификационной работы
2 2 2 Ознакомительная практика

456 456 456 Проектный практикум
3 5 3 Основы организации и

управления в
строительстве

УК-2 .4 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта
2 2 2 Инженерная графика
4 4 4 Экономика
1 1 1 Начертательная геометрия
8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

2 2 2 Ознакомительная практика
456 456 456 Проектный практикум
3 5 3 Основы организации и

управления в
строительстве

ПКУВ-4.2 Разработка текстовой и графической частей проектной документации металлических конструкций
зданий и сооружений

4 5 3 Строительная механика
56 67 56 Металлические

конструкции, включая
сварку

8 5 8 Основы проектирования
зданий и сооружений

8 5 8 Архитектурные
конструкции

8 9 9 Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

6 6 6 Проектная практика
8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

456 456 456 Проектный практикум
23 3 3 Модуль получения

квалификации "Дорожный
рабочий"

3 3 3 Строительные материалы
2 3 3 Современные технологии

строительства зданий и
сооружений

3 4 3 Квалификационный
экзамен по модулю
"Дорожный рабочий"

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах
их формирования, описание шкалы оценивания

Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели,
определяет свою роль в команде
  Знать: методики
выстраивания пос
ледовательности
действий для
достижения

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
заданного
результата
(решения
лингвистической
задачи)
Уметь:
разрабатывать
план групповых и
организационных
коммуникаций (ко
ммуникационных
процессов) в ходе
решения
лингвистической
задачи

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
умением
анализировать,
проектировать и
организовывать
межличностную и
групповую
коммуникацию в
команде для
достижения
поставленной
цели

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует,
учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией
в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и т.п.)
  Знать:
системные
характеристики
участников
социокультурного
процесса,
основные формы
социального
взаимодействия,
типы социальной
коммуникации

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь: на
практике выявить
значимые
качества
участников
социокультурного
взаимодействия
для эффективной
коммуникации и
совместной
деятельности

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
приёмами и
методами
эффективной
коммуникации
для совместной
деятельности и
отношений на
личностном и
групповом
уровнях

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.3 Прогнозирует результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для
достижения заданного результата
  Знать: методики
выстраивания пос

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие

Сформированные
систематические

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
ледовательности
действий для
достижения
заданного
результата
(решения
лингвистической
задачи)

отдельные
пробелы знания

знания

Уметь:
разрабатывать
командную
стратегию

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
умением
анализировать,
проектировать и
организовывать
межличностную и
групповую
коммуникацию в
команде для
достижения
поставленной
цели

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями
и опытом, и презентации результатов работы команды
  Знать: методики
выстраивания пос
ледовательности
действий для
достижения
заданного
результата
(решения
лингвистической
задачи)

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
формулировать
задачи для
достижения
поставленной
перед командой
цели

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
умением
анализировать,
проектировать и
организовывать
межличностную и
групповую
коммуникацию в
команде для
достижения
поставленной
цели

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.1 Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное
отношению к историческому наследию и культурным традициям
  Знать:
особенности
межкультурного
взаимодействия;
основные типы
мировоззрения

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь: выявлять
обусловленные
различием
этических,

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

  тесты, зачет

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
религиозных и
ценностных
систем
особенности
межкультурного
взаимодействия;
преодолевать
культурный
барьер,
воспринимая
межкультурные
различия;
конструктивно вз
аимодействовать
с
представителями
разных
социокультурных
типов
Владеть:
способностью
использовать
набор
коммуникативных
средств и делать
их правильный
выбор в
зависимости от
ситуации
общения;
навыком
эффективной
коммуникации на
основе
толерантности

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и
решает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера
  Знать: сущность
категорий
«ценность», «гра
жданственность»;
основные типы
мировоззрения

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
определять
базовые ценности
в системе
мировоззрения
разных
социокультурных
общностей с
позиций
гражданина

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
способностью арг
ументированной
оценки
ценностной
системы своего
общества и
объективным
анализом
ценностной
системы других
обществ; навыком
эффективной
коммуникации на
основе

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
толерантности
УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.5 Эффективно применяет рефлексивные практики для осмысления результатов и присвоения опыта
реализации социально-ориентированных проектов; осознания взаимосвязей между академическими знаниями,
гражданственности и позитивными социальными изменениями
  Знать:
принципы
толерантного
отношения к
культурным
особенностям
представителей
различных
этносов и
конфессий;
основные типы
мировоззрения;
типы социального
взаимодействия
на групповом и
индивидуальном
уровнях

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
реализовывать не
дискриминационн
ое толерантное
восприятие
культурных
особенностей в
личном и
массовом
общении и
выполнении
поставленной
задачи;
конструктивно вз
аимодействовать
с
представителями
разных
социокультурных
типов

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
способностью
придерживается
принципов недиск
риминационного
взаимодействия и
толерантного
восприятия
культурных
особенностей
представителей
различных
этносов и
конфессий;
навыком
эффективной
коммуникации на
основе
толерантности

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-4: Разработка проектной документации металлических конструкций зданий и сооружений промышленного и
гражданского назначения
ПКУВ-4.2 Разработка текстовой и графической частей проектной документации металлических конструкций зданий
и сооружений
  Знать: система
условных
обозначений в
проектировании;

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  тесты, зачет

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
правила
применения САПР
для оформления
чертежей;
требования
нормативных
правовых актов и
документов
системы
технического
регулирования к
изготовлению и
монтажу
металлических
конструкций
Уметь: выбирать
способы и
алгоритм
разработки и
оформления
чертежей
металлических
конструкций в
соответствии с
требованиями
нормативных
правовых актов и
документов
системы
технического
регулирования в г
радостроительно
й деятельности;
выбирать способы
и алгоритмы
работы в
программных
средствах для
оформления
текстовой части
проектной
документации
металлических
конструкций;
выбирать способы
и алгоритм
работы в САПР
для оформления
чертежей

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
подготовка
исходных данных
для разработки
проектной
документации
металлических
конструкций

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-11: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-11.1 Осуществляет действия по организации доступной среды для людей с ограниченными возможностями
здоровья (ОВЗ)
  Знать:
современную
практику и
проблемы
развития
архитектуры и
других сфер
средового
проектирования в
области

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
формирования
безбарьерной
среды
Уметь:
анализировать и
критически
оценивать
объекты
городской
инфраструктуры с
точки зрения их п
риспособленности
для нужд
инвалидов

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
методами
SWOTанализа
существующего
фрагмента среды
для
формирования
стратегии
проектирования
безбарьерной
среды

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-11: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-11.2 Осуществляет мониторинг присутствия людей с ОВЗ в профессиональной сфере
  Знать: методику
осуществления
мониторинга
присутствия
людей в
профессионально
й зоне

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
осуществлять
мониторинг
присутствия
людей с ОВЗ в
профессионально
й сфере

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
методами
осуществлять
мониторинг
присутствия
людей с ОВЗ в
профессионально
й сфере

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-11: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-11.3 Транслирует толерантное отношение к людям с ОВЗ в социальной и профессиональной сферах
  Знать:
современную
практику и
проблемы
развития
архитектуры и
других сфер
средового
проектирования в
области
формирования
безбарьерной
среды

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
анализировать и
критически
оценивать
объекты
городской

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

  тесты, зачет

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
инфраструктуры с
точки зрения их п
риспособленности
для нужд
инвалидов
Владеть:
методами
SWOTанализа
существующего
фрагмента среды
для
формирования
стратегии
проектирования
безбарьерной
среды

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.1 Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное
отношению к историческому наследию и культурным традициям
  Знать:
особенности
межкультурного
взаимодействия;
основные типы
мировоззрения

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь: выявлять
обусловленные
различием
этических,
религиозных и
ценностных
систем
особенности
межкультурного
взаимодействия;
преодолевать
культурный
барьер,
воспринимая
межкультурные
различия;
конструктивно вз
аимодействовать
с
представителями
разных
социокультурных
типов

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
способностью
использовать
набор
коммуникативных
средств и делать
их правильный
выбор в
зависимости от
ситуации
общения;
навыком
эффективной
коммуникации на
основе
толерантности

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-11: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-11.3 Транслирует толерантное отношение к людям с ОВЗ в социальной и профессиональной сферах
  Знать: понятие
инклюзивной
компетентности,

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные

Сформированные
систематические
знания

  тесты, зачет

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
ее компоненты и
структуру

пробелы знания

Уметь:
особенностями
применения
базовых дефектол
огических знаний
в социальной и
профессионально
й сферах

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
планировать и
осуществлять про
фессиональную
деятельность с
лицами с
ограниченными
возможностями
здоровья и
инвалидами

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели,
определяет свою роль в команде
  Знать: методики
выстраивания пос
ледовательности
действий для
достижения
заданного
результата
(решения
лингвистической
задачи)

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
разрабатывать
план групповых и
организационных
коммуникаций (ко
ммуникационных
процессов) в ходе
решения
лингвистической
задачи

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
умением
анализировать,
проектировать и
организовывать
межличностную и
групповую
коммуникацию в
команде для
достижения
поставленной
цели

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует,
учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией
в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и т.п.)
  Знать:
системные
характеристики
участников
социокультурного
процесса,
основные формы
социального
взаимодействия,
типы социальной

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  тесты, зачет

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
коммуникации
Уметь: на
практике выявить
значимые
качества
участников
социокультурного
взаимодействия
для эффективной
коммуникации и
совместной
деятельности

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
приёмами и
методами
эффективной
коммуникации
для совместной
деятельности и
отношений на
личностном и
групповом
уровнях

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.3 Прогнозирует результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для
достижения заданного результата
  Знать: методики
выстраивания пос
ледовательности
действий для
достижения
заданного
результата
(решения
лингвистической
задачи)

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
разрабатывать
командную
стратегию

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
умением
анализировать,
проектировать и
организовывать
межличностную и
групповую
коммуникацию в
команде для
достижения
поставленной
цели

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями
и опытом, и презентации результатов работы команды
  Знать: методики
выстраивания пос
ледовательности
действий для
достижения
заданного
результата
(решения
лингвистической
задачи)

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
формулировать
задачи для
достижения
поставленной

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

  тесты, зачет

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
перед командой
цели
Владеть:
умением
анализировать,
проектировать и
организовывать
межличностную и
групповую
коммуникацию в
команде для
достижения
поставленной
цели

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и
решает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера
  Знать: сущность
категорий
«ценность», «гра
жданственность»;
основные типы
мировоззрения

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
определять
базовые ценности
в системе
мировоззрения
разных
социокультурных
общностей с
позиций
гражданина

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
способностью арг
ументированной
оценки
ценностной
системы своего
общества и
объективным
анализом
ценностной
системы других
обществ; навыком
эффективной
коммуникации на
основе
толерантности

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.5 Эффективно применяет рефлексивные практики для осмысления результатов и присвоения опыта
реализации социально-ориентированных проектов; осознания взаимосвязей между академическими знаниями,
гражданственности и позитивными социальными изменениями
  Знать:
принципы
толерантного
отношения к
культурным
особенностям
представителей
различных
этносов и
конфессий;
основные типы
мировоззрения;
типы социального
взаимодействия
на групповом и

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  тесты, зачет

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
индивидуальном
уровнях
Уметь:
реализовывать не
дискриминационн
ое толерантное
восприятие
культурных
особенностей в
личном и
массовом
общении и
выполнении
поставленной
задачи;
конструктивно вз
аимодействовать
с
представителями
разных
социокультурных
типов

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
способностью
придерживается
принципов недиск
риминационного
взаимодействия и
толерантного
восприятия
культурных
особенностей
представителей
различных
этносов и
конфессий;
навыком
эффективной
коммуникации на
основе
толерантности

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-4: Разработка проектной документации металлических конструкций зданий и сооружений промышленного и
гражданского назначения
ПКУВ-4.2 Разработка текстовой и графической частей проектной документации металлических конструкций зданий
и сооружений
  Знать: система
условных
обозначений в
проектировании;
правила
применения САПР
для оформления
чертежей;
требования
нормативных
правовых актов и
документов
системы
технического
регулирования к
изготовлению и
монтажу
металлических
конструкций

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь: выбирать
способы и
алгоритм
разработки и
оформления
чертежей

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
металлических
конструкций в
соответствии с
требованиями
нормативных
правовых актов и
документов
системы
технического
регулирования в г
радостроительно
й деятельности;
выбирать способы
и алгоритмы
работы в
программных
средствах для
оформления
текстовой части
проектной
документации
металлических
конструкций;
выбирать способы
и алгоритм
работы в САПР
для оформления
чертежей
Владеть:
подготовка
исходных данных
для разработки
проектной
документации
металлических
конструкций

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-11: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-11.1 Осуществляет действия по организации доступной среды для людей с ограниченными возможностями
здоровья (ОВЗ)
  Знать:
современную
практику и
проблемы
развития
архитектуры и
других сфер
средового
проектирования в
области
формирования
безбарьерной
среды

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
анализировать и
критически
оценивать
объекты
городской
инфраструктуры с
точки зрения их п
риспособленности
для нужд
инвалидов

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
методами
SWOTанализа
существующего
фрагмента среды
для
формирования

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

  тесты, зачет



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
стратегии
проектирования
безбарьерной
среды
УК-11: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-11.2 Осуществляет мониторинг присутствия людей с ОВЗ в профессиональной сфере
Знать: методику

осуществления
мониторинга
присутствия
людей в
профессионально
й зоне

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
осуществлять
мониторинг
присутствия
людей с ОВЗ в
профессионально
й сфере

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
методами
осуществлять
мониторинг
присутствия
людей с ОВЗ в
профессионально
й сфере

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

  тесты, зачет



3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 
программы 

 
Тест по дисциплине «Проектный практикум» (4 семестр) 

 
Тип 1. Выбор одного правильного ответа 
1. Что понимается под проектом в строительной деятельности? 
а) комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на создание уникального 
продукта или услуги в условиях временных и ресурсных ограничений 
б) только комплект чертежей здания 
в) смета на строительство 
г) график выполнения работ 
2. Какой документ определяет цели, задачи и ожидаемые результаты проекта? 
а) паспорт проекта 
б) смета 
в) акт приёмки 
г) календарный план 
3. Что является основным результатом проектной деятельности в строительстве? 
а) создание объекта капитального строительства или его части 
б) только разработка чертежей 
в) только расчёт сметы 
г) только отчёт о практике 
4. Как называется временный коллектив, создаваемый для реализации проекта? 
а) команда проекта 
б) штатное расписание 
в) бригада рабочих 
г) отдел кадров 
Ключ: 1 — а; 2 — а; 3 — а; 4 — а. 
Тип 2. Выбор нескольких правильных ответов 
5. Какие признаки характерны для проекта? 
а) наличие цели 
б) временные ограничения 
в) уникальность 
г) ресурсные ограничения 
д) бессрочность 
6. Какие этапы включает жизненный цикл проекта? 
а) инициация 
б) планирование 
в) реализация 
г) завершение 
д) бесконечное продолжение 
7. Какие документы входят в состав проектной документации? 
а) пояснительная записка 
б) схемы планировочной организации земельного участка 
в) архитектурные решения 
г) конструктивные решения 
д) бухгалтерский баланс 
8. Какие роли существуют в команде проекта? 
а) руководитель проекта 
б) проектировщик 
в) сметчик 
г) инженер-конструктор 
д) случайный прохожий 
Ключ: 5 — а, б, в, г; 6 — а, б, в, г; 7 — а, б, в, г; 8 — а, б, в, г. 
Тип 3. Установление соответствия 
9. Установите соответствие между этапом проекта и его содержанием. 
Этап Содержание 
1) Инициация А) определение целей и задач проекта 
2) Планирование Б) разработка календарного плана и распределение ресурсов 



3) Реализация В) выполнение работ по проекту 
4) Завершение Г) сдача результатов и анализ 
10. Установите соответствие между документом и его назначением. 
Документ Назначение 
1) Паспорт проекта А) краткое описание целей, задач и результатов 
2) Календарный план Б) сроки выполнения работ 
3) Смета В) стоимость проекта 
4) Техническое задание Г) требования к результату 
11. Установите соответствие между видом проекта и его характеристикой. 
Вид проекта Характеристика 
1) Инвестиционный А) связан с вложением средств 
2) Инновационный Б) направлен на создание нового продукта 
3) Организационный В) направлен на изменение системы управления 
4) Инфраструктурный Г) связан с созданием объектов инфраструктуры 
12. Установите соответствие между понятием и его определением. 
Понятие Определение 
1) Проект А) временное предприятие для создания уникального 

продукта 
2) Управление проектом Б) применение знаний и методов для достижения целей 

проекта 
3) Жизненный цикл проекта В) совокупность этапов от инициации до завершения 
4) Команда проекта Г) группа специалистов, реализующих проект 
Ключ: 
9 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
10 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
11 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
12 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
Тип 4. Установление последовательности 
13. Расположите этапы работы над проектом в правильной последовательности. 
а) инициация 
б) планирование 
в) реализация 
г) завершение 
14. Расположите этапы разработки проектной документации в правильной 
последовательности. 
а) предпроектные исследования 
б) разработка архитектурных решений 
в) разработка конструктивных решений 
г) разработка рабочей документации 
15. Расположите этапы планирования проекта в правильной последовательности. 
а) определение целей 
б) разработка календарного плана 
в) распределение ресурсов 
г) оценка рисков 
16. Расположите этапы контроля проекта в правильной последовательности. 
а) установление стандартов 
б) измерение фактических показателей 
в) сравнение с планом 
г) корректировка 
Ключ: 
13 — а, б, в, г. 
14 — а, б, в, г. 
15 — а, б, в, г. 
16 — а, б, в, г. 
Тип 5. Открытые вопросы с кратким ответом 
17. Напишите термин: «временное предприятие, направленное на создание 
уникального продукта или услуги». 
Ответ: проект. 



18. Как называется документ, содержащий краткое описание целей, задач и 
ожидаемых результатов проекта? 
Ответ: паспорт проекта. 
19. Вставьте пропущенное слово: 
«Совокупность этапов от инициации до завершения называется ______ циклом проекта». 
Ответ: жизненным. 
20. Напишите термин: «группа специалистов, создаваемая для реализации 
проекта». 
Ответ: команда проекта. 
Критерии оценивания (для обоих вариантов): 
каждый правильный ответ — 1 балл. Максимум — 20 баллов. 
Оценка «отлично» — 18–20; «хорошо» — 15–17; «удовлетворительно» — 12–14; 
«неудовлетворительно» — менее 12. 

 
Тест по дисциплине «Проектный практикум» (5 семестр) 

 
Тип 1. Выбор одного правильного ответа 
1. Что является основным инструментом управления сроками проекта? 
а) календарный план 
б) смета 
в) паспорт проекта 
г) техническое задание 
2. Какой метод позволяет определить критический путь проекта? 
а) метод сетевого планирования 
б) метод экспертных оценок 
в) метод аналогий 
г) метод Дельфи 
3. Что понимается под ресурсным планированием проекта? 
а) определение потребности в ресурсах и их распределение 
б) только расчёт стоимости 
в) только подбор персонала 
г) только закупка материалов 
4. Какой документ определяет требования к качеству проектных решений? 
а) техническое задание 
б) смета 
в) календарный план 
г) паспорт проекта 
Ключ: 1 — а; 2 — а; 3 — а; 4 — а. 
Тип 2. Выбор нескольких правильных ответов 
5. Какие методы планирования проекта существуют? 
а) сетевое планирование 
б) календарное планирование 
в) ресурсное планирование 
г) экспертное планирование 
д) интуитивное планирование 
6. Какие виды ресурсов необходимы для реализации строительного проекта? 
а) материальные 
б) трудовые 
в) финансовые 
г) информационные 
д) природные 
7. Какие факторы влияют на выбор метода управления проектом? 
а) масштаб проекта 
б) сложность проекта 
в) сроки реализации 
г) доступные ресурсы 
д) цвет проекта 
8. Какие риски могут возникнуть при реализации строительного проекта? 
а) финансовые 
б) технические 
в) организационные 



г) правовые 
д) космические 
Ключ: 5 — а, б, в, г; 6 — а, б, в, г; 7 — а, б, в, г; 8 — а, б, в, г. 
Тип 3. Установление соответствия 
9. Установите соответствие между методом планирования и его характеристикой. 
Метод Характеристика 
1) Сетевое планирование А) построение сетевого графика 
2) Календарное планирование Б) распределение работ по срокам 
3) Ресурсное планирование В) распределение ресурсов 
4) Экспертное планирование Г) использование мнений специалистов 
10. Установите соответствие между видом риска и его примером. 
Вид риска Пример 
1) Финансовый А) нехватка средств 
2) Технический Б) отказ оборудования 
3) Организационный В) срыв поставок 
4) Правовой Г) изменение законодательства 
11. Установите соответствие между элементом проекта и его содержанием. 
Элемент Содержание 
1) Цель А) желаемый результат 
2) Задачи Б) конкретные шаги по достижению цели 
3) Результат В) продукт проекта 
4) Ограничения Г) временные, ресурсные, финансовые 
12. Установите соответствие между документом и его назначением. 

Документ Назначение 

1) Сетевой график А) отображение последовательности работ 

2) Диаграмма Ганта Б) календарное планирование 

3) Ресурсная гистограмма В) распределение ресурсов 

4) Матрица ответственности Г) распределение обязанностей 

Ключ: 
9 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
10 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
11 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
12 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
Тип 4. Установление последовательности 
13. Расположите этапы сетевого планирования в правильной последовательности. 
а) определение перечня работ 
б) построение сетевого графика 
в) определение критического пути 
г) оптимизация графика 
14. Расположите этапы управления рисками проекта в правильной 
последовательности. 
а) идентификация рисков 
б) оценка рисков 
в) выбор методов управления 
г) мониторинг рисков 
15. Расположите этапы календарного планирования в правильной 
последовательности. 
а) определение объёмов работ 
б) расчёт трудоёмкости 
в) построение графика 
г) оптимизация графика 
16. Расположите этапы распределения ресурсов в правильной последовательности. 
а) определение потребности 
б) поиск источников 



в) распределение 
г) контроль использования 
Ключ: 
13 — а, б, в, г. 
14 — а, б, в, г. 
15 — а, б, в, г. 
16 — а, б, в, г. 
Тип 5. Открытые вопросы с кратким ответом 
17. Напишите термин: «метод планирования, основанный на построении сетевого 
графика». 
Ответ: сетевое планирование. 
18. Как называется путь наибольшей длины в сетевом графике? 
Ответ: критический путь. 
19. Вставьте пропущенное слово: 
«Определение потребности в ресурсах и их распределение называется ______ 
планированием». 
Ответ: ресурсным. 
20. Напишите термин: «вероятность возникновения неблагоприятного события в 
проекте». 
Ответ: риск. 
Критерии оценивания (для обоих вариантов): 
каждый правильный ответ — 1 балл. Максимум — 20 баллов. 
Оценка «отлично» — 18–20; «хорошо» — 15–17; «удовлетворительно» — 12–14; 
«неудовлетворительно» — менее 12. 
 

Тест по дисциплине «Проектный практикум» (6 семестр) 
 

Тип 1. Выбор одного правильного ответа 
1. Что является основным результатом завершения проекта? 
а) достижение целей проекта и сдача результатов заказчику 
б) только составление отчёта 
в) только закрытие договора 
г) только увольнение команды 
2. Какой документ подтверждает выполнение работ по проекту? 
а) акт приёмки выполненных работ 
б) смета 
в) паспорт проекта 
г) техническое задание 
3. Что понимается под оценкой эффективности проекта? 
а) анализ достижения целей и соотношения затрат и результатов 
б) только расчёт стоимости 
в) только оценка сроков 
г) только оценка качества 
4. Какой этап завершает жизненный цикл проекта? 
а) закрытие проекта 
б) инициация 
в) планирование 
г) реализация 
Ключ: 1 — а; 2 — а; 3 — а; 4 — а. 
Тип 2. Выбор нескольких правильных ответов 
5. Какие задачи решаются на этапе завершения проекта? 
а) сдача результатов 
б) анализ достижения целей 
в) документирование опыта 
г) закрытие договоров 
д) начало нового проекта 
6. Какие показатели используются для оценки эффективности проекта? 
а) NPV 
б) IRR 
в) срок окупаемости 



г) рентабельность 
д) цвет проекта 
7. Какие документы оформляются при завершении проекта? 
а) акт приёмки 
б) итоговый отчёт 
в) исполнительная документация 
г) гарантийные обязательства 
д) бухгалтерский баланс 
8. Какие факторы влияют на успешное завершение проекта? 
а) качественное планирование 
б) эффективная команда 
в) контроль сроков 
г) управление рисками 
д) случайность 
Ключ: 5 — а, б, в, г; 6 — а, б, в, г; 7 — а, б, в, г; 8 — а, б, в, г. 
Тип 3. Установление соответствия 
9. Установите соответствие между этапом завершения и его содержанием. 
Этап Содержание 
1) Сдача результатов А) передача заказчику 
2) Анализ Б) оценка достижения целей 
3) Документирование В) оформление итоговых документов 
4) Закрытие Г) завершение всех обязательств 
10. Установите соответствие между показателем и его содержанием. 
Показатель Содержание 
1) NPV А) чистая текущая стоимость 
2) IRR Б) внутренняя норма доходности 
3) Срок окупаемости В) период возврата инвестиций 
4) Рентабельность Г) отношение прибыли к затратам 
11. Установите соответствие между документом и его назначением. 
Документ Назначение 
1) Акт приёмки А) подтверждение выполнения работ 
2) Итоговый отчёт Б) обобщение результатов проекта 
3) Исполнительная документация В) отражение фактического состояния 

объекта 
4) Гарантийное обязательство Г) обязательства на период эксплуатации 
12. Установите соответствие между понятием и его определением. 
Понятие Определение 
1) Закрытие проекта А) завершение всех работ и обязательств 
2) Анализ проекта Б) оценка достижения целей 
3) Документирование В) оформление итоговых документов 
4) Сдача результатов Г) передача заказчику 
Ключ: 
9 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
10 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
11 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
12 — 1-А, 2-Б, 3-В, 4-Г. 
Тип 4. Установление последовательности 
13. Расположите этапы завершения проекта в правильной последовательности. 
а) сдача результатов 
б) анализ достижения целей 
в) документирование 
г) закрытие проекта 
14. Расположите этапы оценки эффективности проекта в правильной 
последовательности. 
а) определение показателей 
б) сбор данных 
в) расчёт показателей 
г) сравнение с планом 
15. Расположите этапы оформления итоговой документации в правильной 
последовательности. 



а) подготовка акта приёмки 
б) составление итогового отчёта 
в) оформление исполнительной документации 
г) подписание документов 
16. Расположите этапы анализа проекта в правильной последовательности. 
а) сбор данных 
б) анализ достижения целей 
в) выявление отклонений 
г) выводы и рекомендации 
Ключ: 
13 — а, б, в, г. 
14 — а, б, в, г. 
15 — а, б, в, г. 
16 — а, б, в, г. 
Тип 5. Открытые вопросы с кратким ответом 
17. Напишите термин: «процесс передачи результатов проекта заказчику». 
Ответ: сдача результатов. 
18. Как называется документ, подтверждающий выполнение работ по проекту? 
Ответ: акт приёмки. 
19. Вставьте пропущенное слово: 
«Оценка достижения целей и соотношения затрат и результатов называется оценкой ______ 
проекта». 
Ответ: эффективности. 
20. Напишите термин: «завершающий этап жизненного цикла проекта». 
Ответ: закрытие проекта. 
Критерии оценивания (для обоих вариантов): 
каждый правильный ответ — 1 балл. Максимум — 20 баллов. 
Оценка «отлично» — 18–20; «хорошо» — 15–17; «удовлетворительно» — 12–14; 
«неудовлетворительно» — менее 12. 

Перечень вопросов к зачету (4 семестр) 
1. Понятие проекта. Признаки проекта. Отличие проекта от текущей деятельности. 
2. Формальные критерии проектов. Классификация проектов в зависимости от 

уникальности результата и процесса. 
3. Субъекты управления проектами. Ключевые заинтересованные стороны проекта. 
4. Участники проектной деятельности. Их роли и зоны ответственности. 
5. Руководитель проекта: функции, требования, факторы выбора. 
6. Руководство и лидерство в проектной деятельности. 
7. Понятие жизненного цикла проекта. Основные этапы традиционного жизненного 

цикла. 
8. Однофазный, двухфазный и трёхфазный жизненные циклы. 
9. Модели жизненного цикла управления проектом. 
10. Потоки работ и фазы ИТ-проекта. Связь с архитектурой предприятия. 
11. Организационные структуры управления проектами. Их виды и особенности. 
12. Функциональная, матричная и проектная структуры управления. 
13. Планирование проекта: цели, задачи, этапы. 
14. Календарное планирование. Диаграмма Ганта. 
15. Сетевое планирование. Метод критического пути. 
16. Понятия «неопределённость», «риск» и «возможность». 
17. Процессы управления рисками. Идентификация рисков. 
18. Качественная и количественная оценка рисков. 
19. Планирование реагирования на риски. Мониторинг и контроль рисков. 
20. Стоимость владения ИТ-инфраструктурой и информационными системами. 
21. Оценка стоимости проекта. Бюджетирование. 
22. Управление ресурсами проекта. 
23. Управление предметной областью проекта. 
 

Перечень вопросов к зачету (5 семестр) 
1. Формирование требований к информационной системе. Разработка концепции 

информационной системы. 
2. Цель и задачи разработки концепции проекта. 
3. Анализ предметной области. Методы анализа. 



4. Сбор и формализация требований пользователей заказчика. 
5. Разработка технического задания на создание информационной системы. 
6. Состав и содержание технического задания. 
7. Методология и технология проектирования информационных систем. 
8. Проектирование обеспечивающих подсистем информационных систем. 
9. Информационное, программное, техническое, организационное обеспечение. 
10. Функциональное моделирование. Методология IDEF0. 
11. Структурное моделирование. Диаграммы потоков данных (DFD). 
12. Объектно-ориентированное проектирование. UML-диаграммы. 
13. Выбор инструментальных средств и технологий проектирования. 
14. Организация проектирования информационных систем. 
15. Планирование и управление проектированием информационных систем. 
16. Контроль хода выполнения проекта. Оценка прогресса. 
17. Управление изменениями в проекте. 
18. Управление качеством проекта. 
19. Состав проектной документации. Техническая документация проектов 

автоматизации. 
20. Стандарты оформления проектной документации. 
21. Подготовка презентации проекта. Структура и содержание. 
22. Защита проекта. Критерии оценки. 
 

Перечень вопросов к зачету (6 семестр) 
1. Организация работ на стадии реализации проекта. 
2. Разработка рабочей документации. 
3. Тестирование и отладка информационной системы. 
4. Опытная эксплуатация. Внедрение информационной системы. 
5. Обучение пользователей. Разработка руководств пользователя. 
6. Мониторинг и контроль реализации проекта. 
7. Управление коммуникациями в проекте. 
8. Управление командой проекта. Мотивация участников. 
9. Разрешение конфликтов в проектной команде. 
10. Управление заинтересованными сторонами на стадии реализации. 
11. Оценка экономической эффективности проекта. Технико-экономическое 

обоснование проектных решений. 
12. Оценка качества и затрат проекта. 
13. Анализ достигнутых результатов. Извлечённые уроки. 
14. Отчёт о завершении проекта: структура и содержание. 
15. Закрытие проекта. Передача результатов заказчику. 
16. Инновационные проекты: особенности, высокая степень неопределённости и 

рисков. 
17. Оценка инновационного потенциала проекта. 
18. Управление инновационными проектами. 
19. Перспективы развития проектного управления в строительстве. 
20. Внедрение BIM-технологий в проектный процесс. 
 
4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Требования к выполнению тестового задания 
Тестирование является одним из основных средств формального контроля качества 

обучения. Это метод, основанный на стандартизированных заданиях, которые позволяют 
измерить психофизиологические и личностные характеристики, а также знания, умения и 
навыки испытуемого.  

Основные принципы тестирования, следующие:  
− связь с целями обучения - цели тестирования должны отвечать критериям 

социальной полезности и значимости, научной корректности и общественной поддержки;  
− объективность - использование в педагогических измерениях этого принципа 

призвано не допустить субъективизма и предвзятости в процессе этих измерений;  



− справедливость и гласность - одинаково доброжелательное отношение ко всем 
обучающимся, открытость всех этапов процесса измерений, своевременность 
ознакомления обучающихся с результатами измерений;  

− систематичность – систематичность тестирований и самопроверок каждого 
учебного модуля, раздела и каждой темы; важным аспектом данного принципа является 
требование репрезентативного представления содержания учебного курса в содержании 
теста;  

- гуманность и этичность - тестовые задания и процедура тестирования должны 
исключать нанесение какого-либо вреда обучающимся, не допускать ущемления их по 
национальному, этническому, материальному, расовому, территориальному, культурному и 
другим признакам;  

Важнейшим является принцип, в соответствии с которым тесты должны быть 
построены по методике, обеспечивающей выполнение требований соответствующего 
федерального государственного образовательного стандарта.  

В тестовых заданиях используются четыре типа вопросов:  
− закрытая форма - является наиболее распространенной и предлагает несколько 

альтернативных ответов на поставленный вопрос. Например, обучающемуся задается 
вопрос, требующий альтернативного ответа «да» или «нет», «является» или «не является», 
«относится» или «не относится» и т.п. Тестовое задание, содержащее вопрос в закрытой 
форме, включает в себя один или несколько правильных ответов и иногда называется 
выборочным заданием. Закрытая форма вопросов используется также в тестах-задачах с 
выборочными ответами. В тестовом задании в этом случае сформулированы условие задачи 
и все необходимые исходные данные, а в ответах представлены несколько вариантов 
результата решения в числовом или буквенном виде. Обучающийся должен решить задачу 
и показать, какой из представленных ответов он получил.  

− открытая форма - вопрос в открытой форме представляет собой утверждение, 
которое необходимо дополнить. Данная форма может быть представлена в тестовом 
задании, например, в виде словесного текста, формулы (уравнения), графика, в которых 
пропущены существенные составляющие - части слова или буквы, условные обозначения, 
линии или изображения элементов схемы и графика. Обучающийся должен по памяти 
вставить соответствующие элементы в указанные места («пропуски»).  

− установление соответствия - в данном случае обучающемуся предлагают два 
списка, между элементами которых следует установить соответствие;  

− установление последовательности - предполагает необходимость установить 
правильную последовательность предлагаемого списка слов или фраз.  

Критерии оценки знаний при проведении тестирования 
Отметка «отлично» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 85% 

тестовых заданий;  
Отметка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 70 % 

тестовых заданий;  
Отметка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа не 

менее 50 %;  
Отметка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа 

менее чем на 50 % тестовых заданий.  
Результаты текущего контроля используются при проведении промежуточной аттестации 

 
Методические материалы при приеме зачета и критерии оценивания 

Зачет - вид мероприятия промежуточной аттестации, в результате которого 
обучающий получает оценку в шкале «зачет» / «незачет». Дифференцированный зачет - 
вид зачета, в результате которого обучающийся получает оценку в четырехбальной шкале 
(«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»). Зачет может 
приниматься как в устной форме (которая предполагает ответы студентов на 
теоретические вопросы), так и выставляться по результатам выполнения студентами 
установленных программой видов работ. Для разных обучающихся учебной группы могут 
быть определены разные формы сдачи зачета в зависимости от качества их работы в 
семестре (ах) изучения дисциплины. Вопросы к зачету, задания, которые должны 
выполнить студенты в семестре, (и форму его проведения) студенты получают на первом 
занятии по дисциплине в данном семестре по решению преподавателя. 

Результат 
зачета 

Критерии оценивания компетенций 

незачтено Студент не знает значительной части программного материала (менее 50 



% правильно выполненных заданий от общего объема работы), допускает 
существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями 
выполняет практические работы, не подтверждает освоение 
компетенций, предусмотренных программой зачета. 

зачтено 

Студент показывает знания только основного материала, но не усвоил его 
деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, 
в целом,  не препятствует  усвоению последующего программного 
материала, нарушения логической последовательности в изложении 
программного материала, испытывает затруднения при выполнении 
практических работ, подтверждает освоение компетенций, 
предусмотренных программой зачета на минимально допустимом уровне. 
Студент показывает, что  твердо знает  материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, 
правильно применяет теоретические положения при решении 
практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и 
приемами их выполнения, допуская некоторые неточности; 
демонстрирует хороший уровень освоения материала, информационной и 
коммуникативной культуры и в целом подтверждает освоение 
компетенций, предусмотренных программой зачета. 
Студент глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 
последовательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно 
увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 
вопросами и другими видами применения знаний, причем не затрудняется 
с ответом при видоизменении заданий, использует в ответе материал 
монографической литературы, правильно обосновывает принятое 
решение, владеет разносторонними навыками приемами выполнения 
практических задач, подтверждает полное освоение компетенций, 
предусмотренных программой зачета. 



8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
(модуля)

8.1. Основная литература
Название Ссылка

  Михалкина, Е.В. Организация проектной деятельности :
учебное пособие / Михалкина Е.В., Никитаева А.Ю.,
Косолапова Н.А. - Ростов-н/Д : Издательство Южного
федерального университета, 2016. - 146 с. - ЭБС Знаниум.
- URL: http://znanium.com/catalog/document?id=326374. -
Режим доступа: по подписке. - ISBN 978-5-9275-1988-0

 http://znanium.com/catalog/document?id=326374

  Горбунов, В.Л. Бизнес-планирование с оценкой рисков и
эффективности проектов : практическое пособие /
Горбуов В.Л. - 2-е изд. - Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2024. -
288 с. - (Наука и практика). - ЭБС Знаниум.

 https://znanium.com/catalog/document?id=433140

 Сергеев, А. А. Бизнес-планирование : учебник и
практикум для вузов / А. А. Сергеев. — 5-е изд., испр. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. —
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20234-2. —
Текст : электронный // Образовательная платформа
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561734

https://urait.ru/bcode/561734

8.2. Дополнительная литература
Название Ссылка

  Горбунов, В.Л. Бизнес-планирование с оценкой рисков и
эффективности проектов : научно-практическое пособие
/ В.Л. Горбунов. - 3-е изд. - Москва : РИОР : ИНФРА-М,
2024. - 288 с. - Текст : электронный. - (Наука и практика).
- ЭБС Знаниум. - URL:
https://znanium.com/catalog/document?id=433140. - Режим
доступа: по подписке.

https://znanium.com/catalog/document?id=433140

Управление проектами : учебник и практикум для вузов /
А. И. Балашов, Е. М. Рогова, М. В. Тихонова, Е. А. Ткаченко
; под редакцией Е. М. Роговой. — Москва : Издательство
Юрайт, 2025. — 302 с. — (Высшее образование). — ISBN
978-5-534-21476-5. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/581725

 https://urait.ru/bcode/581725

Лопарева, А. М. Бизнес-планирование : учебник для вузов
/ А. М. Лопарева. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2025. — 272 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-08683-6. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566065 (

https://urait.ru/bcode/56606

8.3. Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет»

Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО "Научно-
издательский центр Инфра-М". – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата
обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст:
электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений образовательных стандартов и
включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии, авторефераты, диссертации,
энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы,
специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов.
http://znanium.com/catalog/ CYBERLENINKA : научная электронная библиотека : сайт. – Москва,
2014. - . – URL: https://cyberleninka.ru// - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. –
Текст: электронный. КиберЛенинка - это научная электронная библиотека, построенная на
парадигме открытой науки (Open Science), основными задачами которой является
популяризация науки и научной деятельности, общественный контроль качества научных
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публикаций, развитие междисциплинарных исследований, современного института научной
рецензии, повышение цитируемости российской науки и построение инфраструктуры знаний.
https://cyberleninka.ru/ Cambridge University Press : архивы научных журналов : сайт /
Министерство образования и науки Российской Федерации, Национальный Электронно-
Информационный Консорциум (НЭИКОН), Издательство Кембриджского университета. –
Москва, 2013. - ….. – URL:
https://archive.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/905824/browse?type=source . - Режим доступа:
для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Издательство Кембриджского
университета - старейшее издательство в мире, первые книги были опубликованы им в 1584
году. За четыре века своего существования издательство выпустило многие книги известных
ученых - Исаака Ньютона, Джона Мильтона, Бертрана Рассела, Альберта Эйнштейна, но лишь
к середине двадцатого века оно развилось в крупнейший современный издательский дом,
которым является сегодня. https://www.cambridge.org/
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9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

  

Требования к выполнению тестового задания 

Тестирование является одним из основных средств формального контроля качества обучения. Это метод, основанный на
стандартизированных заданиях, которые позволяют измерить психофизиологические и личностные характеристики, а также знания,
умения и навыки испытуемого. 

Основные принципы тестирования, следующие: 

− связь с целями обучения - цели тестирования должны отвечать критериям социальной полезности и значимости, научной корректности и
общественной поддержки; 

− объективность - использование в педагогических измерениях этого принципа призвано не допустить субъективизма и предвзятости в
процессе этих измерений; 

− справедливость и гласность - одинаково доброжелательное отношение ко всем обучающимся, открытость всех этапов процесса
измерений, своевременность ознакомления обучающихся с результатами измерений; 

− систематичность – систематичность тестирований и самопроверок каждого учебного модуля, раздела и каждой темы; важным аспектом
данного принципа является требование репрезентативного представления содержания учебного курса в содержании теста; 

- гуманность и этичность - тестовые задания и процедура тестирования должны исключать нанесение какого-либо вреда обучающимся, не
допускать ущемления их по национальному, этническому, материальному, расовому, территориальному, культурному и другим признакам; 

Важнейшим является принцип, в соответствии с которым тесты должны быть построены по методике, обеспечивающей выполнение
требований соответствующего федерального государственного образовательного стандарта. 

В тестовых заданиях используются четыре типа вопросов: 

− закрытая форма - является наиболее распространенной и предлагает несколько альтернативных ответов на поставленный вопрос.
Например, обучающемуся задается вопрос, требующий альтернативного ответа «да» или «нет», «является» или «не является», «относится»
или «не относится» и т.п. Тестовое задание, содержащее вопрос в закрытой форме, включает в себя один или несколько правильных
ответов и иногда называется выборочным заданием. Закрытая форма вопросов используется также в тестах-задачах с выборочными
ответами. В тестовом задании в этом случае сформулированы условие задачи и все необходимые исходные данные, а в ответах
представлены несколько вариантов результата решения в числовом или буквенном виде. Обучающийся должен решить задачу и показать,
какой из представленных ответов он получил. 
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− открытая форма - вопрос в открытой форме представляет собой утверждение, которое необходимо дополнить. Данная форма может
быть представлена в тестовом задании, например, в виде словесного текста, формулы (уравнения), графика, в которых пропущены
существенные составляющие - части слова или буквы, условные обозначения, линии или изображения элементов схемы и графика.
Обучающийся должен по памяти вставить соответствующие элементы в указанные места («пропуски»). 

− установление соответствия - в данном случае обучающемуся предлагают два списка, между элементами которых следует установить
соответствие; 

− установление последовательности - предполагает необходимость установить правильную последовательность предлагаемого списка
слов или фраз. 

Критерии оценки знаний при проведении тестирования

Отметка «отлично» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 85% тестовых заданий; 

Отметка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 70 % тестовых заданий; 

Отметка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа не менее 50 %; 

Отметка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа менее чем на 50 % тестовых заданий. 

Результаты текущего контроля используются при проведении промежуточной аттестации. 

Требования к написанию доклада

Доклад – продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных
результатов решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы. 

Доклад должен быть выполнен грамотно, с соблюдение культуры изложения. Объем работы должен составлять не более 20
страниц машинописного текста (компьютерный набор) на одной стороне листа формата А4, без учета страниц приложения. Должна быть
соблюдена алфавитная последовательность написания библиографического аппарата.

Оформление не должно включать излишеств, в том числе: различных цветов текста, не относящихся к пониманию работы рисунков,
больших и вычурных шрифтов и т.п.

Критерии оценивания доклада:

Отметка
«отлично» выполнены все требования к написанию и защите доклада: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий
анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы выводы, тема р
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аскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопро
сы.

Отметка «хорошо» - основные требования к докладу и его защите выполнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются нето
чности в изложении материала, отсутствует логическая последовательность в суждениях, не выдержан объём реферата, имеются упущени
я в оформлении, не допускает существенных неточностей в ответе на дополнительный вопрос.

Отметка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований к докладу. В частности, тема освещена лишь частично,
допущены фактические ошибки в содержании доклада или при ответе на дополнительные вопросы, во время защиты отсутствует вывод.

Отметка «неудовлетворительно» - тема доклада не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание проблемы.

Требования к контрольной работе

Контрольная работа представляет собой один из видов самостоятельной работы обучающихся. По сути - это изложение ответов на
определенные теоретические вопросы по учебной дисциплине, а также решение практических задач. Контрольные проводятся для того,
чтобы развить у обучающихся способности к анализу научной и учебной литературы, умение обобщать, систематизировать и оценивать
практический и научный материал, укреплять навыки овладения понятиями определенной науки и т. д.

При оценке контрольной преподаватель руководствуется следующими критериями:

-работа была выполнена автором самостоятельно;

-обучающийся подобрал достаточный список литературы, который необходим для осмысления темы контрольной;

-автор сумел составить логически обоснованный план, который соответствует поставленным задачам и сформулированной цели;

-обучающийся проанализировал материал;

-контрольная работа отвечает всем требованиям четкости изложения и аргументированности, объективности и логичности, грамотности и
корректности;

-обучающийся сумел обосновать свою точку зрения;

-контрольная работа оформлена в соответствии с требованиями;

-автор защитил контрольную и успешно ответил на все вопросы преподавателя.

Контрольная работа, выполненная небрежно, не по своему варианту, без соблюдения
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правил, предъявляемых к ее оформлению, возвращается без проверки с указанием причин, которые доводятся до обучающегося. В этом
случае контрольная работа выполняется повторно.

Вариант контрольной работы выдается в соответствии с порядковым номером в списке студентов.

Критерии оценки знаний при написании контрольной работы

Отметка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему всесторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов
контрольной работы и умение уверенно применять их на практике при решении конкретных задач, свободное и правильное обоснование
принятых решений.

Отметка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, умеет применять
полученные знания на практике, но допускает в ответе или в решении задач некоторые неточности, которые может устранить с помощью
дополнительных вопросов преподавателя.

Отметка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, показавшему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно
правильные формулировки базовых понятий, нарушения логической последовательности в изложении программного материала, но при
этом он владеет основными понятиями выносимых на контрольную работу тем, необходимыми для дальнейшего обучения и может
применять полученные знания по образцу в стандартной ситуации.

Отметка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает большей части основного содержания выносимых на
контрольную работу вопросов тем дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках основных понятий и не умеет использовать
полученные знания.
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10. Перечень информационных технологий, используемых при
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю),
включая перечень программного обеспечения и информационных
справочных систем (при необходимости)

10.1. Перечень необходимого программного обеспечения

  Название
1C Предприятие 8.3 - учебная версия Свободная лицензия
Компьютерная программа "ГРАНД-Смета" версия "STUDENT" Сублицензионный договор № 33Вл1481с от 13.08.2021
г.
Компьютерная программа ARCHICAD 24 для образовательных учреждений 16.08.21 г. свободная лицензия
Система электронного документооборота NauDoc Свободная лицензия
УПРЗА-ЭКОЛОГ версия 4.60.8 Лицензионный договор №145 от 22.03.2022 г.

10.2. Перечень необходимых информационных справочных систем:

  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным
неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам:

Название
В рамках Государственного контракта №07.551.11.4002 консорциум НЭИКОН предоставил читателям ФГБОУ ВО
«МГТУ» доступ к архивам научных журналов зарубежных издательств. Доступ открыт со всех компьютеров
университетской сети. http://www.neicon.ru/
CYBERLENINKA : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2014. - . – URL: https://cyberleninka.ru/ - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. КиберЛенинка - это научная электронная
библиотека, построенная на парадигме открытой науки (Open Science), основными задачами которой является
популяризация науки и научной деятельности, общественный контроль качества научных публикаций, развитие
междисциплинарных исследований, современного института научной рецензии, повышение цитируемости
российской науки и построение инфраструктуры знаний. https://cyberleninka.ru/
Электронная библиотека: библиотека диссертаций : сайт / Российская государственная библиотека. – Москва : РГБ,
2003. – URL: http://diss.rsl.ru/?lang=ru. – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. В
соответствии с приказом генерального директора РГБ № 55 от 02.03.2012 г. пользователям Виртуальных читальных
залов разрешен ЗАКАЗ на печать полных текстов диссертаций из ЭБД РГБ. При первом обращении к ресурсам ЭБД
РГБ необходимо пройти регистрацию в виртуальном читальном зале РГБ.РОССИЙСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА
(РНБ) : сайт / Российская национальная библиотека. - Москва : РНБ, 1998. - URL: http://nlr.ru/. – Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. '... одна из крупнейших в мире и вторая по величине фондов в
Российской Федерации – служит российской культуре и науке, хранит национальную память, способствует
просвещению населяющих Россию народов и распространению идей гуманизма. ... В фондах Библиотеки хранится
более 38,6 млн экз. произведений печати и иных информационных ресурсов, в том числе и на электронных
носителях, доступных широкому кругу пользователей. Ежегодно РНБ посещает около 850 тыс. читателей, которым
выдается до 5 млн изданий, к ее электронным ресурсам обращаются за год свыше 10 млн удаленных
пользователей. ... Сохраняя культурную и историческую преемственность, верность библиотечным традициям,
заложенным еще в Императорской Публичной библиотеке, РНБ сегодня — современное информационное
учреждение, оснащенное новейшим оборудованием и своевременно отвечающее на насущные вызовы времени.'
(цитата с сайта РНБ: http://nlr.ru/nlr_visit/RA1162/rnb-today ) http://diss.rsl.ru/
Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'Научно-издательский центр
Инфра-М'. – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений
образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии, авторефераты,
диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы, специальные
периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов. http://znanium.com/catalog/

  

Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим современным
профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам:

Название
Национальная электронная библиотека (НЭБ) : федеральная государственная информационная система : сайт /
Министерство культуры Российской Федерации, Российская государственная библиотека. – Москва, 2004 - – URL:
https://нэб.рф/. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. НЭБ - проект Российской
государственной библиотеки. Начиная с 2004 г. Проект Национальная электронная библиотека (НЭБ)
разрабатывается ведущими российскими библиотеками при поддержке Министерства культуры Российской
Федерации. Основная цель НЭБ - обеспечить свободный доступ гражданам Российской Федерации ко всем
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Название
изданным, издаваемым и хранящимся в фондах российских библиотек изданиям и научным работам, – от книжных
памятников истории и культуры, до новейших авторских произведений. В настоящее время проект НЭБ включает
более 1.660.000 электронных книг, более 33.000.000 записей каталогов. https://нэб.рф/
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Является распространенным образовательным
электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных заведений, научно-исследовательских
институтов, публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ для своих обучающихся, преподавателей
и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу по направлениям подготовки высшего и среднего
профессионального образования. http://www.iprbookshop.ru/586.html
CYBERLENINKA : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2014. - . – URL: https://cyberleninka.ru/ - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. КиберЛенинка - это научная электронная
библиотека, построенная на парадигме открытой науки (Open Science), основными задачами которой является
популяризация науки и научной деятельности, общественный контроль качества научных публикаций, развитие
междисциплинарных исследований, современного института научной рецензии, повышение цитируемости
российской науки и построение инфраструктуры знаний. https://cyberleninka.ru/

53/54



11.Описание материально-технической базы необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

Наименования специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 
программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 
документа 

Учебная аудитория инженерно-
строительных дисциплин (Е-
101): 385140, Республика 
Адыгея,Тахтамукайский район, 
пгт Яблоновский, ул. Связи, д. 
11, здание спорткомплекса 
 

учебные мебель на 26 посадочных 
места; рабочее место 
преподавателя; магнитно-маркерный 
Флипчарт Attache; переносное 
мультимедийное оборудование: 
ноутбук, подключенный к сети 
Internet; оргтехника; 
демонстрационные плакаты по 
строительству 

Программное обеспечение общего 
назначения 

Учебная аудитория для 
групповых и индивидуальных 
консультаций (А-104): 385140, 
Республика Адыгея, 
Тахтамукайский район, пгт 
Яблоновский, ул. Связи, д. 11, 
административное здание 

учебная мебель на 30 посадочных 
мест, учебная доска, 
мультимедийное оборудование 
(проектор, экран), ноутбук 

Программное обеспечение общего 
назначения 

Аудитория для проведения 
текущего контроля и 
промежуточной аттестации (А-
305): 385140, Республика 
Адыгея, Тахтамукайский район, 
пгт Яблоновский, ул. Связи, д. 
11, административное здание 

рабочее место преподавателя; 
учебная мебель на 26 посадочных 
мест; учебная доска; шкаф для 
хранения документов и литературы; 
мультимедийное оборудование 
(проектор, экран); персональной 
компьютер преподавателя, 
подключенный к сети Internet 

Программное обеспечение общего 
назначения 

Помещение для 
самостоятельной работы 
обучающихся, оснащенное 
компьютерной техникой и 
подключением к сети 
«Интернет» и доступом в ЭИОС – 
читальный зал филиал ФГБОУ ВО 
«МГТУ» в поселке Яблоновском: 
385140, Республика Адыгея, 
Тахтамукайский район, пгт 
Яблоновский, ул. Связи, д. 11, 
учебный корпус 

Читальный зал на 50 посадочных 
мест, компьютерное оснащение с 
выходом в Интернет на 6 
посадочных места, оснащенные 
специализированной мебелью 
(стулья, столы, шкафы, шкафы 
выставочные), мультимедийное 
оборудование, оргтехника (принтер, 
сканер, копировальный аппарат). 

Программное обеспечение общего 
назначения 

 

 




