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Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины является научить студентов теоретическим и
практическим приемам и методам организации предпринимательской деятельности,
выработке правильных (обоснованных) решений ведения бизнеса в сфере услуг. 

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

– дать студентам знания об основных принципах и методах развития
предпринимательской деятельности в сфере услуг;  

– познакомить с подходами и методами организации и создания собственного
предприятия индустрии гостеприимства;

– научить анализировать информацию и обосновывать принимаемые действия,
разрабатывать новые предложения эффективного развития предпринимательских
предприятий индустрии гостеприимства;

– познакомить с приемами и методами работы с партнерами (клиентами,
сотрудниками);

научить студентов методам анализа внешней и внутренней сферы предприятия,
оценки его интеллектуального, технологического и производственного потенциалов, сильных
и слабых сторон, реальных и потенциальных возможностей, конкурентоспособности
предприятия

Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Сущность и специфик экономики индустрии гостеприимства и питания
Структура и состав экономики индустрии гостеприимства и питания. Межотраслевое и
межрегиональное взаимодействие
Рынок услуг сферы гостеприимства и общественного питания
Механизмы функционирования рынка в сфере гостеприимства и общественного питания
Глобализация в экономике индустрии гостеприимства и общественного питания
Экономическая эффективность сферы гостеприимства и общественного питания
Туристская рента. Ресурсы и источники инвестиций в сфере гостеприимства и общественного
питания
Проблемы и перспективы развития экономики гостеприимства и общественного питания
Теоретические и методологические основы организации бухгалтерского учета

Место дисциплины в структуре ОП
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Дисциплина «Экономика организаций сферы гостеприимства и общественного питания:
стратегический уровень» входит в перечень обязательных дисциплин базовой части ОПОП.
Дисциплина основана на знаниях экономических законов. Для освоения дисциплины
необходимы знания, формирующие современное экономическое мировоззрение.

Дисциплина направлена на изучение сущности и специфики основных механизмов
функционирования рыночной экономики. При изучении дисциплины предусмотрено
использование модульно-рейтинговой системы контроля знаний. Промежуточная аттестация
осуществляется в форме контрольных работ и дифференцированных зачетов. Итоговая
оценка успеваемости выставляется по результатам сдачи зачета и учитывает оценки,
получаемые обучающимися на промежуточных этапах аттестации.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
ПКУВ-1: Способен осуществлять планирование, организацию и контроль деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного питания
ПКУВ-1.3 Обеспечивает стратегический контроль деятельности предприятий сферы гостеприимства и
общественного питания
теоретические основы бизнес-
планирования, контроля и анализа
деятельности предприятий сферы
гостеприимства; методы и механизмы
стратегического контроля
деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания

применять методы и механизмы
стратегического контроля
деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания; планировать и
осуществлять контроль за
разработкой и реализацией
гостиничного продукта.

навыками контроля деятельности
предприятий сферы гостеприимства,
обслуживания потребителей;
навыками применения методов и
механизмов стратегического
контроля деятельности предприятий
сферы гостеприимства и
общественного питания.

ПКУВ-1: Способен осуществлять планирование, организацию и контроль деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного питания
ПКУВ-1.4 Осуществляет эффективное взаимодействие с собственниками и партнерами по бизнесу для
достижения целей стратегического управления предприятий сферы гостеприимства и общественного
питания
формы и методы эффективного
взаимодействия с собственниками и
партнерами по бизнесу для
достижения целей стратегического
управления предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания.

применять формы и методы
эффективного взаимодействия с
собственниками и партнерами по
бизнесу для достижения целей
стратегического управления
предприятий сферы гостеприимства
и общественного питания;
обеспечивать координацию действий
со всеми функциональными
подразделениями гостиницы и
других средств размещения.

коммуникационными навыками и
методами эффективного
взаимодействия с собственниками и
партнерами по бизнесу для
достижения целей стратегического
управления предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания.

ОПК-5: Способен обеспечивать обоснование, разработку и внедрение экономической стратегии предприятия,
приоритетных направлений его деятельности и уметь оценивать эффективность управленческих решений
ОПК-5.1 Определяет основные факторы внешней и внутренней среды, оказывающие влияние на
состояние и перспективы развития организаций сферы гостеприимства и общественного питания
основные факторы внешней и
внутренней среды, оказывающие
влияние на состояние и перспективы
развития организаций сферы
гостеприимства и общественного
питания.

определять основные факторы
внешней и внутренней среды,
оказывающие влияние на состояние и
перспективы развития организаций
сферы гостеприимства и
общественного питания

навыками выявления основных
факторов внешней и внутренней
среды, оказывающих влияние на
состояние и перспективы развития
организаций сферы гостеприимства и
общественного питания

ОПК-5: Способен обеспечивать обоснование, разработку и внедрение экономической стратегии предприятия,
приоритетных направлений его деятельности и уметь оценивать эффективность управленческих решений
ОПК-5.2 Обосновывает и осуществляет основные направления работ по разработке и внедрению
экономической стратегии организаций сферы гостеприимства и общественного питания экономической
стратегии организаций сферы гостеприимства и общественного питания
основные направления работ по
разработке и внедрению
экономической стратегии
предприятия, выявлению
приоритетных направлений его
деятельности.

обосновывать основные направления
работ по разработке и внедрению
экономической стратегии
организаций сферы гостеприимства и
общественного питания.

навыками формирования
экономической стратегии
предприятий индустрии
гостеприимства; навыками внедрения
экономических решений в сфере
гостеприимства

ОПК-5: Способен обеспечивать обоснование, разработку и внедрение экономической стратегии предприятия,
приоритетных направлений его деятельности и уметь оценивать эффективность управленческих решений
ОПК-5.3 Оценивает экономическую эффективность управленческих решений по разработке и внедрению
экономической стратегии организаций сферы гостеприимства и общественного питания 
методику оценки экономическую
эффективности управленческих
решений по разработке и внедрению

экономически оценивать
эффективность управленческих
решений по разработке и внедрению

навыками оценки экономической
эффективности управленческих
решений по разработке и внедрению
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экономической стратегии
организаций сферы гостеприимства и
общественного питания.

экономической стратегии
организаций сферы гостеприимства и
общественного питания.

экономической стратегии
организаций сферы гостеприимства и
общественного питания.

ПКУВ-1: Способен осуществлять планирование, организацию и контроль деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного питания
ПКУВ-1.1 Проводит стратегический анализ и оценку результатов деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного питания, выявляет факторы успеха 
теоретические основы макро- и
микроэкономики, закономерности
развития отрасли и систему основных
макро- и микроэкономических
показателей рынка гостиничных
услуг; методы проведения
стратегического анализа и оценки
результатов деятельности
предприятий сферы гостеприимства
и общественного питания.

применять методы проведения
стратегического анализа и оценки
результатов деятельности
предприятий сферы гостеприимства
и общественного питания; проводить
анализ основных показателей на
макро- и микроуровне с применением
статистических методов и методов
финансового и экономического
анализа, моделировать и
прогнозировать результаты
деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания.

навыками выявления проблем
развития предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания; системным подходом к
организации стратегического
анализа и оцениванию результатов
деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания.

ПКУВ-1: Способен осуществлять планирование, организацию и контроль деятельности предприятий сферы
гостеприимства и общественного питания
ПКУВ-1.2 Осуществляет управление деятельностью предприятий сферы гостеприимства и общественного
питания
основы риск-менеджмента и
антикризисного управления; основы
разработки и принятия
управленческих решений по
повышению конкурентоспособности и
развитию предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания; методы управления
деятельностью предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания

выявлять стратегические проблемы
развития предприятий сферы
гостеприимства и общественного
питания и разрабатывать меры по их
устранению; применять методы
управления деятельностью
предприятий сферы гостеприимства
и общественного питания.

навыками гостиничного
менеджмента, стратегии и тактики
гостиничной деятельности,
организации и координации работы
исполнителей; методами и
механизмами управления
предприятия сферы гостеприимства
и общественного питания.

Дисциплина "Экономика организаций сферы гостеприимства и общественного питания:
стратегический уровень" изучается посредством лекций, все разделы программы
закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением контрольных работ,
самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой и завершается
экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 144 часа, 4 зачетные еденицы.

Вид промежуточной аттестации: Экзамен.
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