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организации"

направления подготовки бакалавров "38.04.01 Экономика"

профиль подготовки "Экономика фирмы и отраслевых рынков"
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Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Цель дисциплины «Система управления рисками в организации» - формирование
у обучающихся комплекса знаний, связанных с современной теорией рисков; обучение
практическим процедурам оценки рисков и методам управления ими, а также умению
формировать инвестиционные стратегии с учетом степени риска.

Основные задачи дисциплины «Система управления рисками в организации»:

- дать представление о природе и роли рисков в предпринимательской деятельности;

- охарактеризовать основные виды рисков;

- изучить виды и особенности предпринимательского риска;

- отразить методы оценки рисков;

- ознакомить с концепцией минимизации рисков в процессе
предпринимательской деятельности;

- изучить методы управления рисками.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с экономической
природой риска, оценкой и минимизацией рисков в процессе предпринимательской
деятельности.

Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Риски в бизнесе и их экономическая сущность
Классификация рисков
Выявление рисков
Методы оценки риска
Риск-менеджмент как система управления рисками
Методы управления рисками
Страхование предпринимательских рисков
Оценка эффективности методов управления рисками
Промежуточная аттестация

Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина «Система управления рисками в организации» относится к циклу базовых
дисциплин. Она имеет предшествующие логические и содержательно-методические связи с
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дисциплинами «Экономический анализ (продвинутый уровень)», «Финансовый анализ
(продвинутый уровень)», «Анализ деятельности экономических субъектов», «Экономика
фирмы (продвинутый уровень)», а также сопутствующие связи с дисциплинами вариативной
части профессионального цикла.

Дисциплина «Система управления рисками в организации» основана на знаниях
экономической теории, микро и макроэкономики и направлена на изучение роли рисков в
предпринимательской деятельности, ознакомлении с концепцией минимизации рисков в
процессе предпринимательской деятельности; изучении методов управления рисками.

В процессе изучения курса «Система управления рисками в
организации»осуществляется постоянная увязка теоретических построений и моделей с
практикой управления рисками организаций в различных отраслях народного хозяйства.

В результате освоения дисциплины формируются знания, умения и владения,
необходимые для дальнейшего более глубокого изучения управленческих решений в
условиях риска в курсах: «Бизнес-планирование (продвинутый уровень)», «Внутренний
контроль и аудит», «Внутрифирменное планирование», «Управление инвестиционным
портфелем» и др.

В результате освоения дисциплины "Система управления рисками в организации"
магистрант овладеет инструментарием  управления рисками.

Знания, навыки и умения, приобретенные в процессе изучения дисциплины "Система
управления рисками в организации" в ходе лекций, семинарских занятий и самостоятельной
работы, должны всесторонне использоваться магистрантами на завершающем этапе
обучения, а также в процессе дальнейшей профессиональной деятельности при решении
широкого класса прикладных задач финансово-экономического характера.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
ПКУВ-1: Демонстрирует комплексные знания и системное понимание базовых основ методов, приемов и технологий
в проектировании изделий и технологических процессов производства одежды
ПКУВ-1.4 Осуществляет консультирование по вопросам управления рисками в организации
понятия, методы и инструменты
количественного и качественного
анализа рисков; элементы
методологии управления рисками;
сущность и элементы процесса
стратегического и оперативного
планирования.

анализировать локальные
нормативные акты, информацию о
порядке и особенностях выполнения
действий по управлению рисками;
формулировать рекомендации по
оптимизации процесса управления
рисками; упорядочивать процесс
управления рисками в целостную
систему с четко определенными
характеристиками и структурой.

 навыками разработки
методологических основ и
экспертизы методик управления
рисками; внедрения современных
методологий управления рисками в
повседневную деятельность
организации.

ПКУВ-1: Способен строить интегрированную систему управления рисками и осуществлять поддержку и
координацию процесса управления рисками
ПКУВ-1.1 Демонстрирует способность осуществлять планирование, координирование и нормативное
обеспечение интегрированной комплексной деятельности подразделений по управлению рисками
принципы целеполагания,
организационного планирования и
прогнозирования, Законодательство
Российской Федерации и локальные
нормативные акты в организации по
управлению рисками; п и компоненты
системы управления рисками.

внедрять системы управления
рисками на уровне организации,
подразделения; разрабатывать
регламентирующие документы по
управлению рисками; описывать
бизнес-процессы с учетом рисков;
вырабатывать рекомендации по
принятию решений в сфере
управления рисками в рамках
подразделения; использовать
программное обеспечение для
работы с экономической
информацией.

навыками реализации плана
построения системы управления
рисками.
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УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для решения
поставленной цели
УК-3.3 Прогнозирует результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов
для достижения заданного результата
- методики выстраивания
последовательности действий для
достижения заданного результата
(решения лингвистической задачи).

  - разрабатывать командную
стратегию.

 - умением анализировать,
проектировать и организовывать
межличностную и групповую
коммуникацию в команде для
достижения поставленной цели.

ОПК-4: Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в
профессиональной деятельности и нести за них ответственность
ОПК-4.1 Определяет финансово-экономические цели деятельности организации (предприятия) и
формирует на их основе перечни задач, которые могут решаться инструментами экономического анализа
принципы и инструменты
экономического анализа.

определять финансово-
экономические цели и задачи
деятельности организации
(предприятия); применять
инструменты экономического и
финансового анализа для принятия
обоснованных управленческих
решений.

 навыками определения финансово-
экономических целей деятельности
организации (предприятия),
формирования на их основе перечня
задач, решаемых инструментами
экономического анализа

ОПК-4: Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в
профессиональной деятельности и нести за них ответственность
ОПК-4.2 Прогнозирует ответное поведение других заинтересованных сторон/ участников стратегического
взаимодействия (конкурентов, партнёров, сотрудников) на принимаемые организационно-управленческие
решения
принципы принятия организационно-
управленческих решений.

принимать самостоятельные
организационно-управленческие
решения и несет за них
ответственность; прогнозировать
последствия принятых
организационно-управленческих
решений.

 навыками прогнозирования
ответного поведения
заинтересованных сторон на
принимаемые организационно-
управленческие решения.

ПКУВ-1: Способен строить интегрированную систему управления рисками и осуществлять поддержку и
координацию процесса управления рисками
ПКУВ-1.2 Владеет навыками разработки, внедрения, эксплуатации и поддержки устойчивого
функционирования интегрированной системы управления рисками
принципы построения систем
управления рисками; элементы
системы управления рисками и их
взаимосвязь; этапы разработки
систем управления рисками; методы
и процедуры совершенствования
системы управления рисками.

анализировать и применять методики
оценки управления рискам;
организовывать процесс управления
рисками в организации;
обрабатывать информацию по
рискам, проводить диагностику
существующей в организации
практики управления рисками;
разрабатывать программы по
совершенствованию процедур
управления рисками в соответствии с
лучшими практиками.

навыками построения модели
корпоративной системы управления и
организации процесса оценки и
мониторинга рисков.

ПКУВ-1: Способен строить интегрированную систему управления рисками и осуществлять поддержку и
координацию процесса управления рисками
ПКУВ-1.1 Демонстрирует способность осуществлять планирование, координирование и нормативное
обеспечение интегрированной комплексной деятельности подразделений по управлению рисками
принципы целеполагания,
организационного планирования и
прогнозирования, Законодательство
Российской Федерации и локальные
нормативные акты в организации по
управлению рисками; п и компоненты
системы управления рисками.

внедрять системы управления
рисками на уровне организации,
подразделения; разрабатывать
регламентирующие документы по
управлению рисками; описывать
бизнес-процессы с учетом рисков;
вырабатывать рекомендации по
принятию решений в сфере
управления рисками в рамках
подразделения; использовать
программное обеспечение для
работы с экономической
информацией.

навыками реализации плана
построения системы управления
рисками.

ПКУВ-1: Демонстрирует комплексные знания и системное понимание базовых основ методов, приемов и технологий
в проектировании изделий и технологических процессов производства одежды
ПКУВ-1.3 Владеет навыками разработки совместных предложений по результатам мониторинга
эффективности управления рисками
методы идентификации, оценки и
управления рисками и возможности
их применения; современные
информационные системы и
технологии управления рисками и

консолидировать и выбирать
информацию по интересующим
вопросам, объяснять работникам
проблемы управления рисками в
организации и пути их решения,

навыками консультирования
участников процесса управления
рисками внутри организации;
навыками предоставления
необходимой информации по
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возможности их применения; способы
оценки эффективности процесса
управления рисками.

преодолевать ошибки; определять
перечень мероприятий, достаточных
для покрытия риска; анализировать и
применять методики оценки и
управления рисками; анализировать
отчетность по всем видам рисков
организации; производить
периодический мониторинг
предельно допустимого уровня риска.

запросам участников процесса
управления рисками; проведения
совещаний и консультаций с
заинтересованными сторонами на
всех стадиях процесса управления
рисками по вопросам повышения
эффективности управления рисками.

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для решения
поставленной цели
УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной
цели, определяет свою роль в команде
- методики выстраивания
последовательности действий для
достижения заданного результата
(решения лингвистической задачи).

 - разрабатывать план групповых и
организационных коммуникаций
(коммуникационных процессов) в
ходе решения лингвистической
задачи.

 - умением анализировать,
проектировать и организовывать
межличностную и групповую
коммуникацию в команде для
достижения поставленной цели.

Дисциплина "Система управления рисками в организации" изучается посредством лекций, все
разделы программы закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением
контрольных работ, самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой
и завершается экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 108 часа, 3 зачетные еденицы.

Вид промежуточной аттестации:  Зачет.
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