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1. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины «Апробация результатов исследования» является
формирование у студентов навыков апробации результатов научных исследований.

- стили устной и письменной речи, методику проведения научных исследований, основы
математической статистики, используемой для обработки первичных экспериментальных
данных.

- уметь: использовать текстовые и основные графические редакторы ПК.

Дисциплина «Апробация результатов исследования» является базовой для

подготовки магистерской диссертации.
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2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП по направлению
подготовки (специальности)

Дисциплина «Апробация результатов исследования» в соответствии с учебным планом
по направлению подготовки магистров 35.04.04 «Агрономия» относится к вариативной
(профильной) части профессионального цикла.

Дисциплина базируется на знаниях, имеющихся у студентов при получении высшего
профессионального образования по направлениям подготовки бакалавриате и на
специалитете, и способствует формированию у них на более высоком уровне понимания
системных проблем, существующих в растениеводстве. 

Предшествующими курсами, на которых непосредственно базируется дисциплина
являются: информационные технологии, математическое моделирование и проектирование,
история и методология научной агрономии, а также базовые технологии возделывания
сельскохозяйственных культур.

Данная дисциплина является предшествующей для углубленного изучения и
понимания курсов научного проектирования.

При изучении дисциплины предусмотрено использование модульно-рейтинговой
системы контроля знаний. Промежуточная аттестация осуществляется в форме контрольных
работ и дифференцированных зачетов. Итоговая оценка успеваемости выставляется по
результатам сдачи экзамена и учитывает оценки, получаемые обучающимися на
промежуточных этапах аттестации.
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения
образовательной программы.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующей(их) компетенции(й):

ПКУВ-2.1 Разработка научно-методических и учебно-методических
материалов, обеспечивающих реализацию программ
профессионального обучения, СПО и(или) ДПП

ПКУВ-2.2 Рецензирование и экспертиза научно-методических и
учебно-методических материалов, обеспечивающих
реализацию программ профессионального обучения, СПО
и(или) ДПП

УК-2.4 Публично представляет результаты решения конкретной
задачи проекта

УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп
людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает
их в своей деятельности (выбор категорий групп людей
осуществляется образовательной организацией в
зависимости от целей подготовки – по возрастным
особенностям, по этническому или религиозному
признаку, социально незащищенные слои населения и
т.п.)

УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами
команды, в т.ч. участвует в обмене информацией,
знаниями и опытом, и презентации результатов работы
команды

УК-4.1 Выбирает коммуникативно приемлемые формы делового
общения на государственном и иностранном языках,
вербальные и невербальные средства взаимодействия с
партнерами для академического и профессионального
взаимодействия

УК-4.2 Использует коммуникативные технологии при поиске
необходимой информации в процессе решения
стандартных коммуникативных задач на
государственном и иностранном (ых) языках

УК-4.3 Ведет деловую переписку, учитывая особенности
стилистики официальных и неофициальных писем,
социокультурные различия в формате корреспонденции
на государственном и иностранном (ых) языках

УК-4.4 Демонстрирует интегративные умения использовать
диалогическое общение для сотрудничества в
академической коммуникации общения: • внимательно
слушая и пытаясь понять суть идей других, даже если
они противоречат собственным воззрениям; • уважая
высказывания других, как в плане содержания, так и в
плане формы; • критикуя аргументированно и
конструктивно, не задевая чувств других; адаптируя
речь и язык жестов к ситуациям взаимодействия

УК-4.5 Демонстрирует умение выполнять перевод
профессиональных текстов с иностранного (ых) на
государственный язык и обратно

УК-6.1 Применяет знание о своих ресурсах и их пределах
(личностных, ситуативных, временных и т.д.), для
успешного выполнения порученной работы

УК-6.3 Критически оценивает эффективность использования
времени и других ресурсов при решении поставленных
задач, а также относительно полученного результата
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4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы. Общая
трудоемкость дисциплины

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения.

Формы
контроля

(количество
)

Виды занятий Итого часов з.е.

За Лаб СРП СР
Курс 2 Сем. 3 1 22 0.25 85.75   108 3

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по заочной форме обучения.

Формы
контроля (
количеств

о)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

За Лаб КРАт Контроль СР
Курс 2 Сем. 3 1 8 0.25 3.75 96   108 3

6/75



5. Структура и содержание учебной и воспитательной деятельности при реализации дисциплины

5.1. Структура дисциплины для очной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Недел
я семе
стра

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Формы текущего/проме
жуточной контроля

успеваемости текущего
(по неделям семестра),

промежуточной
аттестации (по

семестрам)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Методология научной деятельности. Основная
терминология. Уровни и формы научного знания.
Структура, характеристики и особенности
научной деятельности. Логическая структура
научной деятельности.

4 10 Тестирование

Особенности научного стиля в устной и
письменной речи. Стили устной и письменной
речи. Особенности научного стиля. Работа с
научными текстами.

2 10 Тестирование

Структурирование научного текста. Выполнение
практических задач по формулированию целей,
задач и выводов по тексту

2 10 Тестирование

Виды и формы апробации результатов. Апробация
результатов, как этап научной деятельности.
Виды и способы апробации результатов
исследований. Научный этикет.

2 10 Тестирование

Поиск и обработка научной информации.
Библиотечно-информационные ресурсы. Работа с
электронными каталогами и базами данных

2 10 Тестирование

Электронные базы научной литературы. Работа с
электронными базами научной литературы
(eLIBRARY.RU, Scopus, AGRIS и др.) по теме
диссертации студента.

2 10 Тестирование

Требования к подготовке реферата. Требования к
подготовке реферата. ГОСТы на оформление
списков литературы.

2 10 Тестирование

Подготовка реферата. Выполнение творческого
задания по подготовке реферата по теме научной
работы студента.

2 10 Тестирование

Подготовка письменной формы апробации.
Выполнение творческого задания по результатам
собственных исследований студента (научной
статьи

2 5 Тестирование

Методология научной деятельности. Основная
терминология. Уровни и формы научного знания.

2 0,25 0,75 Тестирование
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Сем Раздел дисциплины Недел
я семе
стра

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Формы текущего/проме
жуточной контроля

успеваемости текущего
(по неделям семестра),

промежуточной
аттестации (по

семестрам)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Структура, характеристики и особенности
научной деятельности. Логическая структура
научной деятельности.
ИТОГО: 22 0.25 85.75

5.2. Структура дисциплины для заочной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Методология научной деятельности. Основная терминология. Уровни и формы научного знания.
Структура, характеристики и особенности научной деятельности. Логическая структура научной
деятельности.

1 10

Особенности научного стиля в устной и письменной речи. Стили устной и письменной речи.
Особенности научного стиля. Работа с научными текстами.

1 10

Структурирование научного текста. Выполнение практических задач по формулированию целей,
задач и выводов по тексту

1 10

Виды и формы апробации результатов. Апробация результатов, как этап научной деятельности.
Виды и способы апробации результатов исследований. Научный этикет.

1 10

Поиск и обработка научной информации. Библиотечно-информационные ресурсы. Работа с
электронными каталогами и базами данных

1 10

Электронные базы научной литературы. Работа с электронными базами научной литературы
(eLIBRARY.RU, Scopus, AGRIS и др.) по теме диссертации студента.

1 10

Требования к подготовке реферата. Требования к подготовке реферата. ГОСТы на оформление
списков литературы.

1 10

Подготовка реферата. Выполнение творческого задания по подготовке реферата по теме
научной работы студента.

1 10

Подготовка письменной формы апробации. Выполнение творческого задания по результатам
собственных исследований студента (научной статьи

3,75 10

Методология научной деятельности. Основная терминология. Уровни и формы научного знания.
Структура, характеристики и особенности научной деятельности. Логическая структура научной
деятельности.

0,25 6

ИТОГО: 8 0.25 3.75 96
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5.4. Содержание разделов дисциплины (модуля) «Апробация результатов исследования», образовательные технологии

Лекционный курс

Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
3 Основная терминология.

Уровни и формы научного
знания. Структура,
характеристики и
особенности научной
деятельности. Логическая
структура научной
деятельности

ПКУВ-2.1; Знать: сновы
планирования
профессиональной
траектории с учетом
особенностей как
профессиональной, так и
других видов
деятельности и
требований рынка труда
Уметь: проводить анализ
поставленной цели и
формулировать задачи,
необходимые для ее
достижения,
анализировать
альтернативные
варианты; определять
круг задач в рамках
профессиональной
деятельности; -
планировать собственную
деятельность исходя из
имеющихся ресурсов
Владеть:методикой
построения, анализа и
применения моделей для
оценки состояния и
прогноза развития
экономических процессов,
и явлений

, Лекция-беседа

3 Методология научной
деятельности. Основная
терминология. Уровни и
формы научного знания.
Структура,
характеристики и
особенности научной
деятельности. Логическая
структура научной
деятельности.

Стили устной и
письменной речи.
Особенности научного
стиля. Работа с научными
текстами.

ПКУВ-2.2; Знать: методологические
основы современного
профессионального
образования, и(или) ДПО,
и (или)
профессионального
обучения; - теорию и
практику СПО, ДПО и(или)
профессионального
обучения, в том числе
зарубежные

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
исследования, разработки
и опыт; -перспективные
направления развития
профессионального
образования, и(или) ДПО,
и (или)
профессионального
обучения; - нормативные
требования к ФГОС СПО,
примерным или типовым
образовательным
программам и(или)
рабочим программам; -
требования ФГОС СПО,
профессиональных
стандартов и иных
квалификационных
характеристик (в
зависимости от вида
образовательной
программы); - порядок
разработки и
использования примерных
или типовых
образовательных
программ, проведения
экспертизы и ведения
реестра примерных
основных
образовательных
программ (если такие
программы
предусмотрены); -
требования и подходы к
созданию современных
учебников и пособий,
включая электронные,
учебно-лабораторного
оборудования, учебных
тренажеров и иных
средств обучения; - виды
и методика разработки
оценочных средств, в том
числе соответствующих
требованиям
компетентностного
подхода в образовании
и(или) ориентированных

10/75



Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
на оценку квалификации;
-основные методы поиска,
сбора, хранения,
обработки,
предоставления,
распространения
информации,
необходимой для
разработки научно-
методического и учебно-
методического
обеспечения реализации
программ
профессионального
обучения и(или) СПО
и(или) ДПП Уметь:
анализировать новые
подходы и методические
решения в области
проектирования и
реализации программ
профессионального
обучения, СПО и(или)
ДПП; - анализировать
ФГОС СПО, примерные
или типовые
образовательные
программы и(или)
рабочие программы и
иные методические и
учебные материалы, в том
числе учебники и пособия,
включая электронные,
учебно-лабораторное
оборудование и учебные
тренажеры на
соответствие
нормативным
требованиям; -оценивать
соответствие ФГОС СПО,
примерных или типовых
образовательных
программ, рабочих
программ и иных
методических и учебных
материалов, в том числе
учебников и пособий,
включая электронные,
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
учебно-лабораторного
оборудования и учебных
тренажеров современным
дидактическим подходам
и принципам
профессионального
образования, ДПО и
профессионального
обучения; -составлять
заключение по
результатам экспертизы
научно-методических и
учебно-методических
материалов
Владеть:навыками
анализа научно-
методических и учебно-
методических
материалов; - навыками
оценки качества научно-
методических и учебно-
методических материалов
и подготовка заключения.

3 Особенности научного
стиля в устной и
письменной речи. Стили
устной и письменной
речи. Особенности
научного стиля. Работа с
научными текстами.

Выполнение практических
задач по формулированию
целей, задач и выводов по
тексту

УК-2.4; Знать: необходимые для
осуществления
профессиональной
деятельности системные
знания в области
экономики Уметь:
проводить анализ
поставленной цели и
формулировать задачи,
необходимые для ее
достижения,
анализировать
альтернативные
варианты; определять
круг задач в рамках
профессиональной
деятельности; -
планировать собственную
деятельность исходя из
имеющихся ресурсов
Владеть:методикой
построения, анализа и
применения моделей для
оценки состояния и
прогноза развития

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
экономических процессов,
и явлений

3 Структурирование
научного текста.
Выполнение практических
задач по формулированию
целей, задач и выводов по
тексту

Апробация результатов,
как этап научной
деятельности. Виды и
способы апробации
результатов
исследований. Научный
этикет

УК-3.2; Знать: системные
характеристики
участников
социокультурного
процесса, основные
формы социального
взаимодействия, типы
социальной
коммуникации Уметь: на
практике выявить
значимые качества
участников
социокультурного
взаимодействия для
эффективной
коммуникации и
совместной деятельности
Владеть:примами и
методами эффективной
коммуникации для
совместной деятельности
и отношений на
личностном и групповом
уровнях.

, Лекция-беседа

3 Виды и формы апробации
результатов. Апробация
результатов, как этап
научной деятельности.
Виды и способы
апробации результатов
исследований. Научный
этикет.

Работа с электронными
базами научной
литературы (eLIBRARY.RU,
Scopus, AGRIS и др.) по
теме диссертации
студента

УК-3.4; Знать: Уметь: Владеть: , Лекция-беседа

3 Поиск и обработка
научной информации. Биб
лиотечно-
информационные
ресурсы. Работа с
электронными каталогами
и базами данных

Библиотечно-
информационные
ресурсы. Работа с
электронными каталогами
и базами данных

УК-4.1; Знать:основные законы
языка, понятия культуры
и этики речи;
функциональные стили
современного языка;
стили общения;
вербальные и
невербальные средства
коммуникации; -
нормативные,
коммуникативные,
этические аспекты устной
и письменной речи;
вербальные и

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
невербальные средства п
рофессионально-делового
взаимодействия;
принципы построения
публичной речи, ведения
дискуссий и круглых
столов Уметь:вести обмен
информацией в устной и
письменной формах на
государственном языке;
использовать знания о
коммуникативных
качествах речи в
межличностном общении
и профессиональной
деятельности; - выбирать
языковые средства,
уместные для конкретной
коммуникативной
ситуации
Владеть:современными ин
формационно-
коммуникативные
средствами в процессе
общения; навыками
вербальной и
невербальной
коммуникации для
академического и
профессионального
взаимодействия. -
навыками передачи
связных
аргументированных
высказываний; навыками
построения высказывания
с учетом литературных
норм и коммуникативной
ситуации; навыками
использования
коммуникативно
приемлемых стилей
делового общения и
представления своей
точки зрения в ходе
публичных выступлений

3 Электронные базы
научной литературы.

Требования к подготовке
реферата. ГОСТы на

УК-4.2; Знать:методологические
основы современного

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Работа с электронными
базами научной
литературы (eLIBRARY.RU,
Scopus, AGRIS и др.) по
теме диссертации
студента.

оформление списков
литературы.

профессионального
образования, и(или) ДПО,
и (или)
профессионального
обучения; - теорию и
практику СПО, ДПО и(или)
профессионального
обучения, в том числе
зарубежные
исследования, разработки
и опыт; -перспективные
направления развития
профессионального
образования, и(или) ДПО,
и (или)
профессионального
обучения; - нормативные
требования к ФГОС СПО,
примерным или типовым
образовательным
программам и(или)
рабочим программам; -
требования ФГОС СПО,
профессиональных
стандартов и иных
квалификационных
характеристик (в
зависимости от вида
образовательной
программы); - порядок
разработки и
использования примерных
или типовых
образовательных
программ, проведения
экспертизы и ведения
реестра примерных
основных
образовательных
программ (если такие
программы
предусмотрены); -
требования и подходы к
созданию современных
учебников и пособий,
включая электронные,
учебно-лабораторного
оборудования, учебных
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
тренажеров и иных
средств обучения; - виды
и методика разработки
оценочных средств, в том
числе соответствующих
требованиям
компетентностного
подхода в образовании
и(или) ориентированных
на оценку квалификации;
-основные методы поиска,
сбора, хранения,
обработки,
предоставления,
распространения
информации,
необходимой для
разработки научно-
методического и учебно-
методического
обеспечения реализации
программ
профессионального
обучения и(или) СПО
и(или) ДПП Уметь: вести
поиск необходимой
информации для решения
стандартных
коммуникативных задач;
использовать знание
языковых норм
Владеть:навыками
решения стандартных
коммуникативных задач;
методами
совершенствования
навыков грамотного
письма и говорения

3 Требования к подготовке
реферата. Требования к
подготовке реферата.
ГОСТы на оформление
списков литературы.

Выполнение творческого
задания по подготовке
реферата по теме
научной работы студента.

УК-4.3; Знать: основы
составления, оформления
и редактирования
научных и официально-
деловых текстов,
особенности
коммуникативных
стратегий и тактик в
деловой сфере
профессиональной

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
деятельности;
особенности стилистики
официальных и
неофициальных писем;
социокультурные
различия в формате
корреспонденции;
правила организации
личной и деловой
письменной
коммуникации; речевой
этикет, отражающий
особенности культуры
страны изучаемого языка
Уметь:определять
природу, структуру и
основные элементы
деловой коммуникации,
соблюдать
стилистические и
языковые нормы в
официально-деловом
письменном тексте,
строить, оформлять и
редактировать основные
официально-деловые
тексты, анализировать
коммуникативные
стратегии и тактики в
деловой сфере
профессиональной
деятельности;
осуществлять обмен
деловой
корреспонденцией на
иностранном языке с
учетом языковых норм и
социокультурных
различий
Владеть:навыками
использования
современных принципов
деловой коммуникации в
профессиональной
деятельности;
стилистическими и
языковыми нормами
официально-делового
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
стиля; навыками
организации письменной
иноязычной речи;
навыками употребления
функционально
дифференцированных
языковых средств в
соответствии с
конкретными
коммуникативными
целями

3 Подготовка реферата.
Выполнение творческого
задания по подготовке
реферата по теме
научной работы студента.

Выполнение творческого
задания по результатам
собственных
исследований студента
(научной статьи

УК-4.4; Знать: этические нормы
языка; понятия «речевое
взаимодействие»,
«диалогическое общение»
для сотрудничества в
академической
коммуникации общения;
особенности ораторского
искусства Уметь:
осуществлять
коммуникацию без
искажения смысла при
письменном и устном
общении; вести
диалогическую и
монологическую речь с
использованием наиболее
употребительных лексико-
грамматических средств в
основных
коммуникативных
ситуациях официального
и неофициального
общения с учетом
специфики тем
коммуникаций
Владеть:различными
речевыми формами:
описание, сообщение,
разъяснение,
рассуждение; этическими
нормами языка; формами
группового общения:
беседа, интервью;
богатым словарным
запасом на основе
проработанных текстов и

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
прочитанных
произведений

3 Подготовка письменной
формы апробации.
Выполнение творческого
задания по результатам
собственных
исследований студента
(научной статьи

Основная терминология.
Уровни и формы научного
знания. Структура,
характеристики и
особенности научной
деятельности. Логическая
структура научной
деятельности.

УК-4.5; Знать:
терминологическую,
общенаучную, служебную
лексику научной
профессиональной
литературы, лексику
устной формы общения
Уметь:осуществлять
коммуникацию без
искажения смысла при
письменном и устном
общении; вести
диалогическую и
монологическую речь с
использованием наиболее
употребительных лексико-
грамматических средств в
основных
коммуникативных
ситуациях официального
и неофициального
общения с учетом
специфики тем
коммуникаций
Владеть:навыками
анализа и реферирования
профессионально-
деловых текстов

, Лекция-беседа

ИТОГО:
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5.5. Практические занятия, их наименование, содержание и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено

  

Симуляционные занятия, их наименование, содержание и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено

  

5.6. Лабораторные занятия, их наименование и объем в часах

  Сем № раздела дисциплины Наименование лабораторных работ Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6
3 Методология научной деятельности.

Основная терминология. Уровни и формы
научного знания. Структура, характеристики
и особенности научной деятельности.
Логическая структура научной
деятельности.

Выполнение творческого задания по результатам собственных исследований студента
(научной статьи.

4 1

3 Особенности научного стиля в устной и
письменной речи. Стили устной и
письменной речи. Особенности научного
стиля. Работа с научными текстами.

Группировка и статистическая обработка данных при количественной изменчивости
Групповые обсуждения* (интерактивная форма)

2 1

3 Структурирование научного текста.
Выполнение практических задач по
формулированию целей, задач и выводов по
тексту

Оценка существенности разности средних независимых и сопряженных выборок по t-
критерию. Оценка разности между выборочными долями (качественная изменчивость)

2 1

3 Виды и формы апробации результатов.
Апробация результатов, как этап научной
деятельности. Виды и способы апробации
результатов исследований. Научный этикет.

Непараметрические критерии для проверки нулевой гипотезы. Групповые обсуждения*
(интерактивная форма)

2 1

3 Поиск и обработка научной информации.
Библиотечно-информационные ресурсы.
Работа с электронными каталогами и базами
данных

Проверка гипотезы о принадлежности «сомнительной» варианты к совокупности 2 1

3 Электронные базы научной литературы.
Работа с электронными базами научной
литературы (eLIBRARY.RU, Scopus, AGRIS и
др.) по теме диссертации студента.

оформление ссылки на литературные источники, составлять мультимедийные
презентации к докладам и стендовые сообщения;

2 1

3 Требования к подготовке реферата.
Требования к подготовке реферата. ГОСТы
на оформление списков литературы.

Проверка гипотезы о принадлежности «сомнительной» варианты к совокупности. 2 1

3 Подготовка реферата. Выполнение
творческого задания по подготовке

Анализ данных однофакторного полевого опыта с однолетними и многолетними
культурами. Групповые обсуждения* (интерактивная форма)

2
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Сем № раздела дисциплины Наименование лабораторных работ Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6
реферата по теме научной работы студента.

3 Подготовка письменной формы апробации.
Выполнение творческого задания по
результатам собственных исследований
студента (научной статьи

Анализ в агрономических исследованиях ковариационный анализ в агрономических
исследованиях

4 1

ИТОГО: 22 8

  

5.7. Примерная тематика курсовых проектов (работ)

Учебным планом не предусмотрено
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5.8. Самостоятельная работа студентов

Содержание и объем самостоятельной работы студентов

  Сем Разделы и темы рабочей программы
самостоятельного изучения

Перечень домашних заданий и других вопросов для самостоятельного
изучения

Сроки
выпол
нения

Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7
3 Методология научной деятельности.

Основная терминология. Уровни и формы
научного знания. Структура, характеристики
и особенности научной деятельности.
Логическая структура научной
деятельности.

Особенности условий проведения полевого опыта, выбор и подготовка
земельного участка. -Особенности проведения опытов в условиях отношения.
-Методика полевых опытов в условиях орошения. -Методика полевых опытов по
защите почв от эрозии. -Опыты с овощными культурами открытого грунта.
-опыты с плодовыми культурами и виноградом -опыты на сенокосах и
пастбищах - Написание рефератов

1
неделя

10 10

3 Особенности научного стиля в устной и
письменной речи. Стили устной и
письменной речи. Особенности научного
стиля. Работа с научными текстами.

Вычисление статистических характеристик выборки при изучении
качественных признаков. Оценка различий между дисперсиями по критерию F;
x2 Дисперсионный анализ данных вегетативного опыта. Дисперсионный анализ
данных однофакторного полевого опыта с однолетними и многолетними

2
неделя

10 10

3 Структурирование научного текста.
Выполнение практических задач по
формулированию целей, задач и выводов по
тексту

Эмпирические и теоретические распределения Составления плана-конспекта 3
неделя

10 10

3 Виды и формы апробации результатов.
Апробация результатов, как этап научной
деятельности. Виды и способы апробации
результатов исследований. Научный этикет.

Определение коэффициента наследуемости. Значение критерия F05 находим
по приложению 2 для 4 степеней свободы дисперсии (числитель) и 12 степеней
свободы дисперсии ошибки (знаменатель). Так как Fф>F05, нулевая гипотеза
отвергается и в опыте есть существенные различия между вариантами.
Составление плана-конспекта.

4
неделя

10 10

3 Поиск и обработка научной информации.
Библиотечно-информационные ресурсы.
Работа с электронными каталогами и базами
данных

Обработка данных опыта, проведенного методом рендомизированных
повторений. Составление письменного отчета.

5
неделя

10 10

3 Электронные базы научной литературы.
Работа с электронными базами научной
литературы (eLIBRARY.RU, Scopus, AGRIS и
др.) по теме диссертации студента.

Обработка опытов, проведенных методом расщепленных делянок.
Изменчивость экспериментальных данных Cу слагается из следующих
компонентов Cу=Сr+Cs+Cv+Cz, Составление письменного отчета

6
неделя

10 10

3 Требования к подготовке реферата.
Требования к подготовке реферата. ГОСТы
на оформление списков литературы.

Оценка соответствия между наследуемости. Линейная корреляция и регрессия;
частная и множественная линейные К и Р; К. качественных признаком;
Ковариация. Поиск и анализ информации

7
неделя

10 10

3 Подготовка реферата. Выполнение
творческого задания по подготовке
реферата по теме научной работы студента.

Определение коэффициента наследуемости. Линейная корреляция и регрессия;
частная множественная линейные К и Р; криволинейная К и Р; К качественных
признаков; Ковариация. Поиск и анализ информации.

8
неделя

5 10

3 Подготовка письменной формы апробации.
Выполнение творческого задания по
результатам собственных исследований
студента (научной статьи

Уровень значимости. Основы метода; оценка существенности разностей между
средними; преобразования; однофакторный многофакторный опыт;
дисперсионный анализ данных наблюдений. Поиск и анализ информации.

9
неделя

5 10

3 Методология научной деятельности.
Основная терминология. Уровни и формы
научного знания. Структура, характеристики

Уровень значимости. Основы метода; оценка существенности разностей между
средними; преобразования; однофакторный многофакторный опыт;
дисперсионный анализ данных наблюдений. Поиск и анализ информации.

10
неделя

6 6
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Сем Разделы и темы рабочей программы
самостоятельного изучения

Перечень домашних заданий и других вопросов для самостоятельного
изучения

Сроки
выпол
нения

Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7
и особенности научной деятельности.
Логическая структура научной
деятельности.
ИТОГО: 86 96

  

5.9. Календарный график воспитательной работы по дисциплине

  Учебным планом не предусмотрено  
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6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине (модулю).

  

6.1. Методические указания (собственные разработки) 
Название Ссылка

001.89(07) М 54 Методические указания для выполнения
практических работ по дисциплине

http://lib.mkgtu.ru:8002/libdata.php?id=2100058778&DOK=0
C743A&BASE=0007AA

  

6.2. Литература для самостоятельной работ
Название Ссылка

Методы научных исследований : учебно-методическое
пособие / составители О. Б. Филиппова [и др.]. —
Воронеж : Мичуринский ГАУ, 2022. — 175 с. — ISBN
978-5-94664-487-7. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/253556

https://e.lanbook.com/book/253556

  Основы научных исследований : учебное пособие / Б.И.
Герасимов [и др.]. - 2-е изд., доп. - Москва : ФОРУМ :
ИНФРА-М, 2023. - 271 с. - (Высшее образование:
Бакалавриат). - ЭБС Знаниум. - URL:
https://znanium.com/catalog/document?id=422183. - Режим
доступа: по подписке. - ISBN 978-5-00091-444-1. - ISBN
978-5-16-103085-1. - ISBN 978-5-16-012871-9

https://znanium.com/catalog/document?id=422183

Космин, В. В. Основы научных исследований (Общий
курс) : учебное пособие / А.В. Космин, В.В. Космин. — 5-е
изд., перераб. и доп. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023. —
298 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. —
(Высшее образование). — DOI:
https://doi.org/10.29039/01901-6. - ISBN 978-5-369-01901-6.
- Текст : электронный

https://znanium.com/catalog/document?id=417673

  

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:

Для лиц с нарушениями зрения:

в печатной форме увеличенным шрифтом,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла,
в печатной форме на языке Брайля.

Для лиц с нарушениями слуха:

в печатной форме,
в форме электронного документа.

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:

в печатной форме,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла.
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7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной
аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы

Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

ПКУВ-2.1 Разработка научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих реализацию
программ профессионального обучения, СПО и(или) ДПП

3 3 Апробация результатов
исследования

1 1 Информационно-
консультативная служба в
земледелии

23 24 Научно-исследовательская
работа

4 5 Преддипломная практика
ПКУВ-2.2 Рецензирование и экспертиза научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих
реализацию программ профессионального обучения, СПО и(или) ДПП

3 3 Апробация результатов
исследования

23 24 Научно-исследовательская
работа

4 5 Преддипломная практика
УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует,
учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией
в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и т.п.)

1 1 Инструментальные методы
исследований

2 3 Бонитировка почв
3 3 Апробация результатов

исследования
1 1 Информационно-

консультативная служба в
земледелии

23 24 Научно-исследовательская
работа

УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией,
знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды

1 1 Инструментальные методы
исследований

2 3 Бонитировка почв
3 3 Апробация результатов

исследования
3 2 Организация научных

исследований магистра
1 1 Информационно-

консультативная служба в
земледелии

23 24 Научно-исследовательская
работа

УК-4.1 Выбирает коммуникативно приемлемые формы делового общения на государственном и иностранном
языках, вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами для академического и
профессионального взаимодействия

1 1 Иностранный язык
3 3 Апробация результатов

исследования
23 24 Научно-исследовательская

работа
УК-4.2 Использует коммуникативные технологии при поиске необходимой информации в процессе решения
стандартных коммуникативных задач на государственном и иностранном (ых) языках

1 1 Иностранный язык
3 3 Апробация результатов

исследования
3 2 Организация научных

исследований магистра
23 24 Научно-исследовательская
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

работа
УК-4.3 Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и неофициальных писем,
социокультурные различия в формате корреспонденции на государственном и иностранном (ых) языках

1 1 Иностранный язык
3 3 Апробация результатов

исследования
3 2 Организация научных

исследований магистра
23 24 Научно-исследовательская

работа
УК-4.4 Демонстрирует интегративные умения использовать диалогическое общение для сотрудничества в
академической коммуникации общения: • внимательно слушая и пытаясь понять суть идей других, даже если они
противоречат собственным воззрениям; • уважая высказывания других, как в плане содержания, так и в плане
формы; • критикуя аргументированно и конструктивно, не задевая чувств других; адаптируя речь и язык жестов к
ситуациям взаимодействия

1 1 Иностранный язык
3 3 Апробация результатов

исследования
3 2 Организация научных

исследований магистра
23 24 Научно-исследовательская

работа
УК-4.5 Демонстрирует умение выполнять перевод профессиональных текстов с иностранного (ых) на
государственный язык и обратно

1 1 Иностранный язык
2 3 Современные проблемы

агрономии
3 3 Апробация результатов

исследования
23 24 Научно-исследовательская

работа
УК-6.1 Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для
успешного выполнения порученной работы

4 5 Преддипломная практика
3 2 Организация научных

исследований магистра
3 3 Апробация результатов

исследования
УК-6.3 Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении
поставленных задач, а также относительно полученного результата

4 5 Преддипломная практика
3 2 Организация научных

исследований магистра
3 3 Апробация результатов

исследования
УК-2.4 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта

12 12 Технологическая практика
3 3 Апробация результатов

исследования
4 5 Экологически безопасные

технологии в земледелии
3 3 Адаптивно-ландшафтные

системы земледелия

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных
этапах их формирования, описание шкалы оценивания

Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК-2.4 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта
  Знать:
необходимые для
осуществления
профессионально

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
й деятельности
системные знания
в области
экономики
Уметь: проводить
анализ
поставленной
цели и
формулировать
задачи,
необходимые для
ее достижения,
анализировать
альтернативные
варианты;
определять круг
задач в рамках
профессионально
й деятельности;
планировать
собственную
деятельность
исходя из
имеющихся
ресурсов

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
представления
публично
результатов
проекта (или
отдельных его
этапов) в форме
отчетов, статей,
выступлений на н
аучно-
практических
конференциях;
методикой
построения,
анализа и
применения
моделей для
оценки состояния
и прогноза
развития
экономических
процессов, и
явлений

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения
поставленной цели
УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует,
учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией
в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и т.п.)
  Знать:
системные
характеристики
участников
социокультурного
процесса,
основные формы
социального
взаимодействия,
типы социальной
коммуникации;
правила
командной
работы

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: на Частичные умения Неполные умения Умения полные, Сформированные
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
практике выявить
значимые
качества
участников
социокультурного
взаимодействия
для эффективной
коммуникации и
совместной
деятельности

допускаются
небольшие
ошибки

умения

Владеть:
приемами и
методами
эффективной
коммуникации
для совместной
деятельности и
отношений на
личностном и
групповом
уровнях

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.1 Выбирает коммуникативно приемлемые формы делового общения на государственном и иностранном языках,
вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами для академического и профессионального
взаимодействия
  Знать: -
основные законы
языка, понятия
культуры и этики
речи;
функциональные
стили
современного
языка; стили
общения;
вербальные и
невербальные
средства
коммуникации;-
нормативные,
коммуникативные
, этические
аспекты устной и
письменной речи;
вербальные и
невербальные
средства професс
ионально-
делового
взаимодействия;
принципы
построения
публичной речи,
ведения
дискуссий и
круглых столов.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: - вести
обмен
информацией в
устной и
письменной
формах на
государственном
языке;
использовать
знания о
коммуникативных
качествах речи в
межличностном

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
общении и
профессионально
й деятельности; -
выбирать
языковые
средства,
уместные для
конкретной
коммуникативной
ситуации
Владеть: -
современными ин
формационно-
коммуникативные
средствами в
процессе
общения;
навыками
вербальной и
невербальной
коммуникации
для
академического и
профессионально
го
взаимодействия. -
навыками
передачи связных
аргументированн
ых высказываний;
навыками
построения
высказывания с
учетом
литературных
норм и
коммуникативной
ситуации;
навыками
использования
коммуникативно
приемлемых
стилей делового
общения и
представления
своей точки
зрения в ходе
публичных
выступлений.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.2 Использует коммуникативные технологии при поиске необходимой информации в процессе решения
стандартных коммуникативных задач на государственном и иностранном (ых) языках
  Знать: основные
понятия культуры
и этики речи;
нормативные,
коммуникативные
, этические
аспекты устной и
письменной речи;
коммуникативные
технологии

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: вести
поиск
необходимой
информации для
решения
стандартных
коммуникативных

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
задач;
использовать
знание языковых
норм
Владеть:
навыками
решения
стандартных
коммуникативных
задач; методами с
овершенствовани
я навыков
грамотного
письма и
говорения

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки
УК-6.3 Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных
задач, а также относительно полученного результата
  Знать: основы
планирования
профессионально
й траектории с
учетом
особенностей как 
профессионально
й, так и других
видов
деятельности и
требований рынка
труда

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь:
подвергать
критическому
анализу
проделанную
работу

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
определения
реалистических
целей профессион
ального роста

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.5 Демонстрирует умение выполнять перевод профессиональных текстов с иностранного (ых) на
государственный язык и обратно
  Знать: терминол
огическую,
общенаучную,
служебную
лексику научной
профессионально
й литературы,
лексику устной
формы общения

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь:
переводить
аутентичные про
фессиональные
тексты с
иностранного на
государственный
язык и обратно.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками анализа
и реферирования 
профессионально-
деловых текстов

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки
УК-6.1 Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для
успешного выполнения порученной работы
  Знать: основы
планирования
профессионально
й траектории с
учетом
особенностей как 
профессионально
й, так и других
видов
деятельности, и
требований рынка
труда

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: -
планировать
самостоятельную
деятельность в
решении
профессиональны
х задач; -
находить и
творчески
использовать
имеющийся опыт
в соответствии с
задачами
саморазвития

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
определения
реалистических
целей профессион
ального роста

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.3 Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и неофициальных писем,
социокультурные различия в формате корреспонденции на государственном и иностранном (ых) языках
  Знать: - основы
составления,
оформления и
редактирования
научных и официа
льно-деловых
текстов,
особенности
коммуникативных
стратегий и
тактик в деловой
сфере
профессионально
й деятельности;
особенности
стилистики
официальных и
неофициальных
писем;
социокультурные
различия в
формате
корреспонденции;
- правила
организации
личной и деловой
письменной
коммуникации;
речевой этикет,
отражающий

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
особенности
культуры страны
изучаемого языка
Уметь: -
определять
природу,
структуру и
основные
элементы
деловой
коммуникации,
соблюдать
стилистические и
языковые нормы в
официально-
деловом
письменном
тексте, строить,
оформлять и
редактировать
основные официа
льно-деловые
тексты,
анализировать
коммуникативные
стратегии и
тактики в деловой
сфере
профессионально
й деятельности; -
осуществлять
обмен деловой
корреспонденцие
й на иностранном
языке с учетом
языковых норм и
социокультурных
различий

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
навыками
использования
современных
принципов
деловой
коммуникации в
профессионально
й деятельности;
стилистическими
и языковыми
нормами официал
ьно-делового
стиля. - навыками
организации
письменной
иноязычной речи;
навыками
употребления
функционально д
ифференцирован
ных языковых
средств в
соответствии с
конкретными ком
муникативными
целями

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.4 Демонстрирует интегративные умения использовать диалогическое общение для сотрудничества в
академической коммуникации общения:• внимательно слушая и пытаясь понять суть идей других, даже если они
противоречат собственным воззрениям;• уважая высказывания других, как в плане содержания, так и в плане
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
формы;• критикуя аргументированно и конструктивно, не задевая чувств других; адаптируя речь и язык жестов к
ситуациям взаимодействия
  Знать:
этические нормы
языка; понятия
«речевое
взаимодействие»,
«диалогическое
общение» для
сотрудничества в
академической
коммуникации
общения;
особенности
ораторского
искусства

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь:
осуществлять
коммуникацию
без искажения
смысла при
письменном и
устном общении;
вести
диалогическую и
монологическую
речь с
использованием
наиболее
употребительных 
лексико-
грамматических
средств в
основных
коммуникативных
ситуациях
официального и
неофициального
общения с учетом
специфики тем
коммуникаций

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
различными
речевыми
формами:
описание,
сообщение,
разъяснение,
рассуждение;
этическими
нормами языка;
формами
группового
общения: беседа,
интервью;
богатым
словарным
запасом на основе
проработанных
текстов и
прочитанных
произведений.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения
поставленной цели
УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями
и опытом, и презентации результатов работы команды
  Знать: методики
выстраивания пос
ледовательности
действий для

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
достижения
заданного
результата
(решения
лингвистической
задачи).
Уметь:
формулировать
задачи для
достижения
поставленной
перед командой
цели

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
умением
анализировать,
проектировать и
организовывать
межличностную и
групповую
коммуникацию в
команде для
достижения
поставленной
цели

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-2: Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение реализации программ профессионального
обучения, СПО и ДПП
ПКУВ-2.1 Разработка научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих реализацию
программ профессионального обучения, СПО и(или) ДПП
  Знать: -
методологические
основы
современного про
фессионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- теорию и
практику СПО,
ДПО и(или) профе
ссионального
обучения, в том
числе
зарубежные
исследования,
разработки и
опыт; -
перспективные
направления
развития професс
ионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- нормативные
требования к
ФГОС СПО,
примерным или
типовым
образовательным
программам
и(или) рабочим
программам; -
требования ФГОС
СПО,
профессиональны
х стандартов и
иных квалификац

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
ионных
характеристик (в
зависимости от
вида
образовательной
программы); -
порядок
разработки и
использования
примерных или
типовых
образовательных
программ,
проведения
экспертизы и
ведения реестра
примерных
основных
образовательных
программ (если
такие программы
предусмотрены); -
требования и
подходы к
созданию
современных
учебников и
пособий, включая
электронные, уче
бно-
лабораторного
оборудования,
электронных
образовательных
ресурсов, учебных
тренажеров и
иных средств
обучения; - виды
и методика
разработки
оценочных
средств, в том
числе,
соответствующих
требованиям комп
етентностного
подхода в
образовании
и(или)
ориентированных
на оценку
квалификации; -
основные методы
поиска, сбора,
хранения,
обработки,
предоставления,
распространения
информации,
необходимой для
разработки научн
о-методического
и учебно-
методического
обеспечения
реализации
программ профес
сионального
обучения, и(или)
СПО, и(или) ДПП
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
Уметь: -
руководить
разработкой науч
но-методического
и учебно-
методического
обеспечения
реализации
программ СПО
и(или) ДПП и(или)
программ профес
сионального
обучения: -
формулировать и
обсуждать
основные идеи
разрабатываемых
материалов; -
проводить
консультации
разработчиков и
обсуждение
разработанных
материалов; -
оказывать профес
сиональную
поддержку
разработчикам на
учно-
методических и у
чебно-
методических
материалов; -
разрабатывать на
учно-
методическое и у
чебно-
методическое
обеспечение
реализации
программ СПО,
и(или) ДПП,
и(или) программ п
рофессиональног
о обучения на
основе анализа и
с учетом: -
требований норма
тивно-
методических
документов; -
отечественного и
зарубежного
опыта; -
требований рынка
труда, в том
числе
профессиональны
х стандартов и
иных квалификац
ионных
характеристик; -
возрастных
особенностей и
образовательных
потребностей
обучающихся,
стадии профессио
нального
развития,

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
возможности
построения
индивидуальных
образовательных
траекторий
Владеть: -
навыками
разработки новых
подходов и
методических
решений в
области
проектирования и
реализации
программ профес
сионального
обучения, СПО
и(или) ДПП; -
навыками
методического и к
онсультационного
обеспечения
разработки
(обновления)
ФГОС СПО,
примерных или
типовых
образовательных
программ,
примерных
рабочих программ
учебных
предметов,
курсов,
дисциплин,
(модулей); -
навыками
разработки
(обновления)
ФГОС СПО,
примерных или
типовых
образовательных
программ,
примерных
рабочих программ
учебных
предметов,
курсов,
дисциплин,
(модулей); -
навыками
методического и к
онсультационного
обеспечения
разработки
(обновления)
методических и
учебных
материалов, в том
числе учебников и
пособий, включая
электронные,
и(или) учебно-
лабораторного
оборудования
и(или) учебных
тренажеров,
обеспечивающих
реализацию

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
программ профес
сионального
обучения, и(или)
СПО, и(или) ДПП; -
навыками
разработки
(обновления)
методических и
учебных
материалов, в том
числе учебников и
пособий, включая
электронные,
и(или) учебно-
лабораторного
оборудования
и(или) учебных
тренажеров,
обеспечивающих
реализацию
программ профес
сионального
обучения, и(или)
СПО, и(или) ДПП
ПКУВ-2: Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение реализации программ профессионального
обучения, СПО и ДПП
ПКУВ-2.2 Рецензирование и экспертиза научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих
реализацию программ профессионального обучения, СПО и(или) ДПП
  Знать: -
методологические
основы
современного про
фессионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- теорию и
практику СПО,
ДПО и(или) профе
ссионального
обучения, в том
числе
зарубежные
исследования,
разработки и
опыт;
-перспективные
направления
развития професс
ионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- нормативные
требования к
ФГОС СПО,
примерным или
типовым
образовательным
программам
и(или) рабочим
программам; -
требования ФГОС
СПО,
профессиональны
х стандартов и
иных квалификац
ионных

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
характеристик (в
зависимости от
вида
образовательной
программы); -
порядок
разработки и
использования
примерных или
типовых
образовательных
программ,
проведения
экспертизы и
ведения реестра
примерных
основных
образовательных
программ (если
такие программы
предусмотрены); -
требования и
подходы к
созданию
современных
учебников и
пособий, включая
электронные, уче
бно-
лабораторного
оборудования,
учебных
тренажеров и
иных средств
обучения; - виды
и методика
разработки
оценочных
средств, в том
числе
соответствующих
требованиям комп
етентностного
подхода в
образовании
и(или)
ориентированных
на оценку
квалификации;
-основные методы
поиска, сбора,
хранения,
обработки,
предоставления,
распространения
информации,
необходимой для
разработки научн
о-методического
и учебно-
методического
обеспечения
реализации
программ профес
сионального
обучения и(или)
СПО и(или) ДПП
Уметь: -
анализировать
новые подходы и

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
методические
решения в
области
проектирования и
реализации
программ профес
сионального
обучения, СПО
и(или) ДПП; -
анализировать
ФГОС СПО,
примерные или
типовые
образовательные
программы и(или)
рабочие
программы и
иные
методические и
учебные
материалы, в том
числе учебники и
пособия, включая
электронные, уче
бно-лабораторное
оборудование и
учебные
тренажеры на
соответствие
нормативным
требованиям;
-оценивать
соответствие
ФГОС СПО,
примерных или
типовых
образовательных
программ,
рабочих программ
и иных
методических и
учебных
материалов, в том
числе учебников и
пособий, включая
электронные, уче
бно-
лабораторного
оборудования и
учебных
тренажеров
современным
дидактическим
подходам и
принципам профе
ссионального
образования, ДПО
и профессиональн
ого обучения;
-составлять
заключение по
результатам
экспертизы научн
о-методических и 
учебно-
методических
материалов

ошибки

Владеть: -
навыками анализа
научно-

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении

Успешное и
систематическое
применение
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
методических и у
чебно-
методических
материалов; -
навыками оценки
качества научно-
методических и у
чебно-
методических
материалов и
подготовка
заключения

навыков
допускаются
пробелы

навыков

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения
поставленной цели
УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует,
учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией
в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и т.п.)
  Знать:
системные
характеристики
участников
социокультурного
процесса,
основные формы
социального
взаимодействия,
типы социальной
коммуникации;
правила
командной
работы

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: на
практике выявить
значимые
качества
участников
социокультурного
взаимодействия
для эффективной
коммуникации и
совместной
деятельности

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
приемами и
методами
эффективной
коммуникации
для совместной
деятельности и
отношений на
личностном и
групповом
уровнях

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-2: Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение реализации программ профессионального
обучения, СПО и ДПП
ПКУВ-2.2 Рецензирование и экспертиза научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих
реализацию программ профессионального обучения, СПО и(или) ДПП
  Знать: -
методологические
основы
современного про
фессионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- теорию и
практику СПО,
ДПО и(или) профе

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
ссионального
обучения, в том
числе
зарубежные
исследования,
разработки и
опыт;
-перспективные
направления
развития професс
ионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- нормативные
требования к
ФГОС СПО,
примерным или
типовым
образовательным
программам
и(или) рабочим
программам; -
требования ФГОС
СПО,
профессиональны
х стандартов и
иных квалификац
ионных
характеристик (в
зависимости от
вида
образовательной
программы); -
порядок
разработки и
использования
примерных или
типовых
образовательных
программ,
проведения
экспертизы и
ведения реестра
примерных
основных
образовательных
программ (если
такие программы
предусмотрены); -
требования и
подходы к
созданию
современных
учебников и
пособий, включая
электронные, уче
бно-
лабораторного
оборудования,
учебных
тренажеров и
иных средств
обучения; - виды
и методика
разработки
оценочных
средств, в том
числе
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
соответствующих
требованиям комп
етентностного
подхода в
образовании
и(или)
ориентированных
на оценку
квалификации;
-основные методы
поиска, сбора,
хранения,
обработки,
предоставления,
распространения
информации,
необходимой для
разработки научн
о-методического
и учебно-
методического
обеспечения
реализации
программ профес
сионального
обучения и(или)
СПО и(или) ДПП
Уметь: -
анализировать
новые подходы и
методические
решения в
области
проектирования и
реализации
программ профес
сионального
обучения, СПО
и(или) ДПП; -
анализировать
ФГОС СПО,
примерные или
типовые
образовательные
программы и(или)
рабочие
программы и
иные
методические и
учебные
материалы, в том
числе учебники и
пособия, включая
электронные, уче
бно-лабораторное
оборудование и
учебные
тренажеры на
соответствие
нормативным
требованиям;
-оценивать
соответствие
ФГОС СПО,
примерных или
типовых
образовательных
программ,
рабочих программ
и иных

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
методических и
учебных
материалов, в том
числе учебников и
пособий, включая
электронные, уче
бно-
лабораторного
оборудования и
учебных
тренажеров
современным
дидактическим
подходам и
принципам профе
ссионального
образования, ДПО
и профессиональн
ого обучения;
-составлять
заключение по
результатам
экспертизы научн
о-методических и 
учебно-
методических
материалов
Владеть: -
навыками анализа
научно-
методических и у
чебно-
методических
материалов; -
навыками оценки
качества научно-
методических и у
чебно-
методических
материалов и
подготовка
заключения

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК-2.4 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта
  Знать:
необходимые для
осуществления
профессионально
й деятельности
системные знания
в области
экономики

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: проводить
анализ
поставленной
цели и
формулировать
задачи,
необходимые для
ее достижения,
анализировать
альтернативные
варианты;
определять круг
задач в рамках
профессионально
й деятельности;
планировать
собственную
деятельность

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
исходя из
имеющихся
ресурсов
Владеть:
методикой
построения,
анализа и
применения
моделей для
оценки состояния
и прогноза
развития
экономических
процессов, и
явлений

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения
поставленной цели
УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями
и опытом, и презентации результатов работы команды
  Знать: методики
выстраивания пос
ледовательности
действий для
достижения
заданного
результата
(решения
лингвистической
задачи).

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь:
формулировать
задачи для
достижения
поставленной
перед командой
цели

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
умением
анализировать,
проектировать и
организовывать
межличностную и
групповую
коммуникацию в
команде для
достижения
поставленной
цели

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.2 Использует коммуникативные технологии при поиске необходимой информации в процессе решения
стандартных коммуникативных задач на государственном и иностранном (ых) языках
  Знать: основные
понятия культуры
и этики речи;
нормативные,
коммуникативные
, этические
аспекты устной и
письменной речи;
коммуникативные
технологии

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: вести
поиск
необходимой
информации для
решения
стандартных
коммуникативных
задач;

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
использовать
знание языковых
норм
Владеть:
навыками
решения
стандартных
коммуникативных
задач; методами с
овершенствовани
я навыков
грамотного
письма и
говорения

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.5 Демонстрирует умение выполнять перевод профессиональных текстов с иностранного (ых) на
государственный язык и обратно
  Знать: терминол
огическую,
общенаучную,
служебную
лексику научной
профессионально
й литературы,
лексику устной
формы общения

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь:
переводить
аутентичные про
фессиональные
тексты с
иностранного на
государственный
язык и обратно.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками анализа
и реферирования 
профессионально-
деловых текстов

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.4 Демонстрирует интегративные умения использовать диалогическое общение для сотрудничества в
академической коммуникации общения:• внимательно слушая и пытаясь понять суть идей других, даже если они
противоречат собственным воззрениям;• уважая высказывания других, как в плане содержания, так и в плане
формы;• критикуя аргументированно и конструктивно, не задевая чувств других; адаптируя речь и язык жестов к
ситуациям взаимодействия
  Знать:
этические нормы
языка; понятия
«речевое
взаимодействие»,
«диалогическое
общение» для
сотрудничества в
академической
коммуникации
общения;
особенности
ораторского
искусства

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь:
осуществлять
коммуникацию
без искажения
смысла при
письменном и
устном общении;
вести

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
диалогическую и
монологическую
речь с
использованием
наиболее
употребительных 
лексико-
грамматических
средств в
основных
коммуникативных
ситуациях
официального и
неофициального
общения с учетом
специфики тем
коммуникаций
Владеть:
различными
речевыми
формами:
описание,
сообщение,
разъяснение,
рассуждение;
этическими
нормами языка;
формами
группового
общения: беседа,
интервью;
богатым
словарным
запасом на основе
проработанных
текстов и
прочитанных
произведений.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.2 Использует коммуникативные технологии при поиске необходимой информации в процессе решения
стандартных коммуникативных задач на государственном и иностранном (ых) языках
  Знать: основные
понятия культуры
и этики речи;
нормативные,
коммуникативные
, этические
аспекты устной и
письменной речи;
коммуникативные
технологии

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: вести
поиск
необходимой
информации для
решения
стандартных
коммуникативных
задач;
использовать
знание языковых
норм

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
решения
стандартных
коммуникативных
задач; методами с
овершенствовани

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
я навыков
грамотного
письма и
говорения
УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.1 Выбирает коммуникативно приемлемые формы делового общения на государственном и иностранном языках,
вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами для академического и профессионального
взаимодействия
  Знать: -
основные законы
языка, понятия
культуры и этики
речи;
функциональные
стили
современного
языка; стили
общения;
вербальные и
невербальные
средства
коммуникации;-
нормативные,
коммуникативные
, этические
аспекты устной и
письменной речи;
вербальные и
невербальные
средства професс
ионально-
делового
взаимодействия;
принципы
построения
публичной речи,
ведения
дискуссий и
круглых столов.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: - вести
обмен
информацией в
устной и
письменной
формах на
государственном
языке;
использовать
знания о
коммуникативных
качествах речи в
межличностном
общении и
профессионально
й деятельности; -
выбирать
языковые
средства,
уместные для
конкретной
коммуникативной
ситуации

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
современными ин
формационно-
коммуникативные
средствами в
процессе
общения;

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
навыками
вербальной и
невербальной
коммуникации
для
академического и
профессионально
го
взаимодействия. -
навыками
передачи связных
аргументированн
ых высказываний;
навыками
построения
высказывания с
учетом
литературных
норм и
коммуникативной
ситуации;
навыками
использования
коммуникативно
приемлемых
стилей делового
общения и
представления
своей точки
зрения в ходе
публичных
выступлений.
УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения
поставленной цели
УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует,
учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей осуществляется образовательной организацией
в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и т.п.)
  Знать:
системные
характеристики
участников
социокультурного
процесса,
основные формы
социального
взаимодействия,
типы социальной
коммуникации;
правила
командной
работы

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: на
практике выявить
значимые
качества
участников
социокультурного
взаимодействия
для эффективной
коммуникации и
совместной
деятельности

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
приемами и
методами
эффективной
коммуникации
для совместной
деятельности и

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
отношений на
личностном и
групповом
уровнях
ПКУВ-2: Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение реализации программ профессионального
обучения, СПО и ДПП
ПКУВ-2.2 Рецензирование и экспертиза научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих
реализацию программ профессионального обучения, СПО и(или) ДПП
  Знать: -
методологические
основы
современного про
фессионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- теорию и
практику СПО,
ДПО и(или) профе
ссионального
обучения, в том
числе
зарубежные
исследования,
разработки и
опыт;
-перспективные
направления
развития професс
ионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- нормативные
требования к
ФГОС СПО,
примерным или
типовым
образовательным
программам
и(или) рабочим
программам; -
требования ФГОС
СПО,
профессиональны
х стандартов и
иных квалификац
ионных
характеристик (в
зависимости от
вида
образовательной
программы); -
порядок
разработки и
использования
примерных или
типовых
образовательных
программ,
проведения
экспертизы и
ведения реестра
примерных
основных
образовательных
программ (если
такие программы

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
предусмотрены); -
требования и
подходы к
созданию
современных
учебников и
пособий, включая
электронные, уче
бно-
лабораторного
оборудования,
учебных
тренажеров и
иных средств
обучения; - виды
и методика
разработки
оценочных
средств, в том
числе
соответствующих
требованиям комп
етентностного
подхода в
образовании
и(или)
ориентированных
на оценку
квалификации;
-основные методы
поиска, сбора,
хранения,
обработки,
предоставления,
распространения
информации,
необходимой для
разработки научн
о-методического
и учебно-
методического
обеспечения
реализации
программ профес
сионального
обучения и(или)
СПО и(или) ДПП
Уметь: -
анализировать
новые подходы и
методические
решения в
области
проектирования и
реализации
программ профес
сионального
обучения, СПО
и(или) ДПП; -
анализировать
ФГОС СПО,
примерные или
типовые
образовательные
программы и(или)
рабочие
программы и
иные
методические и
учебные

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
материалы, в том
числе учебники и
пособия, включая
электронные, уче
бно-лабораторное
оборудование и
учебные
тренажеры на
соответствие
нормативным
требованиям;
-оценивать
соответствие
ФГОС СПО,
примерных или
типовых
образовательных
программ,
рабочих программ
и иных
методических и
учебных
материалов, в том
числе учебников и
пособий, включая
электронные, уче
бно-
лабораторного
оборудования и
учебных
тренажеров
современным
дидактическим
подходам и
принципам профе
ссионального
образования, ДПО
и профессиональн
ого обучения;
-составлять
заключение по
результатам
экспертизы научн
о-методических и 
учебно-
методических
материалов
Владеть: -
навыками анализа
научно-
методических и у
чебно-
методических
материалов; -
навыками оценки
качества научно-
методических и у
чебно-
методических
материалов и
подготовка
заключения

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-2: Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение реализации программ профессионального
обучения, СПО и ДПП
ПКУВ-2.1 Разработка научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих реализацию
программ профессионального обучения, СПО и(или) ДПП
  Знать: -
методологические
основы
современного про

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

52/75



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
фессионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- теорию и
практику СПО,
ДПО и(или) профе
ссионального
обучения, в том
числе
зарубежные
исследования,
разработки и
опыт; -
перспективные
направления
развития професс
ионального
образования,
и(или) ДПО, и
(или) профессион
ального обучения;
- нормативные
требования к
ФГОС СПО,
примерным или
типовым
образовательным
программам
и(или) рабочим
программам; -
требования ФГОС
СПО,
профессиональны
х стандартов и
иных квалификац
ионных
характеристик (в
зависимости от
вида
образовательной
программы); -
порядок
разработки и
использования
примерных или
типовых
образовательных
программ,
проведения
экспертизы и
ведения реестра
примерных
основных
образовательных
программ (если
такие программы
предусмотрены); -
требования и
подходы к
созданию
современных
учебников и
пособий, включая
электронные, уче
бно-
лабораторного
оборудования,
электронных
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
образовательных
ресурсов, учебных
тренажеров и
иных средств
обучения; - виды
и методика
разработки
оценочных
средств, в том
числе,
соответствующих
требованиям комп
етентностного
подхода в
образовании
и(или)
ориентированных
на оценку
квалификации; -
основные методы
поиска, сбора,
хранения,
обработки,
предоставления,
распространения
информации,
необходимой для
разработки научн
о-методического
и учебно-
методического
обеспечения
реализации
программ профес
сионального
обучения, и(или)
СПО, и(или) ДПП
Уметь: -
руководить
разработкой науч
но-методического
и учебно-
методического
обеспечения
реализации
программ СПО
и(или) ДПП и(или)
программ профес
сионального
обучения: -
формулировать и
обсуждать
основные идеи
разрабатываемых
материалов; -
проводить
консультации
разработчиков и
обсуждение
разработанных
материалов; -
оказывать профес
сиональную
поддержку
разработчикам на
учно-
методических и у
чебно-
методических
материалов; -

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
разрабатывать на
учно-
методическое и у
чебно-
методическое
обеспечение
реализации
программ СПО,
и(или) ДПП,
и(или) программ п
рофессиональног
о обучения на
основе анализа и
с учетом: -
требований норма
тивно-
методических
документов; -
отечественного и
зарубежного
опыта; -
требований рынка
труда, в том
числе
профессиональны
х стандартов и
иных квалификац
ионных
характеристик; -
возрастных
особенностей и
образовательных
потребностей
обучающихся,
стадии профессио
нального
развития,
возможности
построения
индивидуальных
образовательных
траекторий
Владеть: -
навыками
разработки новых
подходов и
методических
решений в
области
проектирования и
реализации
программ профес
сионального
обучения, СПО
и(или) ДПП; -
навыками
методического и к
онсультационного
обеспечения
разработки
(обновления)
ФГОС СПО,
примерных или
типовых
образовательных
программ,
примерных
рабочих программ
учебных
предметов,

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

55/75



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
курсов,
дисциплин,
(модулей); -
навыками
разработки
(обновления)
ФГОС СПО,
примерных или
типовых
образовательных
программ,
примерных
рабочих программ
учебных
предметов,
курсов,
дисциплин,
(модулей); -
навыками
методического и к
онсультационного
обеспечения
разработки
(обновления)
методических и
учебных
материалов, в том
числе учебников и
пособий, включая
электронные,
и(или) учебно-
лабораторного
оборудования
и(или) учебных
тренажеров,
обеспечивающих
реализацию
программ профес
сионального
обучения, и(или)
СПО, и(или) ДПП; -
навыками
разработки
(обновления)
методических и
учебных
материалов, в том
числе учебников и
пособий, включая
электронные,
и(или) учебно-
лабораторного
оборудования
и(или) учебных
тренажеров,
обеспечивающих
реализацию
программ профес
сионального
обучения, и(или)
СПО, и(или) ДПП
УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.1 Выбирает коммуникативно приемлемые формы делового общения на государственном и иностранном языках,
вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами для академического и профессионального
взаимодействия
  Знать: -
основные законы
языка, понятия
культуры и этики

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
речи;
функциональные
стили
современного
языка; стили
общения;
вербальные и
невербальные
средства
коммуникации;-
нормативные,
коммуникативные
, этические
аспекты устной и
письменной речи;
вербальные и
невербальные
средства професс
ионально-
делового
взаимодействия;
принципы
построения
публичной речи,
ведения
дискуссий и
круглых столов.
Уметь: - вести
обмен
информацией в
устной и
письменной
формах на
государственном
языке;
использовать
знания о
коммуникативных
качествах речи в
межличностном
общении и
профессионально
й деятельности; -
выбирать
языковые
средства,
уместные для
конкретной
коммуникативной
ситуации

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
современными ин
формационно-
коммуникативные
средствами в
процессе
общения;
навыками
вербальной и
невербальной
коммуникации
для
академического и
профессионально
го
взаимодействия. -
навыками
передачи связных
аргументированн
ых высказываний;

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
навыками
построения
высказывания с
учетом
литературных
норм и
коммуникативной
ситуации;
навыками
использования
коммуникативно
приемлемых
стилей делового
общения и
представления
своей точки
зрения в ходе
публичных
выступлений.
УК-4: Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах),
для академического и профессионального взаимодействия
УК-4.3 Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и неофициальных писем,
социокультурные различия в формате корреспонденции на государственном и иностранном (ых) языках
  Знать: - основы
составления,
оформления и
редактирования
научных и официа
льно-деловых
текстов,
особенности
коммуникативных
стратегий и
тактик в деловой
сфере
профессионально
й деятельности;
особенности
стилистики
официальных и
неофициальных
писем;
социокультурные
различия в
формате
корреспонденции;
- правила
организации
личной и деловой
письменной
коммуникации;
речевой этикет,
отражающий
особенности
культуры страны
изучаемого языка

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: -
определять
природу,
структуру и
основные
элементы
деловой
коммуникации,
соблюдать
стилистические и
языковые нормы в
официально-
деловом
письменном

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

58/75



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
тексте, строить,
оформлять и
редактировать
основные официа
льно-деловые
тексты,
анализировать
коммуникативные
стратегии и
тактики в деловой
сфере
профессионально
й деятельности; -
осуществлять
обмен деловой
корреспонденцие
й на иностранном
языке с учетом
языковых норм и
социокультурных
различий
Владеть: -
навыками
использования
современных
принципов
деловой
коммуникации в
профессионально
й деятельности;
стилистическими
и языковыми
нормами официал
ьно-делового
стиля. - навыками
организации
письменной
иноязычной речи;
навыками
употребления
функционально д
ифференцирован
ных языковых
средств в
соответствии с
конкретными ком
муникативными
целями

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки
УК-6.3 Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных
задач, а также относительно полученного результата
  Знать: основы
планирования
профессионально
й траектории с
учетом
особенностей как 
профессионально
й, так и других
видов
деятельности и
требований рынка
труда

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь:
подвергать
критическому
анализу
проделанную
работу

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
Владеть:
навыками
определения
реалистических
целей профессион
ального роста

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки
УК-6.1 Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для
успешного выполнения порученной работы
  Знать: основы
планирования
профессионально
й траектории с
учетом
особенностей как 
профессионально
й, так и других
видов
деятельности, и
требований рынка
труда

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  решение
стандартных
задач

Уметь: -
планировать
самостоятельную
деятельность в
решении
профессиональны
х задач; -
находить и
творчески
использовать
имеющийся опыт
в соответствии с
задачами
саморазвития

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
определения
реалистических
целей профессион
ального роста

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

7.3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

  

Задания для контрольной работы

Вариант 1

1. Виды и отличительные признаки стилей языка.

2. Особенности устной и письменной речи.

. 
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Вариант 2

1. Отличительные черты научной деятельности.

2. Способы математической обработки результатов научных исследований.

Вариант 3

1. Виды и способы представления результатов научных исследований.

2. Научное цитирование: требования к оформлению.

Вариант 4

1. Логическая структура научной деятельности.

2. Апробация результатов, как этап научной деятельности. 

Вариант 5

1. Научное цитирование: принципы. ГОСТы и правила оформления.

2. Требования к структуре и оформлению научного отчета.

Вариант 6

1. Требования к структуре и оформлению научного отчета.

2. Научная статья: структура, требования к научному стилю, требования к оформлению
таблиц и рисунков.

Вариант 7

1. Виды документов в полевом опыте

2. Классификация методов размещения вариантов в полевом опыте

Вариант 8
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1. Виды и способы апробации результатов исследований.

2. Научный этикет.

Вариант 9

1. История возникновения и формирования научных знаний.

2. Философские взгляды на развитие научных знаний..

Вариант 10

1. Научное цитирование и плагиат.

2. Виды электронных ресурсов.

Темы рефератов

1. Жестикуляция и интонация устного сообщения.

2. Языковые и культурные особенности представителей разных стран при представлении

устных докладов.

3. Формулировка вопросов и ответов на них.

4. Особенности диссертационных исследований в разных странах.

5. Психологические особенности подготовки к публичным выступлениям.

Темы докладов

1. Диссертация, как научно-квалификационная работа. Виды диссертаций.
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2. Требования к подготовке диссертации.

3. Требования к подготовке автореферата диссертации.

4. Защита диссертации.

Темы научных дискуссий (круглых столов)

1. Особенности диссертационных исследований в разных странах.

2. Психологические особенности подготовки к публичным выступлениям.

. 

Вопросы к зачету

1. Требования к подготовке диссертации.

2. Требования к подготовке автореферата диссертации.

3. Защита диссертации.

4. Особенности устной речи в зависимости от целей презентации и аудитории.

5. Жестикуляция и интонация устного сообщения.

6. Языковые и культурные особенности представителей разных стран при представлении
устных докладов.

7. Формулировка вопросов и ответов на них.
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8. Особенности диссертационных исследований в разных странах.

9. Психологические особенности подготовки к публичным выступлениям.

10. Характеристика основных понятий: апробация, научная деятельность, научная статья,
реферат, аннотация, презентация и др. Уровни и формы научного знания.

11. Структура, характеристики и особенности научной деятельности. Логическая структура
научной деятельности.

12. Апробация результатов, как этап научной деятельности.

13. Виды и способы апробации результатов исследований.

14. Научный этикет.

15. Требования к подготовке реферата.

16. Поиск научно-технической информации.

17. Научное цитирование: принципы, ГОСТы и правила оформления.

18. Требования к структуре и оформлению научного отчета.

19. Научная статья: структура, требования к научному стилю,
  к оформлению таблиц и рисунков.

20. История возникновения и формирования научных знаний.

21. Философские взгляды на развитие научных знаний.

22. Логика как основа изложения результатов научной деятельности.
  Этика научных исследований.

23. Научное цитирование и плагиат.
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24. Виды электронных ресурсов.

25. Особенности оформления цитирования различных источников.
  Формы устных научных докладов.

26. Требования к научному докладу .

27. Демонстрационные материалы к устному докладу: виды и
  к подготовке.

28. Технические и психологические подходы к устному докладу

29. Особенности подготовки мультимедийных презентаций.

30. Особенности подготовки стендовых сообщений.

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

  

Требования к контрольной работе

Контрольная работа – средство проверки умений применять полученные знания для
решения задач определенного типа по теме или разделу.

Контрольная работа представляет собой один из видов самостоятельной работы
обучающихся. По сути – это изложение ответов на определенные теоретические вопросы по
учебной дисциплине, а также решение практических задач. Контрольные проводятся для
того, чтобы развить у обучающихся способности к анализу научной и учебной литературы,
умение обобщать, систематизировать и оценивать практический и научный материал,
укреплять навыки овладения понятиями определенной науки и т.д. 

При оценке контрольной работы преподаватель руководствуется следующими
критериями: 

- работа была выполнена автором самостоятельно; 

- обучающийся подобрал достаточный список литературы, который необходим для
осмысления темы контрольной работы; 
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- автор сумел составить логически обоснованный план, который соответствует
поставленным задачам и сформулированной цели; 

- обучающийся проанализировал материал; 

- обучающийся сумел обосновать свою точку зрения; 

- контрольная работа оформлена в соответствие с требованиями;

- автор защитил контрольную работу и успешно ответил на все вопросы
преподавателя. 

Контрольная работа, выполненная небрежно, без соблюдения правил, предъявляемых
к ее оформлению, возвращается без проверки с указанием причин, которые доводятся до
обучающегося. В этом случае контрольная работа выполняется повторно.

Вариант контрольной работы выдается в соответствии с порядковым номером в списке
студентов.

Критерии оценки знаний при написании контрольной работы 

Отметка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему всесторонние,
систематизированные, глубокие знания вопросов контрольной работы и умение уверенно
применять их на практике при решении конкретных задач, свободное и правильное
обоснование принятых решений. 

Отметка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо знает материал,
грамотно и по существу излагает его, умеет применять полученные знания на практике, но
допускает в ответе или в решении задач некоторые неточности, которые может устранить с
помощью дополнительных вопросов преподавателя. 

Отметка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, показавшему
фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно правильные формулировки
базовых понятий, нарушения логической последовательности в изложении программного
материала, но при этом он владеет основными понятиями выносимых на контрольную работу
тем, необходимыми для дальнейшего обучения и может применять полученные знания по
образцу в стандартной ситуации. 

Отметка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает
большей части основного содержания выносимых на контрольную работу вопросов тем
дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках основных понятий и не умеет
использовать полученные знания. 

Требования к написанию реферата

Реферат – продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой
краткое изложение содержания и результатов индивидуальной учебно-исследовательской
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деятельности. Автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки
зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Реферат должен быть структурирован (по главам, разделам, параграфам) и включать
разделы: введение, основную часть, заключение, список использованной литературы. В
зависимости от тематики реферата к нему могут быть оформлены приложения, содержащие
документы, иллюстрации, таблицы, схемы и т.д. 

Критерии оценивания реферата:

Отметка «отлично» выполнены все требования к написанию и защите реферата:
обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных точек
зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция,
сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены
требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы.

Отметка«хорошо» - основные требования к реферату и его защите выполнены, но при
этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала,
отсутствует логическая последовательность в суждениях, не выдержан объём реферата,
имеются упущения в оформлении, не допускает существенных неточностей в ответе на
дополнительный вопрос.

Отметка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований к
реферированию. В частности, тема освещена лишь частично, допущены фактические ошибки
в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы, во время защиты
отсутствует вывод.

Отметка «неудовлетворительно» - тема реферата не раскрыта, обнаруживается
существенное непонимание проблемы.

Требования к написанию доклада

Доклад – продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой
публичное выступление по представлению полученных результатов решения
определенной   учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы.

Критерии оценивания доклада:

Отметка «отлично» выполнены все требования к написанию и защите доклада:
обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных точек
зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция,
сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены
требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы.

Отметка«хорошо» - основные требования к докладу и его защите выполнены, но при
этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала,
отсутствует логическая последовательность в суждениях, не выдержан объём реферата,
имеются упущения в оформлении, не допускает существенных неточностей в ответе на
дополнительный вопрос.
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Отметка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований к
докладу. В частности, тема освещена лишь частично, допущены фактические ошибки в
содержании доклада или при ответе на дополнительные вопросы, во время защиты
отсутствует вывод.

Отметка «неудовлетворительно» - тема доклада не раскрыта, обнаруживается
существенное непонимание проблемы.

Требования к проведению круглого стола, дискуссий, полемики, диспута, дебатов

Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты – оценочные средства,
позволяющие включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и
оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. Обучающиеся высказывают
свое мнение по проблеме, заданной преподавателем. 

Критерииоценивания круглого стола, дискуссий, полемики, диспута, дебатов:

- знание и понимание современных тенденций развития российского образования и общества,
в целом, и регионального, в частности;

- масштабность, глубина и оригинальность суждений;

- аргументированность, взвешенность и конструктивность предложений;

- умение вести дискуссию;

- умение отстаивать свое мнение;

- активность в обсуждении;

- общая культура и эрудиция.

Шкала оценивания: четырехбалльная шкала – 0 – критерий не отражён; 1 –
недостаточный уровень проявления критерия; 2 – критерий отражен в основном,
присутствует на отдельных этапах; 3 – критерий отражен полностью.

Требования к проведению зачета

Зачет – форма проверки знаний, умений и навыков, приобретенных обучающимися в
процессе усвоения учебного материала лекционных, практических и семинарских занятий по
дисциплине. 

Критерии оценки знаний на зачете:
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Зачет может проводиться вформе устного опроса или по вопросам, с предварительной
подготовкой илибез подготовки, поусмотрению преподавателя. 

Вопросы утверждаются назаседании кафедры иподписываются заведующим кафедрой.
Преподаватель может проставить зачет без опросаили собеседования тем студентам,
которые активно участвовали всеминарских занятиях.

Шкала оценивания: двухбалльная шкала – не зачтено (не выполнено); зачтено
(выполнено).

Оценка «зачтено» ставятся обучающемуся, ответ которого свидетельствует: 

- ополном знании материала попрограмме;

- ознании рекомендованной литературы,

- о знании концептуально-понятийного аппарата всего курса и принимавший активное
участия насеминарских занятиях, атакже содержит вцелом правильное иаргументированное
изложение материала.

Оценка «незачтено» ставятся обучающемуся, имеющему существенные пробелы
взнании основного материала по программе, атакже допустившему принципиальные ошибки
при изложении материала.
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
(модуля)

  

8.1. Основная литература
Название Ссылка

Космин, В. В. Основы научных исследований (Общий
курс) : учебное пособие / А.В. Космин, В.В. Космин. — 5-е
изд., перераб. и доп. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023. —
298 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. —
(Высшее образование). — DOI:
https://doi.org/10.29039/01901-6. - ISBN 978-5-369-01901-6.
- Текст : электронный

https://znanium.com/catalog/document?id=417673

Методы научных исследований : учебно-методическое
пособие / составители О. Б. Филиппова [и др.]. —
Воронеж : Мичуринский ГАУ, 2022. — 175 с. — ISBN
978-5-94664-487-7. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/253556

https://e.lanbook.com/book/253556

  

8.2. Дополнительная литература
Название Ссылка

Основы научных исследований (Общий курс)
[Электронный ресурс] : учебное пособие / В. В. Космин. -
3-е изд.,перераб. и доп. - Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2016.
- 227 с. : ил. - (Высшее образование: Бакалавриат). - ЭБС
«Znanium.com». - ISBN 978-5-369-01464-6

https://znanium.com/catalog/document?id=417673

Овчаров, А.О. Методология научного исследования :
учебник / А.О. Овчаров, Т.Н. Овчарова. - 2-е изд., испр. и
доп. - Москва : ИНФРА-М, 2023. - 310 с. - Текст :
электронный. - (Высшее образование: Магистратура). -
ЭБС Знаниум. - URL:
https://znanium.com/catalog/document?id=421042. - Режим
доступа: по подписке.

 https://znanium.com/catalog/document?id=421042

  

8.3. Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет»

Реестр селекционных достижений - gossort.com, КОНСОР, полнотекстовая база данных
иностранных журналов Doal, реферативная база данных Агрикола и ВНИТИ, научная
электронная библиотека e-library, Агропоиск; информационные справочные и поисковые
системы: Rambler, Yandex, Google.
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9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

  

  

№ раздела

дисциплины

  

Наименование лабораторных
работ

  

Методы обучения

  

Способы (формы)

обучения

  

Средства обучения

  

Раздел 1. Методология
научной деятельности

  

Выполнение творческого
задания по результатам
собственных исследований
студента (научной статьи.

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:
объяснительно-иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, зачет

  

Раздел 2. Основная
терминология.

  

Группировка и статистическая
обработка данных при
количественной изменчивости

Групповые
обсуждения* (интерактивная
форма) 

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:
объяснительно-иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, тесты,
реферат, доклад, круглый
стол, зачет

  

Раздел 3. Уровни и формы
научного знания

  

Оценка существенности
разности средних независимых и
сопряженных выборок по t-
критерию. Оценка разности
между выборочными долями
(качественная изменчивость)

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:
объяснительно-иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, тесты,
реферат, доклады, зачет

  

Раздел 4. Структура,
характеристики и особенности
научной деятельности.

  

Непараметрические критерии
для проверки нулевой гипотезы.

Групповые
обсуждения* (интерактивная
форма)

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, тесты,
доклады, круглый стол,
зачет
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объяснительно-иллюстративный, репродуктивный
  

Раздел 5. Логическая
структура научной
деятельности

  

Проверка гипотезы о
принадлежности
«сомнительной» варианты к
совокупности

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:
объяснительно-иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, тесты,
реферат, доклады, зачет

  

Раздел 6. Требования к
подготовке реферата. 

  

оформление ссылки на
литературные источники,
составлять мультимедийные
презентации к докладам и
стендовые сообщения;

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:
объяснительно-иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, тесты,
реферат, доклады, круглый
стол, зачет

  

Раздел 7. ГОСТы на
оформление списков
литературы.

  

Проверка гипотезы о
принадлежности
«сомнительной» варианты к
совокупности.

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:
объяснительно-иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, тесты,
доклады, круглый стол,
зачет

  

Раздел 8. Выполнение
творческого задания по
подготовке реферата по теме
научной работы студента.

  

Анализ данных однофакторного
полевого опыта с однолетними и
многолетними культурами.

Групповые
обсуждения* (интерактивная
форма)

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:
объяснительно-иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, тесты,
доклады, круглый стол,
зачет

  

Раздел 9. Работа с
электронными каталогами и
базами данных

  

Анализ в агрономических
исследованиях ковариационный
анализ в агрономических
исследованиях 

  

по источнику знаний: лекция, чтение,
конспектирование

по назначению: приобретение знаний, анализ,
закрепление, проверка знаний

по типу познавательной деятельности:
объяснительно-иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль
знаний, самостоятельная
работа 

  

Контрольная работа, тесты,
доклады, круглый стол,
зачет
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10. Перечень информационных технологий, используемых при
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю),
включая перечень программного обеспечения и информационных
справочных систем (при необходимости)

10.1. Перечень необходимого программного обеспечения

  Название
Microsoft Office Word 2010 Номер продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO 02260-018-0000106-48095
Microsoft Office Word 2010 Номер продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO 02260-018-0000106-48095
Антивирус kaspersky endpoint security Лицензионный договор от 17.02.2021 № 203-20122401

10.2. Перечень необходимых информационных справочных систем:

  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным
неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам:

Название
Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'Научно-издательский центр
Инфра-М'. – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для
зарегистрир. Пользователей
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный.
ЭБС "Лань".- URL: https://e.lanbook.com/books.- Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст:
электронный
Национальная электронная библиотека (НЭБ) : федеральная государственная информационная система : сайт /
Министерство культуры Российской Федерации, Российская государственная библиотека. – Москва, 2004 - – URL:
https://нэб.рф/. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный.
eLIBRARY.RU. : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000. - . – URL: https://elibrary.ru/defaultx.asp. -
Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный.

  

Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим современным
профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам:

Название
Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'Научно-издательский центр
Инфра-М'. – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для
зарегистрир. Пользователей
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный.
ЭБС "Лань".- URL: https://e.lanbook.com/books.- Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст:
электронный
Национальная электронная библиотека (НЭБ) : федеральная государственная информационная система : сайт /
Министерство культуры Российской Федерации, Российская государственная библиотека. – Москва, 2004 - – URL:
https://нэб.рф/. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный.
eLIBRARY.RU. : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000. - . – URL: https://elibrary.ru/defaultx.asp. -
Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный.
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11. Описание материально-технической базы необходимой для
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

  Наименования специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Перечень лицензионного
программного обеспечения.

Реквизиты подтверждающего
документа

Учебная аудитория для проведения
лекционных и семинарских занятий;
Учебная аудитория для проведения
курсового проектирования
(выполнения курсовых работ) (2-2-32)
385000, Республика Адыгея, г.
Майкоп, ул. Гоголя; ул.
Первомайская, дом № 17; дом № 210
(385000, Республика Адыгея, г.
Майкоп, ул.Гоголя; ул.Первомайская,
дом №17; дом № 210, строение №1),
Учебный корпус № 2

Учебная мебель на 22 посадочных
места, доска, наглядные пособия

Microsoft Office Word 2010 Номер
продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-48095Антивирус
kaspersky endpoint security
Лицензионный договор от 17.02.2021
№ 203-20122401

Для самостоятельной работы
обучающихся - Читальный зал НБ
ФГБОУ ВО "МГТУ": ул. Первомайская,
191, 3 этаж

Читальный зал имеет 150
посадочных мест, компьютерное
оснащение с выходом в Интернет на
30 посадочных мест; оснащен
специализированной мебелью
(столы, стулья, шкафы, шкафы
выставочные), стационарное
мультимедийное оборудование,
оргтехника (принтеры, сканеры,
ксероксы)

7-Zip Свободная лицензияMicrosoft
Office Word 2010 Номер продукта
14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-48095Антивирус
kaspersky endpoint security
Лицензионный договор от 17.02.2021
№ 203-20122401Операционная
система Windows Договор от
26.05.2020 № 32009117096 Договор
от 17.01.2019 № 31908696765
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