
Аннотация
практики «Б2.0.01(11) Производственная (клиническая) практика №1» 

направления подготовки 31.08.47 Терапия

Производственная практика учебного плана подготовки специалистов по 
специальности 31.08.49 Терапия, врач-терапевт.

Цель производственной (клинической) практики №1 -  проверка и закрепление 
знаний, полученных ординаторами при изучении основных клинических дисциплин, 
дальнейшее углубление и совершенствование практических навыков и умений, 
приобретенных на клинических базах вуза, ознакомление ординаторов с организацией 
терапевтической помощи населению, условиями работы врача стационара.

Задачи:
1.Ознакомление с режимом работы отделений терапевтического профиля.
2. Дальнейшее совершенствование навыков по обследованию больных с наиболее 

частыми терапевтическими (выяснение жалоб, сбор анамнеза, проведение осмотра, 
пальпации, перкуссии, аускультации).

3. Использование данных физикального, инструментального, рентгенологического, 
лабораторного обследования для постановки диагноза в стационарных условиях.

4. Изучение порядка приема и выписки больных.
5. Приобретение и закрепление навыков по ведению медицинской документации, 

оформление листков нетрудоспособности, составление выписок из истории болезни и т.д.
6. Ознакомление с работой физиотерапевтического кабинета, техникой процедур.
7. Ознакомление с работой отделения функциональной диагностики, 

рентгенологического кабинета, патологоанатомического отделения.
8. Дальнейшее совершенствование навыков в общении с больным, его 

родственниками, персоналом отделения больницы.
9. Дальнейшее совершенствование навыков по пропаганде здорового образа жизни 

(санитарно-просветительная работа).

Производственная практика ординаторов включена в структуру ФГОС высшего 
образования и является обязательной при реализации основных образовательных программ 
подготовки специалиста по специальности 31. 08.49 Терапия. Практика проводится с 1 по 
4 семестры.

В процессе прохождения практики «Производственная (клиническая) практика № 
1», ординаторы должны овладеть следующими компетенциями:

УК (Универсальные компетенции)
УК-1.1 Анализирует достижения в области медицины и фармации в профессиональном 
контексте
УК-1.2 Оценивает возможности и способы применения достижений в области 
медицины и фармации в профессиональном контексте
УК-3.1 Разрабатывает командную стратегию для достижения целей организации 
УК-3.2 Организует и руководит работой команды для достижения поставленной цели 
УК-3.3 Демонстрирует лидерские качества в процессе управления командным 
взаимодействием в решениипоставленных целей
УК-4.1 Выбирает и использует стиль профессионального общения при взаимодействии с 
коллегами, пациентамии их родственниками
УК-4.2 Осуществляет ведение документации, деловой переписки с учетом особенностей 
стилистики официальных и неофициальных писем исоциокультурных различий в 
оформлении корреспонденции
УК-4.3 Представляет свою точку зрения при деловом общении и в публичных 
выступлениях
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УК-5.1 Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного развития и 
профессионального роста
УК-5.2 Намечает цели собственного профессионального и личностного развития 
УК-5.3 Осознанно выбирает направлениесобственного профессионального и личностного 
развития и минимизирует возможные риски при изменении карьерной траектории 

ОПК (Общепрофессиональные компетенции)
ОПК-1.1 Выбирает источники информации, включая национальные и международные базы 
данных, электронные библиотечные системы, специализированные пакеты прикладных 
программ для решения профессиональных задач.
ОПК-1.2 Создает, поддерживает, сохраняет информационную базу исследований и 
нормативно-методическую базу по выбранной теме и соблюдает правила информационной 
безопасности
ОПК-2.1 Использует основные принципы организации и управления в сфере охраны 
здоровья граждан
ОПК-2.2 Проводит анализ и оценку качества медицинской помощи с использованием 
основных медико- статистических показателей
ОПК-4.1 Проводит клиническую диагностику и обследование пациентов сзаболеваниями и 
(или) состояниями
ОПК-4.2 Направляет пациентов на лабораторные и инструментальныеобследования
ОПК-5.1 Назначает лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях
ОПК-5.2 Контролирует эффективность ибезопасность назначенного лечения
ОПК-6.1 Назначает мероприятия помедицинской реабилитации при заболеваниях и (или)
состояниях
ОПК-6.2 Проводит и контролирует эффективность мероприятий по медицинской
реабилитации при заболеваниях и/или состояниях
ОПК-7.1 Направляет пациентов намедицинскую экспертизу
ОПК-7.2 Организует, контролирует ипроводит медицинскую экспертизу
ОПК-8.1 Проводит разъяснительную
работу по профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-
гигиеническому просвещению населения
ОПК-8.2 Оценивает и контролирует
эффективность профилактической работыс населением
ОПК-9.1 Проводит анализ медико-статистической информации
ОПК-9.2 Ведет медицинскую
документацию и организует деятельностьнаходящегося в распоряжении медицинского 
персонала
ОПК-10.1 Оценивает состояния пациентов
ОПК-10.2 Оказывает неотложную медицинскую помощь при состояниях, требующих 
срочного медицинского вмешательства

ПК (Профессиональные компетенции)
ПК-1.1 Проводит диагностику заболеваний и (или) состояний пациентов с целью 
установления диагноза
ПК-1.2 Назначает лечение пациентам с заболеваниями и (или) состояниями и контролирует 
его эффективность и безопасность
ПК-1.3 Проводит и контролируетэффективность медицинской реабилитации пациентов с 
заболеваниями и (или) состояниями, в том числе реализует индивидуальные программы 
реабилитации или абилитации инвалидов
ПК-1.4 Проводит медицинскиеэкспертизы в отношении пациентов с заболеваниями и (или) 
состояниями
ПК-1.5 Проводит мероприятия попрофилактике и формированию здорового образа жизни 
и санитарно-гигиеническому просвещению населения
ПК-1.6 Оказывает пациентам медицинскую помощь в экстренной и неотложной форме



ПК-2.1 Проводит анализ медико-статистической информации, составляет план работы и 
отчетыв профессиональной деятельности врача
ПК-2.2 Осуществляет ведение медицинской документации, в том числе в форме 
электронногодокумента
ПК-2.3 Организует и контролирует деятельность находящегося в распоряжении 
медицинского персонала

Общая трудоемкость практики составляет 61 зачетные единицы (2196 часа) 
Вид промежуточной аттестации: зачет
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