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Рабочая программа составлена на основе ФГОС СПО и учебного плана филиала МГТУ по  
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05 ОСНОВЫ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП. 01   Экономика организации   является 
составной частью основной профессиональной образовательной программы филиала МГТУ 
в поселке Яблоновском в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по 
специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).  
 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная дисциплина ОП.05   Основы внутреннего контроля входит в состав 
профессионального цикла. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:   

 

Код 

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 04 

 

 

 

 

 

организовывать работу коллектива и команды; психологические основы деятельности 
коллектива, психологические 
особенности личности; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной 
деятельности; 

основы проектной деятельности; 

ПК 2.3  осуществлять внутренний контроль ведения 
бухгалтерского учета и составления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности 
экономического субъекта; 

методики внутреннего контроля 
ведения бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности; 

проверять качество составления регистров 
бухгалтерского учета, бухгалтерской 
(финансовой) отчетности; 

законодательство Российской 
Федерации о бухгалтерском учете, 
налогах и сборах, аудиторской 
деятельности, архивном деле, 
социальном и медицинском 
страховании, пенсионном обеспечении; 
о противодействии коррупции и 
коммерческому подкупу, легализации 
(отмыванию) доходов, полученных 
преступным путем, и финансированию 
терроризма; гражданское, таможенное, 
трудовое, валютное, бюджетное 
законодательство Российской 
Федерации; законодательство 
Российской Федерации в сфере 
деятельности экономического субъекта; 
практика применения законодательства 
Российской Федерации; 

определять и изменять границы 
контрольной среды экономического 
субъекта; 

проводить оценку состояния и 
эффективности внутреннего контроля в 
экономическом субъекте 



5 

 

порядок составления сводных учетных 
документов в целях осуществления 
контроля и упорядочения обработки 
данных о фактах хозяйственной жизни 

 отечественный и зарубежный опыт в 
сфере организации и осуществления 
внутреннего контроля ведения 
бухгалтерского учета и составления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 

1.4. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 
дисциплины  

Образовательная и воспитательная деятельность направлена на формирование у 
обучающихся следующих компетенций: 
 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ПК 2.3 Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и 
налоговой отчетности 

 

 

1.5. Количество часов на освоение программы: 
 

максимальная учебная нагрузка обучающегося – 70 часов, в том числе: 
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 60 часов, 
самостоятельная работа обучающегося – 4 часа,  

промежуточная аттестация – 6 часов. 

Форма контроля-экзамен 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ И 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05 ОСНОВЫ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 

 

Количество  
часов (всего) 

В 6 семестре 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  60 60 

в том числе   

теоретические занятия (Л) 20 20 

практические занятия (ПЗ) 40 40 

Самостоятельная работа обучающихся (СРС) 
(всего) 

4 4 

Формой промежуточной аттестации является  
Экзамен 

 

6  

 

6  

Общая трудоемкость 70 70 
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2.2. Тематический план ОП.01 Экономика организации 

№ 
п/п 

Шифр и 
№ 

занятия 
Наименование тем 

М
ак

с.
 у

че
бн

ая
 н

аг
ру

зк
а 

на
 с

ту
де

нт
а,

 ч
ас

. 

Количество часов 

Те
ор

ет
ич

ес
ки

е 
за

ня
ти

я 

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
за

ня
ти

я 

Са
мо

ст
оя

те
ль

на
я 

ра
бо

та
 

об
уч

аю
щ

их
ся

 

Раздел 1. Внутренний контроль коммерческой организации: сущность, содержание и роль в управлении 14 4 8 2 

1.  Л 1  Место внутреннего контроля среди функций управления организацией. 2 2   

2.  Л 2 Принципы внутреннего контроля. 2  2   

3.  ПЗ 1-2 Основные подходы к трактовке внутреннего контроля.  4   4  

4.  ПЗ 3-4 Место внутреннего контроля среди функций управления организацией. 4    4  

Раздел 2. Особенности организации внутреннего контроля коммерческой организации 14 4 8 2 

8. Л 3  
Этапы организации внутреннего контроля. Формы внутреннего контроля. Элементы внутреннего 
контроля. 2 2    

9. Л 4 
Принципы и требования к функционированию внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 

2 2   

10. ПЗ 5-6  Организационная деятельность и организация внутреннего контроля.  4   4  

11. ПЗ 7-8 Формы и элементы внутреннего контроля. 4   4  

Раздел 3. Эффективность внутреннего контроля коммерческой организации: ограничения, предпосылки и 
направления модификации 

8 4 4  

21. Л 5 
Преобразования в сфере внутреннего контроля. Факторы, влияющие на эффективность внутреннего 
контроля. 2 2    

22. Л 6 Предпосылки модификации внутреннего контроля коммерческих предприятий 2 2 2  

23. ПЗ 9-10 Предпосылки модификации внутреннего контроля коммерческих предприятий 4  4  

Раздел 4. Документирование внутреннего контроля 16 4 12  

25. Л 7 Порядок организации документирования внутреннего контроля. 2 2    

26. Л 8 
Формирование справочника типовых фактов хозяйственной жизни экономического субъекта и 
использование его в процессе осуществления внутреннего контроля. 2  2    

27. ПЗ 11-12 Порядок организации документирования внутреннего контроля 4  4  
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28. ПЗ 13-14 
Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и упорядочения 
обработки данных о фактах хозяйственной жизни. 4  4  

29. ПЗ 15-16 Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта. 4  4  

Раздел 5. Перспективы использования компьютерных технологий в организации внутреннего контроля 12 4 8  

30. Л 9 Требования к программному обеспечению внутреннего контроля. 2 2    

31. Л 10 План проведения внутреннего контроля. 2 2   

32. ПЗ 17-18 Автоматизация внутреннего контроля 4   4  

33. ПЗ 19-20 Проверка полноты информации и внутреннего контроля. 4   4  

  Промежуточная аттестация 6    

  ИТОГО 70 20 40 4 

2.3. Содержание учебной дисциплины ОП.01 Экономика организации 

Наименование разделов 
дисциплины 

Содержание учебного материала, практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся 

 

Объем 

часов 

Коды 
формируемых 
компетенций, 
осваиваемых 

знаний и умений 

Раздел 1. Внутренний 
контроль коммерческой 
организации: сущность, 
содержание и роль в 
управлении 

Содержание учебного материала  
Место внутреннего контроля среди функций управления организацией. Сущность 
внутреннего контроля за совершаемыми фактами хозяйственной жизни. Основные 
подходы к трактовке внутреннего контроля. Определение внутреннего контроля в 
международной практике. Определение внутреннего контроля в нормативных актах РФ. 
Предпосылки модификации внутреннего контроля. Принципы внутреннего контроля. 
Общие принципы контрольной деятельности. Принципы осуществления 
профессиональной деятельности. Модернизация принципов и правил 
внутрикорпоративного финансового контроля. Задачи системы внутреннего контроля. 

Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 
аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и медицинском страховании, 
пенсионном обеспечении. Законодательство Российской Федерации о противодействии 
коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных 
преступным путем, и финансированию терроризма. Гражданское, таможенное, трудовое, 

12 ОК 4, 
 ПК 2.3 
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валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации.   Законодательство 
Российской Федерации в сфере деятельности экономического субъекта. Практика 
применения законодательства Российской Федерации.  
Теоретические занятия 4 

1. Место внутреннего контроля среди функций управления организацией. 2 

2. Принципы внутреннего контроля. 2 

Практические занятия 8 

1.Основные подходы к трактовке внутреннего контроля.  4 

2. Место внутреннего контроля среди функций управления организацией. 4 

Раздел 2.  

Особенности 
организации 
внутреннего контроля 
коммерческой 
организации 

Содержание учебного материала  
Организационная деятельность и организация внутреннего контроля. Этапы организации 
внутреннего контроля. Формы внутреннего контроля. Элементы внутреннего контроля. 
Организация внутреннего контроля. Формы, процедуры и методы внутреннего контроля. 
Методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности. Принципы и требования к функционированию 
внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности экономического субъекта 

12 ОК 4, 
 ПК 2.3 

       

Теоретические занятия 4 

3. Этапы организации внутреннего контроля. Формы внутреннего контроля. Элементы 
внутреннего контроля. 

2 

4. Принципы и требования к функционированию внутреннего контроля ведения 
бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 
экономического субъекта 

2 

Практические занятия 8 

3. Организационная деятельность и организация внутреннего контроля.  4 

4.Формы и элементы внутреннего контроля. 4 

Раздел 3. 
Эффективность 
внутреннего контроля 
коммерческой 
организации: 

Преобразования в сфере внутреннего контроля. Факторы, влияющие на эффективность 
внутреннего контроля. Предпосылки модификации внутреннего контроля коммерческих 
предприятий 

8 ОК 4, 
 ПК 2.3 

       

Теоретические занятия 4 

5. Преобразования в сфере внутреннего контроля. Факторы, влияющие на эффективность 2 
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ограничения, 
предпосылки и 
направления 
модификации 

внутреннего контроля. 
6. Предпосылки модификации внутреннего контроля коммерческих предприятий 2 

Практические занятия 4 

5. Предпосылки модификации внутреннего контроля коммерческих предприятий 4 

Раздел 4. 
Документирование 
внутреннего контроля 

Содержание учебного материала  
Порядок организации документирования внутреннего контроля. Документирование 
процедур внутреннего контроля. Требования к специалисту по контролю и его 
ответственность. Предпосылки модификации внутреннего контроля. Судебная практика по 
спорам, связанным с фактами хозяйственной жизни экономических субъектов, ведением 
бухгалтерского учета и составлением бухгалтерской (финансовой) отчетности. Порядок 
составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 
упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни. Внутренние 
организационно-распорядительные документы экономического субъекта. Формирование 
справочника типовых фактов хозяйственной жизни экономического субъекта и 
использование его в процессе осуществления внутреннего контроля. 

16 ОК 4, 
 ПК 2.3 

       

Теоретические занятия 4 

7. Порядок организации документирования внутреннего контроля. 2 

5. 8. Формирование справочника типовых фактов хозяйственной жизни экономического 
субъекта и использование его в процессе осуществления внутреннего контроля. 

2 

Практические занятия 12 

6.Порядок организации документирования внутреннего контроля 4 

7.Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 
упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни. 

4 

8.Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта. 4 

Раздел 5. 

Автоматизация 
внутреннего контроля. 
Требования к 
программному 
обеспечению 
внутреннего контроля. 
План проведения 
внутреннего контроля. 

Содержание учебного материала  
Автоматизация внутреннего контроля. Требования к программному обеспечению 
внутреннего контроля. План проведения внутреннего контроля. Проверка полноты 
информации и внутреннего контроля. 

12 ОК 4, 
 ПК 2.3 

       

Теоретические занятия 4 

9. Требования к программному обеспечению внутреннего контроля. 2 

10. План проведения внутреннего контроля. 2 

Практические занятия 8 
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Проверка полноты 
информации и 
внутреннего контроля. 

9.Автоматизация внутреннего контроля 4 

10. Проверка полноты информации и внутреннего контроля. 4 

Теоретических  20  

Практических  40  

Самостоятельная 
работа 

 
4 

 

Промежуточная 
аттестация 

 

 
6 

 

Итого  70  
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3. КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Модуль 8. Вовлечение обучающихся в предпринимательскую деятельность 

 

Дата, место, 
проведения 

Название 
мероприятия 

Форма 
проведения 

мероприятия 

Ответственный Достижения 
обучающихся 

Январь, 2028 

Политехнический 
колледж филиала 
МГТУ в поселке 
Яблоновском 

 

Круглый стол: 
«Место 
внутреннего 
контроля среди 
функций 
управления 
организацией» 

индивидуально-

групповая 
Натаова Н.Ю. 

Сформированность 

ОК 4 

 

 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05 ОСНОВЫ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины ОП. 05 Основы внутреннего контроля требует 
наличия учебного кабинета №201 Экономика организации.  

Оборудование учебного кабинета: 
- посадочные места по числу обучающихся; 
- рабочее место преподавателя. 
Технические средства обучения: 
- рабочая доска; 
- комплект учебно-наглядных пособий; 
- экран; 
- проектор. 
 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий основной и дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов 

 

Основная литература: 
1. Внутренний аудит и контроль для коммерческих организаций: учебник / И. В. 

Бардина, А. В. Бодяко, О. С. Дьяконова [и др.]; под ред. Т. М. Рогуленко. — Москва: КноРус, 
2023. — 263 с. — ISBN 978-5-406-11137-6.  

2. Каширская, Л. В., Внутренний контроль коммерческих организаций: учебник / Л. В. 
Каширская, А. А. Ситнов. — Москва: КноРус, 2021. — 339 с. — ISBN 978-5-406-06747-5. 

3. Серебрякова, Т. Ю. Внутренний контроль и контроллинг: учебное пособие / Т.Ю. 
Серебрякова, О.А. Бирюкова; под ред. Т.Ю. Серебряковой. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 

238 с. — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 

10.12737/textbook_5ca6f77bdee2c8.03932587. - ISBN 978-5-16-014369-9. - Текст: электронный. 
- URL: https://znanium.com/catalog/product/1215340 (дата обращения: 03.08.2023). – Режим 
доступа: по подписке. 

4. Современные подходы к организации внутреннего и внешнего контроля 
экономическими субъектами: монография / К. В. Гульпенко, Н. В. Тумашик, Ч. С. 
Христаускас [и др.]; под общ. ред. Н. А. Каморджановой, З. С. Туяковой. — Москва: 
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Русайнс, 2021. — 496 с. — ISBN 978-5-4365-8870-4. — URL: https://book.ru/book/942339 (дата 
обращения: 03.08.2023). — Текст: электронный. 

 

Дополнительные источники  
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ (действующая 

редакция); 
3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  

от 30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 
5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
6. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 
7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
9. Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве  
и профессиональных заболеваний»; 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем,  
и финансированию терроризма»; 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 № 167-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

12. Федеральный закон от 26.10.2002 № 127-ФЗ (действующая редакция)  
«О несостоятельности (банкротстве); 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 № 173-ФЗ (действующая редакция) «О 
валютном регулировании и валютном контроле»; 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 № 98-ФЗ (действующая редакция)  
«О коммерческой тайне»; 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ (действующая редакция)  
«О персональных данных»; 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 № 255-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством»; 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии коррупции»; 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 № 307-ФЗ (действующая редакция)  
«Об аудиторской деятельности»; 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ (действующая редакция)  
«О консолидированной финансовой отчетности»; 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 № 311-ФЗ (действующая редакция)  
«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 № 326-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

22. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 

23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 № 1 «О 
Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая 
редакция); 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 № 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 
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нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»  
(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 
редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 
(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 № 116н (действующая 
редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ  
от 27.11.2006 № 154н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н (действующая редакция); 

29. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 
от 15.11.2019 № 180н); 

30. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 
Минфина России от 17.09.2020 № 204н; 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 
утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 № 56н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 
13.12.2010 № 167н (действующая редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99),  
утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н (действующая редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99),  
утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 № 33н (действующая редакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»  
(ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 № 48н (действующая 
редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 
утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 № 143н (действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи»  
(ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 № 92н (действующая редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов»  
(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н (действующая 
редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам»  
(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107н (действующая 
редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 
деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н 
(действующая редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02),  
утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 № 115н (действующая редакция); 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 № 114н 
(действующая редакция); 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 
утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 № 126н (действующая редакция); 
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44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 
деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 № 105н (действующая 
редакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений»  
(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н (действующая 
редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н 
(действующая редакция);  

47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств»  
(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 № 11н (действующая редакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 
ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 № 125н (действующая 
редакция); 

49. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 
вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 № 204н (действующая редакция); 

50. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических 
указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 
редакция); 

51. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)  
«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности 

в Российской Федерации»; 
52. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

53. Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской 
отчетности организаций» (действующая редакция) 

54. Приказ Минфина России от 16.04.2021 № 62н «Об утверждении Федерального 
стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот  
в бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814) 

55. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru 

–  

56. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

57. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

58. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

59. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 

60. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 

61. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 

62. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 

63. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/  

64. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 

65. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 

 

 

 

 

 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ ПО 
РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 ОП.05 ОСНОВЫ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 
компетенций 

Методы оценки 

Знает: 
- психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические 
особенности личности 

- знает психологические 
основы деятельности 
коллектива, психологические 
особенности личности 

Проведение фронтального 
опроса  
Тестирование по темам 
курса 

Выполнение и защита 
рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 
оценка деятельности 
обучающихся при 
выполнении и защите 
результатов практических 
занятий.  
Промежуточная аттестация 

- методики внутреннего 
контроля ведения 
бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 
- законодательство 
Российской Федерации о 
бухгалтерском учете, налогах 
и сборах, аудиторской 
деятельности, архивном деле, 
социальном и медицинском 
страховании, пенсионном 
обеспечении; о 
противодействии коррупции 
и коммерческому подкупу, 
легализации (отмыванию) 
доходов, полученных 
преступным путем, и 
финансированию терроризма; 
гражданское, таможенное, 
трудовое, валютное, 
бюджетное законодательство 
Российской Федерации; 
законодательство Российской 
Федерации в сфере 
деятельности экономического 
субъекта; практика 
применения законодательства 
Российской Федерации; 
- порядок составления 
сводных учетных документов 
в целях осуществления 

- знает методики внутреннего 
контроля ведения 
бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности; 
- знает законодательство 
Российской Федерации о 
бухгалтерском учете, налогах 
и сборах, аудиторской 
деятельности, архивном деле, 
социальном и медицинском 
страховании, пенсионном 
обеспечении; о 
противодействии коррупции и 
коммерческому подкупу, 
легализации (отмыванию) 
доходов, полученных 
преступным путем, и 
финансированию терроризма; 
гражданское, таможенное, 
трудовое, валютное, 
бюджетное законодательство 
Российской Федерации; 
законодательство Российской 
Федерации в сфере 
деятельности экономического 
субъекта; практика 
применения законодательства 
Российской Федерации; 
- знает порядок составления 
сводных учетных документов 
в целях осуществления 

Проведение фронтального 
опроса  
Тестирование по темам 
курса 

Выполнение и защита 
рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 
обучающихся при 
выполнении и защите 
результатов практических 
занятий.  
Промежуточная аттестация 
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контроля и упорядочения 
обработки данных о фактах 
хозяйственной жизни4 

- отечественный и 
зарубежный опыт в сфере 
организации и осуществления 
внутреннего контроля 
ведения бухгалтерского учета 
и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

контроля и упорядочения 
обработки данных о фактах 
хозяйственной жизни; 
- знает отечественный и 
зарубежный опыт в сфере 
организации и осуществления 
внутреннего контроля 
ведения бухгалтерского учета 
и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

Умеет: 
- взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

- умеет взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

Экспертное наблюдение и 
оценка деятельности 
обучающихся при 
выполнении и защите 
результатов практических 
занятий.  
Оцениванию обязательному 
подлежат все зачетные 
практические работы по 
темам и разделам. 
Промежуточная аттестация 

- осуществлять внутренний 
контроль ведения 
бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 
экономического субъекта; 
- проверять качество 
составления регистров 
бухгалтерского учета, 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности; 
- определять и изменять 
границы контрольной среды 
экономического субъекта; 
- проводить оценку состояния 
и эффективности внутреннего 
контроля в экономическом 
субъекте 

- умеет осуществлять 
внутренний контроль ведения 
бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 
экономического субъекта; 
- умеет проверять качество 
составления регистров 
бухгалтерского учета, 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности; 
- умеет определять и изменять 
границы контрольной среды 
экономического субъекта; 
- умеет проводить оценку 
состояния и эффективности 
внутреннего контроля в 
экономическом субъекте 

Экспертное наблюдение и 
оценка деятельности 
обучающихся при 
выполнении и защите 
результатов практических 
занятий.  
Оцениванию обязательному 
подлежат все зачетные 
практические работы по 
темам и разделам. 
Промежуточная аттестация 
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6. АДАПТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ПРИ 
ОБУЧЕНИИ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 

Адаптация рабочей программы дисциплины ОП.05 ОСНОВЫ ВНУТРЕННЕГО 
КОНТРОЛЯ проводится при реализации адаптивной образовательной программы – 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) в целях обеспечения права инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья на получение профессионального образования, 
создания необходимых для получения среднего профессионального образования условий, а 
также обеспечения достижения обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья результатов формирования практического опыта.  

Оборудование учебного кабинета № 201 Экономика организации для обучающихся с 
различными видами ограничения здоровья. 

Оснащение кабинета № 201 Экономика организации в соответствии с п. 3.1. должно 
отвечать особым образовательным потребностям обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья. Кабинет должен быть оснащен оборудованием и 
учебными местами с техническими средствами обучения для обучающихся с различными 
видами ограничений здоровья. 

Кабинет, в котором обучаются лица с нарушением слуха должен быть оборудован 
радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой, видеотехникой, электронной 
доской, мультимедийной системой. 

Для слабовидящих обучающихся в кабинете предусматриваются просмотр 
удаленных объектов при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра, 
использование Брайлевской компьютерной техники, электронных луп, программ 
невизуального доступа к информации, технических средств приема-передачи учебной 
информации в доступных формах. 

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата кабинет должен 
быть оборудован передвижной регулируемой партой. 

Вышеуказанное оснащение устанавливается в кабинете при наличии обучающихся 
по адаптированной образовательной программе с учетом имеющегося типа нарушений 
здоровья у обучающегося. 

Информационное и методическое обеспечение обучающихся 
Доступ к информационным и библиографическим ресурсам должен быть 

представлен в формах, адаптированных к ограничениям здоровья обучающихся инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

Для лиц с нарушениями зрения (не менее одного вида): 
- в печатной форме увеличенным шрифтом; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла; 
- в печатной форме на языке Брайля. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
- в печатной форме; 
- в форме электронного документа. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (не менее одного вида): 
- в печатной форме; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла. 
Для лиц с нервно-психическими нарушениями (расстройство аутического спектра, 

нарушение психического развития) (не менее одного вида): 
- использование текста с иллюстрациями; 
- мультимедийные материалы. 
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Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и лица с 
ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети 
Интернет. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 
Применяемые при реализации рабочей программы дисциплины ОП.05 ОСНОВЫ 

ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ формы и методы контроля проводятся с учетом ограничения 
здоровья обучающихся.  

Целью текущего контроля является своевременное выявление затруднений и 
отставания обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и внесение 
коррективов в учебную деятельность. 

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 
тестирования и т.п.). 

При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предоставляется время 
на подготовку к ответу, увеличенное не более чем в три раза, установленного для подготовки 
к ответу обучающимся, не имеющим ограничений в состоянии здоровья. 
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7. ЛИСТ ВНЕСЕННЫХ ИЗМЕНЕНИЙ 

Дополнения и изменения в рабочей программе  

за ______/ _______ учебный год 

 

 

В рабочую программу ОП.05 ОСНОВЫ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

вносятся следующие дополнения и изменения: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дополнения и изменения внес ___________________      ______________ 
(подпись)                                                И.О. Фамилия 

 

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании предметной (цикловой) комиссии 
гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

 

«____»___________________20____г. 
 

 

Председатель предметной  
(цикловой) комиссии                    ____________                                           .  


