
Аннотация

рабочей программы учебной дисциплины "Б1.В.10 Охрана труда"

направления подготовки бакалавров "20.03.01 Техносферная безопасность"

профиль подготовки "Обеспечение экологической безопасности"

программа подготовки "бакалавр"

Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Ознакомление с правовыми и организационными основами охраны труда; принципами,
методами и устройствами, применяемыми для обеспечения безопасности труда, сохранения
здоровья и работоспособности человека в процессе труда. Формирование и развитие
профессиональных умений и навыков в области в охране труда в учебном процессе и на
производстве, в частности.

 Задачами изучения дисциплины являются следующие:

- удовлетворить потребности студентов в получении необходимого объема знаний, умений и
навыков в области охраны труда;

- закрепить, углубить и обогатить общественно-политические, психолого-педагогические и
специальные знания в процессе их использования при решении конкретных задач;

- мотивировать студентов на научно-исследовательскую деятельность в сфере будущей
профессии;

- воспитывать профессионально значимые качества личности в области охраны труда;

- сформировать общую культуру учащихся.

Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Основы охраны труда в Российской Федерации
Стратегия безопасности труда и охраны здоровья
Система управления охраной труда
Расследование и предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний
Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных
производственных факторов, опасностей, идентифицированных в рамках системы управления
охраной труда и оценки профессиональных рисков
Промежуточная аттестация

Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина «Охрана труда» входит в перечень дисциплин по выбору вариативной части ОП
обучающихся по специальности 20.03.01 "Техносферная безопасность" 

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
ПКУВ-9: Готовность проведения оценки безопасных условий и охраны труда
ПКУВ-9.1 Обеспечивает контроль за состоянием условий и охраны труда на рабочих местах
правила и средства контроля
соответствия технического состояния
оборудования требованиям
безопасности; правовые и

оформлять и подавать декларации
соответствия условий труда
государственным нормативным
требованиям охраны труда;

навыками планирования проведения
производственного контроля и
специальной оценки условий труда
на рабочих местах; организация
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организационные основы порядка
проведения производственного
контроля и специальной оценки
условий труда; факторы
производственной среды и трудового
процесса, основные вопросы
гигиенической оценки и
классификации условий труда;
перечень опасностей, параметры
источников опасности рабочей среды
и трудового процесса, необходимые
для ранжирования негативных
факторов и выработки защитных мер

оформлять локальные нормативные
акты об организации оценки и
контроля условий труда на рабочих
местах

работы комиссии по проведению
специальной оценки условий труда;
координация работ по выявлению
опасных и (или) вредных
производственных факторов,
воздействующих на работника на его
рабочем месте; организации
контроля за соблюдением методики
проведения работ по специальной
оценке условий труда, рассмотрение
и анализ результатов ее проведения;
подготовки документов, связанных с
организацией и проведением
специальной оценки условий труда и
ее результатами

ПКУВ-2: Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации
ПКУВ-2.1 Осуществляет нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда
правила, процедуры, критерии и
нормативы, установленные
государственными нормативными
требованиями охраны труда;
локальные нормативные акты
организации; национальные,
межгосударственные и
международные стандарты,
регламентирующие систему
управления охраной труда;
внутренний документооборот,
порядок работы с базами данных и
электронными архивами;
нормативные правовые акты,
регулирующие работу со служебной
информацией

разрабатывать проекты локальных
нормативных актов с соблюдением
государственных нормативных
требований охраны труда;
использовать системы электронного
документооборота; пользоваться
цифровыми платформами,
справочными правовыми системами,
базами данных в области охраны
труда; использовать Требования
трудового законодательства
Российской Федерации и
законодательства Российской
Федерации в области охраны труда, в
том числе о техническом
регулировании, о промышленной,
пожарной, транспортной,
радиационной, конструкционной,
химической, биологической
безопасности, о санитарно-
эпидемиологическом благополучии
населения

навыками разработки, согласования и
актуализации проектов локальных
нормативных актов, содержащих
требования по обеспечению
безопасных условий и охраны труда;
подготовки предложений по
вопросам охраны и условий труда для
включения в разделы коллективного
договора, соглашения по охране
труда и трудовые договоры;
мониторинга законодательства
Российской Федерации и передового
опыта в области охраны труда

ПКУВ-2: Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации
ПКУВ-2.2 Организовывает подготовку работников в области охраны труда
требования к порядку обучения по
охране труда и проверки знаний
требований охраны труда, приемов
оказания первой помощи
пострадавшим, установленные
нормативными правовыми актами;
информацию о технологиях, формах,
средствах и методах проведения
обучения по охране труда,
инструктажей и проверки знаний
требований охраны труда, в том
числе с применением системы
цифровизации (электронных
цифровых подписей); нормативные
правовые акты, регулирующие работу
со служебной информацией; систему
учета и хранения, в том числе в
электронном виде, результатов
обучения по охране труда и проверке
знаний требований охраны труда,
приемов первой помощи
пострадавшим

определять аккредитованные
организации, оказывающие услуги в
области охраны труда и имеющие
полномочия на проведение обучения
работодателей и работников по
вопросам охраны труда, с
использованием единой
общероссийской справочно-
информационной системы по охране
труда; проводить вводный
инструктаж по охране труда;
консультировать работников по
вопросам подготовки инструкций по
охране труда и проведения
инструктажей, стажировок на
рабочем месте; формировать
отчетные документы о проведении
инструктажей, обучения, стажировок,
результатах контроля за состоянием
условий и охраны труда

навыками выявления потребностей в
обучении по охране труда, оказанию
первой помощи пострадавшим с
учетом требований соответствующих
нормативных правовых актов;
подготовки проекта технического
задания для заключения контрактов с
образовательными организациями на
проведение обучения руководителей
и специалистов по вопросам охраны
труда, проверки знания требований
охраны труда с использованием
электронных шаблонов; оказания
методической помощи
руководителям структурных
подразделений в разработке
программ обучения, инструктажей,
стажировок и инструкций по охране
труда; организации проведения
периодического обучения работников
рабочих профессий оказанию первой
помощи пострадавшим

ПКУВ-2: Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации
ПКУВ-2.3 Обеспечивает сбор, обработку и передачу информации по вопросам условий и охраны труда
порядок доведения информации по
вопросам условий и охраны труда до
заинтересованных лиц; состав
информации и порядок
функционирования единой
общероссийской справочно-
информационной системы по охране
труда; полномочия трудового
коллектива в решении вопросов
охраны труда и полномочия органов

определять порядок реализации
мероприятий, обеспечивающих
функционирование системы
управления охраной труда;
оформлять документацию и вести
служебную переписку в соответствии
с требованиями, утвержденными в
организации; организовывать
размещение в доступных местах
наглядных пособий и современных

навыками информирования
работников об условиях и охране
труда на рабочих местах, о риске
повреждения здоровья, о
предоставляемых гарантиях и
компенсациях, применяемых
средствах индивидуальной защиты;
сбора, систематизации информации и
предложений от работников,
представителей работников
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исполнительной власти по
мониторингу и контролю состояния
условий и охраны труда; порядок
взаимодействия с государственными
органами и структурами, которые в
установленном порядке вправе
требовать от работодателей
предоставления сведений по
вопросам условий и охраны труда;
состав и порядок оформления
отчетной (статистической)
документации по вопросам условий и
охраны труда

технических средств по вопросам
условий и охраны труда

структурных подразделений
организации по вопросам условий и
охраны труда; подготовки
информации и документов,
представляемых органам
исполнительной власти, органам
профсоюзного контроля,
необходимых для осуществления ими
своих полномочий; формирования
документов статистической
отчетности, внутреннего
документооборота, содержащих
информацию по вопросам охраны
труда

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-9.1 Осуществляет действия по организации доступной среды для людей с ограниченными
возможностями здоровья (ОВЗ)
основные принципы социально-
психологической адаптации лиц с
ОВЗ в различных сферах жизни

определять проявления ОВЗ у
участников социально-
профессионального взаимодействия

навыками социально-
психологического сопровождения
лиц с ОВЗ в процессе их
социализации и адаптации в
социальной и профессиональной
сферах

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-9.2 Осуществляет мониторинг присутствия людей с ОВЗ в профессиональной сфере
основные формы ОВЗ (по речи, слуху,
зрению, опорно-двигательному
аппарату, замедленному
психическому развитию)

определять проявления ОВЗ у
участников социально-
профессионального взаимодействия

навыками эффективной
коммуникации в профессиональной и
социальной сферах с людьми с ОВЗ

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-9.3 Транслирует толерантное отношение к людям с ОВЗ в социальной и профессиональной сферах
основные принципы социально-
психологической адаптации лиц с
ОВЗ в различных сферах жизни

применять базовые
дефектологические знания для
социально-психологической
адаптации лиц с ОВЗ на основе
принципов толерантности,
солидарности и безопасности

навыками эффективной
коммуникации в профессиональной и
социальной сферах с людьми с ОВЗ.

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные
условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том
числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
УК-8.1 Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия жизнедеятельности в бытовой,
производственной и природной средах
принципы, методы и средства
обеспечения безопасных и/или
комфортных условий
жизнедеятельности в техносфере.

создавать и поддерживать
безопасные условия
жизнедеятельности в бытовой,
производственной и природной
средах.

средствами и методами обеспечения
безопасных и комфортных условий
жизнедеятельности в бытовой,
производственной и природной
средах.

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные
условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том
числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
УК-8.2 Выявляет и устраняет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности на рабочем
месте; предлагает мероприятия по предотвращению чрезвычайных ситуаций различного происхождения
методы прогнозирования
чрезвычайных ситуаций и разработки
моделей их последствий; методы
исследования устойчивости
функционирования
производственных объектов и
технических систем в чрезвычайных
ситуациях.

идентифицировать опасности
различного происхождения; выявлять
и устранять проблемы связанные с
нарушениями техники безопасности
на рабочем месте; оценивать
возможные риски от чрезвычайных
ситуаций различного происхождения.

навыками организации мероприятий
по охране труда и технике
безопасности на рабочем месте;
навыками оказания первой помощи и
защиты производственного
персонала от возможных
последствий чрезвычайных ситуаций.

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные
условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том
числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
УК-8.3 Осуществляет действия по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и
техногенного происхождения) и военных конфликтов
правила поведения при
возникновении чрезвычайных
ситуаций природного и техногенного
происхождения, а также военных
конфликтов; способы оповещения
населения об опасности в случае
возникновения чрезвычайных
ситуаций различного происхождения.

выполнять действия по защите
населения от возможных
последствий чрезвычайных ситуаций
различного происхождения;
пользоваться средствами
индивидуальной и коллективной
защиты.

практическими навыками по
предотвращению возникновения и
ликвидации последствий
чрезвычайных ситуаций, и военных
конфликтов.

Дисциплина "Охрана труда" изучается посредством лекций, все разделы программы
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закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением контрольных работ,
самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой и завершается
экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 144 часа, 4 зачетные еденицы.

Вид промежуточной аттестации: Экзамен.
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