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1. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Цель курса «Рекламный менеджмент» - сформировать у бакалавра системное
представление об организации и проведении международной коммерческой сделки, дать
основные понятия теории и практики международного менеджмента, освоить на практике
выполнение важнейших этапов внешнеэкономической деятельности. Использование опыта
российских предприятий во внешнеэкономической деятельности поможет воспитать
ответственность у специалиста, предполагающего работать в области международных
отношений. 

Задачи курса «Рекламный менеджмент» состоят в следующем:

         - студент должен иметь представление о внешнеэкономической деятельности;

- студент должен знать материал, включающий в себя организацию
внешнеэкономической деятельности, выбор товара на экспорт/импорт;

- студент должен уметь оформить транспортировку грузов через границу и таможенное
оформление товара;

       - студент должен приобрести навыки заключения контракта.   
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2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП по направлению
подготовки (специальности)

Дисциплина по выбору входит в перечень курсов вариативной части ОП. Она имеет
предшествующие логические и содержательно-методические связи с дисциплиной базовой
части «Теория менеджмента», а также сопутствующие связи с дисциплиной вариативной
части «Экономика фирмы».

Настоящие учебно-методические материалы включают в себя объем учебных знаний,
охватывающих основные вопросы международной коммерческой деятельности, которая
является наиболее распространенной формой внешнеэкономической деятельности на
современном этапе. Выгодное заключение и реализация внешнеторгового контракта является
логическим завершением цикла производства товара и, в конечном счете, определяют
эффективность деятельности предприятия. В противном случае, убытки, понесенные в
рамках одного контракта, могут привести к серьезным последствиям, включая банкротство
предприятия.
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения
образовательной программы.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующей(их) компетенции(й):

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие,
осуществляет декомпозицию задачи

УК-1.2 Находит и критически анализирует информацию,
необходимую для решения поставленной задачи

УК-1.3 Рассматривает возможные варианты решения задачи,
оценивая их достоинства и недостатки

УК-1.4 Грамотно, логично, аргументированно формирует
собственные суждения и оценки. Отличает факты от
мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях
других участников деятельности

УК-1.5 Определяет и оценивает последствия возможных
решений задачи

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования
экономики и экономического развития, цели, формы
участия государства в экономике

УК-10.2 Применяет методы планирования для достижения
текущих и долгосрочных экономических и финансовых
целей, использует финансовые инструменты и методы
экономических расчетов для обоснования и принятия
хозяйственных решений в различных областях
жизнедеятельности, управляет финансовыми ресурсамии
и контролирует собственные экономические риски

УК-10.3 Обосновывает экономически, финансово грамотное
поведение индивида как гражданина вне зависимости от
его профессиональной деятельности
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4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы. Общая
трудоемкость дисциплины

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения.

Формы
контроля (
количеств

о)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

За Лек Пр СРП СР
Курс 3 Сем. 5 1 17 17 0.25 73.75   108 3

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по заочной форме обучения.

Формы контроля
(количество)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

За Контр Лек Пр СРП Контрол
ь

СР

Курс 3 Сем. 5 1 1 4 4 0.25 3.75 96   108

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по очно-заочной форме обучения.

Формы
контроля (
количеств

о)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

За Лек Пр СРП СР
Курс 3 Сем. 5 1 10 10 0.25 87.75   108 3
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5. Структура и содержание учебной и воспитательной деятельности при реализации дисциплины

5.1. Структура дисциплины для очной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Недел
я семе
стра

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Формы текущего/проме
жуточной контроля

успеваемости текущего
(по неделям семестра),

промежуточной
аттестации (по

семестрам)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
6 Понятие внешнеэко-номической деятель-ности.

Виды внешне-экономической дея-тельности
предпри-ятия. Международная торговля

1-4 3 3 20 Обсуждение докладов

6 Правовое регулирова-ние валютной деятель-ности
предприятия. Мировой валютный рынок

5-7 4 4 20 Блиц-опрос

6 Принятие управленческих решений в
международном менеджменте

8-11 5 5 20 Тестирование

6 Понятие кредита. Формы и виды креди-та.
Кредитные ставки. Условия предоставле-ния
банковских кредитов в валюте.

12-16 5 5 13,75 Тестирование

6 промежуточная аттестация 0,25
ИТОГО: 17 17 0.25 73.75

5.2. Структура дисциплины для заочной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
6 Понятие внешнеэко-номической деятель-ности. Виды внешне-экономической дея-тельности

предпри-ятия. Международная торговля
1 1 1 20

6 Правовое регулирова-ние валютной деятель-ности предприятия. Мировой валютный рынок 1 1 1 20
6 Принятие управленческих решений в международном менеджменте 1 1 1 20
6 Понятие кредита. Формы и виды креди-та. Кредитные ставки. Условия предоставле-ния

банковских кредитов в валюте.
1 1 0,75 36

6 промежуточная аттестация 0,25
ИТОГО: 4 4 0.25 3.75 96
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5.3.Структура дисциплины для очно-заочной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
7 Понятие внешнеэко-номической деятель-ности. Виды внешне-экономической дея-тельности

предпри-ятия. Международная торговля
3 3 20

7 Правовое регулирова-ние валютной деятель-ности предприятия. Мировой валютный рынок 4 4 20
7 Принятие управленческих решений в международном менеджменте 5 5 20
7 Понятие кредита. Формы и виды креди-та. Кредитные ставки. Условия предоставле-ния

банковских кредитов в валюте.
5 5 13,75

0,25
ИТОГО: 10 10 0.25 87.75
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5.4. Содержание разделов дисциплины (модуля) «Рекламный менеджмент», образовательные технологии

Лекционный курс

Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
6 Категории и предмет

международного
менеджмента

3 1 3 Ресурсы в
международном
менеджменте

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; Знать: необходимые для
осуществления
профессиональной
деятельности си-стемные
знания в области
экономики, основные
методы оценки разных
способов реше-ния
профессиональных задач.
Уметь: проводить анализ
поставленной цели и
формулировать задачи,
необхо-димые для ее
достижения,
анализировать
альтернативные
варианты; определять
круг задач в рамках
профессиональной
деятельности,
планировать собственную
деятельность исходя из
имеющихся ресурсов;
соотносить главное и
второстепенное, решать
постав-ленные задачи в
профессиональной
деятельности; выполнять
действия, связанные с ре-
шением
исследовательских задач,
предполагающих
получение нового знания,
требую-щих разработки
инновационных подходов
и методов решения.
Владеть: технологией
разработки и реализации
проектов, навыками
применения современного
инструментария для

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
решения экономических
задач; методикой построе-
ния, анализа и
применения моделей для
оценки состояния и
прогноза развития эконо-
мических процессов и
явлений.

6 Понятие организации в
международном
менеджменте

4 1 4 Управление персоналом в
зарубежном филиале

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; Знать: необходимые для
осуществления
профессиональной
деятельности си-стемные
знания в области
экономики, основные
методы оценки разных
способов реше-ния
профессиональных задач.
Уметь: проводить анализ
поставленной цели и
формулировать задачи,
необхо-димые для ее
достижения,
анализировать
альтернативные
варианты; определять
круг задач в рамках
профессиональной
деятельности,
планировать собственную
деятельность исходя из
имеющихся ресурсов;
соотносить главное и
второстепенное, решать
постав-ленные задачи в
профессиональной
деятельности; выполнять
действия, связанные с ре-
шением
исследовательских задач,
предполагающих
получение нового знания,
требую-щих разработки
инновационных подходов
и методов решения.
Владеть: технологией
разработки и реализации
проектов, навыками
применения современного

, Лекции-визуализации
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
инструментария для
решения экономических
задач; методикой построе-
ния, анализа и
применения моделей для
оценки состояния и
прогноза развития эконо-
мических процессов и
явлений.

6 Принятие управленческих
решений в
международном
менеджменте

5 1 5 Эффективность
международного
менеджмента.
Составление
аналитических справок,
отчетов и прогнозов.

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; Знать: необходимые для
осуществления
профессиональной
деятельности си-стемные
знания в области
экономики, основные
методы оценки разных
способов реше-ния
профессиональных задач.
Уметь: проводить анализ
поставленной цели и
формулировать задачи,
необхо-димые для ее
достижения,
анализировать
альтернативные
варианты; определять
круг задач в рамках
профессиональной
деятельности,
планировать собственную
деятельность исходя из
имеющихся ресурсов;
соотносить главное и
второстепенное, решать
постав-ленные задачи в
профессиональной
деятельности; выполнять
действия, связанные с ре-
шением
исследовательских задач,
предполагающих
получение нового знания,
требую-щих разработки
инновационных подходов
и методов решения.
Владеть: технологией
разработки и реализации
проектов, навыками

Дискуссия
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
применения современного
инструментария для
решения экономических
задач; методикой построе-
ния, анализа и
применения моделей для
оценки состояния и
прогноза развития эконо-
мических процессов и
явлений.

6 Внешняя и внутренняя
среда международной
организации.

5 1 5 Внешняя и внутренняя
среда международной
организации.

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; Знать: необходимые для
осуществления
профессиональной
деятельности си-стемные
знания в области
экономики, основные
методы оценки разных
способов реше-ния
профессиональных задач.
Уметь: проводить анализ
поставленной цели и
формулировать задачи,
необхо-димые для ее
достижения,
анализировать
альтернативные
варианты; определять
круг задач в рамках
профессиональной
деятельности,
планировать собственную
деятельность исходя из
имеющихся ресурсов;
соотносить главное и
второстепенное, решать
постав-ленные задачи в
профессиональной
деятельности; выполнять
действия, связанные с ре-
шением
исследовательских задач,
предполагающих
получение нового знания,
требую-щих разработки
инновационных подходов
и методов решения.
Владеть: технологией
разработки и реализации

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
проектов, навыками
применения современного
инструментария для
решения экономических
задач; методикой построе-
ния, анализа и
применения моделей для
оценки состояния и
прогноза развития эконо-
мических процессов и
явлений.

ИТОГО: 17 4 10
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5.5. Практические занятия, их наименование, содержание и объем в часах

  Сем № раздела дисциплины Наименование практических занятий Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6
6 Категории и предмет международного

менеджмента
Ресурсы в международном менеджменте 3 1 3

6 Понятие организации в международном
менеджменте

Управление персоналом в зарубежном филиале 4 1 4

6 Принятие управленческих решений в
международном менеджменте

Эффективность международного менеджмента. Составление аналитических справок,
отчетов и прогнозов.

5 1 5

6 Внешняя и внутренняя среда
международной организации.

Внешняя и внутренняя среда международной организации. 5 1 5

ИТОГО: 17 4 10

  

Симуляционные занятия, их наименование, содержание и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено

  

5.6. Лабораторные занятия, их наименование и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено

  

5.7. Примерная тематика курсовых проектов (работ)

Учебным планом не предусмотрено
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5.8. Самостоятельная работа студентов

Содержание и объем самостоятельной работы студентов

  Сем Разделы и темы рабочей программы
самостоятельного изучения

Перечень домашних заданий и других вопросов для самостоятельного
изучения

Сроки
выпол
нения

Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7
6 Категории и предмет международного

менеджмента
Составление плана-конспекта 1-4

неделя
20 20 20

6 Понятие организации в международном
менеджменте

Составление плана-конспекта 5-9
неделя

20 20 20

6 Принятие управленческих решений в
международном менеджменте

Составление плана-конспекта 10-14
неделя

20 20 20

6 Внешняя и внутренняя среда
международной организации.

Написание реферата 15-17
неделя

14 36,25 14

ИТОГО: 74 96.25 88

  

5.9. Календарный график воспитательной работы по дисциплине

  Учебным планом не предусмотрено  
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6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине (модулю).

  

6.1. Методические указания (собственные разработки) 
Название Ссылка

Учебно-методическое пособие по дисциплине «Этика
менеджмента» для студентов специальности 080507
«Менеджмент организации» очно-заочной формы
обучения [Электронный ресурс]/ сост. И.М. Савицкая. –
Майкоп, 2013. – 38 с.

http://lib.mkgtu.ru:8002/libdata.php?id=2100002265&DOK=0
39B41&BASE=0007AA

  

6.2. Литература для самостоятельной работ
Название Ссылка

Международный бизнес : учебник / под ред. д-ра экон.
наук В.К. Поспелова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва : ИНФРА-М, 2023. — 379 с. — (Высшее
образование). — DOI 10.12737/1014638. - ISBN
978-5-16-018733-4. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/2050502

https://znanium.ru/catalog/document?id=429582

Смирнова, И.Ю. Международный менеджмент. Практикум
[Электронный ресурс]: учебное пособие / И.Ю. Смирнова.
- Симферополь: Университет экономики и управления,
2019. - 110 c. - ЭБС «IPRbooks»

http://www.iprbookshop.ru/89494.html

Международный менеджмент : учебник для бакалавров /
Е. П. Темнышова [и др.] ; под редакцией Е. П.
Темнышовой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. —
456 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN
978-5-9916-2424-4. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/508942

https://urait.ru/bcode/508942

Цветкова, Г. С. Рекламный менеджмент : учебное пособие
/ Г. С. Цветкова. - Йошкар-Ола : Поволжский
государственный технологический университет, 2018. -
108 с. - ISBN 978-5-8158-1998-6. - Текст : электронный. -
URL: https://znanium.com/catalog/product/1894172

https://znanium.ru/catalog/document?id=414976

  

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:

Для лиц с нарушениями зрения:

в печатной форме увеличенным шрифтом,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла,
в печатной форме на языке Брайля.

Для лиц с нарушениями слуха:

в печатной форме,
в форме электронного документа.

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:

в печатной форме,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла.
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7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной
аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы

Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи
3 4 4 Математические методы в

управлении
5 5 5 Рекламный менеджмент
8 9 9 Выполнение и защита

выпускной
квалификационной работы

7 8 8 Мониторинг бизнес-среды
12 12 12 Математика
1 1 1 Философия
1 1 1 Концепции современного

естествознания
1 1 1 Основы финансов
2 2 2 Теоретические основы

товароведения
1 2 2 Теория государственного и

муниципального
управления

2 2 2 Научно-исследовательская
работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

2 2 2 Теория менеджмента
7 7 7 Стратегический

менеджмент
УК-1.2 Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи

3 3 3 Политология
3 4 4 Математические методы в

управлении
5 5 5 Рекламный менеджмент
8 9 9 Выполнение и защита

выпускной
квалификационной работы

7 8 8 Мониторинг бизнес-среды
12 12 12 Математика
1 1 1 Концепции современного

естествознания
2 2 2 Теоретические основы

товароведения
1 2 2 Теория государственного и

муниципального
управления

2 2 2 Теория менеджмента
2 2 2 Научно-исследовательская

работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

7 7 7 Стратегический
менеджмент

УК-1.3 Рассматривает возможные варианты решения задачи, оценивая их достоинства и недостатки
12 12 12 Математика
8 9 9 Выполнение и защита

выпускной
квалификационной работы

2 2 2 Научно-исследовательская
работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

1 1 1 Концепции современного
естествознания

2 2 2 Теоретические основы
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

товароведения
1 2 2 Теория государственного и

муниципального
управления

2 2 2 Теория менеджмента
7 7 7 Стратегический

менеджмент
4 3 3 Статистика
5 5 5 Рекламный менеджмент
3 4 4 Математические методы в

управлении
3 3 3 Политология

УК-1.4 Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки. Отличает факты от
мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях других участников деятельности

3 3 3 Политология
3 4 5 Коммуникационный

менеджмент
5 5 5 Рекламный менеджмент
8 9 9 Выполнение и защита

выпускной
квалификационной работы

1 1 1 Философия
12 12 12 Математика
1 1 1 Концепции современного

естествознания
2 2 2 Теоретические основы

товароведения
1 2 2 Теория государственного и

муниципального
управления

2 2 2 Теория менеджмента
2 2 2 Научно-исследовательская

работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

4 4 5 Экзамен по модулю
"Секретарь-машинистка"

7 7 7 Стратегический
менеджмент

УК-1.5 Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи
3 4 4 Математические методы в

управлении
5 5 5 Рекламный менеджмент
8 9 9 Выполнение и защита

выпускной
квалификационной работы

1 1 1 Философия
12 12 12 Математика
1 1 1 Концепции современного

естествознания
4 3 3 Статистика
1 2 2 Теория государственного и

муниципального
управления

2 2 2 Теория менеджмента
2 2 2 Научно-исследовательская

работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

7 7 7 Стратегический
менеджмент

2 2 2 Теоретические основы
товароведения

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели, формы
участия государства в экономике

4 7 4 Региональная экономика и
управление

4 7 4 Инновации и стартапы
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

5 5 5 Рекламный менеджмент
7 9 8 Система государственного

и муниципального
управления

7 9 8 Государственная и
муниципальная служба

8 9 9 Выполнение и защита
выпускной
квалификационной работы

2 2 2 Научно-исследовательская
работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

1 1 1 Экономика
УК-10.2 Применяет методы планирования для достижения текущих и долгосрочных экономических и финансовых
целей, использует финансовые инструменты и методы экономических расчетов для обоснования и принятия
хозяйственных решений в различных областях жизнедеятельности, управляет финансовыми ресурсамии и
контролирует собственные экономические риски

7 8 8 Основы
предпринимательской
деятельности

5 5 5 Рекламный менеджмент
8 9 9 Выполнение и защита

выпускной
квалификационной работы

1 1 1 Экономика
1 1 1 Основы финансов
2 2 2 Научно-исследовательская

работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

УК-10.3 Обосновывает экономически, финансово грамотное поведение индивида как гражданина вне зависимости
от его профессиональной деятельности

1 1 1 Экономика
2 2 2 Научно-исследовательская

работа (получение
первичных навыков научно-
исследовательской работы)

1 1 1 Основы финансов
8 9 9 Выполнение и защита

выпускной
квалификационной работы

5 5 5 Рекламный менеджмент

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных
этапах их формирования, описание шкалы оценивания

Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
УК-10.3 Обосновывает экономически, финансово грамотное поведение индивида как гражданина вне зависимости
от его профессиональной деятельности
  Знать:
финансовые
инструменты для
управления
личными
финансами,
контролирует
собственные
экономические и
финансовые
риски

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тесты,
рефераты,
доклады, зачет

Уметь:
использовать

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
финансовые
инструменты для
управления
личными
финансами,
контролирует
собственные
экономические и
финансовые
риски

небольшие
ошибки

Владеть: -
методами
рационального
подхода к
управлению
личным и
семейным
бюджетом, на
базе которого
человек
организует
эффективное
расходование
своих средств;
навыками
поддержания
здорового
баланса доходов
и расходов в
личном и
семейном бюджет
е;навыками
успешного
использования
инструментов
инвестирования и
сбережения, и
избежание
бессмысленных
трат и
финансовых
потерь.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи
  Знать: -
логические
формы и
процедуры,
способствующие
рефлексии по
поводу
собственной и
мыслительной
деятельности.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тесты,
рефераты,
доклады, зачет

Уметь: -
аргументированн
о формировать
собственное
суждение и
оценку
информации.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
навыками
сопоставления
разных
источников
информации с
целью выявления
их противоречий

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
и поиска
достоверных
суждений.
УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.2 Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи
  Знать: -
особенности
системного и
критического
мышления и
демонстрировать
готовность к
нему;- логические
формы и
процедуры,
демонстрировать
способность к
рефлексии по
поводу
собственной и
мыслительной
деятельности.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тесты,
рефераты,
доклады, зачет

Уметь: -
анализировать
источники
информации с
точки зрения
временных и
пространственны
х условий их
возникновения.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
навыками
определения
практических
последствий
изложенного
решения задачи.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.5 Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи
  Знать: -
логические
формы и
процедуры,
способствующие
рефлексии по
поводу
собственной и
мыслительной
деятельности.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тесты,
рефераты,
доклады, зачет

Уметь: -
аргументированн
о формировать
собственное
суждение и
оценку
информации.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
навыками
определения
практических
последствий
изложенного
решения задачи.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели, формы
участия государства в экономике
  Знать: Фрагментарные Неполные знания Сформированные, Сформированные   Тесты,
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
экономические
законы
производства:
спроса и
предложения,
рыночного
ценообразования,
положительные и
отрицательные
стороны
рыночной и
нерыночной
экономики;
основы
микроэкономики,
теорию
потребительского
поведения,
издержки
производства,
типы рыночных
структур, рынки
факторов
производства;
основы макроэкон
омической
политики
государства,
основные макроэк
ономические
показатели и
принципы их
расчета;
механизм
формирования
валового
внутреннего
продукта и
валового
национального
дохода, теорию м
акроэкономическо
го равновесия, бю
джетно-
налоговую и дене
жно-кредитную
политику,
механизм
регулирования
инфляции и
безработицы;
основы функцион
ирования мировой
экономики.

знания но содержащие
отдельные
пробелы знания

систематические
знания

рефераты,
доклады, зачет

Уметь: оценивать
постоянно
изменяющуюся со
циально-
экономическую
ситуацию в
организации и ее
влияние на
возникновение
управленческих
проблем и задач;
применять
творческий,
аналитический,
прогностический,
креативный и др.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
подходы к
решению
проблемы исходя
из действующих
правовых норм,
имеющихся
ресурсов и
ограничений;
использовать
экономический
инструментарий
анализа внешней
и внутренней
среды бизнеса
(организации);
адекватно
воспринимать
содержание,
находить и
анализировать
экономическую
информацию,
имеющуюся в
экономической
литературе и
используемую в
СМИ для
ориентирования в
основных
текущих
проблемах
экономики;
анализировать
экономическую
политику государ
ства,формировать
собственную
позицию по
отношению к ней
и вырабатывать
свою точку зрения
на происходящие
в стране
экономические
процессы
Владеть:
навыками
решения
простейших задач
по дисциплине;
навыками
графического
иллюстрирования
вопросов
экономики;
методами
системного
творческого
решения
проблемы
исследования на
базовом уровне
исходя из
поставленных
задач и
ожидаемых
результатов;
навыками
содержательной
интерпретацией и

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
адаптацией
знаний
экономической
теории для
решения
профессиональны
х задач;
способностью к
обобщению,
поиску и оценке
альтернативных
способов решения
поставленных
экономических
задач.
УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.3 Рассматривает возможные варианты решения задачи, оценивая их достоинства и недостатки
  Знать: -
логические
формы и
процедуры,
способствующие
рефлексии по
поводу
собственной и
мыслительной
деятельности.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тесты,
рефераты,
доклады, зачет

Уметь: -
аргументированн
о формировать
собственное
суждение и
оценку
информации.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
определения
практических
последствий
изложенного
решения задачи.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.4 Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки. Отличает факты от
мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях других участников деятельности
  Знать: -
основные
термины и
базовые
элементы, методы
исследований в
системе социальн
о-гуманитарном
знания.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тесты,
рефераты,
доклады, зачет

Уметь: -
критически
оценивать
информацию,
независимо от
источника,
самостоятельно
приобретать и сис
тематизировать
знания,
аргументированн
о отстаивать свою
точку зрения.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть: -
конкретной

Частичное
владение

Несистематическо
е применение

В
систематическом

Успешное и
систематическое
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
методологией и
базовыми
методами социал
ьно-гуманитарных
дисциплин,
позволяющими
осуществлять
решение
широкого класса с
задач научно-иссл
едовательского и
прикладного
характера.

навыками навыков применении
навыков
допускаются
пробелы

применение
навыков

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
УК-10.2 Применяет методы планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует
финансовые инструменты и методы экономических расчетов для обоснования и принятия хозяйственных решений в
различных областях жизнедеятельности, управляет финансовыми ресурсамии и контролирует собственные
экономические риски
  Знать: основные
принципы и
содержание эконо
мическихзаконов
и категорий,
структуру
экономических
показателей;
источники и
способы анализа
экономической
информации,
характеризующей
денежную,
валютную,
кредитную,
банковскую
системы.

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  Тесты,
рефераты,
доклады, зачет

Уметь: -
применять
экономические
модели и методы
для описания
процессов и
явлений в
различных сферах
деятельности;-
пользоваться
различными
инструментами
сбора, анализа и
обработки
экономических
данных;-
организовывать
собственную
деятельность
числе в области
учёта расходов и
доходов,
приобретения
финансовых
продуктов услуг),
выбирать методы
и способы
выполнения
профессиональны
х задач,
оценивать их
эффективность и
качество;-
правильно

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

26/41



Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
использовать
теоретические
практической
деятельности по
использованию
экономической
информации;-
результативно
использовать
современные
финансовые
инструменты;-
решать типичные
задачи в области
семейного
бюджета.
Владеть:
основами
экономических
знаний для
описания,
моделирования и
анализа
экономических
процессов и
явлений в
различных сферах
деятельности;мет
одами сбора и
анализа
экономической
информации

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

7.3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

  

1.Экономика – это управление ограниченными ресурсами для удовлетворения
неограниченных потребностей человека. 

а) Да      б) Нет

2. Каждая страна мира развивается по своим экономическим законам.

а) Да      б) Нет

3. Внешнеэкономические связи – это комплексная система разнообразных форм
международного сотрудничества государств и их субъектов во всех отраслях экономики.

а) Да      б) Нет

4. К внешнеэкономическим связям относятся социальные связи.

а) Да      б) Нет

5. По структурному принципу внешнеэкономические связи делятся на экспортные и
импортные.

а) Да      б) Нет

27/41



Тест 2

1. Патентирование – форма государственного регулирования внешней торговли с помощью
установления экспортных и импортных квот.

а) Да      б) Нет

2. Платежный баланс – это статистическая запись всех внешнеэкономических сделок или
обязательств, осуществляемых в течение определенного отрезка времени между
резидентами данной страны и резидентами любых других стран мира.

а) Да      б) Нет

3. Трансферт – двусторонний перевод денег.

а) Да      б) Нет

4. Продуцент – производитель определенного товара.

а) Да      б) Нет

5. Таможенный брокер осуществляет перевозки товаров, находящиеся под таможенным
контролем.

Тест 3

1.Ссуда – это передача денег в заем.

а) Да      б) Нет

2.Капитал имеет 3 формы: предпринимательский, кредитный и прямой.

а) Да      б) Нет

3.Увеличение за последние годы прямых вложений капитала связанно с ростом
транснациональных корпораций.

а) Да      б) Нет

4.Толлинг – способ организации производства, основанный на разделении товарно-сырьевых
и переработке давальческого сырья.

а) Да      б) Нет

5.Свободная экономическая зона – форма совместного предпринимательства.

а) Да      б) Нет

Темы рефератов

1.Виды внешнеэкономической деятельности.

2.Валютно-финансовые инструменты внешнеэкономической деятельности.

3.Традиционные и нетрадиционные формы кредитования экспортно-импортных операций.

4.Принципы выбора и подготовки товаров и услуг внешнеэкономической деятельности.

5.Информационное обеспечение ВЭД.
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6.Порядок ведения экспортно-импортных операций.

7.Базисные условия по контракту

8.Экспортно-импортные цены и порядок их расчета.

10.Структура и содержание международного торгового контракта.

11.Организация заключения и исполнения контракта.

12. Организация транспортировки грузов от продавца к покупателю.

13. Основные внешнеторговые документы.

14.Таможенный контроль за перемещением товаров и транспортных средств через
таможенную границу РФ.

15. Порядок перемещения товаров и транспортных средств через таможенную границу РФ.

16.Таможенные платежи.

17.Экспорт и импорт капитала.

Вопросы к зачету

1. Понятие внешнеэкономической деятельности предприятия.

2. Ставки таможенных пошлин в зависимости от страны происхождения порядок исчисления.

3. иды внешнеэкономической деятельности предприятия.

4. Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности

5. Таможенные сборы за таможенное оформление: порядок исчисления, освобождение от
уплаты.

6. Особенности перемещения через границу автотранспортных средств.

7. Субъекты и объекты валютного регулирования.

8. Регистрационно-учредительные документы предприятия и коммерческие документы,
предъявляемые во ВЭД.

9. Порядок осуществления валютных операций.

10. Основные внешнеторговые документы.

11. Понятие и организация валютного контроля.

12. Цель и порядок определения страны происхождения. 

13. Понятие кредита его виды и формы.

14. Налог на добавленную стоимость во внешнеэкономической деятельности: порядок
исчисления.

15. Условия предоставления банковских кредитов в валюте.

16. Декларирование товаров и транспортных средств, место декларирования, понятие
декларанта и таможенного брокера, варианты декларирования.
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17. Нетрадиционные формы кредита – кредиты продавцам.

18. Состав комплекта грузовой таможенной декларации..Нетрадиционные формы кредита –
кредиты покупателям.

19. Понятие таможенных режимов.

20. Преимущества лизинга и типовая схема лизинговой сделки.

21. Международная торговая сделка и способы ее оформления.

22. Классификаторы, используемые при заполнении грузовой таможенной декларации: стран
мира, валют и т.д.

23. Структура международного торгового контракта.

24. Виды ставок таможенных пошлин.

25. Стороны и предмет международного торгового контракта.

26. Таможенная территория РФ, таможенная граница, распределение зон деятельности между
предприятиями. 

27. Качество товара, сроки дата его поставки по контракту.

28. Цена контракта и условия платежа торгового контракта.

29. Классификация объектов, перемещаемых через границу (товар, транспортные средства). 

30. Организация заключения и исполнения международного контракта.

31. Ответственность декларанта за неправильное начисление и уплату таможенных платежей.

32. Принципы выбора и подготовки товаров для внешнеэкономической деятельности.

33. Понятие и регулирующие значения таможенной пошлины. Коды товаров по ТН ВЭД. СНГ –
основа для определения размера таможенных пошлин.

34. Принципы гармонизированной системы описания и кодирования товаров.

35. Лица (юридические и физические), перемещающие товары через границу.

36. Кодирование товаров по Товарной номенклатуры внешнеэкономической деятельности
Содружества Независимых Государств (ТН ВЭД СНГ).

37. Взаимосвязь видов транспортных средств и базисных условий поставки. Разработка
оптимального маршрута поставки.

38. Основные правили интерпретации ТН ВЭД СНГ.

39. Декларирование грузов сторонней организации на договорной основе, доверенность для
декларанта.

40. Сфера применения и ответственности за кодирование товаров по ТН ВЭД СНГ.

41. Сертификация безопасности ввозимых (вывозимых) товаров.

42. Общие положения и особенности базиса поставки при перевозке на различных видах
транспорта.
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43. Система таможенно–банковского контроля за поступлением в РФ валютной выручки от
экспорта товаров.

44. Распределение расходов между продавцом и покупателем.

45. Международные соглашения в области внешней торговли. 

46. Понятие таможенной стоимости контракта и методы ее определения.

47. Порядок разрешения споров по исполнению контрактов.

48. Порядок оформления отправки за границу посылок с товарами

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

  

Требования к выполнению тестового задания

Тестирование является одним из основных средств формального контроля качества
обучения. Это метод, основанный на стандартизированных заданиях, которые позволяют
измерить психофизиологические и личностные характеристики, а также знания, умения и
навыки испытуемого. 

Основные принципы тестирования, следующие: 

− связь с целями обучения - цели тестирования должны отвечать критериям
социальной полезности и значимости, научной корректности и общественной поддержки; 

− объективность - использование в педагогических измерениях этого принципа
призвано не допустить субъективизма и предвзятости в процессе этих измерений; 

− справедливость и гласность - одинаково доброжелательное отношение ко всем
обучающимся, открытость всех этапов процесса измерений, своевременность ознакомления
обучающихся с результатами измерений; 

− систематичность – систематичность тестирований и самопроверок каждого учебного
модуля, раздела и каждой темы; важным аспектом данного принципа является требование
репрезентативного представления содержания учебного курса в содержании теста; 

- гуманность и этичность - тестовые задания и процедура тестирования должны
исключать нанесение какого-либо вреда обучающимся, не допускать ущемления их по
национальному, этническому, материальному, расовому, территориальному, культурному и
другим признакам; 

Важнейшим является принцип, в соответствии с которым тесты должны быть
построены по методике, обеспечивающей выполнение требований соответствующего
федерального государственного образовательного стандарта. 
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В тестовых заданиях используются четыре типа вопросов: 

− закрытая форма - является наиболее распространенной и предлагает несколько
альтернативных ответов на поставленный вопрос. Например, обучающемуся задается вопрос,
требующий альтернативного ответа «да» или «нет», «является» или «не является»,
«относится» или «не относится» и т.п. Тестовое задание, содержащее вопрос в закрытой
форме, включает в себя один или несколько правильных ответов и иногда называется
выборочным заданием. Закрытая форма вопросов используется также в тестах-задачах с
выборочными ответами. В тестовом задании в этом случае сформулированы условие задачи и
все необходимые исходные данные, а в ответах представлены несколько вариантов
результата решения в числовом или буквенном виде. Обучающийся должен решить задачу и
показать, какой из представленных ответов он получил. 

− открытая форма - вопрос в открытой форме представляет собой утверждение,
которое необходимо дополнить. Данная форма может быть представлена в тестовом задании,
например, в виде словесного текста, формулы (уравнения), графика, в которых пропущены
существенные составляющие - части слова или буквы, условные обозначения, линии или
изображения элементов схемы и графика. Обучающийся должен по памяти вставить
соответствующие элементы в указанные места («пропуски»). 

− установление соответствия - в данном случае обучающемуся предлагают два списка,
между элементами которых следует установить соответствие; 

− установление последовательности - предполагает необходимость установить
правильную последовательность предлагаемого списка слов или фраз. 

Критерии оценки знаний при проведении тестирования

Отметка «отлично» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 85%
тестовых заданий; 

Отметка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 70 %
тестовых заданий; 

Отметка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа не менее
50 %; 

Отметка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа менее
чем на 50 % тестовых заданий. 

Результаты текущего контроля используются при проведении промежуточной
аттестации. 

Требования к написанию реферата

Реферат – продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой
краткое изложение содержания и результатов индивидуальной учебно-исследовательской

32/41



деятельности. Автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки
зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Реферат должен быть структурирован (по главам, разделам, параграфам) и включать
разделы: введение, основную часть, заключение, список использованной литературы. В
зависимости от тематики реферата к нему могут быть оформлены приложения, содержащие
документы, иллюстрации, таблицы, схемы и т.д. 

Критерии оценивания реферата:

Отметка «отлично» выполнены все требования к написанию и защите реферата:
обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных точек
зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция,
сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены
требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы.

Отметка«хорошо» - основные требования к реферату и его защите выполнены, но при
этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала,
отсутствует логическая последовательность в суждениях, не выдержан объём реферата,
имеются упущения в оформлении, не допускает существенных неточностей в ответе на
дополнительный вопрос.

Отметка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований к
реферированию. В частности, тема освещена лишь частично, допущены фактические ошибки
в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы, во время защиты
отсутствует вывод.

Отметка «неудовлетворительно» - тема реферата не раскрыта, обнаруживается
существенное непонимание проблемы.

Требования к проведению зачету

Зачет - форма проверки знаний, умений и навыков, приобретенных обучающимися в
процессе усвоения учебного материала лекционных, практических и семинарских занятий по
дисциплине. 

 Критерии оценки знаний при проведении зачета

«Зачтено» - выставляется при условии, если студент показывает хорошие знания
изученного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно излагает и
интерпретирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл предлагаемого
вопроса; владеет основными терминами и понятиями изученного курса; показывает умение
переложить теоретические знания на предполагаемый практический опыт.

«Не зачтено» - выставляется при наличии серьезных упущений в процессе изложения
учебного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и определений курса или
присутствии большого количества ошибок при интерпретации основных определений; если
студент показывает значительные затруднения при ответе на предложенные основные и
дополнительные вопросы; при условии отсутствия ответа на основной и дополнительный
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вопросы.
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
(модуля)

  

8.1. Основная литература
Название Ссылка

Международный бизнес : учебник / под ред. д-ра экон.
наук В.К. Поспелова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва : ИНФРА-М, 2023. — 379 с. — (Высшее
образование). — DOI 10.12737/1014638. - ISBN
978-5-16-018733-4. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/2050502

https://znanium.ru/catalog/document?id=429582

Смирнова, И.Ю. Международный менеджмент. Практикум
[Электронный ресурс]: учебное пособие / И.Ю. Смирнова.
- Симферополь: Университет экономики и управления,
2019. - 110 c. - ЭБС «IPRbooks»

http://www.iprbookshop.ru/89494.html

Поляков, В. А. Рекламный менеджмент : учебное пособие
/ В.А. Поляков, А.А. Романов. — Москва : КУРС : ИНФРА-М,
2024. — 352 с. -

https://znanium.ru/catalog/document?id=443967

Хамаганова, К. В. Бренд-менеджмент : учебное пособие /
К. В. Хамаганова. — Санкт-Петербург : Санкт-
Петербургский государственный университет
промышленных технологий и дизайна, 2023. — 125 c. —
ISBN 978-5-7937-2279-7. — Текст : электронный //
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. —
URL: https://www.iprbookshop.ru/140105.html

https://www.iprbookshop.ru/140105.html

  

8.2. Дополнительная литература
Название Ссылка

Учебно-методическое пособие по дисциплине «Этика
менеджмента» для студентов специальности 080507
«Менеджмент организации» очно-заочной формы
обучения [Электронный ресурс]/ сост. И.М. Савицкая. –
Майкоп, 2013. – 38 с.

http://lib.mkgtu.ru:8002/libdata.php?id=2100002265&DOK=0
39B41&BASE=0007AA

Карпова, С. В. Рекламное дело : учебник и практикум для
вузов / С. В. Карпова. — 3-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 344 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-19800-3. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559859

https://urait.ru/bcode/559859

Шарков, Ф. И., Рекламная деятельность : учебник / Ф. И.
Шарков. — Москва : КноРус, 2025. — 288 с. — ISBN
978-5-406-14242-4. — URL: https://book.ru/book/956853

https://book.ru/book/956853

Менеджмент : учебник / А. В. Трачук, К. В. Саяпина, О. В.
Астафьева [и др.] ; под ред. А. В. Трачука, К. В. Саяпиной.
— Москва : КноРус, 2025. — 495 с. — ISBN
978-5-406-14234-9. — URL: https://book.ru/book/956851

https://book.ru/book/956851

Зельдович, Б. З. Медиаменеджмент : учебник для вузов /
Б. З. Зельдович. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2025. — 293 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-11729-5. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566389

 https://urait.ru/bcode/566389

  

8.3. Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет»

Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО "Научно-
издательский центр Инфра-М". – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата
обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст:
электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений образовательных стандартов и
включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии, авторефераты, диссертации,
энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы,
специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов.
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http://znanium.com/catalog/ IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система :
сайт / Общество с ограниченной ответственностью Компания "Ай Пи Ар Медиа". – Саратов,
2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим доступа: для зарегистрир.
пользователей. – Текст электронный. Является распространенным образовательным
электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных заведений, научно-
исследовательских институтов, публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ
для своих обучающихся, преподавателей и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу
по направлениям подготовки высшего и среднего профессионального образования.
http://www.iprbookshop.ru/586.html Национальная электронная библиотека (НЭБ) :
федеральная государственная информационная система : сайт / Министерство культуры
Российской Федерации, Российская государственная библиотека. – Москва, 2004 - – URL:
https://нэб.рф/. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. НЭБ -
проект Российской государственной библиотеки. Начиная с 2004 г. Проект Национальная
электронная библиотека (НЭБ) разрабатывается ведущими российскими библиотеками при
поддержке Министерства культуры Российской Федерации. Основная цель НЭБ - обеспечить
свободный доступ гражданам Российской Федерации ко всем изданным, издаваемым и
хранящимся в фондах российских библиотек изданиям и научным работам, – от книжных
памятников истории и культуры, до новейших авторских произведений. В настоящее время
проект НЭБ включает более 1.660.000 электронных книг, более 33.000.000 записей каталогов.
https://нэб.рф/ Электронная библиотека: библиотека диссертаций : сайт / Российская
государственная библиотека. – Москва : РГБ, 2003. – URL: http://diss.rsl.ru/?lang=ru. – Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. В соответствии с приказом
генерального директора РГБ № 55 от 02.03.2012 г. пользователям Виртуальных читальных
залов разрешен ЗАКАЗ на печать полных текстов диссертаций из ЭБД РГБ. При первом
обращении к ресурсам ЭБД РГБ необходимо пройти регистрацию в виртуальном читальном
зале РГБ.РОССИЙСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА (РНБ) : сайт / Российская национальная
библиотека. - Москва : РНБ, 1998. - URL: http://nlr.ru/. – Режим доступа: для зарегистрир.
пользователей. – Текст: электронный. "... одна из крупнейших в мире и вторая по величине
фондов в Российской Федерации – служит российской культуре и науке, хранит
национальную память, способствует просвещению населяющих Россию народов и
распространению идей гуманизма. ... В фондах Библиотеки хранится более 38,6 млн экз.
произведений печати и иных информационных ресурсов, в том числе и на электронных
носителях, доступных широкому кругу пользователей. Ежегодно РНБ посещает около 850 тыс.
читателей, которым выдается до 5 млн изданий, к ее электронным ресурсам обращаются за
год свыше 10 млн удаленных пользователей. ... Сохраняя культурную и историческую
преемственность, верность библиотечным традициям, заложенным еще в Императорской
Публичной библиотеке, РНБ сегодня — современное информационное учреждение,
оснащенное новейшим оборудованием и своевременно отвечающее на насущные вызовы
времени." (цитата с сайта РНБ: http://nlr.ru/nlr_visit/RA1162/rnb-today ) http://diss.rsl.ru/
eLIBRARY.RU. : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000. - . – URL:
https://elibrary.ru/defaultx.asp. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст:
электронный. Платформа eLIBRARY.RU была создана в 1999 году по инициативе Российского
фонда фундаментальных исследований для обеспечения российским ученым электронного
доступа к ведущим иностранным научным изданиям. С 2005 года eLIBRARY.RU начала работу с
русскоязычными публикациями и ныне является ведущей электронной библиотекой научной
периодики на русском языке в мире. https://elibrary.ru/defaultx.asp
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9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

  

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

В процессе подготовки письменной работы (курсовой работы, реферата, эссе, контрольной работы) студенты имеют возможность
обосновать свое понимание темы, внести свои предложения. При подготовке письменной работы целесообразно придерживаться
следующей схемы изучения вопросов:

- уяснение (осмысление), с учетом полученных в университете знаний, избранной темы письменной работы;

- подбор (поиск) необходимой научной, справочной, учебной литературы, статистических и социологических сведений,
законодательных и иных нормативных правовых актов, а также иных источников;

- анализ и систематизация собранных по теме работы материалов;

- подготовка плана написания работы;

- написание текста работы в объеме, определяемом видом работы: курсовая работа – 25-30 стр.; реферат – 10-15 стр.; эссе – 7-8 стр.;
контрольная работа – 3-5 стр.

- оформление рукописи работы в соответствии с предъявляемыми требованиями (оформление титульного листа, сносок,
библиографии).

При сборе материалов для написания работы важно ориентироваться как на современные новейшие литературные источники, так и
на предшествующие последних 5-15 лет.

В ходе анализа и систематизации имеющихся по теме материалов намечается структура работы. Целесообразно план работы
согласовать с научным руководителем, предложив для обсуждения несколько вариантов. В соответствии с согласованным планом
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осуществляется группировка материалов по главам, параграфам либо по пунктам и их систематизация, т.е. расположение в определенной
логической последовательности. Рубрики или иные выделения в тексте должны акцентировать внимание на важных, узловых аспектах
темы, выводах, рекомендациях, предложениях.

Написание работы осуществляется самостоятельно путем творческого изложения собранных научных материалов и нормативных
источников. При использовании идей, выводов либо текстового материала (цитат) других авторов необходимо делать ссылку на
соответствующее издание, где содержатся используемые идеи и материалы. Подготовленная рукопись требует повторного прочтения,
критической оценки материала, с целью выявления наиболее слабых, отвлеченно-описательных, недостаточно аргументированных
моментов, а также тех частей текста, содержание которых выходит за пределы темы письменной работы. Одновременно осуществляется
литературная правка, проверяется правильность написания выходных данных (для научной работы - точное указание фамилии, имени,
отчества автора (ов), название научного труда, место издания, название издательства, год издания, номера страниц. Уточняется
правильность оформления работы, написания научно-справочного аппарата в тексте и в конце письменной работы.

Письменные работы оформляются на стандартной бумаге А4. Текст печатается через полтора интервала и только с одной стороны
листа. Сноски оформляются внизу страницы через один интервал или в квадратных скобках в тексте работы. Необходимо соблюдать
следующие размеры полей: левое – 30 мм., правое –10 мм., верхнее и нижнее –20 мм. Шрифт: TimesNewRoman. 14 кегль для основного
текста и 10 кегль для сносок внизу страницы.
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10. Перечень информационных технологий, используемых при
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю),
включая перечень программного обеспечения и информационных
справочных систем (при необходимости)

10.1. Перечень необходимого программного обеспечения

  Название
Microsoft Office Word 2010 Номер продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO 02260-018-0000106-48095
Офисный пакет Microsoft office 2016 Договор от 26.05.2020 № 32009117096 Договор от 17.01.2019 № 31908696765

10.2. Перечень необходимых информационных справочных систем:

  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным
неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам:

Название
Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'Научно-издательский центр
Инфра-М'. – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений
образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии, авторефераты,
диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы, специальные
периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов. http://znanium.com/catalog/
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Является распространенным образовательным
электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных заведений, научно-исследовательских
институтов, публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ для своих обучающихся, преподавателей
и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу по направлениям подготовки высшего и среднего
профессионального образования. http://www.iprbookshop.ru/586.html
Национальная электронная библиотека (НЭБ) : федеральная государственная информационная система : сайт /
Министерство культуры Российской Федерации, Российская государственная библиотека. – Москва, 2004 - – URL:
https://нэб.рф/. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. НЭБ - проект Российской
государственной библиотеки. Начиная с 2004 г. Проект Национальная электронная библиотека (НЭБ)
разрабатывается ведущими российскими библиотеками при поддержке Министерства культуры Российской
Федерации. Основная цель НЭБ - обеспечить свободный доступ гражданам Российской Федерации ко всем
изданным, издаваемым и хранящимся в фондах российских библиотек изданиям и научным работам, – от книжных
памятников истории и культуры, до новейших авторских произведений. В настоящее время проект НЭБ включает
более 1.660.000 электронных книг, более 33.000.000 записей каталогов. https://нэб.рф/

  

Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим современным
профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам:

Название
Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'Научно-издательский центр
Инфра-М'. – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений
образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии, авторефераты,
диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы, специальные
периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов. http://znanium.com/catalog/
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Является распространенным образовательным
электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных заведений, научно-исследовательских
институтов, публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ для своих обучающихся, преподавателей
и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу по направлениям подготовки высшего и среднего
профессионального образования. http://www.iprbookshop.ru/586.html
Национальная электронная библиотека (НЭБ) : федеральная государственная информационная система : сайт /
Министерство культуры Российской Федерации, Российская государственная библиотека. – Москва, 2004 - – URL:
https://нэб.рф/. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. НЭБ - проект Российской
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Название
государственной библиотеки. Начиная с 2004 г. Проект Национальная электронная библиотека (НЭБ)
разрабатывается ведущими российскими библиотеками при поддержке Министерства культуры Российской
Федерации. Основная цель НЭБ - обеспечить свободный доступ гражданам Российской Федерации ко всем
изданным, издаваемым и хранящимся в фондах российских библиотек изданиям и научным работам, – от книжных
памятников истории и культуры, до новейших авторских произведений. В настоящее время проект НЭБ включает
более 1.660.000 электронных книг, более 33.000.000 записей каталогов. https://нэб.рф/

Электронная библиотека: библиотека диссертаций : сайт / Российская государственная библиотека. – Москва : РГБ,
2003. – URL: http://diss.rsl.ru/?lang=ru. – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. В
соответствии с приказом генерального директора РГБ № 55 от 02.03.2012 г. пользователям Виртуальных читальных
залов разрешен ЗАКАЗ на печать полных текстов диссертаций из ЭБД РГБ. При первом обращении к ресурсам ЭБД
РГБ необходимо пройти регистрацию в виртуальном читальном зале РГБ.РОССИЙСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА
(РНБ) : сайт / Российская национальная библиотека. - Москва : РНБ, 1998. - URL: http://nlr.ru/. – Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. '... одна из крупнейших в мире и вторая по величине фондов в
Российской Федерации – служит российской культуре и науке, хранит национальную память, способствует
просвещению населяющих Россию народов и распространению идей гуманизма. ... В фондах Библиотеки хранится
более 38,6 млн экз. произведений печати и иных информационных ресурсов, в том числе и на электронных
носителях, доступных широкому кругу пользователей. Ежегодно РНБ посещает около 850 тыс. читателей, которым
выдается до 5 млн изданий, к ее электронным ресурсам обращаются за год свыше 10 млн удаленных
пользователей. ... Сохраняя культурную и историческую преемственность, верность библиотечным традициям,
заложенным еще в Императорской Публичной библиотеке, РНБ сегодня — современное информационное
учреждение, оснащенное новейшим оборудованием и своевременно отвечающее на насущные вызовы времени.'
(цитата с сайта РНБ: http://nlr.ru/nlr_visit/RA1162/rnb-today ) http://diss.rsl.ru/
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11. Описание материально-технической базы необходимой для
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

  Наименования специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Перечень лицензионного
программного обеспечения.

Реквизиты подтверждающего
документа

Учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа,
оснащенные оборудованием и
техническими средствами обучения
ауд. 5-5-21, адрес: 385000,
Республика Адыгея, г. Майкоп, ул.
Жуковского/ ул. Пролетарская, дом
№ 30/дом № 234 (385000, Республика
Адыгея, г. Майкоп, ул. Жуковского,
дом №30/ ул. Пролетарская, дом
№234, стр. 1), Учебный корпус № 5.

Учебная мебель на 28 посадочных
мест, доска, мультимедийное
оборудование (проектор, экран)

Microsoft Office Word 2010 Номер
продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-48095Офисный
пакет Microsoft office 2016 Договор от
26.05.2020 № 32009117096 Договор
от 17.01.2019 № 31908696765

Помещение для самостоятельной
работы обучающихся: 1-Читальный
зал ФГБОУ ВО «МГТУ», адрес: 385000,
Республика Адыгея, г. Майкоп, ул.
Первомайская, дом № 191, Здание
учебного корпуса

Мебель на 150 посадочных мест,
компьютерное оснащение с выходом
в Интернет на 30 посадочных мест,
специализированная мебель (стулья,
столы, шкафы, шкафы выставочные),
мультимедийное оборудование,
оргтехника (принтеры, сканеры,
ксерокс)

Microsoft Office Word 2010 Номер
продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-48095Офисный
пакет Microsoft office 2016 Договор от
26.05.2020 № 32009117096 Договор
от 17.01.2019 № 31908696765

Аудитория для практических
занятий, групповых и
индивидуальных консультаций.
Текущего контроля и промежуточной
аттестации, оснащенные
оборудованием и техническими
средствами, ауд. 5-5-22, адрес:
385000, Республика Адыгея, г.
Майкоп, ул. Жуковского/ ул.
Пролетарская, дом № 30/дом № 234
(385000, Республика Адыгея, г.
Майкоп, ул. Жуковского, дом №30/
ул. Пролетарская, дом №234, стр. 1),
Учебный корпус № 5

Учебная мебель на 28 посадочных
мест, доска, мультимедийное
оборудование (проектор, экран)

Microsoft Office Word 2010 Номер
продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-48095Офисный
пакет Microsoft office 2016 Договор от
26.05.2020 № 32009117096 Договор
от 17.01.2019 № 31908696765
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