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2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания

Планируемые результаты освоения

компетенции

(в рамках дисциплины, модуля, практики)

Критерии оценивания результатов обучения Наименование

оценочного средства

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично

Универсальные компетенции (УК)

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи

УК-1.2. Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи

УК-1.3. Рассматривает возможные варианты решения задачи, оценивая их достоинства и недостатки

УК-1.4. Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки. Отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях других

участников деятельности

знать: методы критического анализа и

оценки современных научных достижений;

основные принципы критического анализа;

логические формы и процедуры,

способствующие рефлексии по поводу

собственной и мыслительной

деятельности; стратегии достижения

поставленной цели как последовательности

шагов, предвидя результат каждого из них

и оценивая их влияние на внешнее

окружение планируемой деятельности и на

взаимоотношения участников этой

деятельности; особенности системного и

критического мышления и

демонстрировать готовность к нему;

логические формы и процедуры,

демонстрировать способность к рефлексии

по поводу собственной и мыслительной

деятельности

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но

содержащие отдельные

пробелы знания

Сформированные

систематические знания

Выпускная

квалификационная

работа, доклад по ВКР

уметь: анализировать проблемную

ситуацию как систему, выявляя ее

составляющие и связи между ними;

осуществлять поиск вариантов решения

поставленной проблемной ситуации на

основе доступных источников

информации; определять в рамках

выбранного алгоритма вопросы (задачи),

подлежащие дальнейшей разработке;

аргументированно формировать

собственное суждение и оценку

информации; анализировать источники

информации с точки зрения временных и

Частичные умения Неполные умения Умения полные,

допускаются небольшие

ошибки

Сформированные умения



 

пространственных условий их 

возникновения 

владеть: навыками сопоставления разных 

источников информации с целью 

выявления их противоречий и поиска 

достоверных суждений; навыками 

определения практических последствий 

изложенного решения задачи 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-2.1. Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение и ожидаемые результаты решения выделенных задач 

УК-2.2. Проектирует решение конкретной задачи проекта, выбирая оптимальный способ ее решения, исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Решает конкретные задачи проекта заявленного качества и за установленное время 

УК-2.4. Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта 

знать: методы, критерии и параметры 

оценки результатов выполнения проекта; 

основные методы оценки разных способов 

решения профессиональных задач; методы 

представления и описания результатов 

проектной деятельности; необходимые для 

осуществления профессиональной 

деятельности системные знания в области 

экономики 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: организовывать и координировать 

работу участников проекта, обеспечивать 

работу команды необходимыми ресурсами; 

определять круг задач в рамках 

профессиональной деятельности; 

определять круг задач в рамках 

профессиональной деятельности; 

формировать план-график реализации 

проекта в целом и план контроля его 

выполнения; : проводить анализ 

поставленной цели и формулировать 

задачи, необходимые для ее достижения, 

анализировать альтернативные варианты; 

определять круг задач в рамках 

профессиональной деятельности; 

планировать собственную деятельность 

исходя из имеющихся ресурсов 

Частичные умения 

 

 

Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: методикой построения, анализа и 

применения моделей для оценки 

состояния и прогноза развития 

экономических процессов, и явлений; 

навыками применения современного 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 



 

инструментария для решения 

экономических задач; результатов проекта 

(или отдельных его этапов) в форме 

отчетов, статей, выступлений на научно-

практических конференциях; методикой 

построения, анализа и применения 

моделей для оценки состояния и прогноза 

развития экономических процессов, и 

явлений 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели 

УК-3.1. Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде 

УК-3.2. Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей 

осуществляется образовательной организацией в зависимости от целей подготовки – по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социально 

незащищенные слои населения и т.п.) 

УК-3.3. Прогнозирует результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата 

УК-3.4. Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды 

знать: правила командной работы; 

методики выстраивания 

последовательности действий для 

достижения заданного результата (решения 

лингвистической задачи); системные 

характеристики участников 

социокультурного процесса, основные 

формы социального взаимодействия, типы 

социальной коммуникации; правила 

командной работы 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: разрабатывать план групповых и 

организационных коммуникаций 

(коммуникационных процессов) в ходе 

решения лингвистической задачи; на 

практике выявить значимые качества 

участников социокультурного 

взаимодействия для эффективной 

коммуникации и совместной деятельности; 

организовывать обсуждение разных идей и 

мнений; формулировать задачи для 

достижения поставленной перед командой 

цели; планировать командную работу, 

распределять поручения и делегировать 

полномочия членам команды 

Частичные умения 

 

 

Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: умением анализировать, 

проектировать и организовывать 

межличностную и групповую 

коммуникацию в команде для достижения 

поставленной цели; навыками создания 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

 



 

команды для выполнения практических 

задач; - навыками разработки стратегии 

командной работы; организацией и 

управлением командным взаимодействием 

в решении поставленных целей; приемами 

и методами эффективной коммуникации 

для совместной деятельности и отношений 

на личностном и групповом уровнях; 

навыками преодоления возникающих в 

команде разногласий, споров и 

конфликтов на основе учета интересов 

всех сторон; умением анализировать, 

проектировать и организовывать 

межличностную и групповую 

коммуникацию в команде для достижения 

поставленной цели 

УК-4  Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах), для академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Выбирает коммуникативно приемлемые формы делового общения на государственном и иностранном языках, вербальные и невербальные средства взаимодействия с 

партнерами для академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.2. Использует коммуникативные технологии при поиске необходимой информации в процессе решения стандартных коммуникативных задач на государственном и иностранном 

(ых) языках 

УК-4.3. Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и неофициальных писем, социокультурные различия в формате корреспонденции на 

государственном и иностранном (ых) языках 

УК-4.4. Демонстрирует интегративные умения использовать диалогическое общение для сотрудничества в академической коммуникации общения: 

• внимательно слушая и пытаясь понять суть идей других, даже если они противоречат собственным воззрениям; 

• уважая высказывания других, как в плане содержания, так и в плане формы; 

• критикуя аргументированно и конструктивно, не задевая чувств других; адаптируя речь и язык жестов к ситуациям взаимодействия 

УК-4.5. Демонстрирует умение выполнять перевод профессиональных текстов с иностранного (ых) на государственный язык и обратно 

знать: компьютерные технологии и 

информационная инфраструктура в 

организации; основные законы языка, 

понятия культуры и этики речи; 

функциональные стили современного 

языка; стили общения; вербальные и 

невербальные средства коммуникации; 

нормативные, коммуникативные, 

этические аспекты устной и письменной 

речи; вербальные и невербальные средства 

профессионально-делового 

взаимодействия; принципы построения 

публичной речи, ведения дискуссий и 

круглых столов; коммуникации в 

профессиональной этике; методы 

исследования коммуникативного 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 



 

потенциала личности; основные понятия 

культуры и этики речи; нормативные, 

коммуникативные, этические аспекты 

устной и письменной речи; 

коммуникативные технологии; этические 

нормы языка; понятия «речевое 

взаимодействие», «диалогическое 

общение» для сотрудничества в 

академической коммуникации общения; 

особенности ораторского искусства; 

терминологическую, общенаучную, 

служебную лексику научной 

профессиональной литературы, лексику 

устной формы общения. 

уметь: вести обмен информацией в устной 

и письменной формах на государственном 

языке; использовать знания о 

коммуникативных качествах речи в 

межличностном общении и 

профессиональной деятельности; выбирать 

языковые средства, уместные для 

конкретной коммуникативной ситуации; 

создавать на русском и иностранном языке 

письменные тексты научного и 

официально делового стилей речи по 

профессиональным вопросам; вести поиск 

необходимой информации для решения 

стандартных коммуникативных задач; 

использовать знание языковых норм; 

основы составления, оформления и 

редактирования научных и официально-

деловых текстов, особенности 

коммуникативных стратегий и тактик в 

деловой сфере профессиональной 

деятельности; особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем; 

социокультурные различия в формате 

корреспонденции; правила организации 

личной и деловой письменной 

коммуникации; речевой этикет, 

отражающий особенности культуры 

страны изучаемого языка; исследовать 

прохождение информации по 

управленческим коммуникациям; 

определять природу, структуру и основные 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 



 

элементы деловой коммуникации, 

соблюдать стилистические и языковые 

нормы в официально-деловом письменном 

тексте, строить, оформлять и 

редактировать основные официально-

деловые тексты, анализировать 

коммуникативные стратегии и тактики в 

деловой сфере профессиональной 

деятельности; производить редакторскую и 

корректорскую правку текстов научного и 

официально-делового стилей речи на 

русском и иностранном языке; 

осуществлять обмен деловой 

корреспонденцией на иностранном языке с 

учетом языковых норм и социокультурных 

различий; представлять результаты 

академической и профессиональной 

деятельности на различных научных 

мероприятиях, включая международные; 

производить редакторскую и 

корректорскую правку текстов научного и 

официально-делового стилей речи на 

русском и иностранном языке; переводить 

аутентичные профессиональные тексты с 

иностранного на государственный язык и 

обратно 

владеть: современными информационно-

коммуникативные средствами в процессе 

общения; навыками вербальной и 

невербальной коммуникации для 

академического и профессионального 

взаимодействия; навыками передачи 

связных аргументированных 

высказываний; навыками построения 

высказывания с учетом литературных норм 

и коммуникативной ситуации; навыками 

использования коммуникативно 

приемлемых стилей делового общения и 

представления своей точки зрения в ходе 

публичных выступлений; использованием 

современных средств информационно-

коммуникационных технологий; навыками 

решения стандартных коммуникативных 

задач; методами совершенствования 

навыков грамотного письма и говорения; 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 



 

интегративными умениями, необходимыми 

для эффективного участия в академических 

и профессиональных дискуссиях; 

навыками использования современных 

принципов деловой коммуникации в 

профессиональной 

деятельности; стилистическими и 

языковыми нормами официально-делового 

стиля; навыками организации письменной 

иноязычной речи; навыками употребления 

функционально 

дифференцированных языковых средств в 

соответствии с конкретными 

коммуникативными целями; различными 

речевыми формами: описание, сообщение, 

разъяснение, рассуждение; этическими 

нормами языка; формами группового 

общения: беседа, интервью; богатым 

словарным запасом на основе 

проработанных текстов и прочитанных 

произведений; интегративными умениями, 

необходимыми для эффективного участия 

в академических и профессиональных 

дискуссиях; навыками создания 

недискриминационной среды 

взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач; навыками 

анализа и реферирования 

профессионально-деловых текстов 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах 

УК-5.1. Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное отношению к историческому наследию и культурным традициям 

УК-5.2. Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими людьми информацию о культурных особенностях и традициях различных социальных 

групп 

УК-5.3. Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание 

этапов исторического развития России в контексте мировой истории и культурных традиций мира 

УК-5.4. Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного 

характера 



 

знать: особенности поведения и 

мотивации людей различного социального 

и культурного происхождения в процессе 

взаимодействия с ними; методы 

подготовки к переговорам, национальные, 

этнокультурные и конфессиональные 

особенности и народные традиции 

населения; особенности межкультурного 

взаимодействия; основные типы 

мировоззрения; основные концепции 

взаимодействия людей в организации, 

особенности диадического 

взаимодействия; основные этапы 

культурно-исторического развития 

общества; основные типы мировоззрения; 

принципы толерантного отношения к 

культурным особенностям представителей 

различных этносов и конфессий; 

особенности поведения и мотивации людей 

различного социального и культурного 

происхождения в процессе взаимодействия 

с ними; основные типы мировоззрения; 

типы социального взаимодействия на 

групповом и индивидуальном уровнях; 

сущность категорий «ценность», 

«гражданственность»; основные типы 

мировоззрения 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 



 

уметь: соблюдать этические нормы и права 

человека; выявлять обусловленные 

различием этических, религиозных и 

ценностных систем особенности 

межкультурного взаимодействия; 

преодолевать культурный барьер, 

воспринимая межкультурные различия; 

конструктивно взаимодействовать с 

представителями разных социокультурных 

типов; грамотно, доступно излагать 

профессиональную информацию в 

процессе межкультурного взаимодействия; 

анализировать закономерности 

исторического развития; реализовывать 

уважительное отношение к историческому 

наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп, 

опирающееся на знание этапов культурно-

исторического и социокультурного 

развития России и других регионов в 

контексте ряда культурных традиций мира; 

анализировать закономерности 

исторического развития; соблюдать 

этические нормы и права человека; 

анализировать особенности социального 

взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных 

особенностей; реализовывать 

недискриминационное толерантное 

восприятие культурных особенностей в 

личном и массовом общении и выполнении 

поставленной задачи; конструктивно 

взаимодействовать с представителями 

разных социокультурных типов; соблюдать 

этические нормы и права человека; 

анализировать особенности социального 

взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных 

особенностей; определять базовые 

ценности в системе мировоззрения разных 

социокультурных общностей с позиций 

гражданина; 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: способностью использовать 

набор коммуникативных средств и делать 

их правильный выбор в зависимости от 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 



 

ситуации общения; навыком эффективной 

коммуникации на основе толерантности; 

навыками создания недискриминационной 

среды взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач; навыками 

создания недискриминационной среды 

взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач; специальной 

терминологией, методами анализа 

современной ситуации в стране и мире; 

способностью придерживается принципов 

недискриминационного взаимодействия и 

толерантного восприятия культурных 

особенностей представителей различных 

этносов и конфессий; навыком 

эффективной коммуникации на основе 

толерантности; навыками создания 

недискриминационной среды 

взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

УК-6.1. Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы 

УК-6.2. Понимает важность планирования перспективных целей собственной деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной 

перспективы развития деятельности и требований рынка труда 

УК-6.3. Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата 

УК-6.4. Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые возможности для приобретения новых знаний и навыков 

знать: особенности принятия и реализации 

организационных, в том числе 

управленческих решений; основы 

планирования профессиональной 

траектории с учетом особенностей как 

профессиональной, так и других видов 

деятельности, и требований рынка труда; 

особенности принятия и реализации 

организационных, в том числе 

управленческих решений; теоретико-

методологические основы саморазвития, 

самореализации; направления 

использования творческого потенциала 

собственной деятельности 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 



 

уметь: разрабатывать, контролировать, 

оценивать и исследовать компоненты 

профессиональной деятельности; 

планировать самостоятельную 

деятельность в решении 

профессиональных задач; подвергать 

критическому анализу проделанную 

работу; находить и творчески использовать 

имеющийся опыт в соответствии с 

задачами саморазвития; расставлять 

приоритеты профессиональной 

деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки; 

планировать самостоятельную 

деятельность в решении 

профессиональных задач; разрабатывать, 

контролировать, оценивать и исследовать 

компоненты профессиональной 

деятельности; определять приоритеты 

профессиональной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе 

самооценки; планировать 

самостоятельную деятельность в решении 

профессиональных задач; находить и 

творчески использовать имеющийся опыт в 

соответствии с задачами саморазвития 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: навыками планирования 

собственной профессиональной 

деятельности; навыками определения 

реалистических целей профессионального 

роста; навыками определения 

эффективного направления действий в 

области профессиональной деятельности; 

навыками выявления стимулов для 

саморазвития 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 

ОПК-1. Способен решать задачи развития области профессиональной деятельности и (или) организации на основе анализа достижений науки и производства 

ОПК-1.1. Обосновывает выбор технологических приемов в профессиональной деятельности, опираясь на анализ достижений науки и производства 

ОПК-1.2. Выявляет и определяет перспективные направления повышения эффективности технологических приемов в профессиональной сфере 

ОПК-1.3. Применяет доступные технологии, в том числе информационно-коммуникационные, для решения задач профессиональной деятельности 

знать: технологические приемы 

производства, используемые в 

профессиональной деятельности 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 



 

уметь: выявлять и определять 

перспективные направления повышения 

эффективности технологических приемов в 

профессиональной сфере 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: навыками применения 

доступных технологий, в том числе 

информационно-коммуникационных, для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

ОПК-2. Способен передавать профессиональные знания с учетом педагогических методик 

ОПК-2.1. Имеет представление о педагогических методиках в области профессиональной деятельности. 

ОПК-2.2. Осуществляет наставничество (передает профессиональные знания с учетом педагогических методик) 

ОПК-2.3. Передает профессиональные знания в области агрономии, объясняет актуальные проблемы и тенденции ее развития, современные технологии производства продукции 

растениеводства 

знать: педагогические методики в области 

профессиональной деятельности 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: осуществлять наставничество и 

передавать профессиональные знания с 

учетом педагогических методик 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: навыками передачи 

профессиональных знаний в области 

разъяснения актуальных проблем и 

тенденций ее развития, современных 

технологий производства продукции 

растениеводства 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

ОПК-3. Способен использовать современные методы решения задач при разработке новых технологий в профессиональной деятельности 

ОПК-3.1. Выявляет современные инновационные методы решения задач в профессиональной деятельности 

ОПК-3.2. Применяет адекватные методы решения задач в профессиональной деятельности при разработке новых технологий с учетом достижений мировой науки и передовых 

технологий 

знать: современные инновационные 

методы решения задач в профессиональной 

деятельности. 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: применять адекватные методы 

решения задач в профессиональной 

деятельности при разработке новых 

технологий с учетом достижений мировой 

науки и передовых технологий. 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: навыками применения 

современных методов решения задач в 

профессиональной деятельности 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

ОПК-4. Способен проводить научные исследования, анализировать результаты и готовить отчетные документы 



 

ОПК-4.1. Владеет основами научной деятельности, формулирует задачи и выбирает методы научного исследования 

ОПК-4.2. Проводит научные исследования, используя современные методы анализа 

ОПК-4.3. Анализирует полученные данные и представляет результаты научных исследований по установленной форме 

знать: основы научной деятельности, 

задачи и методы научного исследования 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: вести научные исследования, с 

применением современных методов 

анализа данных. 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: навыками анализа полученных 

данные и представлять результаты 

научных исследований по установленной 

форме 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

ОПК-5. Способен осуществлять технико-экономическое обоснование проектов в профессиональной деятельности 

ОПК-5.1. Осуществляет поиск актуальных направлений в профессиональной деятельности 

ОПК-5.2. Рассчитывает экономическую эффективность применения новых технологических приемов в профессиональной деятельности 

ОПК-5.3. Подготавливает заключение о целесообразности применения технологий в профессиональной деятельности 

знать: актуальные направления в 

профессиональной деятельности. 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: рассчитывать экономическую 

эффективность применения новых 

технологических приемов в 

профессиональной деятельности. 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: навыками подготовки 

заключения о целесообразности 

применения технологий в 

профессиональной деятельности 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

ОПК-6. Способен управлять коллективами и организовывать процессы производства 

ОПК-6.1. Демонстрирует знание принципов формирования и управления коллективом в профессиональной деятельности и связанную с этим нормативно-правовую базу 

ОПК-6.2. Применяет принципы формирования и управления коллективом в профессиональной деятельности 

ОПК-6.3. Владеет приемами оперативного регулирование процесса производства, с учетом изменений материальных, финансовых и трудовых ресурсов 

знать: принципы формирования и 

управления коллективом в 

профессиональной деятельности и 

связанную с этим нормативно-правовую 

базу 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: применять принципы 

формирования и управления коллективом в 

профессиональной деятельности. 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: приемами оперативного 

регулирование процесса производства, с 

учетом изменений материальных, 

финансовых и трудовых ресурсов 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 



 

ОПК-7. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-7.1 Применяет беспилотные авиационные системы в профессиональной деятельности 

знать: термины, определения, понятия, 

связанные с использованием воздушного 

пространства и БПЛА; основные 

закономерности, принципы, устройство, 

оборудование БПЛА в отрасли; аппаратно-

программную и приборную базу 

современной изыскательской деятельности 

с использованием БПЛА 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: ориентироваться в системе 

законодательства, регулирующего 

изыскательскую деятельность с 

применением БПЛА; использовать 

аппаратно-программное обеспечение и 

оборудование БПЛА для решения 

отраслевых изыскательских задач; 

подготавливать и оформлять 

сопроводительную документацию; 

пользоваться информационно-правовыми 

ресурсами для решения профессиональных 

задач 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные умения 

владеть: навыками осуществления 

практической изыскательской 

деятельности с использованием БПЛА; 

навыками выбора оптимальных 

технологий и оборудования БПЛА для 

решения профессиональных задач 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

Профессиональные компетенции (ПКУВ) 

ПКУВ-1 Управление производством растениеводческой продукции 

ПКУВ-1.1 Проведение научно-исследовательских работ в области агрономии в условиях производства 

ПКУВ-1.2 Координация текущей производственной деятельности в соответствии со стратегическим планом развития растениеводства 

ПКУВ-1.3 Разработка стратегии развития растениеводства в организации 

знать: - правила работы со специализированными 

электронными информационными ресурсами, 

используемыми для разработки стратегии развития 

растениеводства в организации; 

- правила работы с геоинформационными системами 

при планировании, прогнозировании, моделировании 

производства продукции растениеводства; 

- методика опытного дела в земледелии (агрономии); 

- техника закладки и проведения полевых опытов; 

- виды и методика проведений учетов и наблюдений в 

опыте; 

- современные технологии обработки и представления 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 



 

экспериментальных данных; 

- виды и характеристики земельных и материально-

технических ресурсов для производства 

сельскохозяйственной продукции 

(сельскохозяйственной техники, семян, кормов, 

удобрений и химикатов); 

- правила работы с компьютерными и 

телекоммуникационными средствами в 

профессиональной деятельности при координации 

текущей производственной деятельности в 

растениеводстве; 

- виды систем земледелия, их преимущества и 

недостатки; 

- правила работы с прикладными программами для 

оформления докладов, презентаций, информационных 

обзоров по итогам исследований в области агрономии; 

- состав, функции и возможности использования 

информационных и телекоммуникационных технологий 

в профессиональной деятельности при планировании и 

проведении исследовательских работ в области 

агрономии; 

- точное (прецизионное) земледелие; 

- специальное оборудование, программное обеспечение 

для реализации точного (прецизионного) земледелия, 

его технологии; 

- состояние, тенденции развития и конъюнктура 

сельскохозяйственных рынков, закупочные цены на 

сельскохозяйственную продукцию; 

- методы расчета потенциальной, климатически 

обеспеченной, действительно возможной и 

программируемой урожайности сельскохозяйственных 

культур; 

- виды эрозии почв, природные и антропогенные 

факторы, влияющие на ее протекание; 

- методы борьбы с эрозией; 

- методы расчета баланса органического вещества и 

биогенных элементов; 

- методы повышения содержания органического 

вещества в почве; 

- методы повышения общего содержания биогенных 

элементов в почве, а также содержания их подвижных 

форм; 

- типы и виды мелиораций земель; 

- порядок проведения мелиоративных работ; 

- научные достижения и опыт передовых отечественных 



 

и зарубежных организаций в области растениеводства; 

- требования к качеству и безопасности 

сельскохозяйственной продукции в соответствие с 

действующими государственными стандартами; 

- нормативные правовые акты в области осуществления 

сельскохозяйственной деятельности; 

- методы расчета экономической эффективности 

применения технологических приемов, удобрений, 

средств защиты растений, новых сортов; 

- средства для автоматизации процессов менеджмента в 

растениеводстве, его технологии; 

- современные достижения в области цифровых 

технологий, которые могут быть применены в 

растениеводстве; 

- правила работы с программным обеспечением, 

используемым для организации систем электронного 

документооборота, учета и отчетности; 

- правила работы с компьютерными и 

телекоммуникационными средствами в 

профессиональной деятельности при разработке 

стратегии развития растениеводства в организации; 

- требования охраны труда в части, регламентирующей 

выполнение трудовых обязанностей 

уметь: - пользоваться специализированными 

электронными информационно-аналитическими 

ресурсами при разработке стратегии развития 

растениеводства в организации; 

- пользоваться геоинформационными системами и 

программными комплексами при планировании, 

прогнозировании (моделировании) производства 

продукции растениеводства; 

- анализировать преимущества и недостатки различных 

видов систем земледелия в конкретных природно-

экономических условиях с целью выбора оптимальной; 

- обосновывать эффективность точного (прецизионного) 

земледелия в конкретных природно-экономических 

условиях; 

- определять пригодность почвы под различные виды 

сельскохозяйственных угодий; 

- осуществлять прогноз потребности рынка в 

растениеводческой продукции и поиск каналов сбыта; 

- определять планируемую урожайность 

сельскохозяйственных культур с учетом имеющихся 

природных и производственных ресурсов с 

использованием общепринятых методов расчета; 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные 

умения 



 

- разрабатывать систему мероприятий по борьбе с 

эрозией почв с целью их охраны; 

- разрабатывать систему мероприятий по 

регулированию баланса органического вещества и 

биогенных элементов в почве с целью повышения 

(сохранения) ее плодородия; 

- разрабатывать систему мероприятий по мелиорации 

земель для создания оптимальных физико-химических 

свойств почвы и ее водного режима; 

- разрабатывать систему контроля качества и 

безопасности растениеводческой продукции; 

- выявлять причины отклонения показателей качества и 

безопасности растениеводческой продукции от 

заданных норм с целью корректировки технологии 

производства; 

- определять перспективные направления повышения 

эффективности производства растениеводческой 

продукции; 

- вести информационный поиск, в том числе с 

использованием информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- определять перспективную тему исследований с 

учетом критического анализа полученной информации; 

- формулировать проблему, достижимую цель и задачи 

проведения исследований; 

- обосновывать методику проведения исследований; 

- контролировать закладку полевых опытов и уход за 

ними в соответствии с разработанной программой и 

методикой опытного дела; 

- производить учеты, в том числе учет урожая, 

наблюдений в опытах, заложенных в условиях 

производства, в соответствии с разработанной 

программой; 

- пользоваться методами математической статистики 

при анализе опытных результатов; 

- вести первичную документацию по опытам в 

соответствии с требованиями методики опытного дела; 

- обрабатывать результаты исследований с 

использованием методов математической статистики; 

- рассчитывать агрономическую, энергетическую, 

экономическую эффективности внедрения инноваций; 

- пользоваться программным обеспечением для 

организации систем электронного документооборота, 

учета и отчетности; 



 

- пользоваться компьютерными и 

телекоммуникационными средствами в 

профессиональной деятельности при разработке 

стратегии развития растениеводства в организации 

владеть: - навыками обоснованного выбора вида 

системы земледелия для сельскохозяйственной 

организации с учетом природно-экономических 

условий ее деятельности; 

- методами определения объемов производства 

отдельных видов растениеводческой продукции исходя 

из потребностей рынка; 

- навыками обоснования специализации и видов 

выращиваемой продукции сельскохозяйственной 

организации; 

- приемами оптимизации структуры посевных площадей 

с целью повышения эффективности использования 

земельных ресурсов; 

- навыками планирования урожайности 

сельскохозяйственных культур для ресурсного 

обеспечения производственного процесса; 

- разработка системы мероприятий по управлению 

почвенным плодородием с целью его повышения 

(сохранения); 

- навыками разработки системы мероприятий по 

управлению качеством и безопасностью 

растениеводческой продукции; 

- способами определения направлений 

совершенствования и повышения эффективности 

технологий выращивания продукции растениеводства 

на основе научных достижений, передового опыта 

отечественных и зарубежных производителей; 

- методами расчета экономической эффективности 

применения технологических приемов, удобрений, 

средств защиты растений, новых сортов; 

- приемами разработки программы исследований по 

изучению эффективности инновационных технологий 

(элементов технологии), сортов и гибридов в условиях 

производства; 

- навыками организации и проведения экспериментов 

(полевых опытов) по оценке эффективности 

инновационных технологий (элементов технологии), 

сортов и гибридов в условиях производства; 

- навыками сбора и методами анализа результатов, 

полученных в опытах; 

- навыками подготовки рекомендаций по внедрению в 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 



 

производство исследованных приемов, сортов и 

гибридов сельскохозяйственных культур на основе 

анализа опытных данных. 

- обоснованными методами планирования системы 

автоматизации процессов менеджмента в 

растениеводстве. 

ПКУВ-2 Управление деятельностью лаборатории молекулярно-генетического анализа растений  

ПКУВ-2.1 Организация лаборатории молекулярно-генетического анализа растений 

ПКУВ-2.2 Координация деятельности лаборатории молекулярно-генетического анализа растений 

знать: нормативные правовые акты в области селекции 

и семеноводства сельскохозяйственных растений; 

методы исследований молекулярно-генетического 

анализа растений; оптимальные размеры помещений 

лаборатории молекулярно-генетического анализа 

растений с учетом используемого оборудования; 

требования к зонированию лабораторий, использующих 

методы амплификации нуклеиновых кислот; требования 

к водоснабжению и водоотведению, электроснабжению, 

приточно-вытяжной вентиляции лаборатории 

молекулярно-генетического анализа растений с учетом 

используемого оборудования; требования к внутренней 

отделке помещений лаборатории молекулярно-

генетического анализа растений; основных 

производителей лабораторного оборудования и 

лабораторной мебели, представленные на рынке; виды и 

характеристики измерительного, испытательного и 

вспомогательного оборудования, используемого в 

лаборатории молекулярно-генетического анализа 

растений; нормативные правовые акты, 

регламентирующие требования к компетентности 

испытательных лабораторий; методы расчета 

трудозатрат на выполнение молекулярно-генетического 

анализа растений; квалификационные требования к 

работникам лаборатории молекулярно-генетического 

анализа растений в зависимости от сложности 

выполняемых работ; нормативные правовые акты в 

области метрологии и стандартизации, национальной 

системы аккредитации испытательных лабораторий; 

типовую структуру локальных нормативных актов 

испытательной лаборатории; нормативные правовые 

акты, регламентирующие требования к компетентности 

испытательных лабораторий; процедуру подтверждения 

компетентности испытательной лаборатории, в том 

числе в национальной системе аккредитации; 

требования охраны труда в объеме, необходимом для 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 



 

выполнения трудовых обязанностей 

уметь: определять объекты исследований, перечень 

анализируемых показателей с учетом требований 

нормативных правовых актов в области селекции, 

семеноводства и передовых достижений науки; 

определять методы молекулярно-генетического анализа 

растений для применения в лаборатории; определять 

размеры организуемой лаборатории молекулярно-

генетического анализа растений и ее отдельных 

помещений; проводить зонирование лаборатории 

молекулярно-генетического анализа растений с учетом 

требований к лабораториям, использующим методы 

амплификации нуклеиновых кислот; формировать 

технические задания для разработки проектов 

водоснабжения и водоотведения, электроснабжения, 

приточно-вытяжной вентиляции для организуемой 

лаборатории молекулярно-генетического анализа 

растений; формировать техническое задание на 

внутреннюю отделку помещений с учетом специфики 

лаборатории молекулярно-генетического анализа 

растений; проводить анализ рынка лабораторного 

оборудования в области молекулярно-генетического 

анализа растений; выбирать оборудование для решения 

задач лаборатории молекулярно-генетического анализа 

растений с учетом его технических и метрологических 

характеристик, производительности; определять 

штатное расписание лаборатории молекулярно-

генетического анализа растений в зависимости от видов 

и планируемых объемов работы; определять 

квалификационные требования к персоналу 

лаборатории молекулярно-генетического анализа 

растений; оценивать соответствие квалификационных 

характеристик кандидатов на трудоустройство 

требованиям, предъявляемым к персоналу молекулярно-

генетического анализа растений; разрабатывать 

положение о лаборатории молекулярно-генетического 

анализа растений, паспорт лаборатории, должностные 

инструкции сотрудников лаборатории в соответствии с 

нормативными правовыми актами, 

регламентирующими требования к компетентности 

испытательных лабораторий; готовить комплект 

документов, необходимый для прохождения процедуры 

подтверждения компетентности лаборатории 

молекулярно-генетического анализа растений в 

соответствии с нормативными правовыми актами; 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные 

умения 



 

проводить самообследования лаборатории 

молекулярно-генетического анализа растений с целью 

оценки ее соответствия требованиям нормативных 

правовых актов, регламентирующих лабораторную 

деятельность; подавать заявку на подтверждение 

компетентности лаборатории молекулярно-

генетического анализа растений, в том числе с 

использованием специальных электронных 

информационных ресурсов 

владеть: планирования деятельности лаборатории 

молекулярно-генетического анализа растений; 

разработки системы менеджмента качества для 

лаборатории молекулярно-генетического анализа 

растений; обеспечения лаборатории молекулярно-

генетического анализа растений расходными 

материалами; обеспечения своевременного 

обслуживания оборудования лаборатории молекулярно-

генетического анализа растений; координации 

деятельности по выполнению молекулярно-

генетического анализа растений в лаборатории; 

контроля качества молекулярно-генетического анализа 

растений в лаборатории; контроля за правильностью 

оформления учетно-отчетных документов лаборатории 

молекулярно-генетического анализа растений 

Частичное владение 

навыками  

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

ПКУВ-3 Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение реализации программ профессионального обучения, СПО и ДПП 

ПКУВ-3.1 Разработка научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих реализацию программ профессионального обучения, СПО и(или) ДПП 

ПКУВ-3.2 Рецензирование и экспертиза научно-методических и учебно-методических материалов, обеспечивающих реализацию программ профессионального обучения, СПО 

и(или) ДПП 

знать: методологические основы современного 

профессионального образования, и(или) ДПО, и (или) 

профессионального обучения; теорию и практику СПО, 

ДПО и(или) профессионального обучения, в том числе 

зарубежные исследования, разработки и опыт; 

перспективные направления развития 

профессионального образования, и(или) ДПО, и (или) 

профессионального обучения; нормативные требования 

к ФГОС СПО, примерным или типовым 

образовательным программам и(или) рабочим 

программам; требования ФГОС СПО, 

профессиональных стандартов и иных 

квалификационных характеристик (в зависимости от 

вида образовательной программы); порядок разработки 

и использования примерных или типовых 

образовательных программ, проведения экспертизы и 

ведения реестра примерных основных образовательных 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 



 

программ (если такие программы предусмотрены); 

требования и подходы к созданию современных 

учебников и пособий, включая электронные, учебно-

лабораторного оборудования, электронных 

образовательных ресурсов, учебных тренажеров и иных 

средств обучения; виды и методика разработки 

оценочных средств, в том числе, соответствующих 

требованиям компетентностного подхода в образовании 

и(или) ориентированных на оценку квалификации; 

основные методы поиска, сбора, хранения, обработки, 

предоставления, распространения информации, 

необходимой для разработки научно-методического и 

учебно-методического обеспечения реализации 

программ профессионального обучения, и(или) СПО, 

и(или) ДПП 

уметь: руководить разработкой научно-методического 

и учебно-методического обеспечения реализации 

программ СПО и(или) ДПП и(или) программ 

профессионального обучения:  формулировать и 

обсуждать основные идеи разрабатываемых 

материалов; проводить консультации разработчиков и 

обсуждение разработанных материалов; оказывать 

профессиональную поддержку разработчикам научно-

методических и учебно-методических материалов; 

разрабатывать научно-методическое и учебно-

методическое обеспечение реализации программ СПО, 

и(или) ДПП, и(или) программ профессионального 

обучения на основе анализа и с учетом: требований 

нормативно-методических документов; отечественного 

и зарубежного опыта; требований рынка труда, в том 

числе профессиональных стандартов и иных 

квалификационных характеристик; возрастных 

особенностей и образовательных потребностей 

обучающихся, стадии профессионального развития, 

возможности построения индивидуальных 

образовательных траекторий 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные 

умения 

владеть: навыками разработки новых подходов и 

методических решений в области проектирования и 

реализации программ профессионального обучения, 

СПО и(или) ДПП; навыками методического и 

консультационного обеспечения разработки 

(обновления) ФГОС СПО, примерных или типовых 

образовательных программ, примерных рабочих 

программ учебных предметов, курсов, дисциплин, 

(модулей); навыками разработки (обновления) ФГОС 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 



 

СПО, примерных или типовых образовательных 

программ, примерных рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин, (модулей); навыками 

методического и консультационного обеспечения 

разработки (обновления) методических и учебных 

материалов, в том числе учебников и пособий, включая 

электронные, и(или) учебно-лабораторного 

оборудования и(или) учебных тренажеров, 

обеспечивающих реализацию программ 

профессионального обучения, и(или) СПО, и(или) ДПП; 

навыками разработки (обновления) методических и 

учебных материалов, в том числе учебников и пособий, 

включая электронные, и(или) учебно-лабораторного 

оборудования и(или) учебных тренажеров, 

обеспечивающих реализацию программ 

профессионального обучения, и(или) СПО, и(или) ДПП 

ПКУВ-4 Преподавание по программам бакалавриата и ДПП, ориентированным на соответствующий уровень квалификации 

ПКУВ-4.1 Профессиональная поддержка ассистентов и преподавателей, контроль качества проводимых ими учебных занятий 

ПКУВ-4.2. Разработка под руководством специалиста более высокой квалификации учебно-методического обеспечения реализации учебных курсов, дисциплин (модулей) или 

отдельных видов учебных занятий программ бакалавриата и(или) ДПП 

знать: нормативные правовые акты, психолого-

педагогические и организационно-методические основы 

организации образовательного процесса по программам 

бакалавриата и ДПП; современные образовательные 

технологии ВО и ДПО, в том числе дидактический 

потенциал и технологии применения информационно-

коммуникационных технологий, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий, 

электронных образовательных и информационных 

ресурсов. Особенности построения компетентностно-

ориентированного образовательного процесса; 

основные базы данных, электронные библиотеки и 

электронные ресурсы, необходимые для реализации 

курируемых учебных курсов, дисциплин (модулей,), 

организации учебно-профессиональной, 

исследовательской, проектной и иной деятельности 

обучающихся по программам ВО и(или) ДПП; основы 

профессиональной этики и технологии эффективного 

делового общения 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

Выпускная 

квалификационная 

работа, доклад по ВКР 

уметь: планировать и проводить консультации для 

ассистентов и преподавателей с целью повышения 

качества реализуемого ими образовательного процесса; 

оценивать и анализировать занятия, проведенные 

ассистентами и преподавателями, методические 

материалы, подготовленные ими; проводить 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются небольшие 

ошибки 

Сформированные 

умения 



 

обсуждение занятий, проведенных ассистентами и 

преподавателями, давать рекомендации по их 

совершенствованию 

владеть: навыками организации и проведения 

консультаций для ассистентов и преподавателей; 

навыками посещения и анализа занятий, проводимых 

ассистентами и преподавателями, с целью контроля их 

качества 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении навыков 

допускаются пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 
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