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1. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью курса является получение знаний о проблемах коррупции в российском и
международном контексте, теоретических и практических подходах к противодействию
коррупции, способах и методах разработки стратегии противодействия коррупции и путях еѐ
применения.

Задачи курса:

- дать основные определения коррупции, международное и национальное
законодательство, регулирующее противодействие коррупции, основные подходы к
формулированию стратегии противодействия коррупции и базовые элементы такой
стратегии;

- научить применять полученные знания в политическом анализе, в деятельности
органов государственной власти, политических и общественных организаций, анализировать
проблемы, связанные с коррупцией и противодействием ей;

- научить умению распознавать коррупцию как элемент социально-политической жизни
общества в международном и национальном контексте, анализировать деятельность органов
государственной власти, политических и общественных организаций в сфере
противодействия коррупции и принимать в ней участие, выявлять конструктивные и
неэффективные подходы к решению проблемы коррупции на национальном, региональном и
местном уровне
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2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП по направлению
подготовки (специальности)

Дисциплина «Государственная политика в области противодействия коррупции»
относится к дисциплинам вариативной части.

Дисциплина направлена на изучение основных направлений государственной политики
в области противодействия коррупции.
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения
образовательной программы.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующей(их) компетенции(й):

УК-11.1 Использует в профессиональной сфере действующие
правовые нормы, обеспечивающие борьбу с
экстремизмом, терроризмом и коррупцией

УК-11.2 Использует в социальной и профессиональной сферах
навыки взаимодействия на основе нетерпимого
отношения к проявлениям экстремизма, терроризма и
коррупции

УК-11.3 Использует в профессиональной сфере навыки оценки
угроз проявления экстремизма, терроризма и коррупции

УК-11.4 Использует в социальной и профессиональной сферах
навыки взаимодействия с государственными и
общественными организациями по предупреждению
экстремизма, терроризма и коррупции
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4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы. Общая
трудоемкость дисциплины

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения.

Формы
контроля (
количеств

о)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

За Лек Пр СРП СР
Курс 3 Сем. 6 1 17 17 0.25 73.75   108 3

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по заочной форме обучения.

Формы
контроля
(количес

тво)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

За Лек Пр КРАт Контроль СР
Курс 5 Сем. 9 1 4 6 0.25 3.75 94   108 3

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по очно-заочной форме обучения.

Формы
контроля (
количеств

о)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

За Лек Пр СРП СР
Курс 5 Сем. 9 1 11 11 0.25 85.75   108 3
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5. Структура и содержание учебной и воспитательной деятельности при реализации дисциплины

5.1. Структура дисциплины для очной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Недел
я семе
стра

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Формы текущего/проме
жуточной контроля

успеваемости текущего
(по неделям семестра),

промежуточной
аттестации (по

семестрам)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
6 Антикоррупционная политика Российской

Федерации
1-3 1 1 14 Опрос

6 Нормативная база противодействия коррупции в
Российской Федерации

4-7 4 4 14 Опрос

6 Юридическая ответственность за коррупционные
правонарушения

8-10 4 4 14 Обсуждение устных
докладов

6 Конфликт интересов и способы его
урегулирования

11-14 4 4 14 Опрос

6 Международное сотрудничество Российской
Федерации в области противодействия коррупции

15-17 4 4 17,75 Обсуждение устных
докладов

6 Промежуточная аттестация 0,25 Зачет в устной форме
ИТОГО: 17 17 0.25 73.75

5.2. Структура дисциплины для заочной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
9 Антикоррупционная политика Российской Федерации 0,5 1 19
9 Нормативная база противодействия коррупции в Российской Федерации 0,5 1 19
9 Юридическая ответственность за коррупционные правонарушения 1 1 19
9 Конфликт интересов и способы его урегулирования 1 1 19
9 Международное сотрудничество Российской Федерации в области противодействия коррупции 1 2 18
9 Промежуточная аттестация 0,25 3,75

ИТОГО: 4 6 0.25 3.75 94
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5.3.Структура дисциплины для очно-заочной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
9 Антикоррупционная политика Российской Федерации 2 2 18
9 Нормативная база противодействия коррупции в Российской Федерации 2 2 18
9 Юридическая ответственность за коррупционные правонарушения 2 2 18
9 Конфликт интересов и способы его урегулирования 2 2 18
9 Международное сотрудничество Российской Федерации в области противодействия коррупции 3 3 13,75
9 Промежуточная аттестация 0,25

ИТОГО: 11 11 0.25 85.75
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5.4. Содержание разделов дисциплины (модуля) «Государственная политика в области противодействия коррупции»,
образовательные технологии

Лекционный курс

Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
6 Антикоррупционная

политика Российской
Федерации

4 0,5 2 Государственная
политика Российской
Федерации в сфере
противодействия
коррупции: цели, задачи,
содержание.
Государственные
приоритеты в борьбе с
коррупцией

УК-11.1; УК-11.2; Знать: цели, задачи,
содержание
государственной
политики Российской
Федерации в сфере
противодействия
коррупции Уметь:
применять полученные
знания на практике
Владеть: способностью
определять
государственные
приоритеты в борьбе с
коррупцией

, Лекция-беседа

6 Нормативная база
противодействия
коррупции в Российской
Федерации

4 0,5 2 Этапы развития
антикоррупционного
законодательства
современной России.
Развитие
законодательства о
борьбе с коррупцией в РФ.
Современное
законодательство России
в сфере противодействия
коррупции. Федеральный
закон «О
противодействии
коррупции»

УК-11.1; УК-11.2; Знать: Современное
законодательство России
в сфере противодействия
коррупции. Федеральный
закон «О
противодействии
коррупции» Уметь:
применять полученные
знания на практике
Владеть: способностью
определять этапы
развития
антикоррупционного
законодательства
современной России.
Развитие
законодательства о
борьбе с коррупцией в РФ.

, Лекция-беседа

6 Юридическая
ответственность за
коррупционные
правонарушения

4 1 2 Уголовная
ответственность за
преступления
коррупционной
направленности.
Административная
ответственность за

УК-11.1; УК-11.2; Знать: виды и основания
применения
ответственности за
коррупционные
правонарушения. Уметь:
определять прядок
применения взысканий за

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
коррупционные
правонарушения.
Гражданско-правовая
ответственность за
коррупционные
правонарушения.
Дисциплинарная
ответственность за
коррупционные
правонарушения. Порядок
применения взысканий за
коррупционные
правонарушения.
Ответственность
физических лиц за
коррупционные
правонарушения.
Ответственность
юридических лиц за
коррупционные
правонарушения

коррупционные
правонарушения.
Владеть: способностью
определять виды и
основания применения
ответственности за
коррупционные
правонарушения.

6 Конфликт интересов и
способы его
урегулирования

4 1 2 Понятие конфликта
интересов и личной
заинтересованности.
Причины и условия
конфликта интересов.
Обязанности
государственных
служащих по
предотвращению
конфликта интересов.
Способы урегулирования
конфликта интересов

УК-11.1; УК-11.2; Знать: Понятие
конфликта интересов и
личной
заинтересованности.
Обязанности
государственных
служащих по
предотвращению
конфликта интересов.
Уметь: определять
причины и условия
конфликта интересов
Владеть: способами
урегулирования
конфликта интересов

, Лекция-беседа

6 Международное
сотрудничество
Российской Федерации в
области противодействия
коррупции

1 1 3 Понятие международного
сотрудничества в борьбе с
коррупцией. Виды
международного
сотрудничества в борьбе с
коррупцией

УК-11.1; УК-11.2; Знать: Понятие
международного
сотрудничества в борьбе с
коррупцией. Уметь:
применять полученные
знания на практике
Владеть: способностью
определять виды
международного
сотрудничества в борьбе с
коррупцией

, Лекция-беседа

ИТОГО: 17 4 11
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
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5.5. Практические занятия, их наименование, содержание и объем в часах

  Сем № раздела дисциплины Наименование практических занятий Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6
6 Антикоррупционная политика Российской

Федерации
Государственная политика Российской Федерации в сфере противодействия
коррупции: цели, задачи, содержание. Государственные приоритеты в борьбе с
коррупцией

1 1 2

6 Нормативная база противодействия
коррупции в Российской Федерации

Этапы развития антикоррупционного законодательства современной России. Развитие
законодательства о борьбе с коррупцией в РФ. Современное законодательство России
в сфере противодействия коррупции. Федеральный закон «О противодействии
коррупции»

4 1 2

6 Юридическая ответственность за
коррупционные правонарушения

Уголовная ответственность за преступления коррупционной направленности.
Административная ответственность за коррупционные правонарушения. Гражданско-
правовая ответственность за коррупционные правонарушения. Дисциплинарная
ответственность за коррупционные правонарушения. Порядок применения взысканий
за коррупционные правонарушения. Ответственность физических лиц за
коррупционные правонарушения. Ответственность юридических лиц за
коррупционные правонарушения

4 1 2

6 Конфликт интересов и способы его
урегулирования

Понятие конфликта интересов и личной заинтересованности. Причины и условия
конфликта интересов. Обязанности государственных служащих по предотвращению
конфликта интересов. Способы урегулирования конфликта интересов

4 1 2

6 Международное сотрудничество Российской
Федерации в области противодействия
коррупции

Понятие международного сотрудничества в борьбе с коррупцией. Виды
международного сотрудничества в борьбе с коррупцией

4 2 3

ИТОГО: 17 6 11

  

Симуляционные занятия, их наименование, содержание и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено

  

5.6. Лабораторные занятия, их наименование и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено

  

5.7. Примерная тематика курсовых проектов (работ)

Учебным планом не предусмотрено
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5.8. Самостоятельная работа студентов

Содержание и объем самостоятельной работы студентов

  Сем Разделы и темы рабочей программы
самостоятельного изучения

Перечень домашних заданий и других вопросов для самостоятельного
изучения

Сроки
выпол
нения

Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7
6 Антикоррупционная политика Российской

Федерации
Подготовка устного доклада 1-4

неделя
14 19 18

6 Нормативная база противодействия
коррупции в Российской Федерации

Составление плана-конспектаПодготовка к устному опросу 5-7
неделя

14 19 18

6 Юридическая ответственность за
коррупционные правонарушения

Изучение основной и дополнительной литературыПодготовка к опросу 8-10
неделя

14 19 18

6 Конфликт интересов и способы его
урегулирования

Составление плана-конспекта 11-14
неделя

14 19 18

6 Международное сотрудничество Российской
Федерации в области противодействия
коррупции

Составление плана-конспектаПодготовка к устному опросу 15-17
неделя

18 18 14

ИТОГО: 74 94 86

  

5.9. Календарный график воспитательной работы по дисциплине

  Модуль Дата, место проведения Название мероприятия Форма проведения
мероприятия

Ответственный Достижения
обучающихся

Модуль 3 Учебно-
исследовательская и
научно-исследовательская
деятельность

 февраль 2027 Филиал
ФГБОУ ВО «МГТУ» в пос.
Яблоновском

Лекция-беседа
«Антикоррупционная
политика Российской
Федерации»

групповая Абреч С.И. УК-11.1; УК-11.2;
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6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине (модулю).

  

6.1. Методические указания (собственные разработки) 
Название Ссылка

Методические рекомендации для самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине Государственная
политика в области противодействия коррупции
[Электронный ресурс] : по направлению 38.03.04

http://lib.mkgtu.ru:8002/libdata.php?id=2100054176

  

6.2. Литература для самостоятельной работ
Название Ссылка

 Нечевин, Д. К. Административно-правовые формы и
методы противодействия коррупции : учебное пособие
для бакалавриата / Д.К. Нечевин, М.М. Поляков. — Москва
: Норма : ИНФРА-М, 2023. — 128 с. - ISBN
978-5-91768-873-2. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/1899514

https://znanium.ru/catalog/document?id=428534

Противодействие коррупции в федеральных органах
исполнительной власти : научно-практическое пособие /
Т.А. Едкова, Н.В. Кичигин, А.Ф. Ноздрачев [и др.] ; отв.
ред. А.Ф. Ноздрачев. — Москва : Институт
законодательства и сравнительного правоведения при
Правительстве Российской Федерации : ИНФРА-М, 2024.
— 184 с. - ISBN 978-5-16-016790-9. - Текст : электронный. -
URL: https://znanium.ru/catalog/product/2117060

https://znanium.ru/catalog/document?id=436741

Полукаров, А. В. Административно-правовые средства
противодействия коррупции в социальной сфере :
монография / А. В. Полукаров. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА,
2017. — 207 c. — ISBN 978-5-238-02893-4. — Текст :
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR
SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/71135.html

https://www.iprbookshop.ru/71135.html

  

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:

Для лиц с нарушениями зрения:

в печатной форме увеличенным шрифтом,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла,
в печатной форме на языке Брайля.

Для лиц с нарушениями слуха:

в печатной форме,
в форме электронного документа.

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:

в печатной форме,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла.
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7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной
аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы

Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

УК-11.1 Использует в профессиональной сфере действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с
экстремизмом, терроризмом и коррупцией

8 9 9 Преддипломная практика
8 9 9 Антимонопольная

деятельность государства
6 9 9 Государственная политика

в области противодействия
коррупции

8 9 8 Деятельность органов
государственной власти и
местного самоуправления в
сфере противодействия
терроризму в Российской
Федерации

1 1 1 Основы российской
государственности

УК-11.2 Использует в социальной и профессиональной сферах навыки взаимодействия на основе нетерпимого
отношения к проявлениям экстремизма, терроризма и коррупции

8 9 9 Преддипломная практика
1 1 1 Основы российской

государственности
8 9 9 Антимонопольная

деятельность государства
6 9 9 Государственная политика

в области противодействия
коррупции

8 9 8 Деятельность органов
государственной власти и
местного самоуправления в
сфере противодействия
терроризму в Российской
Федерации

7 9 8 Избирательная система
Российской Федерации

УК-11.3 Использует в профессиональной сфере навыки оценки угроз проявления экстремизма, терроризма и
коррупции

8 9 9 Преддипломная практика
1 1 1 Основы российской

государственности
6 9 9 Государственная политика

в области противодействия
коррупции

8 9 8 Деятельность органов
государственной власти и
местного самоуправления в
сфере противодействия
терроризму в Российской
Федерации

УК-11.4 Использует в социальной и профессиональной сферах навыки взаимодействия с государственными и
общественными организациями по предупреждению экстремизма, терроризма и коррупции

6 9 9 Государственная политика
в области противодействия
коррупции

8 9 8 Деятельность органов
государственной власти и
местного самоуправления в
сфере противодействия
терроризму в Российской
Федерации

1 1 1 Основы российской
государственности
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

8 9 9 Преддипломная практика

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных
этапах их формирования, описание шкалы оценивания

Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному
поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности
УК-11.1 Использует в профессиональной сфере действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с
коррупцией
  Знать: правовые
нормы,
обеспечивающие
борьбу с
коррупцией

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
использовать
положения
современного
законодательства
в области
противодействия
коррупции

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
применения
правовых норм,
регулирующих
борьбу с
коррупцией

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному
поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности
УК-11.2 Использует в социальной и профессиональной сферах навыки взаимодействия на основе нетерпимого
отношения к коррупции
  Знать: основы
социальных и
профессиональны
х антикоррупцион
ных
взаимоотношений

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

Уметь:
использовать в
социальной и
профессионально
й сферах навыки
взаимодействия
на основе
нетерпимого
отношения к
коррупции

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками антико
ррупционных
взаимоотношений
в социальной и
профессионально
й сфере.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному
поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности
УК-11.1 Использует в профессиональной сфере действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с
коррупцией
  Знать: правовые
нормы,
обеспечивающие

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные

Сформированные
систематические
знания
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
борьбу с
коррупцией

пробелы знания

Уметь:
использовать
положения
современного
законодательства
в области
противодействия
коррупции

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
применения
правовых норм,
регулирующих
борьбу с
коррупцией

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

7.3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

  

Тесты 

1. Что такое коррупция?
  а) Необходимое условие для существования российского общества
  б) Удобный формат решения вопросов
  в) Окисление железа под действием кислорода воздуха, влаги и углекислого газа,
сопровождающееся образованием на поверхности металла слоя ржавчины, состоящей
главным образом из водной окиси железа
  г) Злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки,
злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование
физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и
государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг
имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо
незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами

2. Что входит в понятие «профилактика коррупции»:
  а) деятельность правоохранительных органов и органов государственной власти субъектов
Российской Федерации в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том
числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции
  б) деятельность институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по
выявлению и последующему устранению причин коррупции
  в) деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной
власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов
гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий по
предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин
коррупции
  г) деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной
власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления в пределах их
полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему
устранению причин коррупции.
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3. Когда был утвержден Национальный план противодействия коррупции?
  а) В 2009 году
  б) В 2010 году
  в) В 2011 году

4. На основе каких принципов строится противодействие коррупции в Российской Федерации?
  а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина,
законность, публичность и открытость деятельности государственных органов и органов
местного самоуправления
  б) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений
  в) комплексное использование политических, организационных, информационно-
пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер
  г) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции
  д) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, международными
организациями и физическими лицами
  е) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их профессиональную
служебную деятельность.

5. Кому поручено в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции
организовать в централизованном порядке переподготовку и повышение квалификации
федеральных государственных служащих, в должностные обязанности которых входит
участие в противодействии коррупции?
  а) Правительству Российской Федерации, президиуму Совета при Президенте Российской
Федерации по противодействию коррупции
  б) Правительству Российской Федерации
  в) Министерству образования и науки Российской Федерации

6. В какое время государственный гражданским служащим нужно предоставить сведения о
доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера?
  а) не позднее 1 мая года, следующего за отчетным
  б) не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным. 

7. Кто обязан предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей?
  а) граждане, претендующие на замещение должностей государственной гражданской
службы (далее – гражданская служба)
  б) граждане, претендующие на замещение должностей гражданской службы, включенных в
перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8. Что запрещается гражданскому служащему в связи с прохождением гражданской службы?
  а) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц
  б) заниматься предпринимательской деятельностью лично.

9. Какая сумма денег признается крупным размером взятки (а также стоимость ценных бумаг,
иного имущества или выгод имущественного характера):
  а) до 25 тысяч рублей
  б) от 25 до 150 тысяч рублей
  в) от 150 тысяч рублей до 1 миллион рублей
  г) превышающие 1 миллион рублей

10. В чем может состоять предотвращение или урегулирование конфликта интересов на
гражданской службе?
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  а) в изменении должностного или служебного положения гражданского служащего,
являющегося стороной конфликта интересов
  б) в понижении гражданского служащего в должности
  в) в отстранении гражданского служащего от исполнения должностных (служебных)
обязанностей в установленном порядке
  г) в отказе гражданского служащего от выгоды, явившейся причиной возникновения
конфликта интересов
  д) в увольнении гражданского служащего с гражданской службы

11. В каких ситуациях лицо, которое дало взятку освобождается от уголовной
ответственности:
  а) если имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица
  б) в случае деятельного раскаяния
  в) если лицо добровольно сообщило органу, имеющему право возбудить уголовное дело, о
даче взятки
  г) при возмещении причиненного вреда.

12. Когда происходит непринятие гражданским служащим, который является стороной
конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, то
это является:
  а) несоблюдением требований к служебному поведению, влекущим наложение
дисциплинарного взыскания
  б) правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с гражданской
службы
  в) несоблюдением обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции,
влекущим наложение дисциплинарного взыскания.

13. Какие из данных правонарушений являются коррупционными:
  а) злоупотребление служебным положением
  б) дача взятки, получение взятки, посредничество во взяточничестве
  в) злоупотребление полномочиями
  г) коммерческий подкуп
  д) все выше указанные.

14. Есть ли такое право у представителя нанимателя – снять с гражданского служащего
взыскание за коррупционное правонарушение до истечения одного года со дня применения
дисциплинарного взыскания?
  а) да, при условии добросовестного и эффективного исполнения гражданским служащим
своих должностных обязанностей
  б) да, по ходатайству непосредственного руководителя государственного гражданского
служащего
  в) законом такое право представителя нанимателя не предусмотрено. 

15. Какое из данных утверждений является правильным?
  а) Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы государственной
власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного
самоуправления, институты гражданского общества, организации и физические лица
  б) Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы государственной
власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного
самоуправления, институты гражданского общества, организации и физические лица в
пределах своих полномочий
  в) Противодействие коррупции в РФ осуществляют аудиторские организации, в пределах
полномочий, предоставленных им внутренними регламентами аудиторских объединений
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16.Кто утвердил Национальный план противодействия коррупции?
  а) Федеральным законом
  б) Указом Президента РФ
  в) Постановлением Правительства РФ

17. В каких ситуациях гражданский служащий должен представить сведения о расходах?
  а) в случае, если общая сумма по каждой сделке, совершенной граждан- ским служащим,
его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года,
предшествующего году представления сведений, превышает общий доход данного лица и его
супруги (супруга) за два последних года, предшествующих отчетному периоду;
  б) в случае, если общая сумма по каждой сделке, совершенной граждан- ским служащим,
его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними 6 детьми в течение календарного
года, предшествующего году представления сведений, превышает общий доход данного
лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду;
  в) в случае, если общая сумма по каждой сделке, совершенной граждан- ским служащим,
его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года,
предшествующего году представления сведений, превышает общий доход данного лица и его
супруги (супруга) за три последних года, включая отчетный период.

18. Какой вид сделок в соответствии с действующим законодательством учитываются при
определении обязанности гражданского служащего представлять сведения о расходах?
  а) сделка по приобретению земельного участка
  б) сделка по приобретению нежилого помещения (хозяйственные склады, гараж и т.п.)
  в) сделка по приобретению предметов искусства
  г) сделка по приобретению жилого помещения (квартира, дом)
  д) сделка по приобретению транспортного средства
  е) сделка по приобретению ювелирных изделий стоимостью свыше 500 тысяч рублей
  ж) сделка по приобретению ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных
(складочных) капиталах организаций)
  з) сделка по приобретению предметов искусства, стоимость которых превышает 500 тысяч
рублей

19. Кто должен знать о возникшем конфликте интересов или о возможности его
возникновения, кроме госслужащего?
  а) представитель наниматель
  б) лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
в государственном органе
  в) правоохранительные органы
  г) комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию
конфликта интересов
  д) своего непосредственного начальника.

20. Какая форма предусмотрена для уведомления госслужащим о возникшем конфликте
интересов или о возможности его возникновения?
  а) в письменной форме
  б) в устной форме
  в) не имеет значения.

II вариант.

1. Выберите, какими законодательными и нормативными актами регулируется порядок
противодействия коррупции в РФ в отношении государственных служащих:
  а) только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции»;
  б) только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» и ФЗ №79 «О государственной
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гражданской службе»
  в) всеми перечисленными нормами: ФЗ №273 «О противодействии коррупции» и ФЗ №79 «О
государственной гражданской службе», актами субъектов РФ.

2. Какая форма предусмотрена для уведомления госслужащим о возникшем конфликте
интересов или о возможности его возникновения?
  а) в письменной форме
  б) в устной форме
  в) не имеет значения.

3. Отметьте, в какой ситуации госслужащий может принять подарок в ходе выполнения своих
должностных обязанностей:
  а) если стоимость подарка не превышает 3 тысяч рублей;
  б) если подарок выражается в оказании услуг, оплате транспортных расходов, к примеру;
  в) если подарок вручен на официальном мероприятии.

4. Какие из данных правонарушений являются коррупционными:
  а) злоупотребление служебным положением
  б) дача взятки, получение взятки, посредничество во взяточничестве
  в) злоупотребление полномочиями
  г) коммерческий подкуп
  д) все выше указанные.

5. Есть ли у госслужащего право заниматься оплачиваемой деятельности, помимо
государственной службы:
  а) Нет, не имеет;
  б) Да, имеет право;
  в) Да, имеет право с разрешения представителя нанимателя.

6. Есть ли у госслужащего право открыть счет на члена семьи в банке за пределами
Российской Федерации:
  а) Нет, не может ни при каких обстоятельствах;
  б) Да может, но тайно;
  в) Да, может, если жена проживает за границей, а служащий представляет интересы
государства.

7. Есть ли у госслужащего право после увольнения заниматься трудовой деятельность в
организациях, которые курировались им в ходе выполнения должностных обязанностей:
  а) Нет, не имеет права, ни при каких обстоятельствах;
  б) Имеет, только с согласия специальной комиссии;
  в) Имеет, если среднемесячная заработная плата не превышает 100 тысяч рублей.

8. Выберите случай, при котором госслужащий может быть исключен из реестра, уволенных
лиц:
  а) по истечении 3-х лет;
  б) при отмене акта, на основании которого данные гражданина были включены в реестр;
  в) по окончания срока, который предусмотрен для разглашенных данных в качестве
государственной тайны.

9. Определите, возможно ли такая ситуация, что родственники жены госслужащего работают
с зятем в одном учреждении, относящимся к государственному органу:
  а) Нет, не могут ни при каких обстоятельствах;
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  б) Да, могут, так как они родственники по свойству и не являются близкими;
  в) Да, могут, если не являются подчиненными либо же подконтрольными друг другу;

10. Есть ли у госслужащего право публично высказываться, в том числе в СМИ и давать
оценки либо высказывать свои суждения:
  а) Да, имеет право;
  б) Нет, не имеет права;
  в) Да, имеет право, если это входит в его должностные обязанности.

11. Есть ли у госслужащего право быть совместителем в ином учреждении?
  а) Нет, не имеет права;
  б) Да, имеет право;
  в) Имеет право только с разрешения представителя нанимателя.

12. Должен ли госслужащий представлять отчет о своих расходах:
  а) Да, обязан;
  б) Нет, не обязан;
  в) Обязан, но только если замешает должности, согласно утвержденному нормами закона
перечнем.

13. Конфликт интересов для государственного служащего это:
  а) конфликтная ситуация с коллегой по работе;
  б) личная заинтересованность при разрешении вопроса, входящего в круг должностных
обязанностей;
  в) соподчиненность с родственниками.

14. В каком случае возможна утрата доверия государственного лица за совершенные
коррупционные действия?
  а) за получение взятки в крупных размерах;
  б) наличие личной заинтересованности;
  в) во всех случаях предусмотренных ФЗ №273 без учета размера причиненного ущерба.

15. Выберите пример коррупционных действий:
  а) преподавательскую деятельность за вознаграждение в качестве совместителя;
  б) получение любого подарка;
  в) использование служебного положения для получения выгоды в отношении
родственников.

16. Что обязана рассмотреть комиссия по соблюдения требований к служебному поведению
госслужащего?
  а) все обращения, содержащие сведения о совершении коррупционных действий
государственным служащим предоставленных в любой форме даже анонимные;
  б) все обращения, содержащие сведения о допущенных правонарушениях, включая
уголовные и административные, совершенные государственными служащими;
  в) обращения, содержащие сведения о совершении коррупционных действий
государственным служащим.

17. Входит ли в обязанности госслужащего личное пристуствие на заседании комиссии по
соблюдению требований к служебному поведению:
  а) Обязан;
  б) Не обязан
  в) Может отказаться, при определенных обстоятельствах
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18. Каким голосованием принимается решение комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению?
  а) тайным голосованием;
  б) открытым голосованием;
  в) смешанным голосованием.

19. Что из перечисленного относится к запретам, предусмотренным нормами ФЗ №79?
  а) совместная работа близких родственников;
  б) публичные высказывания;
  в) участие в управлении некоммерческой организацией.

20. О чем обязан уведомить государственный служащий представителя нанимателя?
  а) обо всех случаях совершенных коррупционных действий;
  б) только о склонении к коррупционным действиям лично государственного служащего;
  в) о коррупционных действиях, сведения о которых были получены в ходе исполнения
должностных обязанностей.

Темы устных докладов

1. Органы государственной власти субъектов РФ и их должностные лица,
противодействующие коррупции.

2. Антикоррупционная деятельность органов местного самоуправления и их
должностных лиц.

3. Общественные организации, противодействующие коррупции.

4. Общественно-государственные органы, наделенные правом противодействия
коррупции.

5. Совет при Президенте РФ по противодействию коррупции. 

6. Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в субъектах РФ.

7. Деятельность прокуратуры, направленная на предупреждение и пресечение и
расследование фактов коррупции.

8. Деятельность органов МВД РФ, направленная на предупреждение, пресечение и
расследование фактов коррупции.

9. Деятельность ФСБ РФ, направленная на предупреждение, пресечение и
расследование фактов коррупции.

10. Деятельность Следственного комитета РФ, направленная на предупреждение,
пресечение и расследование фактов коррупции.
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11. Определение политической коррупции. Виды политической коррупции. Роль и
место политической коррупции в общественно-политической жизни общества. 

12. Проблемы противодействия политической коррупции. Инструменты
противодействия политической коррупции.

Вопросы к зачету

1. Понятие «коррупция» как сложное, многоаспектное. Многообразие проявлений
коррупции в обществе. Коррупция как системное явление.

 2. Структура коррупции. Виды и формы коррупции. 

3. Причины распространенности коррупции в современной России и в мире. 

4. Сущность коррупции. Негативные последствия коррупции для общества и
государства. Системный подход к борьбе с коррупций 

5. Исторические корни коррупции за рубежом. 

6. Римское законодательство о коррупции. 

7. Ведущие мировые религии о коррупции.

 8. Мыслители нового времени о борьбе с коррупцией. 

9. Политический режим и коррупция. Коррупционные скандалы XIX — XX вв. 

10. Критерии идеального чиновника Макса Вебера. Операция «чистые руки» в Италии
как пример успешной борьбы с коррупцией. 

11. Коррупция как международная проблема в эпоху глобализации.

 12. Исторические корни коррупции в дореволюционной России. 

13. Превращение коррупции в механизм государственного управления в XIX в.
Чиновничество в России.

 14. Борьба с взятками в СССР как с отдельными пережитками прошлого.

15. Особенности современной коррупции в России. Деятельность коррупционных
сетей. 
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16. Международно-правовые акты, регулирующие противодействие коррупции. 

17. Федеральное законодательство, регулирующее противодействие коррупции. 

18. Правовое регулирование противодействия коррупции на региональном и
муниципальном уровнях. 

19. Основные направления государственной политики в сфере противодействия
коррупции. 

20. Национальный план противодействия коррупции на 2016-2017 годы. 

21. Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых актов. 

22. Понятие коррупции в российском праве и доктрине. 

23. Формы проявления коррупции. 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

  

Методические материалы по выполнению тестового задания 

Требования к выполнению тестового задания 

Тестирование является одним из основных средств формального контроля качества
обучения. Это метод, основанный на стандартизированных заданиях, которые позволяют
измерить психофизиологические и личностные характеристики, а также знания, умения и
навыки испытуемого. 

Основные принципы тестирования, следующие: 

− связь с целями обучения - цели тестирования должны отвечать критериям
социальной полезности и значимости, научной корректности и общественной поддержки; 

− объективность - использование в педагогических измерениях этого принципа
призвано не допустить субъективизма и предвзятости в процессе этих измерений; 

− справедливость и гласность - одинаково доброжелательное отношение ко всем
обучающимся, открытость всех этапов процесса измерений, своевременность ознакомления
обучающихся с результатами измерений; 
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− систематичность – систематичность тестирований и самопроверок каждого учебного
модуля, раздела и каждой темы; важным аспектом данного принципа является требование
репрезентативного представления содержания учебного курса в содержании теста; 

- гуманность и этичность - тестовые задания и процедура тестирования должны
исключать нанесение какого-либо вреда обучающимся, не допускать ущемления их по
национальному, этническому, материальному, расовому, территориальному, культурному и
другим признакам; 

Важнейшим является принцип, в соответствии с которым тесты должны быть
построены по методике, обеспечивающей выполнение требований соответствующего
федерального государственного образовательного стандарта. 

В тестовых заданиях используются четыре типа вопросов: 

− закрытая форма - является наиболее распространенной и предлагает несколько
альтернативных ответов на поставленный вопрос. Например, обучающемуся задается вопрос,
требующий альтернативного ответа «да» или «нет», «является» или «не является»,
«относится» или «не относится» и т.п. Тестовое задание, содержащее вопрос в закрытой
форме, включает в себя один или несколько правильных ответов и иногда называется
выборочным заданием. Закрытая форма вопросов используется также в тестах-задачах с
выборочными ответами. В тестовом задании в этом случае сформулированы условие задачи и
все необходимые исходные данные, а в ответах представлены несколько вариантов
результата решения в числовом или буквенном виде. Обучающийся должен решить задачу и
показать, какой из представленных ответов он получил. 

− открытая форма - вопрос в открытой форме представляет собой утверждение,
которое необходимо дополнить. Данная форма может быть представлена в тестовом задании,
например, в виде словесного текста, формулы (уравнения), графика, в которых пропущены
существенные составляющие - части слова или буквы, условные обозначения, линии или
изображения элементов схемы и графика. Обучающийся должен по памяти вставить
соответствующие элементы в указанные места («пропуски»). 

− установление соответствия - в данном случае обучающемуся предлагают два списка,
между элементами которых следует установить соответствие; 

− установление последовательности - предполагает необходимость установить
правильную последовательность предлагаемого списка слов или фраз. 

Критерии оценки знаний при проведении тестирования

Отметка «отлично» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 85%
тестовых заданий; 

Отметка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 70 %
тестовых заданий;  

Отметка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа не менее
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50 %; 

Отметка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа менее
чем на 50 % тестовых заданий. 

Результаты текущего контроля используются при проведении промежуточной
аттестации. 

. Методические материалы по оценке устного доклада

Требования к устному докладу

Доклад – продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой
публичное выступление по представлению полученных результатов решения
определенной   учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы. 

Доклад должен быть подготовлен грамотно, с соблюдение культуры изложения. 

Критерии оценивания доклада:

Отметка «отлично» выполнены все требования к написанию и защите доклада:
обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных точек
зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция,
сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены
требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы.

Отметка«хорошо» - основные требования к докладу и его защите выполнены, но при
этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала,
отсутствует логическая последовательность в суждениях, не выдержан объём реферата,
имеются упущения в оформлении, не допускает существенных неточностей в ответе на
дополнительный вопрос.

Отметка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований к
докладу. В частности, тема освещена лишь частично, допущены фактические ошибки в
содержании доклада или при ответе на дополнительные вопросы, во время защиты
отсутствует вывод.

Отметка «неудовлетворительно» - тема доклада не раскрыта, обнаруживается
существенное непонимание проблемы.

Критерии оценки знаний на зачете

«Зачтено» - выставляется при условии, если студент показывает хорошие знания
изученного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно излагает и
интерпретирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл предлагаемого
вопроса; владеет основными терминами и понятиями изученного курса; показывает умение
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переложить теоретические знания на предполагаемый практический опыт.

«Не зачтено» - выставляется при наличии серьезных упущений в процессе изложения
учебного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и определений курса или
присутствии большого количества ошибок при интерпретации основных определений; если
студент показывает значительные затруднения при ответе на предложенные основные и
дополнительные вопросы; при условии отсутствия ответа на основной и дополнительный
вопросы.
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
(модуля)

  

8.1. Основная литература
Название Ссылка

Методические рекомендации для самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине Государственная
политика в области противодействия коррупции
[Электронный ресурс] : по направлению 38.03.04
"Государственное и муниципальное управление", (очного
и заочного обучения) / Минобрнауки России, Фил. ФГБОУ
ВО Майкоп. гос. технол. ун-т в пос. Яблоновском, Каф.
упр. и таможен. дела ; [составитель С.И. Абреч]. -
Яблоновский : Б.и., 2019. - 19 с. - Библиогр.: с. 16-18 (18
назв.)

http://lib.mkgtu.ru:8002/libdata.php?id=2100054176

 Нечевин, Д. К. Административно-правовые формы и
методы противодействия коррупции : учебное пособие
для бакалавриата / Д.К. Нечевин, М.М. Поляков. — Москва
: Норма : ИНФРА-М, 2023. — 128 с. - ISBN
978-5-91768-873-2. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/1899514

https://znanium.ru/catalog/document?id=428534

  

8.2. Дополнительная литература
Название Ссылка

Противодействие коррупции в федеральных органах
исполнительной власти : научно-практическое пособие /
Т.А. Едкова, Н.В. Кичигин, А.Ф. Ноздрачев [и др.] ; отв.
ред. А.Ф. Ноздрачев. — Москва : Институт
законодательства и сравнительного правоведения при
Правительстве Российской Федерации : ИНФРА-М, 2024.
— 184 с. - ISBN 978-5-16-016790-9. - Текст : электронный. -
URL: https://znanium.ru/catalog/product/2117060

https://znanium.ru/catalog/document?id=436741

Полукаров, А. В. Административно-правовые средства
противодействия коррупции в социальной сфере :
монография / А. В. Полукаров. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА,
2017. — 207 c. — ISBN 978-5-238-02893-4. — Текст :
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR
SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/71135.html

https://www.iprbookshop.ru/71135.html

  

8.3. Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет»

Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО "Научно-
издательский центр Инфра-М". – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата
обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст:
электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений образовательных стандартов и
включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии, авторефераты, диссертации,
энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы,
специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов.
http://znanium.com/catalog/ eLIBRARY.RU. : научная электронная библиотека : сайт. – Москва,
2000. - . – URL: https://elibrary.ru/defaultx.asp. - Режим доступа: для зарегистрир.
пользователей. – Текст: электронный. Платформа eLIBRARY.RU была создана в 1999 году по
инициативе Российского фонда фундаментальных исследований для обеспечения российским
ученым электронного доступа к ведущим иностранным научным изданиям. С 2005 года
eLIBRARY.RU начала работу с русскоязычными публикациями и ныне является ведущей
электронной библиотекой научной периодики на русском языке в мире.
https://elibrary.ru/defaultx.asp Президент России : официальный сайт. – Москва. – Обновляется в
течении суток. – URL: http://kremlin.ru/ (дата обращения). – Текст: электронный.
http://kremlin.ru/ Официальная Россия : сервер органов государственной власти Российской
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Федерации : официальный сайт. – Москваю. – URL: http://www.gov.ru/. - Текст: электронный.
http://www.gov.ru/ IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт /
Общество с ограниченной ответственностью Компания "Ай Пи Ар Медиа". – Саратов, 2010 - . –
URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. –
Текст электронный. Является распространенным образовательным электронным ресурсом для
высших и средних специальных учебных заведений, научно-исследовательских институтов,
публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ для своих обучающихся,
преподавателей и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу по направлениям
подготовки высшего и среднего профессионального образования.
http://www.iprbookshop.ru/586.html
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9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

  

Очная форма обучения: Лекции – 17 часов, практические занятия – 17 часов. 

Заочная форма обучения: Лекции – 4 часа, практические занятия – 6 часов.

очно-заочная форма обучения: Лекции – 11 часов, практические занятия – 11 часов.

Промежуточный контроль –зачет. 

Для студентов очной и очно-заочной форм обучения 

Учебный план дисциплины предусматривает проведение лекционных и практических занятий, самостоятельной работы студентов.
Материал разбит на разделы, каждый из которых включает лекционный материал, практические (семинарские) занятия и перечень тем
предназначенных для самостоятельного изучения. 

После каждого лекционного занятия студент должен просмотреть законспектированный материал, с помощью учебной литературы,
рекомендованных источников сети Интернет разобрать моменты, оставшиеся непонятными, ответить на контрольные вопросы,
приводимые в конце каждой темы. В случае если на какие-то вопросы найти ответ не удалось, студент должен обратиться на следующем
занятии за разъяснениями к преподавателю.  

Практические занятия предназначены для закрепления теоретического материала, получения практических навыков, формирования
отдельных компетенций. Перед занятием студент должен повторить относящийся к указанной преподавателем теме материал. Во время
проведения лабораторного занятия студент должен выполнить все необходимые расчеты, произвести требуемые измерения, провести их
обработку и т.д. По итогам выполненной работы необходимо представить результаты преподавателю, ответить на контрольные вопросы,
приводимые в методических указаниях к выполнению лабораторных и практических занятий.

Для полноценного освоения тем, вынесенных на самостоятельное изучение необходимо пользоваться литературой имеющейся в
библиотеке и рекомендованной преподавателем, доступными источниками электронной библиотечной системы и сети Интернет. В рабочей
программе по дисциплине приводится перечень всех изучаемых тем, практических работ, а также основная, дополнительная литература,
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ссылки на источники из электронной библиотечной системы и сети Интернет. В случае если какие-то вопросы остаются неясными во время
аудиторных занятий или консультаций необходимо обратиться к преподавателю. 

Промежуточный контроль – зачет - проводится очно, в устной форме. На подготовку к ответу студенту отводится не менее 20 мин.
По ходу ответа студента преподаватель имеет право задавать дополнительные вопросы в устной форме. 

Для студентов  заочной формы обучения

Аудиторные занятия состоят из лекций и практических работ в период установочной и экзаменационной сессий. 

В период установочной сессии студенты знакомятся также с перечнем изучаемых тем, выполняемых практических работ,
контрольных вопросов, правилами выполнения заданий, расписанием консультаций. 

В период между установочной и экзаменационной сессиями студент знакомится с вынесенными на самостоятельное изучение
темами. В случае возникновения вопросов студент может обратиться к преподавателю лично или по электронной почте. В
экзаменационную сессию студент представляет результаты выполнения практических и лабораторных работ, отвечает на вопросы
преподавателя по ним. 

Промежуточный контроль – зачет - проводится очно, в устной форме. На подготовку к ответу студенту отводится не менее 20 мин.
По ходу ответа студента преподаватель имеет право задавать дополнительные вопросы в устной форме. 
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10. Перечень информационных технологий, используемых при
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю),
включая перечень программного обеспечения и информационных
справочных систем (при необходимости)

10.1. Перечень необходимого программного обеспечения

  Название
Microsoft Office Word 2010 Номер продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO 02260-018-0000106-48095
Антивирус kaspersky endpoint security Лицензионный договор от 17.02.2021 № 203-20122401
Операционная система Windows Договор от 26.05.2020 № 32009117096 Договор от 17.01.2019 № 31908696765

10.2. Перечень необходимых информационных справочных систем:

  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным
неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам:

Название
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Является распространенным образовательным
электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных заведений, научно-исследовательских
институтов, публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ для своих обучающихся, преподавателей
и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу по направлениям подготовки высшего и среднего
профессионального образования. http://www.iprbookshop.ru/586.html
eLIBRARY.RU. : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000. - . – URL: https://elibrary.ru/defaultx.asp. -
Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Платформа eLIBRARY.RU была создана в
1999 году по инициативе Российского фонда фундаментальных исследований для обеспечения российским ученым
электронного доступа к ведущим иностранным научным изданиям. С 2005 года eLIBRARY.RU начала работу с
русскоязычными публикациями и ныне является ведущей электронной библиотекой научной периодики на русском
языке в мире. https://elibrary.ru/defaultx.asp
Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'Научно-издательский центр
Инфра-М'. – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений
образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии, авторефераты,
диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы, специальные
периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов. http://znanium.com/catalog/

  

Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим современным
профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам:

Название
Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'Научно-издательский центр
Инфра-М'. – Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog (дата обновления: 06.06.2019). - Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений
образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии, авторефераты,
диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные документы, специальные
периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов. http://znanium.com/catalog/
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Является распространенным образовательным
электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных заведений, научно-исследовательских
институтов, публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ для своих обучающихся, преподавателей
и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу по направлениям подготовки высшего и среднего
профессионального образования. http://www.iprbookshop.ru/586.html
eLIBRARY.RU. : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000. - . – URL: https://elibrary.ru/defaultx.asp. -
Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Платформа eLIBRARY.RU была создана в
1999 году по инициативе Российского фонда фундаментальных исследований для обеспечения российским ученым
электронного доступа к ведущим иностранным научным изданиям. С 2005 года eLIBRARY.RU начала работу с
русскоязычными публикациями и ныне является ведущей электронной библиотекой научной периодики на русском
языке в мире. https://elibrary.ru/defaultx.asp
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11. Описание материально-технической базы необходимой для
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

  Наименования специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Перечень лицензионного
программного обеспечения.

Реквизиты подтверждающего
документа

Учебная аудитория для проведения
занятий лекционного типа; Учебная
аудитория для проведения занятий
семинарского типа (Ф_админ-А-306)
385140, Республика Адыгея,
Тахтамукайский район, пгт.
Яблоновский, ул. Связи, дом № 11,
Административное здание

рабочее место преподавателя;
учебная мебель на 26 посадочных
мест, доска, мультимедийное
оборудование (проектор, экран)

Microsoft Office Word 2010 Номер
продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-48095Антивирус
kaspersky endpoint security
Лицензионный договор от 17.02.2021
№ 203-20122401Операционная
система Windows Договор от
26.05.2020 № 32009117096 Договор
от 17.01.2019 № 31908696765

Учебная аудитория для проведения
занятий семинарского типа;
Аудитория для проведения текущего
контроля и промежуточной
аттестации (Ф_админ-А-305) 385140,
Республика Адыгея, Тахтамукайский
район, пгт. Яблоновский, ул. Связи,
дом № 11, Административное здание

рабочее место преподавателя;
учебная мебель на 26 посадочных
мест, доска, мультимедийное
оборудование (проектор, экран)
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Учебная аудитория для проведения
занятий лекционного типа; Учебная
аудитория для проведения занятий
семинарского типа; Аудитория для
групповых и индивидуальных
консультаций (Ф_админ-А-205)
385140, Республика Адыгея,
Тахтамукайский район, пгт.
Яблоновский, ул. Связи, дом № 11,
Административное здание

Рабочее место преподавателя, 22
посадочных места, учебная доска,
мультимедийное оборудование
(проектор, экран), ноутбук;
демонстрационные плакаты:
«Плановая привязка и закрепление
трассы на местности»;
«Топографические съемки.
Аналитический метод съемки»;
Обратная геодезическая задача»;
«Геометрическое нивелирование.
Нивелирование вперед»; «Пример
оформления плана трассы
автомобильной дороги»; «Основные
элементы плана трассы
автомобильной дороги»; «Решение
задач по плану с горизонталями.
Определение отметок точек
местности по горизонталям.
Возможные варианты»;
«Геодезические сети. Схемы
разбивочных сетей строительной
площадки и здания»; «Типы кривых
на автомобильной дороге»;
«Устройство теодолита. Схема
устройства теодолита»;
«Ориентирование линий на
местности»; «Номенклатура карт и
планов»; «Решение задач по карте.
Определение географических
координат»; «Основные элементы
поперечного профиля
автомобильных дорог. Элементы
поперечного профиля автомобильной
дороги в насыпи и выемки»;
«Геодезические работы при
вертикальной планировке участка.
Нивелирование площади по
квадратам»; «Плановое съемочное
обоснование»; «Геодезические сети.
Схема построения государственных
плановых геодезических сетей
1.2.3.4 классов методом
триангуляции»; «Юстировки
теодолита»; Почвенная карта РФ;
Почвенная карта Южного
Федерального округа; Коллекция
образцов минералов.
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