
Аннотация

рабочей программы учебной дисциплины "Б1.В.ДВ.04.01 Коммерческая деятельность"

направления подготовки бакалавров "38.04.01 Экономика"

профиль подготовки "Экономика фирмы и отраслевых рынков"

программа подготовки "магистр"

Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины является овладение магистрантами теорией и

практикой коммерческой деятельности в торговых предприятиях для решения

коммерческих задач, направленных на совершенствование процессов купли – продажи

товаров и услуг, привлечения потенциальных покупателей, удовлетворения спроса

потребителей и получения прибыли.

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- раскрыть научные основы организации коммерческой деятельности предприятий;

- дать характеристику базовым категориям и законам теории организации

коммерции;

- показать особенности организации коммерческой деятельности и технику

проведения коммерческих операций предприятиями в оптовой, розничной торговле,

массовом питании на внутреннем рынке;

- изучить особенности организации стимулирования сбыта продукции в торговых

предприятиях;

- рассмотреть особенности формирования ассортимента и управление качеством

продукции в торговых предприятиях.
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Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Методологические основы коммерческой деятельности предприятия.
Государственное регулирование коммерческой деятельностью предприятий.
Организация коммерческих связей предприятий. Управление товарными запасами.
Формы и методы коммерческих расчетов. Коммерческие риски в торговом предприятии.
Методы и особенности стимулирования сбыта продаж. Коммерческая информация и ее защита
Франчайзинг в системе коммерческой деятельности предприятий.
Эффективность коммерческой деятельности предприятий.
Промежуточная аттестация

Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина «Коммерческая деятельность» предназначена для магистрантов,

обучающихся по направлению 38.04.01 «Экономика» магистерская программа

«Экономика фирмы и отраслевых рынков» и относится к вариативной части (ДПВ).

Основой для изучения дисциплины являются знания, полученные на предыдущей ступени

образования.

При изучении дисциплины «Коммерческая деятельность» используются знания и

навыки, полученные магистрантами при освоении дисциплин основных образовательных

программ бакалавра по направлению подготовки «Экономика».

Изучение дисциплины «Коммерческая деятельность» позволит освоить основы

рыночной системы хозяйствования, использовать принципы и приемы коммерции,

раскрыть потенциальные возможности коммерческого дела в условиях рыночной

конкуренции и изучить опыт зарубежных стран по проблематике и регулированию

коммерческой работы.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
ПКУВ-3: Способен осуществлять планирование и прогнозирование экономической деятельности организации
ПКУВ-3.1 Владеет навыками подготовки экономических обоснований для стратегических и оперативных
планов развития организации
нормативные правовые акты,
регулирующие финансово-
хозяйственную деятельность
организации; методы экономико-

адаптировать автоматизированные
системы сбора и обработки
экономической информации для
потребностей организации;

навыками ведения учета
экономических показателей
результатов производственной
деятельности организации и ее
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математического и статистического
анализа и учета показателей
деятельности организации и ее
подразделений; порядок разработки
стратегических и тактических планов
финансово-хозяйственной и
производственной деятельности
организации; информационные
технологии для осуществления
технико-экономических расчетов и
анализа хозяйственной деятельности
организации.

составлять и анализировать
финансово-экономическую
отчетность организации; принимать
организационно-управленческие
решения, которые могут привести к
повышению экономической
эффективности организации.

подразделений, а также учета
заключенных договоров; сбора,
обработки, анализа и систематизации
информации, в том числе по
статистическим обследованиям и
опросам; разработки
эконометрических и финансово-
экономических моделей исследуемых
процессов, явлений и объектов,
относящихся к сфере
профессиональной деятельности,
оценки и интерпретации полученных
результатов; навыками разработки
системы финансово-экономических
показателей организации;
составления экономических разделов
планов организации с учетом
стратегического управления

ПКУВ-3: Способен осуществлять планирование и прогнозирование экономической деятельности организации
ПКУВ-3.2 Использует методы и инструменты стратегического управления ключевыми экономическими
показателями и бизнес-процессами
методы экономического анализа и
учета показателей деятельности
организации и ее подразделений;
порядок разработки перспективных и
годовых планов финансово-
хозяйственной и производственной
деятельности организации.

составлять бизнес-проекты,
перспективные и годовые планы и
отчеты о деятельности организации;
применять методы формирования и
использования баз данных
организации; анализировать и
использовать различные источники
информации для проведения
экономических расчетов; составлять
прогноз основных финансово-
экономических показателей
деятельности организации;
разрабатывать варианты
управленческих решений и
обосновывать их выбор на основе
критериев финансово-экономической
эффективности деятельности
организации.

 навыками поиска, анализа и оценки
источников информации для
проведения экономических расчетов;
создания систем управления
финансово-экономическими
показателями и мониторинга
финансово-экономических
показателей организации с
применением информационных
технологий; разработки стратегий
развития и функционирования
организации и ее подразделений.

ПКУВ-1: Способен строить интегрированную систему управления рисками и осуществлять поддержку и
координацию процесса управления рисками
ПКУВ-1.1 Демонстрирует способность осуществлять планирование, координирование и нормативное
обеспечение интегрированной комплексной деятельности подразделений по управлению рисками
принципы целеполагания,
организационного планирования и
прогнозирования, Законодательство
Российской Федерации и локальные
нормативные акты в организации по
управлению рисками; п и компоненты
системы управления рисками.

внедрять системы управления
рисками на уровне организации,
подразделения; разрабатывать
регламентирующие документы по
управлению рисками; описывать
бизнес-процессы с учетом рисков;
вырабатывать рекомендации по
принятию решений в сфере
управления рисками в рамках
подразделения; использовать
программное обеспечение для
работы с экономической
информацией.

навыками реализации плана
построения системы управления
рисками.

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для решения
поставленной цели
УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене
информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды
- методики выстраивания
последовательности действий для
достижения заданного результата
(решения лингвистической задачи).

  - формулировать задачи для
достижения поставленной перед
командой цели.

 - умением анализировать,
проектировать и организовывать
межличностную и групповую
коммуникацию в команде для
достижения поставленной цели.

ПКУВ-1: Способен строить интегрированную систему управления рисками и осуществлять поддержку и
координацию процесса управления рисками
ПКУВ-1.2 Владеет навыками разработки, внедрения, эксплуатации и поддержки устойчивого
функционирования интегрированной системы управления рисками
принципы построения систем
управления рисками; элементы
системы управления рисками и их
взаимосвязь; этапы разработки
систем управления рисками; методы
и процедуры совершенствования

анализировать и применять методики
оценки управления рискам;
организовывать процесс управления
рисками в организации;
обрабатывать информацию по
рискам, проводить диагностику

навыками построения модели
корпоративной системы управления и
организации процесса оценки и
мониторинга рисков.
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системы управления рисками. существующей в организации
практики управления рисками;
разрабатывать программы по
совершенствованию процедур
управления рисками в соответствии с
лучшими практиками.

ПКУВ-1: Способен строить интегрированную систему управления рисками и осуществлять поддержку и
координацию процесса управления рисками
ПКУВ-1.1 Демонстрирует способность осуществлять планирование, координирование и нормативное
обеспечение интегрированной комплексной деятельности подразделений по управлению рисками
принципы целеполагания,
организационного планирования и
прогнозирования, Законодательство
Российской Федерации и локальные
нормативные акты в организации по
управлению рисками; п и компоненты
системы управления рисками.

внедрять системы управления
рисками на уровне организации,
подразделения; разрабатывать
регламентирующие документы по
управлению рисками; описывать
бизнес-процессы с учетом рисков;
вырабатывать рекомендации по
принятию решений в сфере
управления рисками в рамках
подразделения; использовать
программное обеспечение для
работы с экономической
информацией.

навыками реализации плана
построения системы управления
рисками.

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для решения
поставленной цели
УК-3.4 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене
информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды
- методики выстраивания
последовательности действий для
достижения заданного результата
(решения лингвистической задачи).

  - формулировать задачи для
достижения поставленной перед
командой цели.

 - умением анализировать,
проектировать и организовывать
межличностную и групповую
коммуникацию в команде для
достижения поставленной цели.

Дисциплина "Коммерческая деятельность" изучается посредством лекций, все разделы
программы закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением
контрольных работ, самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой
и завершается экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 108 часа, 3 зачетные еденицы.

Вид промежуточной аттестации:  Зачет.
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