
Аннотация
практики «Б2.В.01 (II) Профессиональная практика по профилю деятельности 
направления подготовки бакалавров 38.04.04 Государственное и муниципальное 
управление
профиль подготовки «Государственное и муниципальное управление»

Целью профессиональной практики по профилю деятельности является: изучение 
структуры органов различных ветвей государственной власти, ее субъектов; органов, 
осуществляющих местное самоуправление, знакомство со способами и средствами 
осуществления ими властных полномочий.

Задачи профессиональной практики по профилю деятельности:
-  закрепление обучающимися теоретических и практических знаний, полученных 

в процессе обучения и применения этих знаний при решении конкретных задач;
-  закрепление сформированных навыков групповой работы на основе знания 

процессов групповой динамики и принципов формирования команды;
-  приобретение и развитие практических навыков, умений по избранному 

направлению подготовки;
-  сбор, систематизация доступной информации, фактических материалов для 

анализа и составления отчета о производственной практике и написания магистерской 
диссертации;

-  развитие навыков ведения самостоятельной работы и овладение методикой 
исследования управленческой проблематики;

-  выяснение подготовленности магистрантов к практической работе.
Б2.В.01 (П) Профессиональная практика по профилю деятельности является 

обязательной частью подготовки магистров по направлению подготовки 38.04.04 
Г осударственное и муниципальное управление. Профессиональная практика по профилю 
деятельности включена в Блок 2 «Практика» (часть, формируемая участниками 
образовательных отношений), образовательной программы ОПОП магистратуры в 
соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта 
высшего образования (ФГОС ВО).

Профессиональная практика по профилю деятельности выполняется на очной и 
заочной, очно- заочной формах обучения во 2 семестре.

По форме проведения профессиональная практика по профилю деятельности 
является непрерывной и организуется путем выделения в календарном учебном графике 
непрерывного периода учебного времени для проведения практики.

Способ проведения профессиональной практики по профилю деятельности -  
стационарный, выездной.

Процесс прохождения профессиональной практики по профилю деятельности 
направлен на формирование следующих компетенций:

УК -1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий

УК-1.1 Информационно-аналитические технологии государственного и
муниципального управления

УК -1.2 Грамотно, логично, аргументировано формирует собственные суждения и 
оценку информации; отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок.

УК -1.3 Разрабатывает альтернативные стратегии действий, в том числе в 
непривычных обстоятельствах, на основе критического анализа и системного подхода.

УК- 1.4 Принимает обоснованное решение, определяет и оценивает практические 
последствия возможных решений задачи.

УК -5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия
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УК -5.1 Демонстрирует способность адаптироваться к условиям работы в составе 
многоэтничных и поликонфессиональных групп.

УК -5.2 Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их социокультурных 
особенностей в целях успешного выполнения поставленных задач и усиления социальной 
интеграции.

УК-5.3 Организовывает многостороннюю коммуникацию и управляет ею.
УК-6.4.Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые 

возможности для приобретения новых знаний и навыков.
ПКУВ-1.1. Демонстрирует знание основ анализа, планирования, организации и 

принятия управленческих решений в области государственного и муниципального 
управления.

ПКУВ-4.1. Способен формировать и развивать систему управления проектной 
деятельностью в органах власти и организациях.

ПКУВ-4.2. Способен применять инструменты и методы в различных предметных 
областях проектного управления.

ПКУВ-5.1 Способен разрабатывать концепцию проекта, технические задания на 
выполнение работ, мероприятия по управлению рисками проекта.

В результате прохождения профессиональной практики по профилю деятельности 
обучающийся должен:

знать: способы абстрактного мышления, анализа, синтеза; способы саморазвития, 
самореализации, использования творческого потенциала; способы анализа, планирования 
и организации профессиональной деятельности.

уметь: действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую 
ответственность за принятые решения; планировать и организовывать работу органа 
публичной власти, разрабатывать организационную структуру, адекватную стратегии, 
целям и задачам, внутренним и внешним условиям деятельности органа публичной 
власти, осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности между 
исполнителями.

владеть: организационными способностями, умением находить и принимать 
организационные управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях; 
способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления; способностью вырабатывать решения, учитывающие правовую и 
нормативную базу; способностью использовать информационные технологии для 
решения различных исследовательских и административных задач.

Общая трудоемкость практики составляет 108 часов, 3 зачетные единицы.
Вид промежуточной аттестации: экзамен.
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