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1. Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Цель освоения дисциплины: познакомить учащихся с теоретическими основами, с основными
механизмами и методами формирования имиджа; сформировать у обучающихся умения и
навыки в области конструирования желаемого имиджа объекта (человека, организации,
региона и т.п.) в процессе своей профессиональной деятельности. Задачи дисциплины:
сформировать у обучающихся представления об имиджелогии, имиджмейкерстве и имидже;
сформировать представление о методике формирования имиджа, подкрепленное
практическим построением имиджа конкретного объекта.
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2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП по направлению
подготовки (специальности)

Дисциплина Б1.В.ДВ.06,02 «Имиджелогия» относится к вариативной части
общепрофессионального цикла. Имиджелогия даёт возможность расширения и углубления
знаний, умений и навыков, определяемых содержанием базовых дисциплин, позволяет
получить студенту углубленные знания и навыки для успешной профессиональной
деятельности. 
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения
образовательной программы.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующей(их) компетенции(й):

ПКУВ-1.1 Создает эффективную коммуникационную
инфраструктуру организации, обеспечивает внутренние
и внешние коммуникации, в том числе с
государственными органами, общественными
организациями, коммерческими структурами, средствами
массовой информации

ПКУВ-1.2 Использует теории, инструменты и приемы маркетинга в
различных видах профессиональной деятельности, в
решении коммуникационных задач рекламы и связей с
общественностью

ПКУВ-1.3 Принимает участие в организации и выполнении
маркетинговых исследований, направленных на
разработку и реализацию коммуникационного продукта

ПКУВ-2.1 Выполняет функционал линейного менеджера в рамках
текущей деятельности отдела рекламы и связей с
общественностью / агентства рекламы и СО.
Представляет проекты управленческих решений по
продвижению продукции СМИ.

ПКУВ-2.2 Демонстрирует навыки оценки эффективности
коммуникационной деятельности

ПКУВ-2.3 Использует технологии формирования внутреннего и
внешнего корпоративного имиджа организации в
коммерческой сфере
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4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы. Общая
трудоемкость дисциплины

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения.

Формы контроля
(количество)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

Эк Контр Лек Пр КРАт Контрол
ь

СР

Курс 4 Сем. 7 1 1 17 34 0.35 26.65 66   144 4

  

Объем дисциплины и виды учебной работы по заочной форме обучения.

Формы контроля
(количество)

Виды занятий Итого
часов

з.е.

Эк Контр Лек Пр КРАт Контрол
ь

СР

Курс 4 Сем. 8 1 1 6 6 0.35 8.65 123   144
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5. Структура и содержание учебной и воспитательной деятельности при реализации дисциплины

5.1. Структура дисциплины для очной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Недел
я семе
стра

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Формы текущего/проме
жуточной контроля

успеваемости текущего
(по неделям семестра),

промежуточной
аттестации (по

семестрам)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7 Тема 1. Имиджелогия как сфера

профессиональной деятельности. История
развития имиджелогии

7 3 6 13 опрос

7 Тема 2. Имидж в структуре мира. Типы и
управление имиджем. Психология толпы.
Стратегия управления корпоративной
информацией на основе современных
коммуникативных технологий. Имиджелогия как
теория естественных иерархий.

7 4 6 13 опрос

7 Тема 3. Инструментарий имиджелогии:
Позиционирование. Манипулирование.
Мифологизация. Эмоционализация. Формат.
Вербализация. Детализация. Акцентирование
информации. Архаизация. Замена целей. Подача
противоречивых сигналов. Дистанцирование.
Визуализация. Внедрение моделей восприятия.

7 4 8 13 опрос, тестирование

7 Тема 4. Использование инструментария
имиджелогии. Глубинный уровень коммуникации.
Визуальное измерение. Модели и
психологические особенности визуальной
коммуникации. Национальное измерение.
Психология выбора. Имиджевые стратегии.
Четырехтактная модель имиджевой кампании

7 4 8 13 опрос, тестирование

7 Тема 5. Имидж в избирательных кампаниях.
Практика зарубежных политических партий в
построении политического имиджа. Основные
факторы формирования политического имиджа
России. Российский опыт коммуникативного
управления политическими событиями.

7 2 6 14 опрос

7 промежуточная аттестация 7 0,35 26,65 экзамен
ИТОГО: 17 34 0.35 26.65 66
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5.2. Структура дисциплины для заочной формы обучения.

Сем Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу и
трудоемкость (в часах)

Лек Лаб ПР СРП КРАт Контро
ль

СР СЗ

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
8 Тема 1. Имиджелогия как сфера профессиональной деятельности. История развития

имиджелогии
1 25

8 Тема 2. Имидж в структуре мира. Типы и управление имиджем. Психология толпы. Стратегия
управления корпоративной информацией на основе современных коммуникативных технологий.
Имиджелогия как теория естественных иерархий.

1 1 25

8 Тема 3. Инструментарий имиджелогии: Позиционирование. Манипулирование. Мифологизация.
Эмоционализация. Формат. Вербализация. Детализация. Акцентирование информации.
Архаизация. Замена целей. Подача противоречивых сигналов. Дистанцирование. Визуализация.
Внедрение моделей восприятия.

2 2 25

8 Тема 4. Использование инструментария имиджелогии. Глубинный уровень коммуникации.
Визуальное измерение. Модели и психологические особенности визуальной коммуникации.
Национальное измерение. Психология выбора. Имиджевые стратегии. Четырехтактная модель
имиджевой кампании

2 2 25

8 Тема 5. Имидж в избирательных кампаниях. Практика зарубежных политических партий в
построении политического имиджа. Основные факторы формирования политического имиджа
России. Российский опыт коммуникативного управления политическими событиями.

1 23

8 промежуточная аттестация 0,35 8,65
ИТОГО: 6 6 0.35 8.65 123
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5.4. Содержание разделов дисциплины (модуля) «Имиджелогия», образовательные технологии

Лекционный курс

Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
7/8 Тема 1. Имиджелогия как

сфера профессиональной
деятельности. История
развития имиджелогии

3 1 История развития
имиджелогии.

ПКУВ-1.1; Знать: технологии
маркетинговых
коммуникаций; принципы
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации; внутренние
и внешние коммуникации
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
общеизвестные и
нестандартные методики
построения кампании в
условиях кризиса,
определение восприятия
реальности, способы
разрешения конфликтных
ситуаций Уметь:
обеспечивать внутренние
и внешние коммуникации,
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
анализировать кризисные
ситуации, оперативно
принимать решения,
использовать принцип
решения управленческих
задач, в основе которого
заложен принцип

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
согласования интересов
Владеть: навыками
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации с
внутренними и внешними
коммуникациями, в том
числе с государственными
органами, Знать:
технологии
маркетинговых
коммуникаций; принципы
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации; внутренние
и внешние коммуникации
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
общеизвестные и
нестандартные методики
построения кампании в
условиях кризиса,
определение восприятия
реальности, способы
разрешения конфликтных
ситуаций Уметь:
обеспечивать внутренние
и внешние коммуникации,
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
анализировать кризисные
ситуации, оперативно
принимать решения,
использовать принцип
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
решения управленческих
задач, в основе которого
заложен принцип
согласования интересов
Владеть: навыками
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации с
внутренними и внешними
коммуникациями, в том
числе с государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
навыками формирования
методов антикризисной
деятельности с учетом
особенностей
менталитета, традиций и
тенденций развития

7/8 Тема 2. Имидж в
структуре мира. Типы и
управление имиджем.
Психология толпы.
Стратегия управления
корпоративной
информацией на основе
современных
коммуникативных
технологий. Имиджелогия
как теория естественных
иерархий.

4 1 Типы и управление
имиджем. Психология
толпы. Стратегия
управления
корпоративной
информацией на основе
современных
коммуникативных
технологий. Имиджелогия
как теория естественных
иерархий

ПКУВ-1.1; ПКУВ-1.2;
ПКУВ-1.3; ПКУВ-2.1;
ПКУВ-2.2; ПКУВ-2.3;

Знать: технологии
маркетинговых
коммуникаций; принципы
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации; внутренние
и внешние коммуникации
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
общеизвестные и
нестандартные методики
построения кампании в
условиях кризиса,
определение восприятия
реальности, способы
разрешения конфликтных
ситуаций. способы

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
применения теории,
инструментов и приемов
маркетинга в различных
видах профессиональной
деятельности, в решении
коммуникационных задач
рекламы и связей с
общественностью;
правила участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта Уметь:
обеспечивать внутренние
и внешние коммуникации,
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
анализировать кризисные
ситуации, оперативно
принимать решения,
использовать принцип
решения управленческих
задач, в основе которого
заложен принцип
согласования интересов.
Определять участие в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта; Владеть:
навыками создания
эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
организации с
внутренними и внешними
коммуникациями, в том
числе с государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
навыками формирования
методов антикризисной
деятельности с учетом
особенностей
менталитета, традиций и
тенденций развития.
навыками участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта;

7/8 Тема 3. Инструментарий
имиджелогии:
Позиционирование.
Манипулирование.
Мифологизация.
Эмоционализация.
Формат. Вербализация.
Детализация.
Акцентирование
информации. Архаизация.
Замена целей. Подача
противоречивых сигналов.
Дистанцирование.
Визуализация. Внедрение
моделей восприятия.

4 2 Позиционирование.
Манипулирование.
Мифологизация.
Эмоционализация.
Формат. Вербализация.
Детализация.
Акцентирование
информации. Архаизация.
Замена целей. Подача
противоречивых сигналов.
Дистанцирование.
Визуализация. Внедрение
моделей восприятия.
Использование
инструментария
имиджелогии

ПКУВ-1.1; ПКУВ-1.2;
ПКУВ-1.3; ПКУВ-2.2;
ПКУВ-2.3;

Знать: технологии
маркетинговых
коммуникаций; принципы
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации; внутренние
и внешние коммуникации
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
общеизвестные и
нестандартные методики
построения кампании в
условиях кризиса,
определение восприятия
реальности, способы
разрешения конфликтных

, Лекция-беседа

13/45



Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
ситуаций. способы
применения теории,
инструментов и приемов
маркетинга в различных
видах профессиональной
деятельности, в решении
коммуникационных задач
рекламы и связей с
общественностью;
правила участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта Уметь:
обеспечивать внутренние
и внешние коммуникации,
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
анализировать кризисные
ситуации, оперативно
принимать решения,
использовать принцип
решения управленческих
задач, в основе которого
заложен принцип
согласования интересов.
Определять участие в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта; Владеть:
навыками создания
эффективной
коммуникационной

14/45



Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
инфраструктуры
организации с
внутренними и внешними
коммуникациями, в том
числе с государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
навыками формирования
методов антикризисной
деятельности с учетом
особенностей
менталитета, традиций и
тенденций развития.
навыками участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта;

7/8 Тема 4. Использование
инструментария
имиджелогии. Глубинный
уровень коммуникации.
Визуальное измерение.
Модели и
психологические
особенности визуальной
коммуникации.
Национальное измерение.
Психология выбора.
Имиджевые стратегии.
Четырехтактная модель
имиджевой кампании

4 2 Визуальное измерение.
Модели и
психологические
особенности визуальной
коммуникации.
Национальное измерение.
Психология выбора.
Имиджевые стратегии.
?Четырехтактная? модель
имиджевой кампании.

ПКУВ-1.1; ПКУВ-1.2;
ПКУВ-1.3; ПКУВ-2.1;
ПКУВ-2.2;

Знать: технологии
маркетинговых
коммуникаций; принципы
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации; внутренние
и внешние коммуникации
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
общеизвестные и
нестандартные методики
построения кампании в
условиях кризиса,
определение восприятия
реальности, способы

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
разрешения конфликтных
ситуаций. способы
применения теории,
инструментов и приемов
маркетинга в различных
видах профессиональной
деятельности, в решении
коммуникационных задач
рекламы и связей с
общественностью;
правила участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта Уметь:
обеспечивать внутренние
и внешние коммуникации,
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
анализировать кризисные
ситуации, оперативно
принимать решения,
использовать принцип
решения управленческих
задач, в основе которого
заложен принцип
согласования интересов.
Определять участие в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта; Владеть:
навыками создания
эффективной
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
коммуникационной
инфраструктуры
организации с
внутренними и внешними
коммуникациями, в том
числе с государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
навыками формирования
методов антикризисной
деятельности с учетом
особенностей
менталитета, традиций и
тенденций развития.
навыками участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта;

7/8 Тема 5. Имидж в
избирательных
кампаниях. Практика
зарубежных политических
партий в построении
политического имиджа.
Основные факторы
формирования
политического имиджа
России. Российский опыт
коммуникативного
управления
политическими
событиями.

2 Практика зарубежных
политических партий в
построении
политического имиджа.
Основные факторы
формирования
политического имиджа
России. Российский опыт
коммуникативного
управления
политическими
событиями.

ПКУВ-1.1; ПКУВ-1.2;
ПКУВ-2.1; ПКУВ-2.2;

Знать: технологии
маркетинговых
коммуникаций; принципы
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации; внутренние
и внешние коммуникации
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
общеизвестные и
нестандартные методики
построения кампании в
условиях кризиса,
определение восприятия

, Лекция-беседа
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
реальности, способы
разрешения конфликтных
ситуаций. способы
применения теории,
инструментов и приемов
маркетинга в различных
видах профессиональной
деятельности, в решении
коммуникационных задач
рекламы и связей с
общественностью;
правила участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта Уметь:
обеспечивать внутренние
и внешние коммуникации,
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
анализировать кризисные
ситуации, оперативно
принимать решения,
использовать принцип
решения управленческих
задач, в основе которого
заложен принцип
согласования интересов.
Определять участие в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта; Владеть:
навыками создания
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации с
внутренними и внешними
коммуникациями, в том
числе с государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
навыками формирования
методов антикризисной
деятельности с учетом
особенностей
менталитета, традиций и
тенденций развития.
навыками участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта;

7/8 промежуточная
аттестация

экзамен ПКУВ-1.1; ПКУВ-1.2;
ПКУВ-1.3; ПКУВ-2.1;
ПКУВ-2.2; ПКУВ-2.3;

Знать: технологии
маркетинговых
коммуникаций; принципы
создания эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации; внутренние
и внешние коммуникации
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
общеизвестные и
нестандартные методики
построения кампании в
условиях кризиса,

экзамен
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
определение восприятия
реальности, способы
разрешения конфликтных
ситуаций. способы
применения теории,
инструментов и приемов
маркетинга в различных
видах профессиональной
деятельности, в решении
коммуникационных задач
рекламы и связей с
общественностью;
правила участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта Уметь:
обеспечивать внутренние
и внешние коммуникации,
в том числе с
государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
анализировать кризисные
ситуации, оперативно
принимать решения,
использовать принцип
решения управленческих
задач, в основе которого
заложен принцип
согласования интересов.
Определять участие в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта; Владеть:
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Сем Наименование темы
дисциплины

Трудоемкость (часы) Содержание Формируемые
компетенции

Результаты освоения
(знать, уметь, владеть)

Образовательные
технологииОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7 8 9
навыками создания
эффективной
коммуникационной
инфраструктуры
организации с
внутренними и внешними
коммуникациями, в том
числе с государственными
органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами, средствами
массовой информации;
навыками формирования
методов антикризисной
деятельности с учетом
особенностей
менталитета, традиций и
тенденций развития.
навыками участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и реализацию
коммуникационного
продукта;

ИТОГО: 17 6
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5.5. Практические занятия, их наименование, содержание и объем в часах

  Сем № раздела дисциплины Наименование практических занятий Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6
7/8 Тема 1. Имиджелогия как сфера

профессиональной деятельности. История
развития имиджелогии

Имиджелогия как сфера профессиональной деятельности. История развития
имиджелогии

6

7/8 Тема 2. Имидж в структуре мира. Типы и
управление имиджем. Психология толпы.
Стратегия управления корпоративной
информацией на основе современных
коммуникативных технологий. Имиджелогия
как теория естественных иерархий.

Типы и управление имиджем. Стратегия управления корпоративной информацией на
основе современных коммуникативных технологий. маркетинговые исследования.

6 1

7/8 Тема 3. Инструментарий имиджелогии:
Позиционирование. Манипулирование.
Мифологизация. Эмоционализация. Формат.
Вербализация. Детализация.
Акцентирование информации. Архаизация.
Замена целей. Подача противоречивых
сигналов. Дистанцирование. Визуализация.
Внедрение моделей восприятия.

Позиционирование. Манипулирование. Мифологизация. Эмоционализация. Формат.
Вербализация. Детализация. Акцентирование информации. Архаизация. Замена целей.
Подача противоречивых сигналов. Дистанцирование. Визуализация. Внедрение
моделей восприятия.

8 2

7/8 Тема 4. Использование инструментария
имиджелогии. Глубинный уровень
коммуникации. Визуальное измерение.
Модели и психологические особенности
визуальной коммуникации. Национальное
измерение. Психология выбора. Имиджевые
стратегии. Четырехтактная модель
имиджевой кампании

Уровень коммуникации. Визуальное измерение. Модели и психологические
особенности визуальной коммуникации. Имиджевые стратегии. модель имиджевой
кампании

8 2

7/8 Тема 5. Имидж в избирательных кампаниях.
Практика зарубежных политических партий
в построении политического имиджа.
Основные факторы формирования
политического имиджа России. Российский
опыт коммуникативного управления
политическими событиями.

Имидж в избирательных кампаниях. Российский опыт коммуникативного управления
политическими событиями.

6 1

7/8 промежуточная аттестация
ИТОГО: 34 6

  

Симуляционные занятия, их наименование, содержание и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено
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5.6. Лабораторные занятия, их наименование и объем в часах

Учебным планом не предусмотрено

  

5.7. Примерная тематика курсовых проектов (работ)

Учебным планом не предусмотрено
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5.8. Самостоятельная работа студентов

Содержание и объем самостоятельной работы студентов

  Сем Разделы и темы рабочей программы
самостоятельного изучения

Перечень домашних заданий и других вопросов для самостоятельного
изучения

Сроки
выпол
нения

Объем в часах
ОФО ЗФО ОЗФО

1 2 3 4 5 6 7
Тема 1. Имиджелогия как сфера
профессиональной деятельности. История
развития имиджелогии

1. Имиджелогия как сфера профессиональной деятельности. 2. История
развития имиджелогии. 3. Социально-теоретическая и практическая
обусловленность возникновения политической имиджелогии.

1-4
неделя

13 25

Тема 2. Имидж в структуре мира. Типы и
управление имиджем. Психология толпы.
Стратегия управления корпоративной
информацией на основе современных
коммуникативных технологий. Имиджелогия
как теория естественных иерархий.

1. Имидж в структуре мира. 2. Типы и управление имиджем. 3. Стратегия
управлениякорпоративной информацией на основе современных
коммуникативных технологий.

5-6
неделя

13 25

Тема 3. Инструментарий имиджелогии:
Позиционирование. Манипулирование.
Мифологизация. Эмоционализация. Формат.
Вербализация. Детализация.
Акцентирование информации. Архаизация.
Замена целей. Подача противоречивых
сигналов. Дистанцирование. Визуализация.
Внедрение моделей восприятия.

1. Мотивационные закономерности формирования имиджа. 2. Когнитивные
закономерностиформирования имиджа. 3. Коммуникативные закономерности
формирования имиджа.

7-10
неделя

13 25

Тема 4. Использование инструментария
имиджелогии. Глубинный уровень
коммуникации. Визуальное измерение.
Модели и психологические особенности
визуальной коммуникации. Национальное
измерение. Психология выбора. Имиджевые
стратегии. Четырехтактная модель
имиджевой кампании

Формирование имиджевых стратегий с применением инструментария
имиджелогии (напримере политических партий в период выборов депутатов
РА). 2. Группа делитсяна три подгруппы, которые имитируют деятельность
партийных структур (ЛДПР, ЕдинаяРоссия, КПРФ) в условиях выборов депутатов
сприменением инструментария имиджелогии.

11-13
неделя

13 25

Тема 5. Имидж в избирательных кампаниях.
Практика зарубежных политических партий
в построении политического имиджа.
Основные факторы формирования
политического имиджа России. Российский
опыт коммуникативного управления
политическими событиями.

Практика зарубежных политических партий в построении политического
имиджа. 2. Участиеи влияние зарубежных имиджмейкеров на развитие
российского избирательного процесса. 3.Основные факторы формирования
политического имиджа России. 4. Российский опыткоммуникативного
управления политическими событиями.

14-17
неделя

14 23

промежуточная аттестация
ИТОГО: 66 123

  

24/45



5.9. Календарный график воспитательной работы по дисциплине

  Учебным планом не предусмотрено  
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6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине (модулю).

  

6.1. Методические указания (собственные разработки) 
Название Ссылка

338.24(07) М 54 Методические указания по дисциплине
«Имиджелогия» : для студентов очной и заочной форм
обучения / ФГБОУ ВО Майкоп. гос. технол. ун-т, Фак.
экономики и упр., Каф. маркетинга, сервиса и туризма ;
составитель Ф.Н. Хуако. - Майкоп : Б.и, 2023. - 33 с. -
Текст : электронный. - Режим доступа: свободный. -
Библиогр.: с. 32-33 (30 назв.)

http://lib.mkgtu.ru:8002/utils/libdata.php?id=2100057073

338.24(07) М 54 Методические указания по изучению
дисциплины "Имиджелогия" : для студентов всех форм
обучения направления подготовки бакалавров 42.03.01
Реклама и связи с общественностью, профиля подготовки
Реклама и связи с общественностью в коммерческой
сфере / ФГБОУ ВО Майкоп. гос. технол. ун-т, Фак.
экономики и упр., Каф. маркетинга, сервиса и туризма ;
составитель Кумпилова А.Р. - Майкоп : Б.и., 2025. - 48 с. -
Текст : электронный

http://lib.mkgtu.ru:8002/utils/libdata.php?id=2100041560

  

6.2. Литература для самостоятельной работ
Название Ссылка

Пикулева, О. А. Психология самопрезентации личности :
монография / О.А. Пикулёва. — Москва : ИНФРА-М, 2026.
— 320 с. — (Научная мысль). - ISBN 978-5-16-006926-5. -
Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/2205020

https://znanium.ru/catalog/document?id=467144

Васильченко, А. В. Культурологический аспект
имиджелогии : учебное пособие / А. В. Васильченко. —
Комсомольск-на-Амуре : Комсомольский-на-Амуре
государственный университет, 2023. — 76 c. — ISBN
978-5-7765-1543-9. — Текст : электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/140648.html

https://www.iprbookshop.ru/140648.html

Бизнес-коммуникации в сервисе: документационные,
речевые, имиджевые и рекламные технологии : учебное
пособие / О.Я. Гойхман, Л.М. Гончарова, М.О. Кошлякова,
Т.М. Надеина ; под ред. О.Я. Гойхмана, Л.М. Гончаровой.
— Москва : ИНФРА-М, 2025. — 229 с. — (Высшее
образование). — DOI 10.12737/24602. - ISBN
978-5-16-020687-5. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/2174333

https://znanium.ru/catalog/document?id=458198

  Беляева, М.А. Азы имиджелогии. Имидж личности,
организации, территории : учебное пособие / М.А.
Беляева, В.А. Самкова. - Москва : Кабинетный ученый,
2017. - 228 с. - Текст : электронный. - ЭБС IPR Books. - URL:
http://www.iprbookshop.ru/75000.html. - Режим доступа: по
подписке. - IPR. - ISBN 978-5-7584-0140-8

http://www.iprbookshop.ru/75000.html

  

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:

Для лиц с нарушениями зрения:

в печатной форме увеличенным шрифтом,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла,
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в печатной форме на языке Брайля.

Для лиц с нарушениями слуха:

в печатной форме,
в форме электронного документа.

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:

в печатной форме,
в форме электронного документа,
в форме аудиофайла.

27/45



7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной
аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы

Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

ПКУВ-1.2 Использует теории, инструменты и приемы маркетинга в различных видах профессиональной
деятельности, в решении коммуникационных задач рекламы и связей с общественностью

2 2 Профессионально-
ознакомительная практика

8 9 Преддипломная практика
8 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

5 7 Поведение потребителей
56 67 Организация рекламных и

PR-кампаний
46 46 Профессионально-

творческая практика
6 7 Медиакарта региона
6 7 Брендинг территории
7 8 Медиарилейшнз
7 8 Имиджелогия
8 9 Антикризисный PR
8 9 Внутрикорпоративный PR
6 7 Квалификационный

экзамен по модулю "Агент
рекламный"

7 8 Консалтинг в связях с
общественностью

ПКУВ-1.3 Принимает участие в организации и выполнении маркетинговых исследований, направленных на
разработку и реализацию коммуникационного продукта

2 2 Профессионально-
ознакомительная практика

8 9 Преддипломная практика
8 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

5 7 Поведение потребителей
56 67 Организация рекламных и

PR-кампаний
46 46 Профессионально-

творческая практика
6 7 Брендинг территории
6 7 Медиакарта региона
7 8 Медиарилейшнз
7 8 Имиджелогия
8 9 Антикризисный PR
8 9 Внутрикорпоративный PR
6 7 Квалификационный

экзамен по модулю "Агент
рекламный"

7 8 Консалтинг в связях с
общественностью

5 6 Квалификационный
экзамен по модулю "Агент
коммерческий"

5 6 Маркетинговые
исследования и
ситуационный анализ

ПКУВ-2.1 Выполняет функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности отдела рекламы и связей
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

с общественностью / агентства рекламы и СО. Представляет проекты управленческих решений по продвижению
продукции СМИ.

2 2 Профессионально-
ознакомительная практика

8 9 Преддипломная практика
8 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

8 9 Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

46 46 Профессионально-
творческая практика

7 8 Медиарилейшнз
7 8 Имиджелогия
8 9 Антикризисный PR
8 9 Внутрикорпоративный PR
5 5 Организация продвижения

продукции
7 8 Интернет-маркетинг
7 8 Управление репутацией в

сети Интернет
5 6 Квалификационный

экзамен по модулю "Агент
коммерческий"

8 8 Мотивация в рекламе
8 8 Мерчандайзинг
4 4 Основы менеджмента в

рекламе и связях с
общественностью

1 4 Организация работы
отделов рекламы и связей с
общественностью

ПКУВ-2.2 Демонстрирует навыки оценки эффективности коммуникационной деятельности
2 2 Профессионально-

ознакомительная практика
8 9 Преддипломная практика
8 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

5 5 Организация продвижения
продукции

7 8 Интернет-маркетинг
7 8 Управление репутацией в

сети Интернет
46 46 Профессионально-

творческая практика
7 8 Медиарилейшнз
7 8 Имиджелогия
8 9 Антикризисный PR
8 9 Внутрикорпоративный PR
8 8 Мотивация в рекламе
8 8 Мерчандайзинг
5 6 Квалификационный

экзамен по модулю "Агент
коммерческий"

4 4 Основы менеджмента в
рекламе и связях с
общественностью

1 4 Организация работы
отделов рекламы и связей с
общественностью

ПКУВ-2.3 Использует технологии формирования внутреннего и внешнего корпоративного имиджа организации в
коммерческой сфере

2 2 Профессионально-
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Этапы формирования компетенции
(номер семестр согласного учебному плану)

Наименование учебных
дисциплин,

формирующие
компетенции в процессе

освоения
образовательной

программы

ОФО ЗФО ОЗФО

ознакомительная практика
8 9 Преддипломная практика
8 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

5 5 Организация продвижения
продукции

7 8 Интернет-маркетинг
7 8 Управление репутацией в

сети Интернет
46 46 Профессионально-

творческая практика
7 8 Медиарилейшнз
7 8 Имиджелогия
8 9 Антикризисный PR
8 9 Внутрикорпоративный PR
5 6 Квалификационный

экзамен по модулю "Агент
коммерческий"

4 4 Основы менеджмента в
рекламе и связях с
общественностью

1 4 Организация работы
отделов рекламы и связей с
общественностью

ПКУВ-1.1 Создает эффективную коммуникационную инфраструктуру организации, обеспечивает внутренние и
внешние коммуникации, в том числе с государственными органами, общественными организациями,
коммерческими структурами, средствами массовой информации

2 2 Профессионально-
ознакомительная практика

8 9 Преддипломная практика
8 9 Подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена
8 9 Подготовка к процедуре

защиты и защита
выпускной
квалификационной работы

5 7 Поведение потребителей
7 8 Консалтинг в связях с

общественностью
6 7 Квалификационный

экзамен по модулю "Агент
рекламный"

8 9 Внутрикорпоративный PR
8 9 Антикризисный PR
7 8 Медиарилейшнз
7 8 Имиджелогия
6 7 Брендинг территории
6 7 Медиакарта региона

46 46 Профессионально-
творческая практика

56 67 Организация рекламных и
PR-кампаний

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных
этапах их формирования, описание шкалы оценивания

Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
ПКУВ-1: Способен осуществлять профессиональные функции в области маркетинга, рекламы и связей с
общественностью в различных структурах
ПКУВ-1.1 Создает эффективную коммуникационную инфраструктуру организации, обеспечивает внутренние и
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
внешние коммуникации, в том числе с государственными органами, общественными организациями,
коммерческими структурами, средствами массовой информации
  Знать:
технологии
маркетинговых
коммуникаций;
принципы
создания
эффективной ком
муникационной
инфраструктуры
организации;
внутренние и
внешние
коммуникации в
том числе с
государственным
и органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами,
средствами
массовой
информации;
общеизвестные и
нестандартные
методики
построения
кампании в
условиях кризиса,
определение
восприятия
реальности,
способы
разрешения
конфликтных
ситуаций

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  опрос, реферат,
экзамен

Уметь:
обеспечивать
внутренние и
внешние
коммуникации, в
том числе с
государственным
и органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами,
средствами
массовой
информации;
анализировать
кризисные
ситуации,
оперативно
принимать
решения,
использовать
принцип решения
управленческих
задач, в основе
которого заложен
принцип
согласования
интересов

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
создания

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении

Успешное и
систематическое
применение
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
эффективной ком
муникационной
инфраструктуры
организации с
внутренними и
внешними
коммуникациями,
в том числе с
государственным
и органами,
общественными
организациями,
коммерческими
структурами,
средствами
массовой
информации;
навыками
формирования
методов
антикризисной
деятельности с
учетом
особенностей
менталитета,
традиций и
тенденций
развития

навыков
допускаются
пробелы

навыков

ПКУВ-1: Способен осуществлять профессиональные функции в области маркетинга, рекламы и связей с
общественностью в различных структурах
ПКУВ-1.2 Использует теории, инструменты и приемы маркетинга в различных видах профессиональной
деятельности, в решении коммуникационных задач рекламы и связей с общественностью
  Знать: способы
применения
теории,
инструментов и
приемов
маркетинга в
различных видах
профессионально
й деятельности, в
решении коммуни
кационных задач
рекламы и связей
с
общественностью
;

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  опрос, реферат,
экзамен

Уметь:
Анализировать и с
истематизировать
теории,
инструменты и
приемы
маркетинга в
различных видах
профессионально
й деятельности, в
решении коммуни
кационных задач
рекламы и связей
с
общественностью
.

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
использования
теории,
инструментов и
приемов
маркетинга в

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
различных видах
профессионально
й деятельности, в
решении коммуни
кационных задач
рекламы и связей
с
общественностью
;
ПКУВ-1: Способен осуществлять профессиональные функции в области маркетинга, рекламы и связей с
общественностью в различных структурах
ПКУВ-1.3 Принимает участие в организации и выполнении маркетинговых исследований, направленных на
разработку и реализацию коммуникационного продукта
  Знать: правила
участия в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и
реализацию комм
уникационного
продукта;

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  опрос, реферат,
экзамен

Уметь:
определять
участие в
организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и
реализацию комм
уникационного
продукта;

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками участия
в организации и
выполнении
маркетинговых
исследований,
направленных на
разработку и
реализацию комм
уникационного
продукта;

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-2: Способен принимать участие в управлении и организации работы отделов рекламы и связей с
общественностью / агентств рекламы и СО, проводить мероприятия по повышению имиджа фирмы, продвижению
товаров и услуг на рынок, оценивать эффективность коммуникационной деятельности
ПКУВ-2.1 Выполняет функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности отдела рекламы и связей с
общественностью / агентства рекламы и СО. Представляет проекты управленческих решений по продвижению
продукции СМИ.
  Знать:
функционал
линейного
менеджера в
рамках текущей
деятельности
отдела рекламы и
связям с
общественностью
; принципы сбора,
отбора и
обобщения
информации,
методологии
системного
подхода для
решения

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  опрос, реферат,
экзамен
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
профессиональны
х задач;
Уметь: выполнять
функционал
линейного
менеджера;
учитывать
особенности
принципов сбора,
отбора и
обобщения
информации,
методологии
системного
подхода для
решения
профессиональны
х задач;
принимать
управленческие
решения по
продвижению
продукции СМИ

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения

Владеть:
навыками
принятия
управленческих
решений по
продвижению
продукции.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-2: Способен принимать участие в управлении и организации работы отделов рекламы и связей с
общественностью / агентств рекламы и СО, проводить мероприятия по повышению имиджа фирмы, продвижению
товаров и услуг на рынок, оценивать эффективность коммуникационной деятельности
ПКУВ-2.2 Демонстрирует навыки оценки эффективности коммуникационной деятельности
  Знать: способы
организации
анализа и
систематизации
разнородных
данных,
осуществления
процедуры
анализа проблем
и принятия
решений в
профессионально
й деятельности;
способы
разрешения
конфликтных
ситуаций,
методику и
технику
проведения
антикризисных
кампаний

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  опрос, реферат,
экзамен

Уметь:
Анализировать и с
истематизировать
разнородные
данные,
осуществлять
процедуры
анализа проблем
и принятия
решений в
профессионально
й деятельности;
планировать и
организовывать

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
рекламные, агита
ционно-
пропагандистские
информационные,
антикризисные
кампании,
находить способы
решения
различных комму
никационных
задач
Владеть:
навыками анализа
и систематизации
разнородных
данных,
осуществления
процедуры
анализа проблем
и принятия
решений в
профессионально
й деятельности

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

ПКУВ-2: Способен принимать участие в управлении и организации работы отделов рекламы и связей с
общественностью / агентств рекламы и СО, проводить мероприятия по повышению имиджа фирмы, продвижению
товаров и услуг на рынок, оценивать эффективность коммуникационной деятельности
ПКУВ-2.3 Использует технологии формирования внутреннего и внешнего корпоративного имиджа организации в
коммерческой сфере
  Знать: основы
рекламной
деятельности и
связей с
общественностью
в организации
способы
организации
анализа и
систематизации
разнородных
данных,
осуществления
процедуры
анализа проблем
и принятия
решений в
профессионально
й деятельности;

Фрагментарные
знания

Неполные знания Сформированные,
но содержащие
отдельные
пробелы знания

Сформированные
систематические
знания

  опрос, реферат,
экзамен

Уметь:
Анализировать и с
истематизировать
разнородные
данные,
осуществлять
процедуры
анализа проблем
и принятия
решений в
профессионально
й деятельности;
проводить
мероприятия по
повышению
имиджа фирмы,
продвижению
товаров и услуг
на рынок,
оценивает
эффективность
рекламной
деятельности и

Частичные умения Неполные умения Умения полные,
допускаются
небольшие
ошибки

Сформированные
умения
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Планируемые
результаты

освоения
компетенции

Критерии оценивания результатов обучения Наименование
оценочного

средства
неудовлетворит

ельно
удовлетворител

ьно
хорошо отлично

1 2 3 4 5 6
связей с
общественностью
Владеть:
навыками анализа
и систематизации
разнородных
данных,
осуществления
процедуры
анализа проблем
и принятия
решений в
профессионально
й деятельности;
навыками
повышения
имиджа фирмы,
продвижения
товаров и услуг
на рынок, оценки
эффективности
рекламной
деятельности и
связей с
общественностью
.

Частичное
владение
навыками

Несистематическо
е применение
навыков

В
систематическом
применении
навыков
допускаются
пробелы

Успешное и
систематическое
применение
навыков

7.3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

  

ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ

  1. Суть политической коммуникации. 2. Имидж как политическая категория. 3. Имиджи
советской и постсоветской истории. 4. Имидж в структуре мира. 5. Типы и управление
имиджем. 6. Стратегия управления корпоративной информацией на основе современных
коммуникативных технологий. 7. Роль в имиджелогии массовой психологии. 8. Переход от
имиджа к мифу, процессы столкновения мифов. 9. Позиционирование как инструмент
имиджевой коммуникации. 10. Манипулирование как способ коммуникативного воздействия.
11. Эмоционализация как составляющая коммуникативного воздействия. 12. Формат как
процессы создания выгодных контекстов. 13. Визуализация как важная особенность
имиджелогии. 14. Комплексное применение инструментария имиджелогии. 15.
"Периодическая система" имиджелогии. 16. "Четырехтактная" модель имиджевой кампании.
17. Роль и место политических консультантов в структуре предвыборной кампании на
субъектном уровне. 18. Основные факторы формирования политического имиджа в России.
19. Роль СМИ в выборных кампаниях на субъектом уровне в РФ. 20. Специфика формирования
политического имиджа. 21. Имиджи политиков и политических партий. 22. Пути построения
политического имиджа. 23. Основные социально-психологические функции массовой
коммуникации, влияющие на формирование имиджа политика. 24. Группы черт политика,
входящие в структуру имиджа. 25. Субъект-субъектное взаимодействие в политических
коммуникациях. 26. Роль внешнего облика политика в восприятии его политического имиджа.
27. Основные факторы формирования политического имиджа России. 28. Особенности
имиджа "капитализма" и имиджа "коммунизма". 29. Имиджи советских вождей. 30. Имиджи
российских политиков.

Контрольные вопросы. 

 1. Имидж в структуре мира. 2. Общая модель имиджевой коммуникации. 3. Типы и
управление имиджем. 4. Суть политической коммуникации. 5. Переход от имиджа к мифу,
процессы столкновения мифов. 6. Имидж в избирательных кампаниях. 7. Роль в имиджелогии
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массовой психологии. 8. Имиджи политиков. 9. Позиционирование как инструмент имиджевой
коммуникации. 10. Имиджи бизнеса. 11. Манипулирование как способ коммуникативного
воздействия. 12. Имиджи политических партий. 13. Мифологизация как инструмент
имиджевой коммуникации. 14. Особенности имиджа женщины-политика. 15.
Эмоционализация как составляющая коммуникативного воздействия. 16. Имиджи поп-звезд.
17. Формат как процессы создания выгодных контекстов. 18. Законы сочетания имиджей. 19.
Вербализация как компонент имиджевой коммуникации. 20. Особенности имиджа мужчины-
политика. 21. Технология отбора информации в сфере имиджевой коммуникации. 22. Имидж
организации. 23. Визуализация как важная особенность имиджелогии. 24. Пути построения
политического имиджа. 25. Комплексное применение инструментария имиджелогии. 26.
Имидж как политическая категория. 27. Система характеристик в имиджелогии. 28. Имиджи
советской и постсоветской истории. 29. Имиджевые стратегии. 30. Имиджи врагов. 31.
"Четырехтактная" модель имиджевой кампании. 32. Имиджи стран. 33. Жест как средство
коммуникации. 34. Имиджи российских политиков. 35. Особенности имиджа "капитализма" и
имиджа "коммунизма". 36. Имиджи Б.Н.Ельцына и В.В.Путина: пути формирования. 37.
Стратегия управления корпоративной информацией на основе современных
коммуникативных технологий. 38. Имиджи советских вождей. 39. Трехфакторная модель
организации имиджелогического пространства. 40. Содержание корпоративного
политического имиджа. 41. Технология формирования имиджа политического лидера. 42.
Основные этапы конструирования и функционирования политического имиджа. 43. Практика
зарубежных политических партий в построении политического имиджа.44. Участие и влияние
зарубежных имиджмейкеров на развитие российского избирательного процесса. 45.
Российский опыт коммуникативного управления политическими событиями. 46. Основные
социально-психологические функции массовой коммуникации, влияющие на формирование
имиджа политика. 47. Группы черт политика, входящие в структуру имиджа. 48. Субъект-
субъектное взаимодействие в политических коммуникациях. 49. Роль внешнего облика
политика в восприятии его политического имиджа. 50. Основные факторы формирования
политического имиджа России.

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

  

Требования к написанию реферата

  Реферат - продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой
письменное или устное сообщение по представлению полученных результатов определенной
темы. Цель подготовки реферата: сформировать научно-исследовательские навыки и умения
у обучающегося; способствовать овладению методами научного познания; освоить навыки
публичного выступления; научиться критически мыслить. Текст реферата должен содержать
аргументированное изложение определенной темы. Доклад должен быть структурирован и
включать введение, основную часть, заключение. 

 Критерии оценивания реферата: 

 «отлично» Проблема раскрыта полностью. Проведен анализ проблемы с привлечением
дополнительной литературы. Представленная информация систематизирована,
последовательна и логически связана. Использовано более 5 профессиональных терминов.
Широко использованы информационные технологии. Отсутствуют ошибки в представляемой
информации. Ответы на вопросы полные с приведением примеров и пояснений. Выводы
обоснованы.

  «хорошо» Проблема раскрыта. Проведен анализ проблемы без дополнительной литературы.
Не все выводы сделаны или не все обоснованы Представленная информация
систематизирована и последовательна. Использовано более 2 профессиональных терминов
Использованы информационные технологии. На дополнительные вопросы даны неполные
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ответы.

  «удовлетвори-тельно» Проблема раскрыта не полностью. Представленная информация не
систематизирована или непоследовательна. Использованы 1-2 профессиональных термина.
Использованы информационные технологии частично. Допущены фактические ошибки в
содержании доклада или при ответе на дополнительные вопросы; отсутствует выводы.
«неудовлетво-рительно» Тема реферата не раскрыта, обнаруживается существенное не
понимание проблемы.

Требования и критерии оценивания знаний, умений и навыков на экзамене 

 Экзамен - форма проверки успешного выполнения студентами практических работ, усвоения
учебного материала дисциплины в ходе практических занятий и самостоятельной работы.
Вопросы, выносимые на экзамен, доводятся до сведения студентов за месяц до сдачи
экзамена. Требования и задания соответствуют требуемому уровню усвоения дисциплины и
отражают ее основное содержание.

  Критерии выставления оценок при проведении экзамена: 

  «отлично» Обучающий глубоко и прочно усвоил весь программный материал,
исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно
увязывает теорию с практикой. Обучающийся не затрудняется с ответом при видоизменении
задания, свободно справляется с задачами, заданиями и другими видами применения знаний,
показывает знания законодательного и нормативно-технического материалов, правильно
обосновывает принятые решения, владеет разносторонними навыками и приемами
выполнения практических работ, обнаруживает умение самостоятельно обобщать и излагать
материал, не допуская ошибок. 

 «хорошо» Обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу
излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может правильно
применять теоретические знания и владеет необходимыми навыками при выполнении
практических заданий.

  «удовлетворительно» Обучающийся усвоил только основной материал, но не знает
отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки,
нарушает последовательность в изложении программного материала и испытывает
затруднения в выполнении практических заданий. «неудовлетворительно» Обучающийся не
знает значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, с
большими затруднениями выполняет практические работы
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
(модуля)

  

8.1. Основная литература
Название Ссылка

338.24(07) М 54 Методические указания по дисциплине
«Имиджелогия» : для студентов очной и заочной форм
обучения / ФГБОУ ВО Майкоп. гос. технол. ун-т, Фак.
экономики и упр., Каф. маркетинга, сервиса и туризма ;
составитель Ф.Н. Хуако. - Майкоп : Б.и, 2023. - 33 с. -
Текст : электронный. - Режим доступа: свободный. -
Библиогр.: с. 32-33 (30 назв.)

http://lib.mkgtu.ru:8002/utils/libdata.php?id=2100057073

  Беляева, М.А. Азы имиджелогии. Имидж личности,
организации, территории : учебное пособие / М.А.
Беляева, В.А. Самкова. - Москва : Кабинетный ученый,
2017. - 228 с. - Текст : электронный. - ЭБС IPR Books. - URL:
http://www.iprbookshop.ru/75000.html. - Режим доступа: по
подписке. - IPR. - ISBN 978-5-7584-0140-8

http://www.iprbookshop.ru/75000.html

  

8.2. Дополнительная литература
Название Ссылка

Пикулева, О. А. Психология самопрезентации личности :
монография / О.А. Пикулёва. — Москва : ИНФРА-М, 2026.
— 320 с. — (Научная мысль). - ISBN 978-5-16-006926-5. -
Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/2205020

https://znanium.ru/catalog/document?id=467144

Селентьева, Д. О. Политическая имиджелогия : учебник
для вузов / Д. О. Селентьева. — 2-е изд., испр. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 164 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-06386-8. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/584251

https://urait.ru/bcode/584251

Бизнес-коммуникации в сервисе: документационные,
речевые, имиджевые и рекламные технологии : учебное
пособие / О.Я. Гойхман, Л.М. Гончарова, М.О. Кошлякова,
Т.М. Надеина ; под ред. О.Я. Гойхмана, Л.М. Гончаровой.
— Москва : ИНФРА-М, 2025. — 229 с. — (Высшее
образование). — DOI 10.12737/24602. - ISBN
978-5-16-020687-5. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/2174333

https://znanium.ru/catalog/document?id=458198

Логинова, А. К. Имиджелогия / А. К. Логинова. — 3-е изд.,
стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 72 с. — ISBN
978-5-507-47306-9. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/359831

https://e.lanbook.com/book/359831

  

8.3. Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет»

Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО "ЗНАНИУМ".
– Москва, 2011 - – URL: http://znanium.com/catalog. - Режим доступа: для зарегистрир.
пользователей. – Текст: электронный. Фонд ЭБС формируется с учетом всех изменений
образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК, монографии,
авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-
нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые
издательствами вузов. http://znanium.com/catalog/ IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-
библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной ответственностью Компания "Ай Пи
Ар Медиа". – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Является распространенным
образовательным электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных
заведений, научно-исследовательских институтов, публичных библиотек, приобретающих
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корпоративный доступ для своих обучающихся, преподавателей и т.д. ЭБС включает учебную
и научную литературу по направлениям подготовки высшего и среднего профессионального
образования.ЮРАЙТ : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «Электронное
издательство Юрайт». – Москва, 2020 – . – URL: https://urait.ru/ – Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Образовательная платформа Юрайт —
образовательный ресурс, электронная библиотека и интернет-магазин, где читают и
покупают электронные и печатные учебники авторов — преподавателей ведущих
университетов для всех уровней профессионального образования, а также пользуются видео-
и аудиоматериалами, тестированием и сервисами для преподавателей, доступными 24 часа 7
дней в неделю.---------------------------------КонсультантПлюс : справочно правовая система: [сайт]. –
Москва, 1997. – URL: http://www.consultant.ru. – Режим доступа: с компьютеров университета
(локальная версия). – Текст: электронный.ЗАО "КонсультантПлюс" (ИНН 7702044361)
осуществляет деятельность в области информационных технологий, является разработчиком
справочной правовой системы КонсультантПлюс.Масштабные некоммерческие проекты
КонсультантПлюс разработаны в помощь бухгалтерам и финансовым специалистам, юристам,
студентам юридических и экономических специальностей. (https://www.consultant.ru/about/ ©
КонсультантПлюс, 1992-2024)ИПО "ГАРАНТ": информационно-правовое обеспечение. – Москва,
– URL: https://www.garant.ru/. – Режим доступа: с компьютеров университета (локальная
версия). – Текст: электронный.Компания "Гарант" - одна из ведущих информационных
компаний России. Она является разработчиком компьютерной справочной правовой системы
ГАРАНТ и комплекса информационно-правового обеспечения (ИПО).В настоящее время при
помощи ИПО ГАРАНТ свои задачи решают сотни тысяч специалистов по всей стране. Доступ к
открытым информационным правовым ресурсам, поддерживаемым компанией, имеют
миллионы граждан. Компанией реализованы инновационные решения с применением
новейших компьютерных технологий, интернета, мобильных устройств, интерактивного
формата представления данных, спутниковых технологий. Это позволяет всем, кому
необходима правовая информация, быстро и точно находить ее, будучи при этом в любой
точке страны. http://www.iprbookshop.ru/586.html
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9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

  

9.  Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

  

Раздел/Тема с указанием
основных учебных элементов 

  

Методы обучения

  

Способы (формы)

обучения

  

Средства обучения

  

Формируемые компетенции

  

Тема 1. Имиджелогия как сфера
профессиональной деятельности.
История развития имиджелогии

  

по источнику знаний: лекция,
чтение, конспектирование

по назначению: приобретение
знаний, анализ, закрепление,
проверка знаний

по типу познавательной
деятельности: объяснительно-
иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль знаний, 

  

Устная речь, учебники, учебные
пособия, книги, тестовые задания

  

ПКУВ 1

ПКУВ 2

  

Тема 2. Имидж в структуре мира.
Типы и управление имиджем.
Психология толпы. Стратегия
управления корпоративной
информацией на основе современных
коммуникативных технологий.
Имиджелогия как теория
естественных иерархий.

  

по источнику знаний: лекция,
чтение, конспектирование

по назначению: приобретение
знаний, анализ, закрепление,
проверка знаний

по типу познавательной
деятельности: объяснительно-
иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль знаний, 

  

Устная речь,  учебники, учебные
пособия, книги, тестовые задания

  

ПКУВ 1

ПКУВ 2

  

Тема 3. Инструментарий
имиджелогии: Позиционирование.
Манипулирование. Мифологизация.
Эмоционализация. Формат.
Вербализация. Детализация.
Акцентирование информации.
Архаизация. Замена целей. Подача
противоречивых сигналов.
Дистанцирование. Визуализация.
Внедрение моделей восприятия.

  

по источнику знаний: лекция,
чтение, конспектирование

по назначению: приобретение
знаний, анализ, закрепление,
проверка знаний

по типу познавательной
деятельности: объяснительно-
иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль знаний, 

  

Устная речь,  учебники, учебные
пособия, книги, тестовые задания

  

ПКУВ 1

ПКУВ 2
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Тема 4. Использование
инструментария имиджелогии.
Глубинный уровень коммуникации.
Визуальное измерение. Модели и
психологические особенности
визуальной коммуникации.
Национальное измерение.
Психология выбора. Имиджевые
стратегии. Четырехтактная модель
имиджевой кампании

  

по источнику знаний: лекция,
чтение, конспектирование

по назначению: приобретение
знаний, анализ, закрепление,
проверка знаний

по типу познавательной
деятельности: объяснительно-
иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль знаний, 

  

Устная речь, учебники,
справочники, слайды, учебные
пособия, книги, тестовые задания

  

ПКУВ 1

ПКУВ 2

  

Тема 5. Имидж в избирательных
кампаниях. Практика зарубежных
политических партий в построении
политического имиджа. Основные
факторы формирования
политического имиджа России.
Российский опыт коммуникативного
управления политическими
событиями.

  

по источнику знаний: лекция,
чтение, конспектирование

по назначению: приобретение
знаний, анализ, закрепление,
проверка знаний

по типу познавательной
деятельности: объяснительно-
иллюстративный, репродуктивный

  

Изучение нового учебного
материала, контроль знаний, 

  

Устная речь, учебники, учебные
пособия, книги, тестовые задания

  

ПКУВ 1

ПКУВ 2
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10. Перечень информационных технологий, используемых при
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю),
включая перечень программного обеспечения и информационных
справочных систем (при необходимости)

10.1. Перечень необходимого программного обеспечения

  Название
Microsoft Office Word 2010 Номер продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO 02260-018-0000106-48095
Microsoft Office Word 2010 Номер продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO 02260-018-0000106-48095
1C Предприятие 8.3 - учебная версия Свободная лицензия
Офисный пакет Microsoft office 2016 Договор от 26.05.2020 № 32009117096 Договор от 17.01.2019 № 31908696765

10.2. Перечень необходимых информационных справочных систем:

  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным
неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам:

Название
Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'ЗНАНИУМ'. – Москва, 2011 - – URL:
http://znanium.com/catalog. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Фонд ЭБС
формируется с учетом всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК,
монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные
документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов.
http://znanium.com/catalog/
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Является распространенным образовательным
электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных заведений, научно-исследовательских
институтов, публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ для своих обучающихся, преподавателей
и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу по направлениям подготовки высшего и среднего
профессионального образования.ЮРАЙТ : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «Электронное
издательство Юрайт». – Москва, 2020 – . – URL: https://urait.ru/ – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. –
Текст электронный. Образовательная платформа Юрайт — образовательный ресурс, электронная библиотека и
интернет-магазин, где читают и покупают электронные и печатные учебники авторов — преподавателей ведущих
университетов для всех уровней профессионального образования, а также пользуются видео- и аудиоматериалами,
тестированием и сервисами для преподавателей, доступными 24 часа 7 дней в
неделю.---------------------------------КонсультантПлюс : справочно правовая система: [сайт]. – Москва, 1997. – URL:
http://www.consultant.ru. – Режим доступа: с компьютеров университета (локальная версия). – Текст:
электронный.ЗАО 'КонсультантПлюс' (ИНН 7702044361) осуществляет деятельность в области информационных
технологий, является разработчиком справочной правовой системы КонсультантПлюс.Масштабные некоммерческие
проекты КонсультантПлюс разработаны в помощь бухгалтерам и финансовым специалистам, юристам, студентам
юридических и экономических специальностей. (https://www.consultant.ru/about/ © КонсультантПлюс, 1992-2024)ИПО
'ГАРАНТ': информационно-правовое обеспечение. – Москва, – URL: https://www.garant.ru/. – Режим доступа: с
компьютеров университета (локальная версия). – Текст: электронный.Компания 'Гарант' - одна из ведущих
информационных компаний России. Она является разработчиком компьютерной справочной правовой системы
ГАРАНТ и комплекса информационно-правового обеспечения (ИПО).В настоящее время при помощи ИПО ГАРАНТ
свои задачи решают сотни тысяч специалистов по всей стране. Доступ к открытым информационным правовым
ресурсам, поддерживаемым компанией, имеют миллионы граждан. Компанией реализованы инновационные
решения с применением новейших компьютерных технологий, интернета, мобильных устройств, интерактивного
формата представления данных, спутниковых технологий. Это позволяет всем, кому необходима правовая
информация, быстро и точно находить ее, будучи при этом в любой точке страны. http://www.iprbookshop.ru/586.html
 CYBERLENINKA : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2014. – URL: https://cyberleninka.ru - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. КиберЛенинка - это научная электронная
библиотека, построенная на парадигме открытой науки (Open Science), основными задачами которой является
популяризация науки и научной деятельности, общественный контроль качества научных публикаций, развитие
междисциплинарных исследований, современного института научной рецензии, повышение цитируемости
российской науки и построение инфраструктуры знаний.

  

Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим современным
профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам:

Название
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Znanium.com. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 'ЗНАНИУМ'. – Москва, 2011 - – URL:
http://znanium.com/catalog. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст: электронный. Фонд ЭБС
формируется с учетом всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, УМК,
монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, законодательно-нормативные
документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые издательствами вузов.
http://znanium.com/catalog/
IPRBooks. Базовая коллекция : электронно-библиотечная система : сайт / Общество с ограниченной
ответственностью Компания 'Ай Пи Ар Медиа'. – Саратов, 2010 - . – URL: http://www.iprbookshop.ru/586.html - Режим
доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст электронный. Является распространенным образовательным
электронным ресурсом для высших и средних специальных учебных заведений, научно-исследовательских
институтов, публичных библиотек, приобретающих корпоративный доступ для своих обучающихся, преподавателей
и т.д. ЭБС включает учебную и научную литературу по направлениям подготовки высшего и среднего
профессионального образования.ЮРАЙТ : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «Электронное
издательство Юрайт». – Москва, 2020 – . – URL: https://urait.ru/ – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. –
Текст электронный. Образовательная платформа Юрайт — образовательный ресурс, электронная библиотека и
интернет-магазин, где читают и покупают электронные и печатные учебники авторов — преподавателей ведущих
университетов для всех уровней профессионального образования, а также пользуются видео- и аудиоматериалами,
тестированием и сервисами для преподавателей, доступными 24 часа 7 дней в
неделю.---------------------------------КонсультантПлюс : справочно правовая система: [сайт]. – Москва, 1997. – URL:
http://www.consultant.ru. – Режим доступа: с компьютеров университета (локальная версия). – Текст:
электронный.ЗАО 'КонсультантПлюс' (ИНН 7702044361) осуществляет деятельность в области информационных
технологий, является разработчиком справочной правовой системы КонсультантПлюс.Масштабные некоммерческие
проекты КонсультантПлюс разработаны в помощь бухгалтерам и финансовым специалистам, юристам, студентам
юридических и экономических специальностей. (https://www.consultant.ru/about/ © КонсультантПлюс, 1992-2024)ИПО
'ГАРАНТ': информационно-правовое обеспечение. – Москва, – URL: https://www.garant.ru/. – Режим доступа: с
компьютеров университета (локальная версия). – Текст: электронный.Компания 'Гарант' - одна из ведущих
информационных компаний России. Она является разработчиком компьютерной справочной правовой системы
ГАРАНТ и комплекса информационно-правового обеспечения (ИПО).В настоящее время при помощи ИПО ГАРАНТ
свои задачи решают сотни тысяч специалистов по всей стране. Доступ к открытым информационным правовым
ресурсам, поддерживаемым компанией, имеют миллионы граждан. Компанией реализованы инновационные
решения с применением новейших компьютерных технологий, интернета, мобильных устройств, интерактивного
формата представления данных, спутниковых технологий. Это позволяет всем, кому необходима правовая
информация, быстро и точно находить ее, будучи при этом в любой точке страны. http://www.iprbookshop.ru/586.html
Периодические издания доступные обучающимся и сотрудникам ФГБОУ ВО МГТУ по подписке и на основании
контрактов и лицензионных соглашений. URL: https://lib.mkgtu.ru/index.php/resursy/37-periodicheskie-izdaniya

44/45



11. Описание материально-технической базы необходимой для
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

  Наименования специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Перечень лицензионного
программного обеспечения.

Реквизиты подтверждающего
документа

Учебная аудитория для
проведениязанятий лекционного
типа (5-5-16):385000, Республика
Адыгея, г.Майкоп, ул. Жуковского/
ул.Пролетарская, дом № 30/дом №
234

учебная мебель на 54
посадочныхместа, доска,
мультимедийноеоборудование
(проектор, экран)

Помещения для
самостоятельнойработы
(1-Читальный зал ФГБОУ ВО«МГТУ»).
385000, Республика Адыгея,г.
Майкоп, ул. Первомайская, дом
№191, Здание учебного корпуса

Мебель на 150 посадочных
мест,компьютерное оснащение с
выходомв Интернет на 30
посадочных
мест,специализированная мебель
(стулья,столы, шкафы, шкафы
выставочные),мультимедийное
оборудование,оргтехника (принтеры,
сканеры,ксерокс)

Microsoft Office Word 2010 Номер
продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-48095Microsoft
Office Word 2010 Номер продукта
14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-480951C
Предприятие 8.3 - учебная версия
Свободная лицензияОфисный пакет
Microsoft office 2016 Договор от
26.05.2020 № 32009117096 Договор
от 17.01.2019 № 31908696765

Помещение для хранения
ипрофилактического
обслуживанияучебного оборудования
(1-318):

Информационно-технический
отдел:технические средства
обучения,служащие для
предоставленияучебной информации
большойаудитории.

Microsoft Office Word 2010 Номер
продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-48095Microsoft
Office Word 2010 Номер продукта
14.0.6024.1000 SP1 MSO
02260-018-0000106-480951C
Предприятие 8.3 - учебная версия
Свободная лицензияОфисный пакет
Microsoft office 2016 Договор от
26.05.2020 № 32009117096 Договор
от 17.01.2019 № 31908696765
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