
Аннотация

учебной дисциплины Б1.В.ДВ.11.01. «Введение в теорию и историю местного 
самоуправления» направления подготовки бакалавров 38.03.04 Государственное и 
муниципальное управление

Диециплина учебного плана подготовки бакалавра по направлению 38.03.04 
Государственное и муниципальное управление (профиль подготовки бакалавров 
«Гоеударственное и муниципальное управление в еоциальной сфере»)

Целью освоения дисциплины является формирование представления 
обучающихея о месте и роли местного самоуправления в современном демократическом 
обществе и о путях его становления в России и других странах мира.

Задачи курса:
-  раскрыть основные понятия местного самоуправления;
-  проследить основные этапы развития муниципального самоуправления в 

России;
-  рассмотреть реформы и контрреформы местного самоуправления, их причины 

и последствия;
-  сформировать у обучающихся развитый понятийный аппарат, знания новых 

концептуальных подходов к осмыслению истории местного самоуправления в России;
-  выделить перспективные направления совершенствования местного 

самоуправления в современных условиях.

Основные блоки и темы диециплины

1. Теории местного самоуправления.
2. Начала самоуправления и средневековые городские коммуны Западной 

Европы как тип самоуправления.
3. Институты самоуправления Англии и США. Исторические аспекты.
4. Самоуправление во Франции и Германии: страницы истории.
5. Местное управление и самоуправление в домонгольской и Московской

Руси.
6. Местное управление и самоуправление в России в XVIII -  1-ой пол. XIX вв.
7. Реформы и контрреформы в области местного самоуправления в Росси во 2- 

ой пол. XIX -  XX вв. Казачье самоуправление
8. Современные модели и системы органов местного самоуправления. 
Дисциплина «Введение в теорию и историю местного самоуправления» является

дисциплиной по выбору вариативной части блока 1.
В результате освоения дисциплины у обучающегося должны быть сформированы 

следующие компетенции:
- способность анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2).
- владением навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 

власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основе знания процессов групповой динамики и 
принципов формирования команды, умений проводить аудит человеческих ресурсов и 
осуществлять диагностику организационной культуры (ПК-2).

В результате освоения дисциплины бакалавр должен:
знать:- основные этапы и закономерности исторического развития общества для 

формирования гражданской позиции;
уметь:- анализировать основные этапы и закономерности исторического развития



общества для формирования гражданской позиции;
владеть:- навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 

власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для 
организации групповой работы на основе знания процессов групповой динамики и 
принципов формирования команды, умений проводить аудит человеческих ресурсов и 
осуществлять диагностику организационной культуры.
Общая трудоемкость дисциплины составляет 72 часа, 2 зачетных единицы 
Вид промежуточной аттестации -  зачет
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