
МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования 

«Майкопский государственный технологический университет»

Факультет 

Кафедра__

экологический

ланлтттафтной архитектуры и лесного дела

СОГЛАСОВАНО
е^ческого факультета 

.И. Сухоруких 
2 0 /?  г

й работе 
рожная 
20 /3  г

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

вид практики Б2.В.01 (У) Ознакомительная практика

по направлению подготовки 
(специальности)бакалавров_ 35.03.10 Ландшафтная архитектура

по профилю подготовку Ландшафтное строительство

квалификация (степень) 
выпускника____________ бакалавр

форма обучения очная/заочная

год начала подготовки 2019

Майкоп



Рабочая программа ознакомительной практики разработана на основании ФГОС ВО 
по направлению подготовки 35.03.10 Ландшафтная архитектура и учебного плана ФГБОУ 
ВО «МГТУ»

Рабочая программа по практике утверждена на заседании кафедры ландшафтной 
архитектуры и лесного дела 
протокол № <А от «/ S » 20^  г.

Разработал 
ст. преподаватель М.С. Савинова

(подпись)

Заведующий кафедрой
« AS» 20 /20 г. Трушева Н.А.

(подпись)



1. Цель и задачи учебной практики 

 

 

Цель и задачи практики закрепления полученных теоретических знаний и 

приобретения практического профессионального опыта; -формирования, закрепления и 

развития практических навыков и компетенций в процессе выполнения конкретных видов 

работ в сфере ландшафтной архитектуры, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью обучающихся; освоения технологий и методов ландшафтного проектирования 

на объектах озеленения; формирования у обучающихся способности самостоятельно 

определять основные этапы работ по проектированию объектов ландшафтной архитектуры; 

освоения технологий выращивания посадочного материала цветочных культур, применяемых 

для озеленения городских и пригородных ландшафтных объектов; 

. 

2. Место практики в структуре образовательной программы. Форма и способ 

проведения практики 

 

2.1. Место практики в структуре образовательной программы. 

 
Ознакомительная практика базируется на знаниях, умениях и навыках, полученных в 

результате изучения дисциплин базовой части основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования по направлению подготовки 35.03.10 «Ландшафтная 

архитектура». 

Прохождение ознакомительной практики необходимо для успешного освоения 

следующих дисциплин: Строительство и содержание объектов ландшафтной архитектуры, 

Методология проектных исследований, Ландшафтное планирование. 

Ознакомительная практика обучающихся является обязательным элементом основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению 

подготовки 35.03.10 «Ландшафтная архитектура». 

 

 

2.2. Форма проведения практики 

 

Ознакомительная практика предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: практические занятия в полевых и камеральных условиях, 

семинарские занятия.  

 

2.3. Способ проведения практики 

 

По способу проведения практики может быть стационарной и выездной. 

Ознакомительная практика проводится на базе практик «Дружба» ФГБОУ ВО, а так же 

скверах, парке города Майкопа. Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 Общая трудоемкость прохождения ознакомительной практики составляет 3 

зачетных единицы, 108 часов. 

 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесѐнных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих 

компетенций:  

 



 Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций (УК-8); 

 способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения 

производственных процессов (ОПК-3); 

 способен организовывать и проводить учебно-производственный процесс при 

реализации образовательных программ различного уровня и направленности (ПК-8); 

 

4. Объем практики 

 
 Форма 

обучения 

Семестр 

обучения 

Общая трудоемкость практики Форма  

контроля  

 
в неделях в зачетных 

единицах 

в 

академических 

часах 

ОФО 2 4 3 108 зачет 

ЗФО 2 - 3 108 зачет 

 

 

4.Место практики по получению первичных профессиональных, умений и 

навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности вструктуре образовательной программы 

Ознакомительная практика Б2.В.01 входит в блок 2 «Практики». 

 

5. Структура и содержание практики  

 
 

№ 

п/п 
Наименование раздела 

(этапа) практики 

Виды работ на практике, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость,  

в том числе контактные часы 

Бюджет 

времени 

(недели, дни) 

1.  Проведение инструктажа 

по технике безопасности 

Инструктаж по технике безопасности  (В 

ФГБОУ ВО «МГТУ» на месте 

прохождения практики) 

1 неделя 

(1день) 

2. Подготовительный знакомство со структурными  

подразделениями (службами, отделами)  

разработка индивидуального задания;  

разработка программы (плана) работы 

1 неделя 

3. Основной (полевой) Изучение методики проведения маршрутно-

визуальных обследований территории 

объектов озеленения. Изучение принципов 

ландшафтного проектирования. Экскурсия 

по городу Майкопу. Проведение 

инвентаризации, предпроектный анализ 

объектов проектирования. Изучение 

растительных сообществ. Уход за 

растениями в парках и скверах. 

2 – 3 неделя 

4. Камеральный  

 

изучение специальной литературы;  

- лабораторная обработка полученных 

материалов (определение растений и их 

морфологическое описание, 

гербаризация); 

- анализ и систематизация полученной 

информации;  

4 неделя 



5.  Итоговый Составление итогового отчета по 

выполнению работ полевой практики.  

4 неделя (1 

день) 

 

Практика состоит из трех основных этапов: подготовительного, полевого и 

камерального. 

Первый этап практики. Подготовительный этап. 

Обучающиеся знакомятся с задачами и основными видами работ, выполняемых во 

время практики. 

Перед началом практики обучающиеся проходят инструктаж по технике 

безопасности, регистрируются в журнале по технике безопасности который находится на 

кафедре. 

Подготовительный этап включает научно-методическую подготовку (сбор и 

систематизация литературного материала, маршруты экскурсий); организационно-

хозяйственную подготовку (календарный план проведения мероприятий, подготовка 

оборудования, ознакомление с правилами ведения и оформления дневника практики)  

 

Второй этап практики. Полевой этап. При проведении полевых работ проводятся 

рекогносцировочные наблюдения (предварительная разведка территории), во время 

которой обучающиеся знакомятся с природными особенностями района практики.  

Экскурсии в природу знакомят обучающихся с флорой города Майкопа, 

способствуют овладению методам наблюдения в природе, сбора материала, а также 

началами исследовательской работы. Применяются также технологии полевых 

исследований на пробных площадках, методы сбора, гербаризации, технологии 

личностно-ориентированного обучения, презентационные технологии, технологии 

самообучения.  

При анализе результатов полевых исследований используются интерактивные 

формы проведения занятий, в частности коллективный разбор конкретных ситуаций: 

мозговой штурм, круглый стол (дискуссии, дебаты).  

В результате практики у студентов, расширяется представление о структуре живой 

природы, соотношении и взаимодействии ее частей. Это способствует формированию 

экологического мышления и эстетическому развитию.  

Третий этап практики. Камеральный этап. Камеральная обработка полевых 

материалов – заключительный этап практики, когда обрабатываются и анализируются все 

полевые данные, формулируются выводы, предварительные схемы обобщаются в виде 

графиков и карт. Завершается камеральная обработка материалов написанием сводного 

отчета, синтезирующего все данные наблюдений, проведенных на различных этапах 

практики, и дающего представление о ландшафтных особенностях изучаемого региона. 

Четвертый этап практики. Итоговый этап. Составление итогового отчета по 

выполнению работ полевой практики. 

 

6. Формы отчетности практики  

 

По окончании выполнения программы практики студент сдает письменный отчет, 

включающий геоботаническое описание растительного сообщества. В письменный отчет 

входят рисунки, фотографии о проделанной работе. На основании письменного отчета, 

включающего описание прохождения всех этапов практики, выставляется 

дифференцированный зачет в соответствии с требованиями ФГОС ВО. При выставлении 

зачета учитывается качество проделанной студентом работы во время практики, в том 

числе оформление отчета. Положительные и отрицательные результаты фиксируются в 

ведомости и зачетной книжке студента. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 



обучающихся по практике 

 

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы  

 

Этапы формирования 

компетенции (согласно 

учебному плану) 

Наименование дисциплин и практик формирующих 

компетенции в процессе освоения ОП (жирным 

шрифтом выделить текущую практику) 

УК-8 – Способен создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

2 Агрохимия 

2 Ознакомительная практика 

2 Творческая практика 

3 Безопасность жизнедеятельности 

4 Технологическая практика 

5 Технология защиты растений 

6 Проектно-технологическая практика 

7 Система машин в ландшафтном строительстве 

8 Преддипломная практика для выполнения выпускной 

квалификационной работы 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

8 Выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы 

ОПК-3 – способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения 

производственных процессов  

2 Ознакомительная практика 

2 Творческая практика 

3 Безопасность жизнедеятельности 

4 Научно-исследовательская работа 

4 Технологическая практика 

5 Технология защиты растений 

5 Лесные питомники 

5 Декоративные питомники 

ПК-8 - способен организовывать и проводить учебно-производственный процесс при 

реализации образовательных программ различного уровня и направленности 

1 Психология и педагогика 

2 Ознакомительная практика 

2 Творческая практика 

3 Методика преподавания профессиональных дисциплин 

3 Методика научных исследований в ландшафтной 

архитектуре 

4 Технологическая практика 

4,5,6,7 Проектный практикум 

6 Проектно-технологическая практика 

 



7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкалы 

оценивания  

 

Планируемые результаты освоения 

компетенции  

Критерии оценивания результатов обучения 

 

Наименование 

оценочного 

средства неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

УК-8 – Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.1 – обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте, в том числе с помощью средств защиты 

УК-8.2 – выявляет и устраняет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности на рабочем месте 

УК-8.3 – осуществляет действия по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхождения) на 

рабочем месте, в том числе. с помощью средств защиты 

Знать:  
потенциальные факторы риска для 

жизни и здоровья людей; критерии 

безопасности и/или комфортности, 

условий труда на рабочем месте; 

основные подходы и методы защиты 

производственного персонала и 

населения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; 

 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

тестовые задания, 

рефераты, 

доклады 

Уметь:  

идентифицировать опасные факторы в 

разных сферах жизни; оценивать степень 

опасности возможных последствий 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; 

применять индивидуальные и 

коллективные средства защиты; 

 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются 

небольшие ошибки 

Сформированные 

умения 

Владеть: навыками организации Частичное владение Несистематическое В систематическом Успешное и 



мероприятий по охране труда и техники 

безопасности на рабочем месте; 

практическими навыками по 

предотвращению возникновения и 

ликвидации последствий чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного 

происхождения; приемами и/или 

способами оценки последствий 

чрезвычайных ситуаций различного 

происхождения 

навыками применение навыков применении 

навыков 

допускаются 

пробелы 

систематическое 

применение навыков 

ОПК-3 – способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения производственных процессов 

ОПК 3.1 – создает и контролирует технологический процесс деятельности ландшафтного архитектора 

Знать:  
технологии производства работ на 

объектах ландшафтной архитектуры 

различного назначения; 

 

     

Уметь подготавливать, рассчитывать, 

контролировать технологический 

процесс в области ландшафтной 

архитектуры с учетом нормативных 

технологических параметров; 

 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются 

небольшие ошибки 

Сформированные 

умения 

Владеть  
навыками производственной, 

организационно-управленческой, 

научно-исследовательской  

деятельности в области ландшафтной 

архитектуры 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении 

навыков 

допускаются 

пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

ОПК 3.2 – оптимизирует производственный процесс в области ландшафтной архитектуры с учетом охраны и защиты окружающей среды 

знать: 

процесс организации труда на основе 

достижений науки и техники и 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

Сформированные 

систематические 

знания 

тестовые задания, 

рефераты, 

доклады 



передового опыта  

в области ландшафтной архитектуры с 

учетом охраны и защиты окружающей 

среды; 

улучшение организационных форм 

использования живого труда в рамках 

отдельно взятого трудового коллектива. 

уметь: 

ставить цели, задачи и решать их; 

улучшать организационные формы 

использования живого труда, в рамках 

отдельно взятого трудового коллектива 

 

знания 

владеть: 

навыками составления проекта, 

обработки данных по результатам 

проекта, внедрения улучшенных форм 

организации труда 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении 

навыков 

допускаются 

пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

 

ОПК 3.3 – создает безопасные условия труда, обеспечивает проведение профилактических мероприятий по предупреждению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний 

знать: 

комплекс мер, необходимых для 

безопасности трудящихся во время 

выполнения ими порученных 

работодателем задач, с учетом 

требований нормативной документации 

по технике безопасности и пожарной 

безопасности;  

 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

тестовые задания, 

рефераты, 

доклады 

уметь: 

регулировать деятельность рабочего 

коллектива, создавать условия  

безопасного технологического процесса; 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

тестовые задания, 

рефераты, 

доклады 



 

навыками: 

оказания первой помощи при 

производственных травмах, проведения 

инструктажа по технике безопасности 

     

ПК-8 - способен организовывать и проводить учебно-производственный процесс при реализации образовательных программ различного 

уровня и направленности 

ПК-8.1 – способен организовывать учебно-производственную деятельность обучающихся по освоению программ профессионального обучения и 

(или) программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Знать:  
локальные акты по организации 

образовательного процесса и работы 

учебно-производственной мастерской 

(иного места занятий); 

- основы организации и методика 

профессионального обучения, 

современные технологии практического 

обучения; 

- требования ФГОС, примерных 

(типовых) программ (при наличии) и 

рабочих программ к практической 

подготовке по профессии, содержание 

соответствующих учебников, учебных 

пособий; 

- особенности организации труда, 

современные производственные 

технологии, производственное 

оборудование и правила его 

эксплуатации, правовая и нормативная 

документация по профессии, нормы 

времени на выполнение 

технологических операций (при 

наличии); 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

тестовые задания, 

рефераты, 

доклады 



- возрастные особенности обучающихся, 

особенности обучения 

(профессионального образования) 

одаренных обучающихся и 

обучающихся с проблемами в развитии 

и трудностями в обучении, вопросы 

индивидуализации обучения; 

- особенности психофизического 

развития, индивидуальные возможности 

лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (для обучения лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья); 

- педагогические, психологические и 

методические основы развития 

мотивации, организации и контроля 

учебной деятельности на занятиях 

различного вида; 

- психолого-педагогические основы и 

методика применения в процессе 

подготовки рабочих (служащих) и (или) 

квалифицированных рабочих 

(служащих) технических средств 

обучения и информационно-

коммуникационных технологий; 

- требования, предъявляемые 

профессией к человеку, набор 

медицинских и иных противопоказаний 

при выборе профессии, содержание и 

условия труда, образ жизни работников 

данной профессии, возможности и 

перспективы карьерного роста по 

профессии; 



- эффективные приемы общения и 

организации деятельности в процессе 

практики (практического обучения), 

ориентированные на поддержку 

профессионального самоопределения, 

профессиональной адаптации и 

профессионального развития 

обучающихся; методика построения 

беседы с обучающимися, обучающимися 

и их родителями (законными 

представителями) по данным вопросам; 

- педагогические, санитарно-

гигиенические, эргономические, 

эстетические, психологические и 

специальные требования к 

дидактическому обеспечению и 

оформлению учебно-производственной 

мастерской в соответствии с ее 

предназначением и характером 

реализуемых программ; 

- требования охраны труда при 

организации деятельности обучающихся 

на учебной и производственной 

практике (практическом обучении) по 

освоению профессии рабочего, 

должности служащего в организации, 

осуществляющей образовательную 

деятельность, и вне организации; 

- меры ответственности педагогических 

работников за жизнь и здоровье 

обучающихся, находящихся под их 

руководством; 

Уметь: - выполнять деятельность и Частичные умения Неполные умения Умения полные, Сформированные 



(или) демонстрировать элементы 

деятельности, осваиваемой 

обучающимися на учебной и 

производственной практике (в процессе 

практического обучения): решение 

профессиональных задач, выполнение 

отдельных трудовых функций, 

технологических операций и отдельных 

приемов технологических операций; - 

устанавливать педагогически 

целесообразные отношения с 

обучающимися, создавать условия для 

воспитания и развития обучающихся, 

мотивировать их деятельность по 

освоению профессии, привлекать к 

целеполаганию, обучать 

самоорганизации и самоконтролю; 

- использовать средства педагогической 

поддержки профессионального 

самоопределения и профессионального 

развития обучающихся, проводить 

консультации по этим вопросам на 

основе наблюдения за освоением 

обучающимся профессиональной 

компетенции в процессе прохождения 

учебной и производственной практики 

(практической подготовки); 

- разрабатывать мероприятия по 

модернизации материально-технической 

базы учебно-производственной 

мастерской (иного места занятий), 

выбирать учебное оборудование и 

составлять заявки на его закупку с 

допускаются 

небольшие ошибки 

умения 



учетом: - требований ФГОС и (или) 

задач обучения, воспитания и развития 

обучающихся; - особенностей отрасли 

(профессиональной деятельности); - 

современных требований к учебно-

производственному оборудованию; 

- использовать педагогически 

обоснованные формы, методы, способы 

и приемы организации практического 

обучения, применять современные 

технические средства обучения и 

образовательные технологии с учетом: - 

специфики осваиваемой профессии; - 

задач занятия (цикла занятий); - 

возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся (для 

обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья - также с 

учетом особенностей их 

психофизического развития, 

индивидуальных возможностей); - 

стадии профессионального развития; - 

возможности освоения образовательной 

программы на основе индивидуализации 

ее содержания; 

- проводить проверку исправности 

технологического оборудования, 

количественную и качественную 

проверку поступающих материальных 

ресурсов (сырья, материалов, 

полуфабрикатов, комплектующих 

изделий), составлять заявки на 

техническое обслуживание и ремонт 



учебно-производственного 

оборудования, контролировать качество 

выполнения работ; 

- согласовывать все виды работ на 

практике, результаты и объекты 

практики (практической подготовки) с 

работодателями (руководителями 

практики от организации) 

Организовывать выполнение работ 

(услуг) и контроль их качества в 

соответствии с требованиями 

технической документации и нормами 

времени на выполнение 

соответствующих работ; проводить 

количественную и качественную 

приемку готовой продукции (услуги), 

вести индивидуальный учет 

производительности труда, продукции, 

сданной с первого предъявления; 

планировать улучшение качества 

продукции (услуг) (в зависимости от 

реализуемой образовательной 

программы, преподаваемого учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля)); 

- контролировать и оценивать 

готовность обучающихся к занятию, 

работу, выполняемую ими, оценивать 

динамику подготовленности и 

мотивации обучающихся, успехи и 

затруднения в освоении профессии, 

определять их причины, 

индивидуализировать и корректировать 

процесс обучения и воспитания; 



- обеспечивать на занятиях порядок и 

сознательную дисциплину, проводить 

инструктаж по охране труда, 

контролировать санитарно-бытовые 

условия выполнение правил пожарной 

безопасности, электробезопасности, 

применять средства пожаротушения и 

средства индивидуальной защиты; 

анализировать и устранять возможные 

риски жизни и здоровью обучающихся в 

учебно-производственной мастерской; 

- соблюдать требования охраны труда; 

- знакомить обучающихся с опытом 

успешных профессионалов, работающих 

в осваиваемой сфере профессиональной 

деятельности, и (или) корпоративной 

культурой организаций-партнеров; 

- разрабатывать задания, участвовать в 

работе оценочных комиссий, готовить 

обучающихся по программам 

профессионального образования к 

участию в конкурсах профессионального 

мастерства и аналогичных мероприятиях 

(в зависимости от преподаваемого 

учебного предмета, курса, дисциплины 

(модуля)); 

- консультировать обучающихся по 

программам профессионального 

образования и их родителей (законных 

представителей) и (или) обучающихся 

по программам профессионального 

обучения вопросам профессионального 

самоопределения, развития, адаптации; 



- анализировать проведение занятий на 

учебной практике, организацию 

производственной практики 

(практического обучения), вносить 

коррективы в рабочую программу, план 

практической подготовки, 

образовательные технологии, 

собственную профессиональную 

деятельность; 

Владеть: - навыками формирования в 

учебно-производственной мастерской 

(на полигоне, площадке, в лаборатории, 

ином месте занятий) образовательно-

производственной среды, разработки 

мероприятий по модернизации их 

оснащения; 

- навыками организации и проведения 

учебной и (или) производственной 

практики (практического обучения); 

- навыками консультирования 

обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам 

профессионального самоопределения, 

профессионального развития, 

профессиональной адаптации на основе 

наблюдения за освоением 

профессиональной компетенции в 

процессе прохождения учебной и 

производственной практики 

(практической подготовки); 

навыками текущего контроля, оценкой 

динамики подготовленности и 

мотивации обучающихся в процессе 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении 

навыков 

допускаются 

пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 



учебной и производственной практики 

(практического обучения) 

ПК-8.3 – способен вести педагогический контроль и оценка освоения квалификации рабочего, служащего в процессе учебно-производственной 

деятельности обучающихся 

Знать: основы законодательства РФ об 

образовании и локальные нормативные 

акты, регламентирующие проведение 

промежуточной и итоговой (итоговой 

государственной) аттестации 

обучающихся по программам 

профессионального обучения и (или) 

профессионального образования, и (или) 

ДПП; 

- современные подходы к контролю и 

оценке результатов освоения профессии 

(квалификации); 

- методику разработки и применения 

оценочных средств, интерпретации 

результатов контроля и оценивания 

освоения профессии (квалификации); 

- нормы педагогической этики, приемы 

педагогической поддержки 

обучающихся при проведении 

контрольно-оценочных мероприятий; 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

тестовые задания, 

рефераты, 

доклады 

Уметь - соблюдать процедуры 

оценивания, взаимодействовать с 

представителями организации, на базе 

которой проходит практика, и (или) 

представителями работодателей при 

проведении аттестации; 

- использовать педагогически 

обоснованные формы, методы, способы 

и приемы организации контроля и 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются 

небольшие ошибки 

Сформированные 

умения 



оценки освоения квалификации 

(компетенций), применять современные 

оценочные средства, обеспечивать 

объективность оценки, охрану жизни и 

здоровья обучающихся в процессе 

публичного представления результатов 

оценивания: - соблюдать 

предусмотренную процедуру контроля и 

методику оценки квалификации 

(компетенций); - соблюдать нормы 

педагогической этики, устанавливать 

педагогически целесообразные 

взаимоотношения с обучающимися для 

обеспечения достоверного оценивания; - 

корректно интерпретировать результаты 

контроля и оценки квалификации 

(компетенций); 

- анализировать применение выбранных 

форм и методов педагогической 

диагностики, оценочных средств, 

разрабатывать и представлять 

предложения по совершенствованию 

аттестации обучающихся и 

выпускников; 

 

Владеть- оценкой полноты и 

своевременности выполнения 

обучающимися задания на практику и 

(или) результатов освоения компетенций 

в период прохождения практики 

(практического обучения);  

- оценкой освоения программы 

профессионального модуля (учебного 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении 

навыков 

допускаются 

пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 



предмета, курса, дисциплины, иного 

компонента программы, 

обеспечивающего освоение 

квалификации рабочего, служащего) в 

части практической подготовки при 

проведении промежуточной аттестации 

в составе экзаменационной комиссии; 

- оценкой освоения образовательной 

программы при проведении итоговой 

(государственной итоговой) аттестации в 

составе экзаменационной комиссии 

ПК-8.4 – способен вести разработку программно-методического обеспечения учебно-производственного процесса 

знать: 

- теорию и практику обучения 

соответствующим профессиям, в том 

числе зарубежные исследования, 

разработки и опыт; 

- основы законодательства об 

образовании РФ в части, 

регламентирующей педагогическую 

деятельность в сфере 

профессионального обучения и (или) 

профессионального образования и (или) 

ДПО, обработку персональных данных 

(понятие, порядок работы, меры защиты 

персональных данных, ответственность 

за нарушение закона о персональных 

данных); 

- требования ФГОС, примерных 

(типовых) программ (при наличии) к 

практической подготовке по профессии, 

содержание соответствующих 

учебников, учебных пособий; 

Фрагментарные знания Неполные знания Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

тестовые задания, 

рефераты, 

доклады 



- требования профессиональных 

стандартов и иных квалификационных 

характеристик по соответствующему 

виду профессиональной деятельности; 

- требования к программно-

методическому обеспечению 

практического обучения; 

- требования к современным учебникам, 

учебным и учебно-методическим 

пособиям, электронным 

образовательным ресурсам и иным 

методическим материалам в области 

практического обучения; 

- локальные нормативные акты, 

регламентирующие организацию 

образовательного процесса, разработку 

программно-методического 

обеспечения, ведение и порядок доступа 

к учебной и иной документации, в том 

числе документации, содержащей 

персональные данные; 

- современное состояние 

соответствующей профессиональной 

деятельности; 

- основные источники и методы поиска 

информации, необходимой для 

разработки программно-методического 

обеспечения; 

- возрастные особенности обучающихся, 

стадии профессионального развития; 

особенности обучения 

(профессионального образования) 

одаренных обучающихся и 



обучающихся с проблемами в развитии 

и трудностями в обучении, вопросы 

индивидуализации обучения; 

- особенности психофизического 

развития, индивидуальные возможности 

лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (для обучения лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья); 

- педагогические, психологические и 

методические основы развития 

мотивации, организации и контроля 

учебной деятельности в процессе 

практического обучения рабочих 

(служащих) и (или) квалифицированных 

рабочих (служащих); 

- психолого-педагогические основы и 

методика применения в процессе 

практического обучения рабочих 

(служащих) и (или) квалифицированных 

рабочих (служащих) технических 

средств обучения и информационно-

коммуникационных технологий; 

- требования охраны труда при 

организации деятельности обучающихся 

на учебной и производственной 

практике в организации, 

осуществляющей образовательную 

деятельность, и вне организации; 

- меры ответственности педагогических 

работников за жизнь и здоровье 

обучающихся, находящихся под их 

руководством; 



- возможности использования 

информационно-коммуникационных 

технологий для ведения документации; 

- порядок ведения и совместного 

использования электронных баз данных, 

содержащих информацию об участниках 

образовательного процесса и порядке 

его реализации, создания установленных 

форм и бланков для предоставления 

сведений уполномоченным 

должностным лицам; 

уметь: 

- анализировать примерные (типовые) 

программы (при наличии), оценивать и 

выбирать учебники, учебные и учебно-

методические пособия, электронные 

образовательные ресурсы и иные 

материалы, разрабатывать и обновлять 

рабочие программы (разделы программ), 

планы занятий (циклов занятий), 

оценочные средства и другие 

методические материалы по 

практической подготовке с учетом: 

порядка, установленного 

законодательством РФ об образовании, 

требований ФГОС (для программ 

профессионального образования), 

профессиональных стандартов и иных 

квалификационных характеристик, 

запросов работодателей; развития 

соответствующей области 

профессиональной деятельности, 

требований рынка труда; 

Частичные умения Неполные умения Умения полные, 

допускаются 

небольшие ошибки 

Сформированные 

умения 

 



образовательных потребностей, 

подготовленности и развития 

обучающихся, в том числе стадии 

профессионального развития; 

возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся (для 

обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья); роли 

практической подготовки в 

формировании у обучающихся 

компетенций, предусмотренных ФГОС и 

(или) образовательной программой; 

возможности освоения образовательной 

программы на основе индивидуализации 

ее содержания; современного развития 

технических средств обучения, 

образовательных технологий; 

- взаимодействовать с преподавателем 

профессионального модуля или 

преподавателями смежных учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) 

при разработке программно-

методического обеспечения учебно-

производственного процесса, обсуждать 

разрабатываемые документы; 

- вести на бумажных и электронных 

носителях учебную, планирующую 

документацию, документацию учебной 

мастерской (иного места занятий), в том 

числе журналы инструктажа 

обучающихся по охране труда; 

- вести учет выпущенной обучающимися 

продукции и (или) использованных 



материалов и ресурсов; 

- создавать отчетные (отчетно-

аналитические) материалы; 

- заполнять и использовать электронные 

базы данных об участниках 

образовательного процесса и порядке 

его реализации для формирования 

отчетов в соответствии с 

установленными регламентами и 

правилами; предоставлять эти сведения 

по запросам уполномоченных 

должностных лиц; 

- обрабатывать персональные данные с 

соблюдением законодательства РФ, 

определять законность требований 

различных категорий граждан и 

должностных лиц о предоставлении 

доступа к учебной документации, в том 

числе содержащей персональные 

данные; 

 

владеть: 

- разработкой и обновлением основных 

программ профессионального обучения 

и (или) рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) 

основных программ профессионального 

обучения, обеспечивающих 

практическую подготовку, и (или) 

программ практики, обеспечивающей 

освоение квалификации рабочего, 

служащего, основных 

профессиональных образовательных 

Частичное владение 

навыками 

Несистематическое 

применение навыков 

В систематическом 

применении 

навыков 

допускаются 

пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

 



программ; 

- разработкой и обновлением учебно-

методического обеспечения 

профессионального обучения и (или) 

программ учебной и производственной 

практики (практического обучения); 

- планированием занятий и (или) 

учебной практики: разработка и 

обновление планов, технологических 

карт, сценариев занятий по освоению 

профессии рабочего, должности 

служащего; 

- навыками ведения документации, 

обеспечивающей учебно-

производственный процесс 



7.3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы 

 

Контрольные вопросы к аттестации первого этапа практики 

 

1. Основные этапы проведения инвентаризации зеленых насаждений 

2. Оценка и мониторинг древесных насаждений 

3. Основные элементы технологий выращивания древесно-кустарниковой 

растительности. 

4. Основные элементы технологий выращивания цветочной растительности 

5. Виды и способы обрезки древесных растений 

6. Декоративные свойства древесно-кустарниковых растений 

7. Основные мероприятия по уходу за насаждениями 

8. Принципы подбора ассортимента древесно-кустарниковых растений при 

проектировании  

9. Принципы подбора ассортимента цветочных растений 

10. Формирование архитектурной среды города 

11. Проектирование открытых пространств разного типа. 

12. Проектирование открытых пространств. 

13. Архитектурные задачи проектирования. 

14. Архитектурное формирование городской среды. 

15. Элементы ландшафтной архитектуры в организации городской среды 

16. Здания и сооружения и их взаимодействие со средой. 

 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций  

 

Критерии оценки знаний обучающихся на зачете 

Зачет может проводиться в форме устного опроса по билетам (вопросам) или без 

билетов, с предварительной подготовкой или без подготовки, по усмотрению 

преподавателя. Преподаватель вправе задавать вопросы сверх билета, а также, помимо 

теоретических вопросов, давать задачи по программе данного курса. 

Билеты (вопросы) утверждаются на заседании кафедры и подписываются 

заведующим кафедрой. В билете должно содержаться не более трех вопросов. Комплект 

экзаменационных билетов по дисциплине должен содержать 25-30 билетов. 

Преподаватель может проставить зачет без опроса или собеседования тем 

обучающимся, которые активно участвовали в семинарских занятиях. 

«Зачтено» – выставляется при условии, если обучающийся показывает хорошие 

знания изученного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно 

излагает и интерпретирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл 

предлагаемого вопроса; владеет основными терминами и понятиями изученного курса; 

показывает умение переложить теоретические знания на предполагаемый практический 

опыт. 

«Не зачтено» – выставляется при наличии серьезных упущений в процессе 

изложения учебного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и 

определений курса или присутствии большого количества ошибок при интерпретации 

основных определений; если студент показывает значительные затруднения при ответе на 

предложенные основные и дополнительные вопросы; при условии отсутствия ответа на 

основной и дополнительный вопросы. 



 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

а)основная литература  

1. Теодоронский, В.С. Ландшафтная архитектура с основами проектирования 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / B.C. Теодоронский, И.О. Боговая. - 

Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. - 304 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим 

доступа: https://new.znanium.com/catalog/document?id=337183  

2. Разумовский, Ю.В. Ландшафтное проектирование [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / Разумовский Ю.В., Фурсова Л.М., Теодоронский В.С. - М.: Форум, 

ИНФРА-М, 2018. - 144 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/967703  

3. Архитектурно-ландшафтный дизайн: теория и практика [Электронный ресурс]: 

учебное пособие / Г.А. Потаев [и др.]; под общ. ред. Г.А. Потаева. - Москва: 

ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. - 319 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим доступа: 

https://new.znanium.com/catalog/document?id=339310  

4. Фатиев, М. М. Строительство и эксплуатация объектов городского озеленения 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / М.М. Фатиев, B.C. Теодоронский. - 

Москва: ИНФРА-М, 2018. - 238 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим доступа: 

https://new.znanium.com/catalog/product/945536  

 

б) дополнительная литература 
1. Теодоронский, В.С. Ландшафтная архитектура [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / В.С. Теодоронский, И.О. Боговая. - М.: Форум, 2016. - 304 с. - ЭБС 

«Znanium.com» - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=538962 

2. Теодоронский, В.С. Ландшафтная архитектура с основами проектирования 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / B.C. Теодоронский, И.О. Боговая. - 

Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2019. - 304 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим доступа: 

https://new.znanium.com/catalog/document?id=337183 

3. Римшин, В.И. Правовое регулирование городской деятель- ности и жилищное 

законодательство:учебник / Римшин В.И., Греджев В.А. - М.: Высшая. школа, 2009 -

500 с. 

 

в) информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет» 

 

1. Официальный сайт Правительства Российской Федерации. [Электронный ресурс]: 

Режим доступа: http://www.government.ru 

2. -Официальный сайт Министерства сельского хозяйства Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://rosmintrud.ru/) 
 

Учебно-методические материалы по практике для обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения(выбрать формы): 

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа,  

– в форме аудиофайла,  

– в печатной форме на языке Брайля. 

 Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

https://new.znanium.com/catalog/document?id=337183
http://znanium.com/catalog/product/967703
https://new.znanium.com/catalog/document?id=339310
https://new.znanium.com/catalog/product/945536
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=538962
https://new.znanium.com/catalog/document?id=337183
http://www.government.ru/
https://rosmintrud.ru/


– в печатной форме,  

– в форме электронного документа,  

– в форме аудиофайла.  

 

 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по практике, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 

 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине позволяют:  

- организовать процесс образования путем визуализации изучаемой информации 

посредством использования презентаций, учебных фильмов;  

- контролировать результаты обучения на основе компьютерного  тестирования;  

- автоматизировать расчеты аналитических показателей, предусмотренные 

программой научно-исследовательской работы;  

- автоматизировать поиск информации посредством использования справочных 

систем. 

 

9.1  Перечень необходимого программного обеспечения  

 

Наименование программного обеспечения, 

производитель 

Реквизиты подтверждающего документа 

(№ лицензии, дата приобретения, срок 

действия) 

Microsoft Office Word 2010 
Номер продукта 14.0.6024.1000 SP1 MSO; 

(14.0.6024.1000) 
02260-018-0000106-48095; 

УП ВО v22.4.73, от 17.11.2017 

Kaspersky Anti-virus 6/0 
№ лицензии 26FE-000451-5729СF81 Срок 

лицензии 07.02.2020 
Adobe Reader 9 Бесплатно, 01.02.2019, 
K-Lite Codec Pack, Codec Guide Бесплатно, 01.02.2019, бессрочный 

OCWindows7 Профессиональная, MicrosoftCorp. 
№ 00371-838-5849405-85257, 23.01.2012, 

бессрочный 
Open Broadcaster Software 23.2.1 русская версия, 

OBS 
01.02.2019, GNU General Public License 

v2.0 
OpenOffice 4.1.5, Apache  01.02.2019, лицензию LGPL. 
R-keeper V6, UCS 01.05.2016, 
VLC Media Player, VideoLAN 01.02.2019, свободная лицензия 
7-zip.org GNU LGPL 

 

9.2 Перечень необходимых информационных справочных систем: 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам: 

1. Электронная библиотечная система издательства «Лань» 

(http://e.lanbook.com)  

2. Электронная библиотечная система «Юрайт» (http://www.biblio-online.ru) 

3. Электронная библиотечная система «BOOK.ru» (https://www.book.ru) 

4. Электронная библиотечная система «ZNANIUM.COM» 

(www.znanium.com).  



Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим 

современным профессиональным базам данных, информационным справочным и 

поисковым системам: 

1. Консультант Плюс – справочная правовая система (http://сonsultant.ru)  

2. Web of Science (WoS) (http://apps.webofknowledge.com)  

3. Научная электронная библиотека (НЭБ) (http://www.elibrary.ru)  

4. Электронная Библиотека Диссертаций (https://dvs.rsl.ru)  

5. КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru)  

6. Национальная электронная библиотека (http://нэб.рф) 

 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

 

Наименования специальных 

помещений  и помещений 

для самостоятельной работы 

Оснащенность 

специальных помещений и 

помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 

документа 

Специальные помещения 

Аудитория для занятий 

семинарского типа, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации: Учебная 

аудитория ландшафтного 

проектирования и дизайна 

для проведения занятий 

лекционного и семинарского 

типа № ауд.215 адрес: ул. 

Первомайская, 19, 2 этаж 

Компьютерный класс: № 

ауд.117 1 этаж, адрес: ул. 

Первомайская, 191 

Переносное 

мультимедийное 

оборудование, доска, 

мебель для аудиторий, 

компьютерный класс на 15 

посадочных мест, 

оснащенный 

компьютерамиPentium с 

выходом в Интернет 

свободно распространяемое 

(бесплатное не требующее 

лицензирования) 

программное обеспечение: 

1.Операционная система на 

базе Linux; 

2.Офисный пакет OpenOffice; 

3.Графический пакет Gimp; 

4. Векторный редактор 

Inkscape; 

Антивирусные программы: 

KasperskyEndpointSecurity - 

№ лицензии 

17E0­160128­131746­407­72. 

Количество: 400 рабочих 

мест. Срок действия 1 год. 

Помещения для самостоятельной работы 

Учебные аудитории для 

самостоятельной работы: 

№ауд.215 адрес: ул. 

Первомайская, 19, 2 этаж 

В качестве помещений для 

самостоятельной работы  

могут быть: 

компьютерный класс 

ауд.117 1 этаж, адрес: ул. 

Первомайская, 191, 

читальный зал: ул. 

Первомайская,191, 3 этаж. 

Переносное 

мультимедийное 

оборудование, доска, 

мебель для аудиторий, 

компьютерный класс на 15 

посадочных мест, 

оснащенный 

компьютерамиPentium с 

выходом в Интернет 

свободно распространяемое 

(бесплатное не требующее 

лицензирования) 

программное обеспечение: 

1.Операционная система на 

базе Linux; 

2.Офисный пакет OpenOffice; 

3.Графический пакет Gimp; 

4.Векторный редактор 

Inkscape; 

Антивирусные программы: 

KasperskyEndpointSecurity - 

№ лицензии 

17E0­160128­131746­407­72. 

Количество: 400 рабочих 

мест. Срок действия 1 год. 



 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ форма проведения практики устанавливается с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 

Выбор места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ производится с 

учетом требований их доступности для данных обучающихся в соответствии с нозологией 

и рекомендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной программы 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. Инвалид 

или лицо с ОВЗ предоставляют рекомендации медико-социальной экспертизы, 

индивидуальную программу реабилитации при приеме на обучение в университет по 

своему усмотрению. 

При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в организацию для 

прохождения предусмотренной учебным планом практики университет согласовывает с 

организацией условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-социальной 

экспертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида. При необходимости 

для прохождения практик могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с 

характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и 

характера труда, выполняемых обучающимися-инвалидами и лицами с ОВЗ трудовых 

функций. Учет индивидуальных особенностей обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 

может быть отражен в индивидуальном задании на практику. Места проведения практик 

для лиц с ОВЗ и инвалидов должны быть оснащены необходимым оборудованием в 

соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих основные 

образовательные программы высшего образования в ФГБОУ ВО «МГТУ». 
 

 

  



Дополнения и изменения в рабочей программе 

за ________/________ учебный год 

 

 

В рабочую программу  

(наименование дисциплины) 

 

для направления  

(шифр направления) 

 

вносятся следующие дополнения и изменения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_________________________________________________ 

 

Дополнения и изменения внес   

(должность, Ф.И.О., подпись) 

 

 

 

 

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры 

_  

(наименование кафедры) 

 

«____»___________________20___г. 

 

 

Заведующий кафедрой__________________ _____________ 

 

 

 

 

 

 

 

 


