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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 
ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ (24232 

МЛАДШАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМИ) 
 
1.1. Область применения рабочей программы производственной 

практики по профилю специальности.  
Рабочая программа производственной практики по (по профилю 

специальности) по профессиональному модулю ПМ.04 Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

(24232 Младшая медицинская сестра по уходу за больными) – является частью 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 34.02.01 Сестринское дело, которая обеспечивает 

практикоориентированную подготовку обучающихся 

 
1.2 Цели и задачи, требования к результатам освоения программы 
Производственная практика проводится при освоении студентами общих 

и профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.04 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих (24232 Младшая медицинская сестра по уходу за больными).  

Производственная практика направлена на формирование у 

обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта и реализуется в рамках вида профессиональной 

деятельности: Проведение профилактических мероприятий и соответствующих 

ему профессиональных компетенций (ПК) и общих компетенций (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 
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ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны 

труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной 

безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и 

спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных 

целей. 

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп. 

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний. 

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования. 

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных 

групп. 

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента. 

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства. 

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения. 

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента. 

ПК 2.6 Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом. 

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и 

его окружению. 

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию. 

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний. 

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента. 

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи надогоспитальном этапе. 

 
1.3 Формы проведения практики 

Практика проводится в форме практической деятельности студентов в 

соответствии с программой практики и индивидуальным заданием под 

руководством непосредственного и методического руководителей. Практика 

включает выполнение индивидуального задания. 

 
1.4 Место и время проведения практики 

Производственная практика проводится в организациях, профиль 

деятельности которых соответствует целям практики, на основе договоров о 

практической подготовке обучающихся. 

Время прохождения практики определяется графиком учебного процесса 

и расписанием занятий. 

Продолжительность рабочего времени студентов при прохождении 
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практики не более 36 академических часов в неделю. 

На студентов, распространяются правила охраны труда и правила 

внутреннего трудового распорядка, действующие на базе практической 

подготовки. 

 
1.5 Количество часов на освоение программы производственной 

практики 

Всего - 72 часа. 

Производственная практика проводится концентрированно в 4-ом 

семестре после окончания изучения профессионального модуля 

ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих (24232 Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными).  

 

1.6. Требования к обучающемуся при проведении производственной 
практики 

При прохождении производственной практики студент должен:  

- знать и соблюдать технику безопасности на рабочем месте;  

- знать структуру организации, на базе которой проводится практика; 

- знать содержание деятельности персонала организации, на базе которых 

проводится практика. 

 

1.7 Руководство практикой  
Общий руководитель практики:  

- руководитель организаций, на базе которых проводится практика в 

соответствии с заключенными договорами;  

- руководитель практик политехнического колледжа филиала МГТУ в 

поселке Яблоновском.  

Непосредственный руководитель - непосредственные руководители 

организаций, на базе которых проводится практика в соответствии с 

заключенными договорами.  

Методический руководитель - преподаватели политехнического 

колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском.  



9 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 
ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ  

(24232 МЛАДШАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ПО УХОДУ ЗА 
БОЛЬНЫМИ) 

 

2.1 Тематический план и содержание производственной практики 
№ Разделы (этапы) практики Виды учебной работы на практике Объем 

часов 
Формы контроля 

1. Подготовительный 

этап 

Проведение целевого инструктажа по 

технике безопасности, пожарной и 

санитарной безопасности. Знакомство 

с направлением и режимом лечебного 

учреждения  

6 Наблюдение за 

выполнением 

работ 

2 Организация и 

охрана труда 

младшей 

медицинской сестры 

по уходу за 

больными; 

- обеспечение безопасной больничной 

среды для пациента и медицинской 

сестры;  

- приготовление дезинфицирующих 

растворов и проведение дезинфекции 

ИМН и помещений УЗ;  

- проведение санитарной обработки 

пациента;  

- оказание помощи медицинской 

сестре в проведении санитарной 

обработки при педикулёзе;  

- проведение антропометрии;  

- транспортировка пациента;  

- ведение медицинской документации. 

20 Наблюдение за 

выполнением 

работ 

2. Оказание  

медицинских услуг 

по уходу за 

больными. Обучение 

больных самоуходу. 

Осуществление гигиенического ухода 

за пациентом;  

- обучение пациента самоуходу;  

- кормление пациента;  

- кормление тяжелобольного пациента 

под контролем медицинской сестры; 

 

20 Наблюдение за 

выполнением 

работ 

3. Оказание 

медицинской 

помощи в 

проведении 

физиотерапевтическ

их и иных 

манипуляций  

Выполнение простейших 

физиотерапевтических процедур под 

контролем медицинской сестры;  

- наблюдение за состоянием пациента;  

- помощь медицинской сестре в 

постановке различных видов клизм, 

газоотводной трубки;  

- помощь пациенту при рвоте;  

- помощь медицинской сестре при 

промывании желудка;  

- помощь медицинской сестре при 

катетеризации мочевого пузыря;  

- помощь медицинской сестре при 

уходе за пациентами с различными 

видами стом;  

- подготовка пациентов к различным 

20 Наблюдение за 

выполнением 

работ 
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исследованиям;  

- ведение медицинской документации. 

5. Заключительный 

этап 

- подготовка отчета по практике. 6 Наблюдение за 

выполнением 

работ 

 Итого 72  
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3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
3.1 Требования к условиям проведения практики 
Реализация рабочей программы производственной практики предполагает 

проведение практики в организациях и учреждениях на основе заключенных 

договоров об организации практической подготовки обучающихся. 

 
3.2 Общие требования к организации образовательного процесса 
Обучающиеся проходят производственную практику в медицинских 

учреждениях на основании договоров об организации практической подготовки 

обучающихся. 

Производственная практика проводится после успешного освоения 

профессионального модуля ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих (24232 Младшая медицинская сестра 

по уходу за больными). 

В период прохождения практики, обучающиеся ведут дневник практики и 

выполняют индивидуальное задание с последующим оформлением отчёта. 

Производственная практика завершается дифференцированным зачетом 

при условии положительного аттестационного листа об уровне освоения 

профессиональных компетенций и общих компетенций, наличия положительной 

характеристики на обучающегося, полноты и своевременности представления 

дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

На обучающихся распространяются правила охраны труда и техники 

безопасности, действующие на базах производственного обучения учреждений 

здравоохранения. 

 
3.3 Требования к материально-техническому обеспечению практики 
Производственная практика проводится на базе лечебно-диагностических 

(медицинских) многопрофильных организаций, оснащенных современным 

оборудованием, использующих современные медицинские и информационные 

технологии, имеющих лицензию на проведение медицинской деятельности. 
Детское отделение ГБУЗ РА «Тахтамукайская ЦРБ»:  
- электрокардиограф;  

- пульсоксиметр; 

- тонометры;  

- глюкометры;  

- весы неонатальные;  

- ростомер РМ; 

- фотометр; 

- анализатор биохимический; 

- анализатор гематологический;  

- анализатор мочи;  

- дозатор пипеточный одноканальный; 

- дозатор пипеточный многоканальный; 

- юстировка дозатора пипеточного одноканального;  

- манометр технический; кардиограф;  
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- гигрометр психометрический;  

- ЭКГ аппарат;  

- весы электронные напольные св. 60кг.;  

- весы детские.   

Для самостоятельной работы используются помещения: читальный зал с 

выходом в сеть Интернет, библиотека, актовый зал. Помещения оборудованы 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, 

компьютерной техникой, подключенной к сети «Интернет» с обеспечением 

доступа в электронную образовательную информационно-образовательную 

среду университета. 

 
3.4 Кадровое обеспечение производственной практики 
Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке 

Яблоновском и от учреждений здравоохранения. 

Руководителями практики от колледжа назначаются преподаватели 

общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей, которые 

должны иметь высшее образование и опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы. 

Преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях 

не реже одного раза в три года. Руководителями производственной практики от 

учреждений здравоохранения назначаются ведущие специалисты, имеющие 

высшее или среднее профессиональное образование. 

 
3.5 Перечень информационного обеспечения обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы  
Основная литература:  
1. Организация специализированного сестринского ухода 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / Н. Ю. Корягина, Н.В. Широкова, Ю. 

А. Наговицына [и др.]; под ред. З. Е. Сопиной. - Москва: ГЭОТАР Медиа, 2020. 

- 464 с. - ЭБС «Консультант студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970456941.html  

2. Лечение пациентов терапевтического профиля [Электронный 

ресурс]: учебник / В. М. Нечаев, Л. С. Фролькис, Л. Ю. Игнатюк [и др.]. - 

Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 880 с. - ЭБС «Консультант студента» - Режим 

доступа: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970454718.html  

3. Стецюк, В.Г. Сестринская помощь в хирургии [Электронный 

ресурс]: учебник / Стецюк В.Г. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 688 с.- ЭБС 

«Консультант студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970453810.html  

4. Кочергин, Н.Г. Кожные и венерические болезни: диагностика, 

лечение и профилактика [Электронный ресурс]: учебник / Н. Г. Кочергин. - 

Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 288 с. - ЭБС «Консультант студента» - Режим 

доступа: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970455111.html  

5. Котельников, Г.П. Лечение пациентов травматологического 
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профиля [Электронный ресурс]: учебник / Г. П. Котельников, В. Ф. 

Мирошниченко, С. В. Ардатов. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 352 с. - ЭБС 

«Консультант студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970456934.html  

6. Сестринское дело в неврологии [Электронный ресурс]: учебник / 

Богданов Р.Р. и др.; под ред. С. В. Котова. - Москва: ГЭОТАР- Медиа, 2019. - 

256 с. ЭБС «Консультант студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970454701.html  

7. Мухина, С.А. Теоретические основы сестринского дела 

[Электронный ресурс]: учебник / Мухина С.А., Тарновская И.И. - М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2019. - 368 с. - ЭБС «Консультант студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970449974.html  

8. Ковалев, А.И. Хирургия [Электронный ресурс]: учебник / А. И. 

Ковалев. - М.: ГЭОТАРМедиа, 2019. - 576 с.-  ЭБС «Консультант студента» - 

Режим доступа: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970450116.html   

 

Дополнительная литература 
9. Акушерство [Электронный ресурс]: учебник / под ред. Радзинского 

В.Е. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 912 с. - ЭБС «Консультант студента» - 

Режим доступа: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970451564.html  

10. Гинекология [Электронный ресурс]: учебник / под ред. В.Е. 

Радзинского - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 400 с. - ЭБС «Консультант студента» 

- Режим доступа: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970448458.html  

11. Ющук, Н.Д. Инфекционные болезни [Электронный ресурс]: 

учебник / Н. Д. Ющук, Г. Н. Кареткина, Л. И. Мельникова. - М.: ГЭОТАР-

Медиа, 2019. - 512 с. - ЭБС «Консультант студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970452097.html  

12. Лычев, В.Г. Сестринский уход в терапии. Участие в лечебно-

диагностическом процессе [Электронный ресурс]: учебник / Лычев В.Г., 

Карманов В.К. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 544 с. - ЭБС «Консультант 

студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970447246.html  

13. Сединкина, Р.Г. Сестринская помощь при патологии сердечно-

сосудистой системы [Электронный ресурс]: учебник / Сединкина Р.Г., 

Демидова Е.Р. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 656 с. - ЭБС «Консультант 

студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970446157.html  

14. Епифанов, В.А. Сестринская помощь при патологии опорно-

двигательного аппарата [Электронный ресурс]: учебное пособие / В. А. 

Епифанов, А. В. Епифанов. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 176 с. - ЭБС 

«Консультант студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970444474.html  

15. Онкология [Электронный ресурс]: учебник / под общ. ред. С. Б. 

Петерсона. - М.: ГЭОТАРМедиа, 2018. - 288 с. - ЭБС «Консультант студента» - 

Режим доступа: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970447048.html  



14 

 

16. Осипова, В.Л. Внутрибольничная инфекция [Электронный ресурс]: 

учебное пособие / В. Л. Осипова. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 240 с. - ЭБС 

«Консультант студента» - Режим доступа: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970452653.html  

 
Интернет-ресурсы 
https://e.lanbook.com/ 

http://www.geotar.ru/ 

http://www.consultant.ru/  

http://www.fcior.edu.ru  
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

 

В ходе прохождения производственной практики обучающийся 

оценивается ежедневно по 5-ти балльной системе: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 

(удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно). Оценка заносится в дневник по 

производственной практике, лист учета посещаемости и успеваемости по ПП и 

подписывается руководителями практики.  

При выставлении оценки учитываются:  

– внешний вид студента;  

– выполнение правил внутреннего трудового распорядка и соблюдение 

графика работы;  

– соблюдение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности, пожарной и инфекционной безопасности;  

– качество, своевременность и аккуратность ведения дневника; 

– этические нормы в общении с пациентами и коллегами;  

– активность и интерес к выполняемой работе; 

– выполнение заданий, предусмотренных программой (карта 

сестринского ухода). 

– умение использовать теоретические знания в процессе работы; 

– экспертная оценка выполнения практических умений во время 

практики. 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1. Осуществлять 
профессиональный уход за 
пациентом 

– владение техникой 
вербального и невербального 
общения с целью получения 
информации от пациентов и их 
родственников; 
 – создание комфортных 
условий для пребывания 
пациента в медицинской 
организации; 
 – наблюдение за 
функциональным состоянием 
пациента, его оценка (АД, ЧДД, 
пульс, температура тела) и 
информирование медицинского 
персонала об изменениях в 
состоянии; 
 – оказание помощи пациенту 
во время его осмотра врачом; 
 – оказание первой помощи при 
угрожающих жизни 
состояниях; 
 – осуществление санитарной 
обработки и гигиенического 
ухода за пациентом с 
недостаточностью 
самостоятельного ухода; 
 – оказание пособия при 

- Наблюдение и оценка 
освоения компетенций в ходе 
прохождения обучающимся 
производственной практики: 
экспертная оценка выполнения 
видов работ производственной 
практики; выполнения задания, 
предусмотренного программой 
практики; анализ и оценка 
документов производственной 
практики студента. - Оценка 
результатов 
дифференцированного зачета: 
экспертная оценка результатов 
выполнения практических 
умений. 
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физиологических отправлениях 
пациенту с недостаточностью 
самостоятельного ухода; – 
проведение смены нательного и 
постельного белья; 
 – кормление тяжелобольного 
пациента; 
 – использование специальных 
средств для размещения и 
перемещения пациента в 
постели с применением 
принципов эргономики; 
 – осуществление 
транспортировки и 
сопровождения пациента; 
 – измерение 
антропометических 
показателей (рост, масса тела); 
– оказание первой помощи при 
угрожающих жизни 
состояниях; 
 – осуществление сестринского 
ухода за больными с 
соблюдением лечебно - 
охранительного, санитарно 
 – гигиенического и 
противоэпидемического 
режима. 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

ОК 1 Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый интерес 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии и понимания ее 

значимости в современном обществе. 

 Экспертное 

наблюдение и оценка 

деятельности студента 

во время 

производственной 

практики: оценка 

уровня 

познавательной 

активности 

обучающихся на 

практике, наблюдение 

за организацией и 

проведением 

самостоятельной 

работы, групповой 

работы; при 

организации работы 

по выполнению 

ОК.2 Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы 

и способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их выполнение и 

качество 

- Выбор и применение методов и 

способов решения 

профессиональных задач в сфере 

здравоохранения при лечении 

пациентов; - Анализ и оценка 

эффективности и качества 

собственной профессиональной 

деятельности. 

ОК.3 Принимать решения в 

стандартных и 

нестандартных ситуациях и 

нести за них 

ответственность 

- Грамотное решение стандартных и 

нестандартных профессиональных 

задач в сфере здравоохранения при 

лечении пациентов различных 

возрастов, при различной патологии 
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и в различных ситуациях; - 

Способность анализировать свою 

профессиональную деятельности и 

нести ответственность за нее. 

задания в 

соответствии с 

инструкциями; анализ 

и оценка документов 

производственной 

практики студента. - 

Оценка результатов 

дифференцированног

о зачета. 

ОК.4 Осуществлять поиск 

и использование 

информации, необходимой 

для эффективного 

выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

-Эффективный поиск необходимой 

информации; - Использование 

различных источников информации, 

включая электронные. 

ОК.5 Использовать 

информационно - 

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

- Грамотная работа с персональным 

компьютером, Интернетом, другими 

электронными носителями на уровне 

пользователя. 

ОК.7 Брать на себя 

ответственность з а работу 

членов команды 

(подчиненных), за 

результат выполнения 

заданий 

- Умение анализировать собственную 

профессиональную деятельность и 

деятельность коллег, отвечать за 

результаты коллективной 

деятельности. - Умение работать в 

команде, взаимодействовать со 

студентами и преподавателями, с 

коллегами по работе и нести 

ответственность за результат 

коллективного труда. 

ОК.8 Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать и 

осуществлять повышение 

квалификации 

- Организация самостоятельных 

занятий при изучении 

профессионального модуля, 

представление плана 

самообразования с планом 

саморазвития и постановкой целей и 

задач на ближайшее и отдаленное 

будущее, выбор и обоснование 

траектории профессионального роста 

ОК.9 Ориентироваться в 

условиях смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

- Анализ инноваций в сфере 

здравоохранения при лечении 

пациентов с использованием 

передовых технологий и 

планирование применения их в своей 

профессиональной деятельности. 

ОК. 10 Бережно относиться 

к историческому наследию 

и культурны традициям 

народа, уважать 

социальные, культурные и 

религиозные различия 

- Уважительное отношение к 

пациентам, бережное и толерантное 

отношение к представителям дру г их 

национальностей, вероисповеданий и 

культур, лицам, принадлежащим к 

различным социальным слоям 

общества, милосердное отношение к 

ветеранам всех войн, бережное 

отношение к историческому 

наследию своего народа и народов 
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других национальностей и 

государств. 

ОК.11 Быть готовым брать 

на себя нравственные 

обязательства по 

отношению к природе, 

обществу и человеку 

- Ответственное отношение к 

окружающему миру живой природы, 

обществу, ответственность за 

высказывания и поступки, бережное 

и ответственное отношение к 

каждому человеку как к личности, 

включая пациентов. 

ОК.12 Организовывать 

рабочее место с 

соблюдением требований 

охраны труда, 

производственной 

санитарии, инфекционной 

и противопожарной 

безопасности 

- Четкое соблюдение техники 

безопасности, соблюдение 

инфекционной безопасности, 

соблюдение личной безопасности 

при работе с пациентами, 

обеспечение безопасности для 

пациентов. 

ОК.13 Вести здоровый 

образ жизни, заниматься 

физической культурой и 

спортом для укрепления 

здоровья, достижения 

жизненных и 

профессиональных целей 

- Анализ показателей собственного 

здоровья, регулярные занятия 

физической культурой и спортом, 

формирование приверженности 

здоровому образу жизни, всемерное 

укрепление здоровья, закаливающие 

процедуры, своевременное лечение 

острых заболеваний, обострений 

хронических заболеваний с целью 

достижения жизненных и 

профессиональных целей в пределах 

программы обучения, построение 

будущей профессиональной карьеры, 

использование здоровьесберегающих 

технологий в образовательном 

процессе. - Использование 

профессиональных знаний и умений 

в целях укрепления собственного 

здоровья. 

По результатам практики, обучающиеся должны предоставить 

следующие отчетные документы: 

- дневник практики; 

- аттестационный лист по практике об уровне освоения 

профессиональных компетенций; 

- характеристика на обучающегося по освоению общих компетенций и 

профессиональных компетенций; 

- отчет по практике в соответствии с заданием на практику. 

Практика завершается дифференцированным зачетом.  
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5.ПРОВЕДЕНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И 
ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 
Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – 

ОВЗ) форма проведения практики устанавливается с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 

Университет создает специальные условия для получения инвалидами и 

лицами с ОВЗ среднего профессионального образования. Под специальными 

условиями понимаются условия обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, включающие 

в себя использование специальных образовательных программ и методов 

обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь, обеспечение доступа в места проведения практики и 

другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение программы 

практики. 

Выбор мест прохождения практики для обучающихся с ОВЗ 

осуществляется с учетом состояния здоровья и требований по доступности для 

данной категории обучающихся. 

При определении мест производственной практики для инвалидов и лиц с 

ОВЗ должны учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, 

отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные 

рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых 

студентом-инвалидом трудовых функций. 
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6. ЛИСТ ВНЕСЕННЫХ ИЗМЕНЕНИЙ 
 

Дополнения и изменения в рабочей программе  
за ________/________ учебный год 

 

 

В рабочую программу   

(наименование дисциплины) 

 

для направления (специальности)   

(код и наименование специальности) 

 

вносятся следующие дополнения и изменения: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дополнения и изменения внес   

(должность, Ф.И.О., подпись) 

 

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании комиссии 

 

    

(наименование комиссии) 

 

 

«____»___________________20 _г. 

 

 

Председатель комиссии __________________  _________________________ 

               (подпись)                      (Ф.И.О.) 


