
Аннотация

рабочей программы учебной дисциплины "Б1.О.34 Профессиональная этика"

направления подготовки бакалавров "40.03.01 Юриспруденция"

профиль подготовки "Цифровой юрист"

программа подготовки "бакалавр"

Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью учебного курса«Профессиональная этика»является:

- изучение и усвоение особенностей профессиональной морали, системы этических
знаний, необходимых для нравственного становления и развития личности;

- ознакомление студентов со способами разрешения нравственных конфликтных
ситуаций в своей профессиональной деятельности;

- формирование нравственной культуры личности.

Задачи дисциплины:

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- дать теоретические знания в областиоснов теории этики, этикета;

- сформировать основы этической и этикетной культуры,

- изучить содержание основных этических категорий,

- сформировать основные представления о роли и значении правил поведения в
служебной деятельности,

- усвоить систему профессиональных этических знаний;

- сформировать практические навыки: способность морального анализа служебных
ситуаций, критического восприятия нравственных коллизий, возникающих в общении с
коллегами, гражданами и правонарушителями, умений организовывать свою повседневную
служебную деятельность в соответствии с нормами служебного этикета на основании
высоких моральных требований.

Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Основы общей этики. История этических учений
Понятие и сущность морали
Основные нравственные ценности и категории этики
Понятие и виды профессиональной этики. Актуальные проблемы этики и права
Деловое общение и управление им
Невербальные средства общения в работе юриста
Этикет в профессиональной деятельности юриста
Промежуточная аттестация: зачет

Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина «Профессиональная этика» относится к обязательной части
образовательной программы направления подготовки бакалавров. Дисциплина
«Профессиональная этика» является необходимой теоретической базой для последующего
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освоения общепрофессиональных дисциплин основной образовательной программы таких
как: «Уголовное право», «Уголовно-процессуальное право (уголовный процесс)», «Финансовое
право», «Семейное право», «Гражданское право», «Гражданско-процессуальное право
(гражданский процесс)», «Трудовое право» и др. Для успешного изучения дисциплины
обучающийся должен владеть знаниями, умениями и компетенциями основных
закономерностей возникновения, функционирования и развития государства и права,
механизма и средств правового регулирования, реализации права. 

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано
обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера
знать: - сущность категорий
«ценность», «гражданственность». -
основные типы мировоззрения;

уметь: - определять базовые
ценности в системе мировоззрения
разных социокультурных общностей с
позиций гражданина;

владеть: - способностью
аргументированной оценки
ценностной системы своего общества
и объективным анализом ценностной
системы других обществ.- навыком
эффективной коммуникации на
основе толерантности.

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.3 Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историческому наследию и
социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического
развития России в контексте мировой истории и культурных традиций мира.
знать: - принципы толерантного
отношения к культурным
особенностям представителей
различных этносов и конфессий. -
основные типы мировоззрения; - типы
социального взаимодействия на
групповом и индивидуальном
уровнях.

уметь: - реализовывать
недискриминационное толерантное
восприятие культурных особенностей
в личном и массовом общении и
выполнении поставленной задачи. -
конструктивно взаимодействовать с
представителями разных
социокультурных типов.

владеть: - способностью
придерживается принципов
недискриминационного
взаимодействия и толерантного
восприятия культурных особенностей
представителей различных этносов и
конфессий.- навыком эффективной
коммуникации на основе
толерантности.

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.1 Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и
бережное отношению к историческому наследию и культурным традициям.
знать: - особенности межкультурного
взаимодействия; - основные типы
мировоззрения.

уметь: - выявлять обусловленные
различием этических, религиозных и
ценностных систем особенности
межкультурного взаимодействия; -
преодолевать культурный барьер,
воспринимая межкультурные
различия; - конструктивно
взаимодействовать с
представителями разных
социокультурных типов.

владеть: - способностью
использовать набор
коммуникативных средств и делать
их правильный выбор в зависимости
от ситуации общения.- навыком
эффективной коммуникации на
основе толерантности.

ПК-4: Способнен уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и
гражданина
ПК-4.2 Демонстрирует уважительное отношение к людям при осуществлении профессиональной
деятельности.
Знать: требования законодательства
по защите чести и достоинства
личности, соблюдения и защиты прав
и свобод человека и гражданина.

Уметь: уважительно относиться к
людям при осуществлении
профессиональной деятельности.

Владеть: способностью уважать честь
и достоинство личности, соблюдать и
защищать права и свободы человека
и гражданина.

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано
обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера
знать: - сущность категорий
«ценность», «гражданственность». -
основные типы мировоззрения;

уметь: - определять базовые
ценности в системе мировоззрения
разных социокультурных общностей с
позиций гражданина;

владеть: - способностью
аргументированной оценки
ценностной системы своего общества
и объективным анализом ценностной
системы других обществ.- навыком
эффективной коммуникации на
основе толерантности.

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.3 Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историческому наследию и

2/4



социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического
развития России в контексте мировой истории и культурных традиций мира.
знать: - принципы толерантного
отношения к культурным
особенностям представителей
различных этносов и конфессий. -
основные типы мировоззрения; - типы
социального взаимодействия на
групповом и индивидуальном
уровнях.

уметь: - реализовывать
недискриминационное толерантное
восприятие культурных особенностей
в личном и массовом общении и
выполнении поставленной задачи. -
конструктивно взаимодействовать с
представителями разных
социокультурных типов.

владеть: - способностью
придерживается принципов
недискриминационного
взаимодействия и толерантного
восприятия культурных особенностей
представителей различных этносов и
конфессий.- навыком эффективной
коммуникации на основе
толерантности.

ОПК-4: Способен использовать и разрабатывать проектную, распорядительную документацию, а также участвовать
в разработке нормативных правовых актов в области строительной отрасли и жилищно-коммунального хозяйства
ОПК-4.2 Использует различные приемы и способы толкования норм права для уяснения и разъяснения их
смысла и содержания
Знать: различные приемы и способы
толкования норм права.

Уметь: уяснять и разъяснять смысл и
содержание норм права.

Владеть: приемами и способам
толкования норм права для уяснения
и разъяснения их смысла и
содержания.

ПК-4: Способнен уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и
гражданина
ПК-4.2 Демонстрирует уважительное отношение к людям при осуществлении профессиональной
деятельности.
Знать: требования законодательства
по защите чести и достоинства
личности, соблюдения и защиты прав
и свобод человека и гражданина.

Уметь: уважительно относиться к
людям при осуществлении
профессиональной деятельности.

Владеть: способностью уважать честь
и достоинство личности, соблюдать и
защищать права и свободы человека
и гражданина.

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.1 Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и
бережное отношению к историческому наследию и культурным традициям.
знать: - особенности межкультурного
взаимодействия; - основные типы
мировоззрения.

уметь: - выявлять обусловленные
различием этических, религиозных и
ценностных систем особенности
межкультурного взаимодействия; -
преодолевать культурный барьер,
воспринимая межкультурные
различия; - конструктивно
взаимодействовать с
представителями разных
социокультурных типов.

владеть: - способностью
использовать набор
коммуникативных средств и делать
их правильный выбор в зависимости
от ситуации общения.- навыком
эффективной коммуникации на
основе толерантности.

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.3 Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историческому наследию и
социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического
развития России в контексте мировой истории и культурных традиций мира.
знать: - принципы толерантного
отношения к культурным
особенностям представителей
различных этносов и конфессий. -
основные типы мировоззрения; - типы
социального взаимодействия на
групповом и индивидуальном
уровнях.

уметь: - реализовывать
недискриминационное толерантное
восприятие культурных особенностей
в личном и массовом общении и
выполнении поставленной задачи. -
конструктивно взаимодействовать с
представителями разных
социокультурных типов.

владеть: - способностью
придерживается принципов
недискриминационного
взаимодействия и толерантного
восприятия культурных особенностей
представителей различных этносов и
конфессий.- навыком эффективной
коммуникации на основе
толерантности.

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и
философском контекстах
УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано
обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера
знать: - сущность категорий
«ценность», «гражданственность». -
основные типы мировоззрения;

уметь: - определять базовые
ценности в системе мировоззрения
разных социокультурных общностей с
позиций гражданина;

владеть: - способностью
аргументированной оценки
ценностной системы своего общества
и объективным анализом ценностной
системы других обществ.- навыком
эффективной коммуникации на
основе толерантности.

Дисциплина "Профессиональная этика" изучается посредством лекций, все разделы
программы закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением
контрольных работ, самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой
и завершается экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 108 часа, 3 зачетные еденицы.
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Вид промежуточной аттестации:  Зачет.
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