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подготовки обучающихся по программам высшего 
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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об организации практик обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам среднего профессионального 
образования, основным профессиональным образовательным программам высшего 
образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры в ФГБОУ ВО «МГТУ» (далее Положение) определяет порядок 
организации и проведения практик обучающихся ФГБОУ ВО «МГТУ» (далее -  
университет, МГТУ), осваивающих основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования (далее -  ОПОП СПО), основные 
профессиональные образовательные программы высшего образования (далее -  ОПОП 
ВО), формы, способы и виды ее проведения и разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (далее -  Федеральный закон № 273-ФЗ);

- Трудовым кодексом Российской Федерации;
- Федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образования;
- Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования;
- Положением о практической подготовке обучающихся, утвержденным приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Министерства 
просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390;

- постановлением Правительства РФ от 2 октября 2002 г. № 729 «О размерах 
возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории 
Российской Федерации, работниками, заключившими трудовой договор о работе в 
федеральных государственных органах, работникам государственных внебюджетных 
фондов Российской Федерации, федеральных государственных учреждений»;

- Положением о практической подготовке обучающихся Майкопского 
государственного технологического университета;

- Уставом МГТУ;
- иными локальными нормативными актами МГТУ по организации учебного 

процесса.
1.2. Образовательная деятельность при освоении практики организуется в форме 

практической подготовки. Практика являются одним из компонента основной 
профессиональной образовательной программы.

1.3. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью.
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1.4. Объемы и содержание практики, ее цели и задачи, требования к формируемым 
компетенциям определяются соответствующими федеральными государственными 
образовательными стандартами по направлениям подготовки (специальностям).

1.5. Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

2. Виды, цели, формы и способы проведения практики
2.1. Практика обучающихся ФГБОУ ВО «МГТУ» представляет собой часть учебной 

деятельность, обеспечивающая формирование, закрепление, развитие практических 
навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью.

2.2. Виды, типы способы проведения практики определяются образовательной 
программой, разработанной в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом.

2.3. Видами практики являются учебная, производственная, в том числе 
преддипломная практики (далее вместе -  практики). В случае, когда стандартом 
предусмотрена защита квалификационной работы, в составе производственной практики 
обязательно проводится преддипломная практика.

2.4. Учебная практика проводится в целях получения первичных профессиональных 
умений и навыков, связанных с выбранной направлением подготовки (специальностью), 
закрепления теоретических знаний обучающихся, ознакомления со спецификой и 
характером будущей деятельности и определяется учебным планом и календарным 
учебным графиком. Перечень учебных практик по ОПОП определяется выпускающей 
кафедрой.

2.5. Производственная практика проводится в целях получения профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельности, навыков научно-исследовательской 
работы. Основные задачи производственной практики заключаются в углубленном 
изучении нормативных, методических и инструментарных материалов изучаемых 
дисциплин (моделей).

2.6. Преддипломная практика проводится в целях подготовки к выполнению 
выпускной квалификационной работы. Преддипломная практика является завершающей 
частью ОПОП и, как правило, проводится после освоения обучающимся программ 
теоретического и практического обучения.

2.7. Практика проводится в следующих формах:
а) непрерывно -  путем выделения в календарном учебном графике непрерывного 

периода учебного времени для проведения всех видов практик, предусмотренных ОПОП 
ВО и ОПОП СПО;
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б) дискретно:
- по видам практик -  путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности 
видов) практики;

- по периодам проведения практик -  путем чередования в календарном учебном 
графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного 
времени для проведения теоретических занятий.

Возможно сочетание дискретного проведения практик по их видам и по периодам их 
проведения.

2.8. По способу проведения практика может быть стационарной или выездной.
2.8.1. Стационарная практика проводится в структурных подразделениях 

университета либо в профильных организациях, расположенных на территории 
населенного пункта, в котором находится университет и его филиал.

2.8.2. Выездная практика предполагает направление обучающихся и руководителей 
к местам практик, расположенных вне территории населенного пункта, в котором 
находится университет и его филиал. Выездная производственная практика может 
проводиться в полевой форме в случае необходимости специальных условий для ее 
проведения. Конкретные способы проведения практики устанавливаются выпускающими 
кафедрами и выпускающими предметными (цикловыми) комиссиями университета с 
учетом требований ФГОС ВО и ФГОС СПО.

3.Организация и руководство практикой

3.1. Сроки проведения практики устанавливаются учебным планом, календарным 
учебным графиком на текущий учебный год.

3.2. Непосредственно организацию и методическое сопровождение практики 
обучающихся всех форм обучения осуществляют выпускающие кафедры по программам 
ВО и выпускающие предметные (цикловые) комиссии по программам СПО.

3.3. Практики проводятся в организации, осуществляющей деятельность по 
профилю соответствующей образовательной программы (далее - профильная 
организация), в том числе в структурном подразделении профильной организации, 
предназначенном для проведения практической подготовки, на основании договора, 
заключаемого между образовательной организацией и профильной организацией.

3.4. Практики могут быть организованы непосредственно в ФГБОУ ВО «МГТУ», в 
том числе в структурном подразделении Университета, предназначенном для проведения 
практической подготовки. В этом случае договор о практические подготовки не 
заключается.

3.5. Организация проведения практики осуществляется на основе типового договора 
о практической подготовке (Приложение №1) с организацией, осуществляющей 
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы.
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Профильность организации определяется в соответствии с будущей профессиональной 
деятельностью, направленностью образовательной программы с учетом федеральных 
государственных образовательных стандартов и профессиональных стандартов.

Профильность может иметь как вид деятельности организации в целом, так и 
деятельность в рамках структурных подразделений организации (бухгалтерия, юридический 
отдел, отдел кадров, служба электроснабжения и т.д.) или отдельных специалистов.

По мере заключения договоров формируется их реестр, который отображается на 
сайте Университета в разделе «Ресурсы». Регистрация и учет договоров о практической 
подготовке осуществляется заведующим кафедрой через личный кабинет в электронной 
информационно- образовательной среде Вуза.

3.6. Для руководства практикой назначается руководитель практики от кафедры по 
программам ВО и методический руководитель по программам СПО, учебная нагрузка 
которого определяется Положением о порядке планирования и распределения учебной 
нагрузки научно-педагогических работников в ФГБОУ ВО «МГТУ».

3.7. Заведующий кафедрой по программам ВО и руководитель практики 
структурного подразделения университета по программам СПО несет ответственность за 
наличие договоров о практической подготовке обучающихся (по форме согласно 
Приложению № 1).

Заведующий кафедрой по программам ВО и руководитель практики структурного 
подразделения университета по программам СПО за две недели до начала практики 
предоставляет деканату факультета/ директору филиала МГТУ в п. Яблоновском 
/директору политехнического колледжа сведения для подготовки распоряжения о 
направлении обучающихся на практику.

3.8. Основанием для направления обучающихся на практику является распоряжение 
декана факультета/ директора филиала МГТУ в п. Яблоновском / директора 
политехнического колледжа о направлении обучающихся на практику.

В распоряжении указываются вид, способы, формы, сроки и место прохождения 
практики, ФИО руководителя практики от кафедры по программам ВО и методического 
руководителя по программам СПО.

3.9. Направление на практику обучающихся вне места их жительства (места 
пребывания в период освоения образовательной программы) возможно только с их 
письменного согласия. Образовательная организация обязана соблюдать права и свободы 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
работников образовательной организации (пункт 3 части 6 статьи 28 Федерального закона 
N 273-ФЗ).

3.10. Распоряжения о направлении обучающихся на практику вне места их 
жительства (места пребывания в период освоения образовательной программы) 
дополняются приказом о необходимости выплаты компенсации расходов, связанных с 
выездом к месту проведении практики и обратно в соответствии с Порядком оплаты и 
условиями возмещения стоимости проезда обучающихся к месту проведения
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практической подготовки и обратно, а также оплаты проживания обучающихся вне места 
жительства в период прохождения практики.

3.11. Бухгалтерия ФГБОУ ВО «МГТУ» осуществляет контроль за расходованием 
средств, выделенных на проезд и проживание.

3.12. При наличии в профильной организации или образовательной организации 
(при организации практики в образовательной организации) вакантной должности, работа 
на которой соответствует требованиям к практике, с обучающимся может быть заключен 
срочный трудовой договор о замещении такой должности.

3.13. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 
проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 
деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной 
программы к проведению практики. При этом с такой организацией также следует 
заключить договор о практической подготовке.

3.14. Обучающиеся по целевому приему могут проходить практику в организациях, 
направивших их на обучение. При этом заключается отдельный договор о практической 
подготовке.

3.15. Допускается возможность направления обучающегося на практику в 
профильные организации по собственному выбору. В этом случае обучающийся за месяц 
до начала практики должен подать заведующему кафедрой по программам ВО и 
руководителю структурного подразделения по программам СПО заявление с 
обоснованием. В случае положительного решения не позднее 2 недель до начала практики 
обучающийся предоставляет заведующему кафедрой по программам ВО и руководителю 
структурному подразделению по программам СПО договор на проведение практической 
подготовки подписанный руководителем профильной организацией. (Приложение №1).

3.16. Обучающимся, освоившим дополнительную профессиональную программу 
повышения квалификации по профилю ООП, освоившим одну или несколько рабочих 
профессий (в т.ч. в строительных отрядах) по профилю ООП, прошедшим 
профессиональную стажировку по профилю ООП (в том числе за рубежом), прошедшим 
обучение за рубежом в рамках программ академических обменов, по решению 
соответствующих кафедр на основе промежуточной аттестации может быть зачтена 
учебная, производственная практика. Сроки обучения (стажировки) или работы должны 
быть не менее сроков практики, предусмотренных учебным планом и ФГОС ВО.

3.17. Особенности организации практики лиц, получающих медицинское 
образование или фармацевтическое образование, определяются в соответствии с частью 8 
статьи 82 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации».

3.18. Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики 
определяется статьями 91 и 92 Трудового кодекса Российской Федерации и составляет: 
для обучающихся в возрасте до 16 лет - не более 24 часов в неделю; для обучающихся в 
возрасте от 16 до 18 лет - не более 35 часов в неделю; для обучающихся в возрасте от 18 
лет и старше - не более 40 часов в неделю.

3.19. При организации практики обучающиеся и работники Университета обязаны 
соблюдать правила внутреннего трудового распорядка профильной организации или
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структурного подразделения Университета, в котором организуется практика, а также 
требования охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности.

3.20. При организации практической подготовки, включающей в себя работы, при 
выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие 
медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения 
обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) 
работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации.

4. Ответственность за организацию и проведение практик

4.1. Регламентацию и общий контроль проведения практики в ФГБОУ ВО «МГТУ» 
по программам высшего и среднего специального образования осуществляют: учебно­
методическое управление, декан факультета, директор филиала университета в поселке 
Яблоновском, заведующий выпускающей кафедрой по программам ВО, руководитель 
практики структурного подразделения университета по программам СПО.

Декан факультета, директор филиала МГТУ в п. Яблоновском, директор 
политехнического колледжа:

- осуществляет контроль за своевременным изданием распоряжений о направлении 
обучающихся на практику (не позднее 10 дней до начала практики);

- координирует работу по заключению договоров с предприятиями и приему заявок 
от организаций на проведение практики обучающихся;

- анализирует результаты и обобщает итоги практик по отчетам учебных 
подразделений и ежегодно передает данные проректору по учебной работе;

- организует проведение ежегодного учебно-методического семинара по итогам 
практик.

4.2. Учебно-методическое управление осуществляет:
- контроль выполнения требований образовательных стандартов в процессе 

реализации основных образовательных программ в части планирования учебного 
процесса;

- адресную консультационную, информационную и методическую помощь 
структурным подразделениям и обучающимся по вопросам планирования 
образовательной деятельности;

Учебно-методическое управление анализирует результаты и обобщает итоги 
практики по отчётам учебных подразделений и ежегодно передает проректору по учебной 
работе, организует совместно с руководителями практик от кафедр ежегодный учебно­
методический семинар по итогам практик.
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4.3. Заведующий кафедрой по программам ВО, председатель предметной 
(цикловой) комиссии по программам СПО реализующие соответствующие виды практик:

- контролирует совместно с учебно-методическим управлением и деканатом 
разработку рабочих программ практик и других учебно-методических материалов в 
соответствии с требованиями ФГОС ВО и ФГОС СПО;

- может назначать ответственного на кафедре за проведение практики в целях 
координации работы руководителей практик, контроля за своевременной подготовкой 
документации и обучающихся к проведению практики;

- формирует комиссию для защиты отчетов по практике обучающихся и 
утверждает график её работы, а также организует заседание кафедры и анализирует итоги 
практики и повышение ее эффективности прохождения и защиты;

- организует заседания кафедры по обсуждению итогов практики и разработке 
мероприятий по повышению их эффективности;

- готовит отчет об итогах практики;
- регистрирует и ведет учет договоров о практической подготовке.
4.4. Руководитель практики от кафедры (методический руководитель):
- составляет рабочий график (план) проведения практики, отраженный в дневнике;
- разрабатывает индивидуальные задания по каждому виду практики для 

обучающихся, выполняемые в период практики, отраженные в дневнике;
- обеспечивает проведение всех организационных мероприятий перед выездом 

обучающихся на практику (инструктаж по ознакомлению с требованиями правил 
противопожарной безопасности, охраны груда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, а также с правилами 
внутреннего трудового распорядка на объекте практики и о порядке прохождения 
практики);

- принимает участие в распределении обучающихся по рабочим местам или 
перемещении их по видам работ;

- несет ответственность за реализацию компонентов образовательной программы, 
за жизнь и здоровье обучающихся, соблюдение ими правил противопожарной 
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил, гигиенических нормативов;

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- проверяет дневники по практике и отчеты обучающихся;
- оценивает результаты прохождения практики обучающимися;
- предоставляет сводный отчет о прохождении практики заведующему кафедры;
4.5. Для руководства практической подготовкой, проводимой в профильной 

организации, назначаются руководитель (руководители) по практической подготовке из 
числа лиц, соответствующих требованиям законодательства Российской Федерации и 
трудового законодательства Российской Федерации.

Руководитель практики от профильной организации:
- обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы 

в форме практической подготовки со стороны профильной организации;
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rfr ĵh Положение «О практике в рамках практической
подготовки обучающихся по программам высшего* iTj образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
М ГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

- проводит инструктаж обучающихся по охране труда, технике безопасности, 
пожарной безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов в организации, а также знакомит с правилами внутреннего трудового 
распорядка;

- организует обучение обучающихся правилам техники безопасности с проверкой 
их знаний в установленном в данной организации порядке;

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 
практики;

- предоставляет рабочие места обучающимся, отвечающие санитарным правилам и 
требованиям охраны труда;

- обеспечивает прохождение практики обучающихся в соответствии с данным 
Положением и программой практики;

- оказывает помощь в подборе материалов для выполнения индивидуального 
задания и проверяет записи отчетности в дневнике обучающегося;

- предоставляет характеристику обучающегося, проверяет отчет по практике и 
оценивает его согласно требованиям программы практики.

4.6. Обучающиеся в период прохождения практики должны:
- принять участие в организационном собрании на кафедре, получить 

индивидуальное задание и план прохождения практики; пройти предварительный и 
периодический медицинский осмотры (обследования) (в случае необходимости, согласно 
п. 3.20 данному Положению) и оформить личную медицинскую книжку о состоянии 
здоровья до начала практики;

- своевременно прибыть в организацию, пройти инструктаж и соблюдать все 
требования и правила противопожарной безопасности, охраны труда, техники 
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, 
утвержденные на данном предприятии;

- изучить и соблюдать правила внутреннего трудового распорядка профильной 
организации;

- выполнить индивидуальные задания на практику с конкретным перечнем 
вопросов для изучения и анализа;

- вести дневник по практике;
- своевременно выполнять все виды работ, предусмотренные программой 

проведения практики и соответствующие требованиям принимающей организации;
- подготовить и предоставить отчет и дневник по практике и представить 

руководителю практики от образовательной организации;
- защитить отчет по практике перед комиссией на кафедре, график работы которой 

доводится до сведения обучающихся.

Версия: 2.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Д а т  и время
распечатки 29.04.2021, 11:20:01

стр. 10 из 37



ФГБОУ ВО «МГТУ»

rfT̂ Jh Положение «О практике в рамках практической

II iT̂U подготовки обучающихся по программам высшего
образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

5. Методическое обеспечение организации и проведения практики

5.1. Методическое обеспечение организации и проведения практики включает в 
себя основные документы образовательных программ высшего и среднего 
профессионального образования.

5.2. Выпускающая кафедра по программам ВО и предметная (цикловая) комиссия 
по программам СПО разрабатывает программы практики в соответствии с Положением о 
практической подготовке обучающихся ФГБОУ ВО «МГТУ», ФГОС ВО, ФГОС СПО и 
рекомендациями профильных ФУМО.

5.3. Объем и содержание этапов практики определяются рабочей программой 
практики.

Рабочие программы практики ОПОП ВО разрабатываются выпускающей кафедрой 
с учетом профиля направления подготовки (специальности), характера профильной 
организации как объекта практики. Рабочая программа практики по ОПОП ВО должна 
быть обсуждена и одобрена на заседании выпускающей кафедры и НМС направления 
подготовки (специальности). Рабочая программа практики подписывается заведующим 
выпускающей кафедрой и утверждается в установленном порядке.

Рабочие программы практики ОПОП СПО должны быть обсуждены и одобрены на 
заседании предметной (цикловой) комиссии, подписаны председателем предметной 
(цикловой) комиссии, согласованы с заместителем директора структурного подразделения 
университета и представителем работодателя и утверждены директором структурного 
подразделения университета.

5.4. Рабочая программа практики включает в себя:
- цели и задачи практики;
- место практики в структуре ОПОП ВО и ОПОП СПО, форма и способ проведения 

практики;
- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесённых с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО и ОПОП СПО;
- объем, структура и содержание практики;
- формы отчетности по практике;
- фонды оценочных средств (ФОСы) для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике;
- перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики;
- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по практике, включая перечень программного обеспечения и 
информационных справочных систем;

- описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики.

6. Результаты прохождения практики
6.1. Результаты прохождения практики по программам ВО:
6.1.1 Результаты промежуточной аттестации по практике учитываются при
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подведении итогов общей успеваемости обучающихся.
6.1.2. В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики 

(Приложение 2).
6.1.3. По результатам практики обучающимся составляется отчет. Отчет по практике 

должен включать сведения о конкретно выполненной обучающимся работе в период 
практики, выполнении всех заданий в соответствии с программой практики.

6.1.4. Обучающийся, не оформивший документы на прохождение практики и не 
прошедший практику, к защите отчета не допускается

6.1.5. По итогам практики комиссия, назначенная заведующим кафедрой, не позднее 
двухнедельного срока после окончания практики (если практика проводится в летний 
период -  в двухнедельный срок после выхода обучающихся на занятия) аттестует 
обучающегося на основании защиты оформленного в соответствии с установленными 
требованиями письменного отчета и отзыва руководителя практики от профильного 
предприятия. По итогам аттестации выставляется оценка («зачет», «незачет», 
«дифференцированный зачет с оценкой», «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»). 
При оценке итогов работы обучающегося на практике принимается во внимание 
характеристика, данная ему руководителем практики от профильной организации.

6.1.6. Оценка результатов прохождения обучающимися практики приравнивается к 
оценке по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей 
успеваемости студентов и назначении стипендии.

6.1.7. Обучающиеся, не прошедшие практику какого-либо вида по уважительной 
причине, направляются на практику повторно по индивидуальному плану.

6.1.8. Невыполненная программа практики без уважительной причины или 
неудовлетворительная оценка при защите отчета по практике считаются академической 
задолженностью обучающегося.

6.1.9. Обучающийся, не прошедший преддипломную практику или получивший 
неудовлетворительную оценку при защите отчета по преддипломной практике, не 
допускается к государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации).

6.2. Результаты прохождения практики по программам СПО:
6.2.1. В период прохождения обучающимися учебной практики по программе СПО, 

руководитель практики заполняет аттестационный лист учебной практики (Приложение 
3 ).

6.2.2. По результатам производственной практики руководителями практики от 
Организации и от университета формируется аттестационный лист, содержащий сведения 
об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций (Приложение 4), а 
также характеристика на обучающегося по освоению общих и профессиональных 
компетенций в период прохождения практики (Приложение 5).

6.2.3. В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики 
(Приложение 6). По результатам практики обучающимся составляется отчет по 
установленной форме (Приложение 7). В качестве приложения к дневнику практики
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обучающийся оформляет необходимую документацию, графические, фото-, видео-, 
материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике.

6.2.5. Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 
предоставления обучающимся результатов прохождения практики: положительного 
аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и 
университета об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия 
положительной характеристики на обучающегося по освоению общих и
профессиональных компетенций в период прохождения практики; полноты и 
своевременности представления дневника практики, отчета о практике в соответствии с 
заданием на практику; а также положительной оценки а аттестационном листе учебной 
практики (в случае проведения комплексного дифференцированного зачета по итогам 
учебной и производственной практики). Результаты дифференцированного зачета 
отражаются в ведомости.

В случае отсутствия одного из необходимых условий, обучающейся не допускается 
к дифференцированному зачету по практике, что является академической 
задолженностью, которая ликвидируется в установленном университете порядке.

7. Материальное обеспечение

7.1. В период прохождения практики за обучающимися, получающими 
предусмотренные законодательством Российской Федерации стипендии, независимо от 
получения ими заработной платы по месту прохождения практики сохраняется право на 
получение указанных стипендий.

7.2. Финансирование учебных и производственных практик осуществляется из 
средств субсидии на выполнение государственного задания и от приносящей доход 
деятельности в рамках бюджета структурного подразделения (факультета, филиала) 
на финансово-хозяйственный год на основании общего плана-графика практик, 
утвержденного проректором по учебной работе.

7.3 Обеспечение проведения практики для обучающихся на договорной основе 
входит в общую стоимость их обучения и оплачивается из средств от приносящей 
доход деятельности.

7.4. В случае смены места прохождения практики, повлекшем за собой 
изменение размера расходов, связанных с проведением практики, осуществляется 
перерасчет денежных средств на основании приказа по университету.

7.5. При проведении выездных производственных практик, обучающихся 
порядок оплаты проезда к месту проведения практики и обратно, а также 
дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного 
жительства (суточные), за каждый день практики, включая нахождение в пути к месту 
практики и обратно, устанавливаются локальным нормативным актом университета.

7.6. При прохождении стационарной практики проезд к месту проведения 
практики и обратно не оплачивается, дополнительные расходы, связанные с 
проживанием вне места постоянного жительства (суточные), не возмещаются.

7.7. Обучающимся, проходящим практику по месту постоянного проживания,
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проезд и суточные расходы не оплачиваются.
7.8. Оплата преподавателям (руководителям практики от кафедры) суточных, за 

проезд к месту практики с выездом из места расположения университета (филиала) и 
обратно, а также возмещение расходов по найму жилого помещения производится 
университетом в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации об оплате служебных командировок, локальными актами университета.

7.9. Оплата труда руководителей практики от организации производится в 
соответствии с приказом ректора о почасовой оплате труда.

BeDCllH ' 2 0  Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дага и время
*  * ‘ распсчагки 29.04.2021, 11:20:01

стр. 14 из 37



________________ ФГБОУ ВО «МГТУ»________________

Положение «О практике в рамках практической 
подготовки обучающихся по программам высшего 

образования и среднего профессионального 
____________ образования в МГТУ»____________

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

ДОГОВОР №_______
о практической подготовке обучающихся федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Майкопский 
государственный технологический университет»

(шифр, наименование направления подготовки/специальности) 
г. Майкоп «_____»____________20

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования «Майкопский государственный технологический университет», именуемый 
в дальнейшем Университет, в лице Куижевой Саиды Казбековны (иное 
уполномоченное лицо), действующей на основании Устава Университета, с одной
стороны и __________________________________________________________________ ,

(наименование профильной организации)
именуемая в дальнейшем Организация, в лице____________________________________
_____________________________ , действующего на основании
_____________________________  с другой стороны, (именуемые в дальнейшем -
Стороны) заключили между собой настоящий Договор о практической подготовке
обучающихся Университета по__________________________________________________
__________________________________________________________ на базе Организации.

(шифр, наименование направления подготовки/специальности)

1 ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1 Предметом настоящего Договора является организация практической 

подготовки обучающихся (далее -  практическая подготовка) при реализации учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов основной 
профессиональной образовательной программы высшего образования /среднего 
профессионального образования (ОПОП ВО/ОПОП СПО) (далее -  образовательная 
программа) Университета.

1.2 Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 
программы, реализуемых в форме практической подготовки, количество обучающихся, 
осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, сроки 
организации практической подготовки, объем времени, отводимый на реализацию 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки (в 
академических часах) согласуются Сторонами и являются неотъемлемой частью 
настоящего Договора (Приложение №1 к настоящему Договору).

1.3 Реализация компонентов образовательной программы, согласованных 
Сторонами в приложении №1 к настоящему Договору (далее -  компоненты

ВвПСиЯ ' 1 0  Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дата и время
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образовательной программы), осуществляется в помещениях Организации, используемых 
для организации практической подготовки с указанием адреса помещения, перечня 
техники (оборудования) в помещениях, используемого для организации практической 
подготовки, согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего 
Договора (Приложение №2 к настоящему Договору).

2 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1 Университет обязан:
2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по 

каждому компоненту образовательной программы представить в Организацию поименные 
списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной 
программы посредством практической подготовки.

2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Университета, 
который:

-  обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической 
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

-  организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью;

-  оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

-  несет ответственность совместно с ответственным работником Организации за 
реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, 
за жизнь и здоровье обучающихся и работников Университета, соблюдение ими правил 
противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в 5-ти дневный срок 
сообщить об этом Организации;

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической 
подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5 направить обучающихся в Организацию для освоения компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки;

2.1.6 обеспечить проверку и контроль за качественным проведением инструктажа 
по охране труда и технике безопасности в Организации;

2.1.7 обеспечить соблюдение обучающимися трудовой дисциплины и правил 
внутреннего трудового распорядка, обязательных для работников данной Организации;

2.1.8 принимать участие в расследовании комиссией Организации несчастных 
случаев, происшедших с обучающимися в ходе реализации практической подготовки в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации или лучше указать
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полностью ссылку на соответствующий документ (с Положением об особенностях 
расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях 
(Приложение №2 к Постановлению Минтруда России от 24.10.2002 №73 (ред. от 
14.11.2016) «Об утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета 
несчастных случаев на производстве, и положения об особенностях расследования 
несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях».

2.2 Организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в 

форме практической подготовки, предоставить в технически исправном рабочем 
состоянии оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем 
выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью обучающихся;

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 
числа работников Организации, которое обеспечивает организацию реализации 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны 
Организации;

2.2.3 при смене лица, указанного в 2.2.2, в 5-ти дневный срок сообщить об этом 
Университету;

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной 
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил, и гигиенических нормативов;

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при 
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, 
и сообщать руководству Университета об условиях труда и требованиях охраны труда на 
рабочем месте;

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка
Организации_________________________________________________________________

(указываются иные локальные нормативные акты Организации)
2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от 

Университета возможность пользоваться помещениями Организации, согласованными 
Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими средствами 
обучения (Приложение №2 к настоящему Договору);

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 
практической подготовке от Университета.

2.3 Университет имеет право:
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гНг Положение «О практике в рамках практической
i r f f H подготовки обучаю щихся по программам высшегоl i p образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего 
Договора;

2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том 
числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью;

2.4 Организация имеет право:
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, 
принятого в Организации, предпринимать необходимые действия, направленные на 
предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной 
информации;

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в 
период организации практической подготовки, режима конфиденциальности 
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3 СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
3.1 Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до 

полного исполнения Сторонами обязательств. Срок действия настоящего договора
составляет____лет, что соответствует сроку реализации образовательной программы (по
ВО, СПО на 4 года ОФО, 5 лет ЗФО и т.д.).

4 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
4.1 Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации.

4.2 Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в 
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые 
являются его неотъемлемой частью.

4.3 Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 
Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

Версия: 2.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Даш и время
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ФГБОУ ВО «МГТУ»

Положение «О практике в рамках практической
подготовки обучающихся по программам высшего* nJ образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
МГТУ-СК -  ПВД-3 Л .6/6-21

4 ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН 

УНИВЕРСИТЕТ ОРГАНИЗАЦИЯ

Федеральное государственное бюджетное __________________________
образовательное учреждение высшего __________________________
образования «Майкопский государственный 
технологический университет»
385000, г. Майкоп, ул. Первомайская, 191

Проректор по учебной работе

________________ Л.И. Задорожная
(подпись)

(должность)

(подпись) (Ф.И.О.)

М. П. М. П.

Версия: 1.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечаши. Дата и время
распечатки 29.04.2021, 11:20:01
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ФГБОУ ВО «МГТУ»

r r f r ^ j h Положение «О практике в рамках практической

1 i f j

подготовки обучаю щихся по программам высшего
образования и среднего профессионального

образования в М Г Т У »

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

Приложение 1
к договору №______

о практической подготовке обучающихся 
о т« » 20 ___ г.

Наименование образовательной программы

№
п/п

Наименование 
компонента 

образовательной 
программы, 

реализуемого в 
форме

практической
подготовки

Количество
обучающихся,
осваивающих

компонент
образовательной

программы

Сроки
организации 

практической 
подготовки при 

реализации 
компонента 

образовательной 
программы

Объем времени, 
отводимый на 
реализацию 
компонента 

образовательной 
программы в 

форме
практической 
подготовки (в 
академических 

часах)

УНИВЕРСИТЕТ ОРГАНИЗАЦИЯ

(полное наименование) (полное наименование)
Адрес организации: Адрес организации:

Руководитель ________ ___________Руководитель ___________ __________
подпись ФИО подпись ФИО

М.п. М.п.

Версия: 2.0 Без подписи документ действителен 3 суток после раеиечагки. Дага и время 
расиечажи 29.04.2021,11:20:01
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ФГБОУ ВО «МГТУ»
ГГГ Р ^ |  »- Положение «О практике в рамках практической

подготовки обучающихся по программам высшего* HJ образования и среднего профессионального
образования в МГТУ»

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

Приложение 2
к договору №______

о практической подготовке обучающихся 
о т« » 20_____г.

Наименование образовательной программы

№
п/п

Наименование помещения 
профильной организации, 

используемого для 
организации практической 

подготовки

Адрес помещения 
профильной организации, 

используемого для 
организации практической 

подготовки

Перечень техники 
(оборудования)в 

помещениии, 
используемой для 

организации практической 
подготовки

УНИВЕРСИТЕТ ОРГАНИЗАЦИЯ

(полное наименование) (полное наименование)
Адрес организации: Адрес организации:

Руководитель ________ ___________Руководитель ___________ __________
подпись ФИО подпись ФИО

М.п. М.п.

Версия: 1.0 ^ез подписи документ действителен 3 суток после распечагки. Да1а и время
‘ ____________  распечагки 29.04.2021, 11:20:01
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ФГБОУ ВО «МГТУ»
г= | Г - Г | ‘ | Положение «О практике в рамках практической

подготовки обучающихся по программам высшего. и j образования и среднего профессионального
образования в М ГТУ »

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

ПРИЛОЖЕНИЕ №2
Форма дневника обучающегося о прохождении практики по программе ВО

МИНОБРНАУКИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«Майкопский государственный технологический университет»

(ФГБОУ ВО «МГТУ»)

Д н е в н и к

вид практики
практики

студента
фамилия

имя, отчество

факультет

Специальность (направление подготовки)

курс группа

(фамилия и инициалы студента)

К опта'  7 0 Без подписи доку мент действите лен 3 суток после распечатки. Дата и время
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Положение «О практике в рамках практической
\ут подготовки обучающихся по программам высшего

образования и среднего профессионального 
образования в МГТУ»

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

направляется на
(тип практики)

практику

в
(наименование населенного пункта)

(наименование организации)

Срок практики с ___________________по____________________ 20___ г.

Руководитель практики от университета

(фамилия, имя, отчество, № служебного телефона)

Отметки

Выбыл на практику «______» 20 г.

Прибыл на место

Выбыл

Декан факультета

М.П.
(подпись)

« » 20 г.

Руководитель практики 
от организации

М.П.
(подпись)

« » 20 г.

Руководитель практики 
от организации ______

М.П.
(подпись)

Версия: 1.0  ^ ез п°ллиси документ действителен 3 суток после раоиечагки. Да1а и время
‘ _________ раснечажи 29.04.2021,11:20:01_________________________________________
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ФГБОУ ВО «МГТУ»

rrPJh Положение «О практике в рамках практической

1 nJ подготовки обучающихся по программам высшего
образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
МГТУ-СК -  ПВ Д-3 Л .6/6-21

Лист инструктажа

в организации по месту прохождения практики

Наименование организации: _ 

Срок прохождения практики:

Инструктаж проведен Ознакомлен
по
требованиям 
охраны труда

(подпись руководителя практики от 

организации)

« » 20 г

(подпись обучающеюся)

« » 20 г

по
требованиям
техники
безопасности

(подпись руководителя практики от 

организации)

« » 20 г

(подпись обучающегося)

« » 20 г

по пожарной 
безопасности (подпись руководителя практики от 

организации)

« » 20 г

(подпись обучающегося)

« » 20 г

по правилам 
внутреннего 
трудового 
распорядка

(подпись ру ководителя практики от 

организации)

« » 20 г

(подпись обучающегося)

« » 20 г

Крпгия' J О Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дата и время
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ФГБОУ ВО «МГТУ»

ГгИ ‘г1 Положение «О практике в рамках практической

II if j подготовки обучающихся по программам высшего
образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

ОЦЕНКА ПО ПРАКТИКЕ

Общая оценка по практике 

Председатель комиссии

Члены комиссии:

(подпись, Ф. И. О.)

Руководитель практики от кафедры______________________________________________

Руководитель практики
от организации

При выставлении общей оценки учитываются: оценка защиты отчета

(оценка руководителя 
практики от кафедры)

(оценка руководителя 
практики от организации)

оценка по трудовой дисциплине____________________________________
(дает руководитель практики от организации)

(если есть замечания, указать, какие)

ПАМЯТКА СТУДЕНТУ-ПРАКТИКАНТУ
Перед выездом на практику необходимо:
1. Выяснить у руководителя характер и сроки практики.
2. Узнать наименование и почтовый адрес места практики.
3. Получить на кафедре программу практики (дневник, направление).

ВеПСИЯ ’ 1 0  ^ез подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дата и время
1 ’ '  распечатки 29.04.2021, 11:20:01_________________________________________
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Положение «О практике в рамках практической 
подготовки обучающихся по программам высшего 

образования и среднего профессионального 
____________ образования в МГТУ»____________

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

________________ ФГБОУ ВО «МГТУ»________________

4. Получить у руководителя практики от кафедры консультацию и инструктаж по 
технике безопасности и по всем вопросам организации и прохождения практики.

ПРИБЫВ НА МЕСТО ПРАКТИКИ:
1. Явиться в отдел кадров организации и отметить в дневнике дату прибытия.
2. Явиться к руководителю практики от организации, ознакомить его с программой 

практики и индивидуальным заданием, установить с ним рабочие места, календарный 
план-график прохождения практики.

В ПЕРИОД ПРАКТИКИ
1. Полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики.
2. Подчиняться действующим в организации, учреждении, на предприятии 

правилам внутреннего распорядка.
3. Изучить и строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности.
4. Нести ответственность за выполненную работу и ее результаты наравне со 

штатными сотрудниками.
5. Вести дневник, в котором записывать необходимые материалы, содержание 

лекций, бесед и т.д.
6. Перед отъездом с предприятия, учреждения, организации студент должен 

получить разрешение от руководителя, отметить в дневнике дату выбытия и заверить 
печатью.

ПОРЯДОК ВЕДЕНИЯ ДНЕВНИКА И СОСТАВЛЕНИЯ ОТЧЕТА
1. Дневник заполняется регулярно и аккуратно, записи в нем являются основным 

материалом для составления отчета о производственной практике.
2. После окончания практики дневник с отчетом сдать руководителю практики от 

университета.
Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной студентом 

работе в период практики, а также краткое описание организации, предприятия, 
учреждения и анализ их деятельности.

Отчет о практике составляется на основе:
а) пройденного теоретического курса;
б) проработанной в период практики дополнительной литературы;
в) изучения опыта работы специалистов организации, учреждения, предприятия;
г) собственных наблюдений при выполнении заданий по практике.
3. Отчеты и дневники, не завершенные на месте работы, а также небрежно 

оформленные, к защите не принимаются, а студент не допускается к зачету по практике.
4. Порядок изложения материала в отчете определяется рабочей программой.

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРАКТИКИ
1. Отчет по практике защищается в комиссии, назначенной заведующим кафедрой, 

не менее 10 дней после окончания практики. В состав комиссии входят: руководитель 
практики от университета и, по возможности, от предприятия.

Версия: 2.0 Без подписи документ действшелен 3 суток после распечатки. Д а т  и время
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rrp jh Положение «О практике в рамках практической
подготовки обучающихся по программам высшего' nJ образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

2. Оценка результатов прохождения практики учитывается при рассмотрении 
вопроса о назначении стипендии. Если зачет по практике проводится после издания о 
зачислении на стипендию, то оценка за практику относится к результатам следующей 
сессии.

3. Студенты, не выполнившие программу практики, получившие отрицательный 
отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляются 
повторно на практику в период студенческих каникул.

СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

1. Индивидуальное задание (выдается руководителем практики от кафедры 

университета)

Подпись руководителя практики: от университета
от организации

2. КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Период
работы

Г рафик производственной 
практики Планируемая работа

Подпись руководителя практики: от университета
от организации

Rprtrna • 1 П Без подписи документ действителен 3 суток после распечагки. Дага и время
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T p J h Положение «О практике в рамках практической

 ̂ NJ подготовки обучающихся по программам высшего
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МГТУ-СК -  ПВ Д-3.1.6/6-21

3. РАБОТА, ВЫПОЛНЯЕМАЯ СТУДЕНТОМ НА ПРАКТИКЕ

№
пп

Дата Наименование работ сроки Подпись
руководителя

4. ХАРАКТЕРИСТИКА-ОТЗЫВ
(выполнение программы практики и календарного графика, качество работы 

студента, технические навыки, активность, дисциплинированность)

Руководитель практики от организации

М.П
(подпись)

Версия: 2.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Да га и время 
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rrfpJh Положение «О практике в рамках практической

|Tj
подготовки обучающихся по программам высшего

образования и среднего профессионального
образования в МГТУ»

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
Форма аттестационного листа по учебной практике СПО 

Аттестационный лист учебной практики
Специальность__________________________________________________________ курс
группа______семестр____
Наименование ___________________________________________________________

Период проведения учебной практики: с «___» ________ 20 г. по «__» ______20 г.

Фамилия И.О. 
обучающегося

Оценка сформированности умений
Итогов

ая
оценка

У1 - У2 - УЗ-

1 2 3 4 5

Подпись руководителя учебной практики

Крпгчо' 1 О Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дата и время
Р ’ '  распечатки 29.04.2021, 11:20:01__________________________________________
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ФГБОУ ВО «МГТУ»

r r p ] h Положение «О практике в рамках практической
подготовки обучаю щихся по программам высшего

' nJ образования и среднего профессионального
образования в М ГТУ»

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
Форма аттестационного листа по производственной практике СПО 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

Обучающийся________________________________________________
фамилия, имя, отчество обучающем ося

Специальность ______________________________________ группа

Производственная практика ио ПМ (МДК / раздел МДК)_________

Период прохождения практики:
с « » 20 г. п о« » ___________ 20___г.

на базе
(наименование организации)

*вверху проставляет отметку непосредственный руководитель практики, внизу -  
методический руководитель практики
Общая оценка уровня сформированности профессиональных компетенций / оценка 
по пятибалльной системе непосредственного руководителя практики**

/

ВвРСия: 2.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Д ай  и время
" * * распечажи 29.04.2021, 11:20:01
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Положение «О практике в рамках практической 
подготовки обучающихся по программам высшего 

образования и среднего профессионального 
____________ образования в МГТУ»____________

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

________________ ФГБОУ ВО «МГТУ»________________

Общая оценка уровня сформированное™ профессиональных компетенций / оценка 
по пятибалльной системе методического руководителя практики**______________/

** «отлично» - высокий уровень, «хорошо» - средний уровень, «удовлетворительно» - 
низкий уровень», «неудовлетворительно» - наличие отметки «компетенция не 
сформирована» хоть по одной ПК

Подпись непосредственного руководителя практики____________________________
(сотрудник организации, на базе которой проводится практика)

М.П.

Подпись методического руководителя практики_______________________________
(сотрудник университета)

Кчпгия • 1 П Без подписи документ действителен 3 -суток после распечатки. Дата и время
Р  ' • pm..сча!ки 29.04.2021,11:20:01_________________________________
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ФГБОУ ВО «МГТУ»

Л Положение «О практике в рамках практической

1 irJ подготовки обучающихся по программам высшего
образования и среднего профессионального

образования в М ГТУ »
МГТУ-СК -  ПВ Д-3.1.6/6-21

ПРИЛОЖЕНИЕ 5
Форма характеристики по производственной практике СПО

ХАРАКТЕРИСТИКА

Студент (ка)
(Ф.И.О.)

Специальность _____________________________________________
Форма обучения__________  группы____________

Наименование структурного подразделения университета

прошел (а) производственную практику по профессиональному модулю:

на базе______________________________________________________________________
с____________по____________________

1. Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике:
достаточная / не достаточная
нужное подчеркнуть

2. Производственная дисциплина и внешний вид: - соблюдал(а) / не соблюдал(а)
нужное подчеркнуть

3. Выполнение видов работ, предусмотренных программой практики : - да / нет
нужное подчеркнуть

Отметить сформированные в ходе практики общие компетенции (ОК):

Код ОК, наименование Основные показатели оценки результата + -

OK 1. Понимать сущность и 
социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к 
ней устойчивый интерес

- активность, инициативность в процессе 
освоения профессиональной деятельности

- демонстрация интереса к будущей 
профессии

ОК п. Формулировка всех 
компетенций в соответствии с

-формулируются в соответствии с 
формируемой компетенцией (2-3 показателя)

Runrua  • О П Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дата и время
Р ’ '  ргюпечати 29.04.2Q21, 11:20:01_________________________________________
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Положение «О практике в рамках практической 
подготовки обучающихся по программам высшего 

образования и среднего профессионального 
____________ образования в МГТУ»____________

________________ ФГБОУ ВО «МГТУ»________________

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

ФГОС с п о -формулируются в соответствии с 
формируемой компетенцией (2-3 показателя)

Отметить сформированные в ходе практики профессиональные компетенции (ГПО:

Код
ПК

Наименование профессиональной компетенции + -

ПК 1.1. Формулировка компетенции в соответствии с ФГОС СПО

ПК п.п/ Формулировка всех компетенций в соответствии с ФГОС СПО

Практику прошел (прошла) с оценкой_____________________________________

(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовл.) 

Руководитель практики от организации:

ФИО подпись

М.П.

Практику прошел (прошла) с оценкой

(отлично, хорошо, удовлегворительно, неудовлетворительно)

Руководитель практики от структурного подразделения 
университета:______________________________________

ФИО подпись

Версия: 1.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечат ки. Дага и время 
распечатки 29.04.2021, 11:20:01
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Положение «О практике в рамках практической 
подготовки обучающихся по программам высшего 

образования и среднего профессионального 
____________ образования в МГТУ»____________

МГТУ-СК -  ПВ Д-3.1.6/6-21

________________ ФГБОУ ВО «МГТУ»________________

ПРИЛОЖЕНИЕ 6
Форма дневника производственной практики по программам СПО

Титульный лист

Наименование структурного подразделения университета

ДНЕВНИК
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Практика по профилю специальности по ПМ / МДК / разделу МДК

Наименование элемента учетною алана, по которому проводится практика

/ преддипломная практика
(нужное подчеркнуть)

Студента(ки)_________________________________________________________________
Фамилия, имя, отчество

Специальность_______________________________________________________________
Шифр и наименование специальности

Учебная группа__________ , курс___________

Место прохождения практики_______________________________________________

Сроки прохождения практики: с «___» ___________20___ г. по «____ » _________20___ г.

Общая оценка по практике*________________

Подпись непосредственного руководителя_______________________

м.п.

* Выставляется по итогам прохождения практики (как среднее арифметическое 
значение оценок, полученных ежедневно по итогам работы)

Версия: 2.0 Без подписи документ действителен 3 су [ок после расиеча1ки. Дата и время
распечагки 29.04.2021, 11:20:01
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ФГБОУ ВО «МГТУ»

гРИг. Положение «О практике в рамках практической

 ̂ M v l

подготовки обучаю щихся по программам высшего
образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
МГТУ-СК -  ПВ Д-3.1.6/6-21

Задание на практику
Стр. 1

Задание на практику может быть оформлено в печатном виде и прикрепляться к 
оборотной стороне титульного листа либо оформляться в рукописном виде.

Задание на практику подписывают методический руководитель практики и 
руководитель практики структурного подразделения Университета

Памятка обучающемуся
Стр.З

В период практики необходимо:

1. Изучить и строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности.
2. Подчиняться действующим в организации, на базе которой проводится 

практика, правилам внутреннего трудового распорядка.
3. Выполнить задание на практику в полном объеме.
4. Ежедневно вести дневник, в котором записывать все виды работ, 

выполняемые на практике, в соответствии с заданием на практику. К дневнику могут 
прилагаться документация, графические, фото-, видео- и иные материалы, 
подтверждающие получение необходимого практического опыта.

5. По окончании практики оформить отчет о производственной практике, 
который должен содержать сведения о конкретно выполненной обучающимся работе в 
период практики, а также краткое описание организации, предприятия, учреждения и 
анализ их деятельности, и иные работы. Информация, отраженная в отчете, не должна 
нарушать законодательство о коммерческой тайне, о персональных данных. Порядок 
изложения информации в отчете определяется заданием на практику. Объем отчета не 
должен превышать 15 страниц машинописного текста.

Веосия' 1 0  Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Даш и время
У  ’  • расисчаши 29.04,2021, 11:20:01_______________________________________
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ФГБОУ ВО «МГТУ»rfFjh Положение «О практике в рамках практической
подготовки обучаю щихся по программам высшего

образования и среднего профессионального
образования в МГТУ»

МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

Стр. 4 и далее из расчета 2 дня практики на 1 страницу 
Работа, выполняемая обучающимся на практике

Дата Содержание выполненной 
работы

Время 
выполнени 
я работы 
(с -до )

Оценка

Подпись
непосредстве

н-ного
руководителя

Подпись методического руководителя

Ллпгиа ' 7 0  Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Д а т  и время
Р  ‘ раопсчшки 29.04,2021, 11:20:01_______________________________________
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ФГБОУ ВО «МГТУ»

rrlPfin Положение «О практике в рамках практической
подготовки обучающихся по программам высшего' Ilj образования и среднего профессионального

образования в МГТУ»
МГТУ-СК -  ПВД-3.1.6/6-21

ПРИЛОЖЕНИЕ 7
Форма титульного листа отчета по практике по СПО

Минобрнауки России
ФГБОУ ВО «Майкопский государственный технологический университет» 

Наименование структурного подразделения университета

ОТЧЕТ ПО
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Наименование практики

Студента(ки)_________________________________________

Специальность_________________________________Группа

Место прохождения практики:__________________________

Сроки прохождения практики: с . по

Общий руководитель практики
/ /

М.П. подпись (Фамилия инициалы)

Непосредственный руководитель практики
/ /
подпись (Фамилия инициалы)

Методический руководитель практики
/ /

ПОДПИСЬ (Фамилия инициалы)

Оценка за оформление отчета: зачтено / не зачтено
Нужное подчеркнуть *

Наименование населённого пункта, год

Версия: 1.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дата и время
распечатки 29.04.2021, 11:20:01
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