
Аннотация 

Производственной практики по профессиональному модулю ПМ 05 Освоение  одной 

или нескольких профессий рабочих, должностей служащих (23369 Кассир) программы 

подготовки специалистов среднего звена. 

 

Производственная практика по профессиональному модулю ПМ 05 Освоение  одной 

или нескольких профессий рабочих, должностей служащих  (23369 Кассир) 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01Экономика и 

бухгалтерский учёт (по отраслям). 

Программа производственной практики (по профилю специальности) является 

частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям). 

Производственная практика (по профилю специальности) входит в состав 

профессиональных модулей профессионального учебного цикла.  

Цель производственной практики (по профилю специальности): формирование и 

развитие у обучающихся следующих общих и профессиональных компетенций. 

Задачи производственной практики (по профилю специальности): обобщение и 

систематизация знаний и умений, полученных при изучении профессионального модуля 

ПМ.05. 

С целью овладения видами профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения производственной 

практики (по профилю специальности) должен: 

-иметь практический опыт: 

ПО 1 - принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям; 

ПО 2 - составлять кассовую отчетность; 

ПО 3 - проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по 

кассе; 

ПО 4 - проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

ПО 5 - проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

ПО 6 - проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

ПО 7 - вести кассовую книгу; 

ПО 8 - разбираться в номенклатуре дел. 

Общая трудоемкость производственной практики (по профилю 

специальности) (при очной форме обучения) составляет 36 часов. 

Основные разделы и темы производственной практики (по профилю 

специальности): 

Тема 1. Общее знакомство с предприятием и рабочими местами практики. 

            Тема 2. Изучение Положение о порядке ведения кассовых операций с банкнотами 

и монетой Банка России на территории РФ № 373- П (далее - Положение № 373-П). 

Изучение УКАЗАНИЯ ЦБ от 11 марта 2014 г. N 3210-У «О порядке ведения кассовых 

операций». Составление, расчёт лимита кассы. 

Тема 3. Формирование бухгалтерских проводок по учету расходных кассовых 

операций Формирование бухгалтерских проводок по учету приходных кассовых 

операций. Оформление кассовых операций первичными документами Оформление 

журнала регистрации кассовых документов. Составление отчёта кассира. Оформление 

итоговых учётных регистров (журнал №1, ведомость №1, машинограммы по счёту 50 

«Касса»). 

Тема 4. Порядок работы с сомнительными, неплатежными денежными знаками и 

денежными знаками, имеющими признаки подделки. Порядок составления  описи ветхих 
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купюр, а также соответствующие документы для их передачи в учреждения банка с целью 

замены на новые. 

Тема 5. Работа на ККТ, оформление Справка-отчёт кассира – операциониста 

(форма КМ-6). Сведения о показания счётчиков (форма Км-7). Проведение 

инвентаризации кассы, оформление документации по результатам инвентаризации. 

Тема 6. Анализ выполненной работы. 

Содержание производственной практики (по профилю специальности) должно быть 

ориентировано на овладение общими (ОК) и профессиональными компетенциями (ПК): 
            -  общие компетенции: 

ОК 01 - Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02 -  Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 - Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04 - Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами; 

ОК 05 - Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09 - Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 10 - Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранных языках; 

ОК 11 - Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

-профессиональные компетенции: 

            ПК 1.1.  Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.  

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы. 

 ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения. 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета. 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации. 

 

 

Вид промежуточной аттестации при очной форме обучения: 

дифференцированный зачет в 5-ом, квалификационный экзамен в 5-ом семестре. 

 
 


