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1. Общие положения

1.1. Введение
Образовательная программа, реализуемая в ФГБОУ ВО «Майкопский

государственный технологический университет» по направлению подготовки
(специальности) 31.05.03 – «Стоматология», квалификация – специалист представляет собой
систему документов, разработанную и утвержденную с учётом требований рынка труда на
основе федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему
направлению подготовки высшего профессионального образования (ФГОС ВО), а также с
учётом рекомендованной примерной образовательной программы, требований
Профессионального стандарта и рекомендаций представителей работодателей.

ОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии
реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному
направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных
курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество
подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практики,
календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию
соответствующей образовательной технологии.

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП по специальности 31.05.03
Стоматология

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют:
– Федеральный закон: «Об образовании в Российской Федерации» (от 29 декабря

2012 года № 273-ФЗ);
– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования

по специальности 31.05.03 Стоматология утвержденный приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 09.02.2016г. № 96;

– Нормативно-методические документы Минобрнауки России;
– Устав ФГБОУ ВО «Майкопский государственный технологический университет»;
– Нормативно-методические документы ФГБОУ ВО ««Майкопский

государственный технологический университет».

1.3. Общая характеристика образовательной программы
Цель (миссия) ОПОП
ОП подготовки по специальности 31.05.03 «Стоматология» имеет своей целью

развитие у студентов личностных качеств, формирование общекультурных и
профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному
направлению подготовки, в частности, способности к интеллектуальному, культурному,
нравственному, физическому и профессиональному саморазвитию и
самосовершенствованию, способности понимать социальную значимость своей будущей
профессии, высокой мотивации к профессиональной деятельности в стоматологии,
способствующей его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда в
соответствии с профилем подготовки.

Срок освоения ОПОП: нормативный срок освоения ОПОП составляет 5 лет по
очной форме обучения.

Трудоемкость ОПОП: 300 зачётных единиц (за один учебный год равна – 60
зачётных единиц), включая все виды аудиторной и самостоятельной работы студента,
практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ОП.
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1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП
Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном)

общем образовании или среднем профессиональном образовании.
Приём на обучение проводится на конкурсной основе, если иное не предусмотрено

Федеральным законом. Вступительные испытания абитуриентов проводятся в соответствии с
федеральными нормативными актами, конкретизируемыми в Правилах приема в МГТУ и
утверждаемыми ежегодно.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП по
специальности 31.05.03 Стоматология

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника
Область профессиональной деятельности выпускника, освоившего программу

специалитета – здравоохранение (в сфере оказания стоматологической помощи населению в
соответствии с установленными требованиями и стандартами здравоохранения).

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника
Объектами профессиональной деятельности специалистов являются:
 физические лица (пациенты);
 физические лица – законные представители пациентов в возрасте от 0 до 18 лет;
 население;
 совокупность средств и технологий, предусмотренных при оказании

стоматологической помощи и направленных на создание условий для охраны здоровья
граждан.

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника

 профилактическая;
 диагностическая;
 лечебная;
 реабилитационная;
 психолого-педагогическая;
 организационно-управленческая;
 научно-исследовательская.
Конкретные виды профессиональной деятельности, к которым в основном готовится

специалист, определяются высшим учебным заведением совместно с обучающимися,
научно-педагогическими работниками высшего учебного заведения и объединениями
работодателей.

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника
Выпускник, освоивший программу специалитета, в соответствии с видами

деятельности, на которые ориентирована программа специалитета, готов решать следующие
профессиональные задачи:

Профилактическая деятельность:
 предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения

профилактических и противоэпидемических мероприятий;
 участие в проведении профилактических медицинских осмотров,

диспансеризации, диспансерного наблюдения;
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 проведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях
стоматологической заболеваемости различных возрастно-половых групп и ее влияния на
состояние их здоровья.

Диагностическая деятельность:
 диагностика стоматологических заболеваний и патологических состояний

пациентов;
 диагностика неотложных состояний пациентов;
 проведение экспертизы временной нетрудоспособности и участие в иных видах

медицинской экспертизы.
Лечебная деятельность:
 оказание стоматологической помощи в амбулаторных условиях и условиях

дневного стационара;
 участие в оказании медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том

числе участие в медицинской эвакуации.
Реабилитационная деятельность:
 участие в проведении медицинской реабилитации и санаторно-курортного

лечения пациентов со стоматологическими заболеваниями.
Психолого-педагогическая деятельность:
 формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации,

направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих;
 обучение пациентов основным гигиеническим мероприятиям оздоровительного

характера, способствующим профилактике возникновения стоматологических заболеваний и
укреплению здоровья.

Организационно-управленческая деятельность:
 применение основных принципов организации оказания стоматологической

помощи в медицинских организациях и их структурных подразделениях;
 создание в медицинских организациях стоматологического профиля

благоприятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности медицинского
персонала;

 ведение медицинской документации в медицинских организациях;
 организация проведения медицинской экспертизы;
 участие в организации оценки качества оказания стоматологической помощи

пациентам;
 соблюдение основных требований информационной безопасности.
Научно-исследовательская деятельность:
 анализ научной литературы и официальных статистических обзоров, участие в

проведении статистического анализа и публичное представление полученных результатов;
 участие в решении отдельных научно-исследовательских и научно-прикладных

задач в области здравоохранения по диагностике, лечению, медицинской реабилитации и
профилактике.

3. Компетенции выпускника ОПОП ВО по специальности 31.05.03 Стоматология,
формируемые в результате освоения данной программы

Результаты освоения ОПОП подготовки по специальности 31.05.03 Стоматология
определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т. е. его способностью
применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной
деятельности.

Выпускник, освоивший программу специалитета, должен обладать следующими
общекультурными компетенциями:

 ОК-1: способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу;
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 ОК-2: способностью использовать основы философских знаний для
формирования мировоззренческой позиции;

 ОК-3: способностью анализировать основные этапы и закономерности
исторического развития общества для формирования гражданской позиции;

 ОК-4: способностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за принятые решения;

 ОК-5: готовностью к саморазвитию, самореализации, самообразованию,
использованию творческого потенциала;

 ОК-6: способностью использовать методы и средства физической культуры для
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности;

 ОК-7: готовностью использовать приемы оказания первой помощи, методы
защиты в условиях чрезвычайных ситуаций;

 ОК-8: готовностью к работе в коллективе, толерантно воспринимать социальные,
этнические, конфессиональные и культурные различия.

Выпускник, освоивший программу специалитета, должен обладать следующими
общепрофессиональными компетенциями:

 ОПК-1: готовностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности
с использованием информационных, библиографических ресурсов, медико-биологической
терминологии, информационно-коммуникационных технологий и учетом основных
требований информационной безопасности;

 ОПК-2: готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском
и иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности;

 ОПК-3: способностью использовать основы экономических и правовых знаний в
профессиональной деятельности;

 ОПК-4: способностью и готовностью реализовать этические и деонтологические
принципы в профессиональной деятельности;

 ОПК-5: способностью и готовностью анализировать результаты собственной
деятельности для предотвращения профессиональных ошибок;

 ОПК-6: готовностью к ведению медицинской документации;
 ОПК-7: готовностью к использованию основных физико-химических,

математических и иных естественнонаучных понятий и методов при решении
профессиональных задач;

 ОПК-8: готовностью к медицинскому применению лекарственных препаратов и
иных веществ и их комбинаций при решении профессиональных задач;

 ОПК-9: способностью к оценке морфофункциональных, физиологических
состояний и патологических процессов в организме человека для решения
профессиональных задач;

 ОПК-10: готовностью к обеспечению организации ухода за больными и оказанию
первичной доврачебной медико-санитарной помощи;

 ОПК-11: готовностью к применению медицинских изделий, предусмотренных
порядками оказания медицинской помощи пациентам со стоматологическими заболеваниями.

Выпускник, освоивший программу специалитета, должен обладать
профессиональными компетенциями, соответствующими видам профессиональной
деятельности, на которые ориентирована программа специалитета:

профилактическая деятельность:

 ПК-1: способностью и готовностью к осуществлению комплекса мероприятий,
направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя формирование
здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения
стоматологических заболеваний, их раннюю диагностику, выявление причин и условий их
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возникновения и развития, а также направленных на устранение вредного влияния на
здоровье человека факторов среды его обитания;

 ПК-2: способностью и готовностью к проведению профилактических
медицинских осмотров, диспансеризации и осуществлению диспансерного наблюдения за
пациентами со стоматологической патологией;

 ПК-3: способностью и готовностью к проведению противоэпидемических
мероприятий, организации защиты населения в очагах особо опасных инфекций, при
ухудшении радиационной обстановки, стихийных бедствиях и иных чрезвычайных
ситуациях;

 ПК-4: способностью и готовностью к применению социально-гигиенических
методик сбора и медико-статистического анализа информации о стоматологической
заболеваемости;

диагностическая деятельность:

 ПК-5: готовностью к сбору и анализу жалоб пациента, данных его анамнеза,
результатов осмотра, лабораторных, инструментальных, патологоанатомических и иных
исследований в целях распознавания состояния или установления факта наличия или
отсутствия стоматологического заболевания;

 ПК-6: способностью к определению у пациентов основных патологических
состояний, симптомов, синдромов стоматологических заболеваний, нозологических форм в
соответствии с Международной статистической классификацией болезней и проблем,
связанных со здоровьем, X просмотра;

 ПК-7: готовностью к проведению экспертизы временной нетрудоспособности,
участию в проведении медико-социальной экспертизы, констатации биологической смерти
человека;

лечебная деятельность:

 ПК-8: способностью к определению тактики ведения больных с различными
стоматологическими заболеваниями;

 ПК-9: готовностью к ведению и лечению пациентов со стоматологическими
заболеваниями в амбулаторных условиях и условиях дневного стационара;

 ПК-10: готовностью к участию в оказании медицинской помощи при
чрезвычайных ситуациях, в том числе участие в медицинской эвакуации;

реабилитационная деятельность:

 ПК-11: готовностью к определению необходимости применения природных
лечебных факторов, лекарственной, немедикаментозной терапии и других методов у
пациентов со стоматологическими заболеваниями, нуждающихся в медицинской
реабилитации и санаторно-курортном лечении;

психолого-педагогическая деятельность:

 ПК-12: готовностью к обучению населения основным гигиеническим
мероприятиям оздоровительного характера, навыкам самоконтроля основных
физиологических показателей, способствующим сохранению и укреплению здоровья,
профилактике стоматологических заболеваний;

 ПК-13: готовностью к просветительской деятельности по устранению факторов
риска и формированию навыков здорового образа жизни;

организационно-управленческая деятельность:

 ПК-14: способностью к применению основных принципов организации и
управления в сфере охраны здоровья граждан, в медицинских организациях и их
структурных подразделениях;
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 ПК-15: готовностью к участию в оценке качества оказания стоматологической
помощи с использованием основных медико-статистических показателей;

 ПК-16: способностью к организации медицинской помощи при чрезвычайных
ситуациях, в том числе медицинской эвакуации;

научно-исследовательская деятельность:

 ПК-17: готовностью к анализу и публичному представлению медицинской
информации на основе доказательной медицины;

 ПК-18: способностью к участию в проведении научных исследований;
 ПК-19: готовностью к участию во внедрении новых методов и методик,

направленных на охрану здоровья населения.

Полный состав обязательных ОК, ОПК и ПК с их краткой характеристикой
представлен в виде компетентностной модели выпускника как совокупного ожидаемого
результата образования по завершении освоения ОПОП ВО по специальности Стоматология
(Приложение 1).

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного
процесса при реализации ОПОП по специальности 31.05.03 Стоматология

В соответствии с Типовым положением о вузе и ФГОС ВО содержание и организация
образовательного процесса при реализации данной ОПОП ВО регламентируются учебным
планом, рабочими программами дисциплин (модулей), материалами, обеспечивающими
качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных, клинических и
производственной (в том числе научно-исследовательская работа) практик, календарным
учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию
соответствующих образовательных технологий.

4.1. Календарный учебный график
В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОПОП

ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую
аттестацию, каникулы (Приложение 2).

4.2. Учебный план
В учебном плане отображены логическая последовательность освоения ОПОП

(дисциплин, практик), обеспечивающих формирование компетенций. Указана общая
трудоёмкость дисциплин, практик в зачётных единицах, в часах (Приложение 3).

4.3. Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)
Данная ОПОП ВО содержит рабочие программы всех учебных курсов, предметов,

дисциплин (модулей) как базовой, так и вариативной частей учебного плана, включая
дисциплины по выбору студента (Приложение 4).

Рабочие программы дисциплин подготовлены в соответствии с ФГОС ВО по
специальности Стоматология. По всем дисциплинам рабочие программы ежегодно
актуализируются.

4.4. Программы практик и организация научно-исследовательской работы
обучающихся

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 31.05.03 Стоматология
раздел основной образовательной программы «Практика» является обязательным и



10

представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на
профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и
умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов,
вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию
общекультурных и профессиональных компетенций обучающихся.

В Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» входят
учебная и производственная практики.

Содержание практики формируется (дополняется, корректируется) так, чтобы оно
обеспечивало формирование всех запланированных компетенций. Разделом учебной
практики является научно-исследовательская работа обучающихся.

Типы учебной практики:
 Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том

числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности (Уход за
больными терапевтического и хирургического профиля).

Способ проведения учебной практики: стационарная.
Типы производственной практики:
 клиническая практика;
 научно-исследовательская работа.
Способы проведения производственной практики:
 стационарная;
 выездная.
Учебная и (или) производственная практики могут проводиться в структурных

подразделениях организации.
При реализации ОПОП по специальности 31.05.03 Стоматология предусматриваются

следующие виды учебных практик:
 Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том

числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности (Уход за
больными терапевтического и хирургического профиля) (2 з.е., 1 семестр).

Учебная практика направлена на формирование профессиональных умений,
приобретение первоначального практического опыта по профессиональной деятельности и
этико-деонтологическое воспитание.

При реализации ОПОП по специальности 31.05.03 Стоматология предусматриваются
следующие виды производственных практик:

− Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков на
должностях среднего медицинского персонала, в том числе первичных умений и навыков
научно-исследовательской деятельности (Уход за больными терапевтического и
хирургического профиля)

− Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности (Помощник палатной и процедурной медицинской сестры)

− Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности(По профилактической стоматологии)

− Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности(По терапевтической стоматологии))

− Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности(По хирургической стоматологии))

− Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности (По ортопедической стоматологии)

− Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности(По детской стоматологии,ортодонтии)

− Научно - исследовательская работа
− Клиническая практика по стоматологии общей практики
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Производственные практики проводятся в клиниках, медицинских организациях,
обладающих необходимым кадровым и материально-техническим потенциалом в
соответствии с договорами.

Научно-исследовательская работа как вид производственной практики проводится в
структурных подразделениях университета, стационарно.

Научно-исследовательская работа студентов может включать такие виды работ, как:
изучение специальной литературы и другой научной информации о достижениях
отечественной и зарубежной медицинской науки и техники; участие в проведении научных
исследований на кафедрах ФГБОУ ВО «МГТУ»; подготовка и написание научных
реферативных докладов; участие в научно-практических конференциях, проводимых как на
базе вуза, так и за его пределами; участие в деятельности научно-практических кружков
кафедр; подготовка студентами статей для опубликования в научных журналах и сборниках.

Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного в
соответствии с установленными требованиями письменного отчёта-дневника и отзыва
руководителя практики от предприятия. По итогам аттестации выставляется оценка.

Организация учебной и производственных практик на всех этапах направлена на
обеспечение непрерывности и последовательности овладения студентами навыками
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовки
выпускника.

Цели и задачи учебных и производственных практик, практические навыки,
компетенции, приобретаемые студентами, формы отчётности по практикам указываются в
программах учебных и производственных практик (Приложение 5).

5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП
Ресурсное обеспечение ОПОП по направлению подготовки 31.05.03 Стоматология

формируется на основе требований к условиям реализации основных образовательных
программ, определяемых ФГОС ВО по направлению подготовки 31.05.03 Стоматология,
действующей нормативной правовой базой, с учетом рекомендаций примерной ОПОП и
особенностей, связанных с уровнем и профилем ОПОП 31.05.03 Стоматология.

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза определяется как в целом по ОПОП, так и по
циклам дисциплин и/или модулей и включает в себя:

 кадровое обеспечение;
 учебно-методическое и информационное обеспечение;
 материально-техническое обеспечение;
 финансовое обеспечение.

5.1. Кадровое обеспечение ОПОП
Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими работниками

университета, а также лицами, привлекаемыми университетом к реализации программы
специалитета на иных условиях. Квалификация педагогических работников университета
отвечает квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном
справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе
«Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего
профессионального и дополнительного профессионального образования», утвержденном
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от
11 января 2011 г. № 1н, и профессиональным стандартам.
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Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации
программы специалитета и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на
иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным
значениям), осуществляющих научную, учебно-методическую и (или) практическую работу,
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля) соответствует ФГОС ВО
по специальности 31.05.03 «Стоматология».

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации
программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации образовательной программы на
иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным
значениям), являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций,
осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в
данной профессиональной сфере не менее 3 лет) соответствует ФГОС ВО по специальности
31.05.03 «Стоматология».

Численность педагогических работников организации и лиц, привлекаемых к
образовательной деятельности университета на иных условиях (исходя из количества
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень
(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в
Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в
иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации) соответствует ФГОС ВО
по специальности 31.05.03 «Стоматология» (Приложение 6).

На стоматологическом факультете сложился компетентный научно-педагогический
коллектив, отличающийся высоким потенциалом и способный к решению задач по
подготовке квалифицированных кадров и выполнению научно-исследовательских задач по
направлению обучения в соответствии с требованиями, которые предъявляет современный
рынок труда.

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение
Организация управления на факультете соответствует уставным требованиям.

Организационно-распорядительная и собственная нормативная документация факультета и
кафедр (планы работы, протоколы заседаний кафедр, рабочие учебные планы, рабочие
программы, индивидуальные планы работы преподавателей и т.д.) соответствует
действующему законодательству и Уставу университета.

Учебно-методическое сопровождение является достаточным для обеспечения
учебного процесса. При подготовке специалистов уделяется большое внимание обеспечению
учебного процесса источниками учебной информации. Образовательная программа
обеспечивается учебно-методическим, информационным и материально-техническим
обеспечением по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной
программы (Приложение 7).

Электронно-библиотечная система МГТУ обеспечивает возможность
индивидуального доступа для каждого студента к сети Интернет. Мультимедийное
оснащение образовательного процесса осуществляется за счет ресурсов видеотеки. Для
студентов обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных,
информационным справочным и поисковым системам. Функционирование электронной
информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими средствами
информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее
использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-
образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации.

Программно-информационное обеспечение циклов дисциплин учебного плана
является современным и достаточным: имеющиеся в университете средства вычислительной
техники и программные продукты используются при проведении учебных занятий,
организации самостоятельной и научно-исследовательской работы студентов. Организация
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обеспечена необходимым комплектом программного обеспечения (состав определяется в
рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению).

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным
неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам
(электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде
организации. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная
информационно-образовательная среда обеспечивает возможность доступа обучающегося из
любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет», как на территории организации, так и вне ее.

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электронная
информационно-образовательная среда обеспечивает одновременный доступ не менее 25
процентов обучающихся по программе специалитета. Обучающимся обеспечен доступ
(удаленный доступ) к современным профессиональным базам данных и информационным
справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин
(модулей) и подлежит ежегодному обновлению. Обучающиеся из числа лиц с
ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) электронными
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями, основной
учебной литературой по дисциплинам, зарубежными и отечественными журналами. В
библиотечном фонде имеется достаточное количество экземпляров рекомендуемой учебно-
методической литературы. Фонды учебной литературы дополняются электронными
учебниками.

Реализация компетентностного подхода в соответствии с ФГОС ВО, целями
образовательной программы и задачами профессиональной деятельности студентов-
стоматологов предусматривает использование в учебном процессе активных и
интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, разбора конкретных
ситуационных задач профессиональной сферы и др.) в сочетании с внеаудиторной работой с
целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.

5.3. Материально-техническое обеспечение
Университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей

проведение всех видов лабораторной, дисциплинарной и междисциплинарной подготовки,
практической и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным
планом ОПОП и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам
и нормам (Приложение 7).

Выпускающая кафедра располагает достаточным аудиторным фондом для проведения
лекционных, практических и индивидуальных занятий преподавателей со студентами,
проведения консультаций и экзаменов, организации и проведения самостоятельной работы
студентов, научно-исследовательской работы.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации,
соответствующие примерным программам дисциплин (модулей), рабочим учебным
программам дисциплин (модулей).

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования
(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и
помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими
средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой
аудитории
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В учебном процессе используются современные технические средства (компьютеры,
видеотехника, мультимедийное оборудование).

Клиническими базами для проведения практических занятий по клиническим
дисциплинам являются ведущие лечебно-профилактические учреждения города Майкопа. На
основе заключенных договоров университет широко использует лабораторную и клинико-
терапевтическую базу, оснащенную биохимическим и клиническим оборудованием, в
лечебных и санитарно-профилактических учреждениях города Майкопа и Республики
Адыгея:

 ГБУЗ РА АРКБ «Адыгейская республиканская клиническая больница»;
 ГБУЗ РА АРДКБ «Адыгейская республиканская детская клиническая больница»;
 ГБУЗ РА АРКИБ «Адыгейская республиканская клиническая инфекционная

больница»;
 ГБУЗ РА АРКОД «Адыгейский республиканский клинический онкологический

диспансер»;
 ГБУЗ РА АРККД «Адыгейский республиканский клинический кожно-

венерологический диспансер»;
 ГБУЗРА АРНД «Адыгейский республиканский наркологический диспансер»;
 ГБУЗРА АРКПНД «Адыгейский республиканский клинический

психоневрологический диспансер»;
 ГБУЗ РА АРКПД «Адыгейский республиканский клинический

противотуберкулёзный диспансер»;
 ГБУЗ РА АРКСП «Адыгейская республиканская клиническая стоматологическая

поликлиника».
Учебные занятия студентов старших курсов (3-5) построены по принципу курации в

лечебно-профилактических учреждения (ЛПУ) и в стоматологических поликлиниках города
Майкопа.

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации
программы специалитета, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным
оборудованием, в зависимости от степени сложности.

Конкретные требования к материально-техническому и учебно-методическому
обеспечению определяются в примерных основных образовательных программах.
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную
информационно-образовательную среду организации.

5.4. Требования к финансовым условиям реализации программы
Финансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществляется в

объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации
базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для
данного уровня образования и направления подготовки с учетом корректирующих
коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в соответствии с
Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по
реализации образовательных программ высшего образования по специальностям
(направлениям подготовки) и укрупненным группам специальностей (направлений
подготовки), утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 30 октября 2015 г. № 1272 (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 30 ноября 2015 г., регистрационный № 39898).

6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных и
социально-личностных компетенций выпускников
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В университете создана эффективная система внеучебной воспитательной работы, в
основе которой лежит концепция воспитательной работы.

Целевой установкой концепции воспитательной работы является социализация
личности гражданина России, формирование его умения познавать мир и умело строить
рационально организованное общество. При этом принята следующая структура этой цели:
утверждение общечеловеческих и нравственных ценностей; расширение мировоззрения
будущих специалистов; развитие творческого мышления; приобщение к богатству
национальной и мировой истории и культуры; овладение коммуникативными основами;
обеспечение образовательного и этического уровня; активное воспитание у студентов
личных, гражданских и профессиональных качеств, отвечающих интересам развития
личности, общества, создание истинно гуманитарной среды обитания.

Действующая система воспитательной работы в ФГБОУ ВО «МГТУ» предполагает
три интегрированных направления, а именно профессионально-трудовое,
гражданскоправовое, культурно-эстетическое и нравственное воспитание. Вся
воспитательная политика предусматривает создание максимально благоприятных условий в
учебной, бытовой и досуговой сфере деятельности студентов. Она охватывает основной
бюджет времени студента и включает как учебное, так и внеучебное время.

Организация культурно-массовых мероприятий и развитие системы досуга;
организация профилактической и превентивной работы по предупреждению
правонарушений, наркомании и прочих асоциальных проявлений; воспитание у студентов
чувства патриотизма, уважения и любви к своему факультету, вузу, выбранной профессии;
повышение культуры и этики поведения студентов; повышение уровня нравственности,
культуры, гражданского долга и гуманизма студентов; спортивнооздоровительная работа и
пропаганда здорового образа жизни и физической культуры, развитие студенческого
самоуправления, участие обучающихся в работе общественных организаций, деятельности
фармацевтических предприятий , спортивных и творческих клубов, научных студенческих
обществ, содействуют наряду с профессиональной подготовкой, нравственному,
эстетическому и физическому совершенствованию, творческому развитию личности.

Согласно утвержденной в университете системе внутреннего контроля качества
осуществляется трехуровневое управление воспитательной деятельностью: вуз – факультет –
кафедра, а реализуемая личностно-ориентированная модель образования обеспечивает не
только качественное образование, но и индивидуальное развитие, 26 успешную
социализацию каждого студента; создание наиболее благоприятных условий развития для
всех студентов с учетом различий способностей.

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения
обучающимися ОПОП

В соответствии с ФГОС ВО и Порядком организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования –
программам специалитета (утв. приказом Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301)
контроль качества освоения обучающимися ОПОП включает текущий контроль
успеваемости, промежуточную и итоговую аттестацию.

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости,
промежуточной и итоговой аттестаций обучающихся по ОПОП в ФГБОУ ВО «МГТУ»
осуществляется в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной
деятельности по образовательным программам высшего образования - программам
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в МГТУ, а также иными
локальными нормативными актами.

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной и итоговой аттестации
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В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на
соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей
ОПОП вуз создает и утверждает фонды оценочных средств для проведения текущего
контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Эти фонды могут включать:
контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и
контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные
тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ, проектов, рефератов и т.п.,
а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности
компетенций обучающихся.

ФОС государственной итоговой аттестации (ГИА) используется для проведения
государственного экзамена и включает в себя: перечень компетенций, которыми должны
овладеть обучающиеся в результате освоения образовательной программы; описание
показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания; типовые
контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения
образовательной программы; методические материалы, определяющие процедуры
оценивания результатов освоения образовательной программы (Приложение 8).

Требования к структуре, содержанию, а также порядку формирования, оформления и
процедуре утверждения фондов оценочных средств для контроля и оценки уровня знаний
обучающихся определяются локальными нормативными актами.

7.2. Государственная итоговая аттестация выпускников ОПОП
Итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения является обязательной

и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объёме.
Государственная итоговая аттестация для специалитета 31.05.03 Стоматология

включает междисциплинарный экзамен.
Итоговые аттестационные испытания предназначены для определения практической и

теоретической подготовленности врача-стоматолога к выполнению профессиональных задач,
установленных федеральным государственным образовательным стандартом,
способствующих его устойчивости на рынке труда и продолжению образования в
ординатуре или аспирантуре по теоретическим направлениям медицины.

Аттестационные испытания, входящие в состав итоговой аттестации выпускника,
полностью соответствуют ОПОП ВО, которую он освоил за время обучения.

Программа государственной итоговой аттестации – в Приложении 9.

8. Материалы, подтверждающие участие работодателей в разработке и
реализации образовательной программы

Доля преподавателей (в приведенных к целочисленным значения ставок) из числа
действующих руководителей и работников профильных организаций (имеющих стаж работы
в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе преподавателей,
обеспечивающих образовательный процесс по специальности 31.05.03 Стоматология,
регламентируется в соответствии с ВГОС ВО. При разработке ОПОП с учетом ПС и
квалификационных требований к специалисту, привлекаются представители работодателей и
объединений работодателей.

На ОПОП получены:
 рецензия от работодателя с краткой характеристикой реализуемой ОПОП и

описанием формируемых у выпускника общекультурных и профессиональных компетенций;
 апробация на ФОС;
 предложения о включении дисциплин в учебный план.
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9. Документы, регламентирующие содержание и организацию воспитательного
процесса при реализации образовательной̆ программы

В соответствии с положением Федерального закона от 31 июля 2020 г. No304-ФЗ «О
внесении изменений в Федеральный̆ закон «Об образовании в Российской̆ Федерации» по
вопросам воспитания обучающихся» рабочая программа воспитания и календарный̆ план
воспитательной̆ работы являются частью основной̆ профессиональной̆ образовательной̆
программы, разрабатываемой̆ и реализуемой̆ в соответствии с действующим федеральным
государственным образовательным стандартом.
Рабочая программа воспитания по ОПОП и Календарный̆ план воспитательной̆ работы по
ОПОП разработаны на основе Положения о рабочей̆ программе воспитания и календарном
плане воспитательной̆ работы по основной̆ профессиональной̆ образовательной̆ программе
бакалавриата, специалитета, подготовки специалистов и среднего звена в ФГБОУ ВО
«МГТУ».

9.1. Рабочая программа воспитания по ОПОП

Рабочая программа воспитания является частью основной профессиональной
образовательной программы по направлению подготовки 31.05.03 Стоматология.

Воспитательная работа – это деятельность, направленная на организацию
воспитывающей среды и управление разными видами деятельности обучающихся с целью
создания условий для их приобщения к социокультурным и духовно-нравственным
ценностям народов Российской Федерации, полноценного развития, саморазвития и
самореализации личности при активном участии самих обучающихся.

Воспитательная работа в рамках реализации ОПОП выстраивается в соответствии со
спецификой профессиональной подготовки обучающихся.

Концепция воспитательной работы формируется на основе Стратегии национальной
безопасности Российской Федерации, в которой определены следующие традиционные
духовно-нравственные ценности:

– приоритет духовного над материальным;
– защита человеческой жизни, прав и свобод человека;
– семья, созидательный труд, служение Отечеству;
– нормы морали и нравственности, гуманизм, милосердие, справедливость,

взаимопомощь, коллективизм;
– историческое единство народов России, преемственность истории нашей Родины.

Воспитательная работа основывается наследующих принципах:
– системности и целостности, учета единства и взаимодействия составных частей

воспитательной системы (содержательной, процессуальной и организационной);
– природосообразности (как учета в образовательном процессе индивидуальных

особенностей личности и зоны ее ближайшего развития), приоритета ценности здоровья
участников образовательных отношений, социально-психологической поддержки
личности и обеспечения благоприятного социально-психологического климата в
коллективе;

– культуросообразности образовательной среды – ценностно-смыслового
наполнения содержания воспитательной системы и организационной культуры,
гуманизации воспитательного процесса;

– субъект-субъектного взаимодействия в системах «обучающийся – обучающийся»,
– «обучающийся – академическая группа», «обучающийся – преподаватель»,

«куратор – академическая группа», «преподаватель – академическая группа»;
– приоритета инициативности, самостоятельности, самореализации обучающихся в

учебной и внеучебной деятельности, социального партнерства в совместной
деятельности участников образовательного и воспитательного процессов;

– со-управления как сочетания административного управления и студенческого
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самоуправления, самостоятельности выбора вариантов направлений воспитательной
деятельности (в зависимости от традиций, его специфики, отраслевой принадлежности и
др.);

– - соответствия целей совершенствования воспитательной деятельности
наличествующим и необходимым ресурсам;

– информированности, полноты информации, информационного обмена, учета
единства и взаимодействия прямой и обратной связи.
Воспитательная работа по ОПОП включена в рабочие программы дисциплин по

приоритетным и вариативным направлениям в соответствующих темах и разделах
дисциплин.

9.2. Календарный̆ план воспитательной̆ работы по ОПОП

Календарный̆ план воспитательной работы по направлению подготовки 31.05.03
Стоматология конкретизирует перечень событий и мероприятий воспитательной
направленности, которые организуются и проводятся образовательной организацией и (или)
в которых субъекты воспитательного процесса принимают участие.

В календарном плане воспитательной работы по направлению подготовки 31.05.03
Стоматология отображается логическая последовательность научно-образовательных
мероприятий, направленных на формирование у обучающихся качеств гармонично развитой
личности в духовно-нравственном, гражданско-патриотическом направлениях.
Календарный̆ план составлен на весь срок обучения, интегрирует мероприятия
воспитательного характера, планируемые при реализации дисциплин учебного плана в
рабочих программах дисциплин (модулей̆), обеспечивающих образовательный процесс по
ОПОП ВО.

Календарный план содержит следующие пункты: дата, место, время и формат
проведения; название мероприятия и организатор; форма проведения мероприятия;
ответственный̆; количество участников; достижения обучающихся.

Мероприятия календарного плана сгруппированы по следующим модулям:
Модуль 1. Проектная и проектно-исследовательская деятельность обучающихся.
Модуль 2. Волонтерская (добровольческая) деятельность обучающихся.
Модуль 3. Учебно-исследовательская и научно-исследовательская деятельность.
Модуль 4. Деятельность и виды студенческих объединений.
Модуль 5. Досуговая, творческая и социально-культурная деятельность по

организации и проведению значимых событий и мероприятий.
Модуль 6. Вовлечение обучающихся в профориентационную деятельность.
Модуль 7. Вовлечение обучающихся в предпринимательскую деятельность.

10. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие
качество подготовки обучающихся.

1. Программа организации инклюзивного образования в ФГБОУ ВО «МГТУ» для
инвалидов и лиц с ОВЗ.

2. Положение о методической и педагогической школе в Майкопском
государственном технологическом университете (рассмотрено на заседании совета по
качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 19.03.2014 г., протокол № 2 и принято на заседании
научно-методического совета от 02.04.2014 г., протокол № 1).

3. Положение о порядке обучающихся в медицинском институте ФГБОУ ВО
«МГТУ» (рассмотрено на заседании совета по качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 01 июня
2017, протокол № 8 и заседании объединённого совета обучающихся от 07 июля 2017,
протокол № 2 и принято на заседании Ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» от 31 августа
2017 г., протокол № 8).
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4. Положение об индивидуальном учебном плане в ФГБОУ ВО «МГТУ»
(рассмотрено на заседании совета по качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 23 марта 2018 года,
протокол № 1 и принято на заседании Ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» от 28 марта 2018
года, протокол № 4, изменения и дополнения в положение рассмотрены на заседании совета
по качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 24 октября 2018 №3 и принято на заседании Ученого
совета ФГБОУ ВО «МГТУ» от 8 ноября 2018 года протокол № 2.);

5. Порядок осуществления выбора студентами учебных дисциплин при освоении
основных образовательных программ высшего профессионального образования в ФГБОУ
ВО «МГТУ» (рассмотрен на заседании совета по качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 18 апреля
2013, протокол № 12б и принят на заседании Ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» от 25
апреля 2013, протокол № 8).

6. Положение о цифровом портфолио студента ФГБОУ ВО «МГТУ» (принято на
заседании ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» oт 25.12.2013, протокол № 7). Положение о
самостоятельной работе студентов очной формы обучения Майкопского государственного
технологического университета (принято на заседании ученого совета 31.10.2007 протокол
№ 2).

7. Порядок организации контактной работы обучающихся с преподавателем в
ФГБОУ ВО «МГТУ» (рассмотрен на заседании совета по качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от
24 октября 2018, протокол № 3 и принят на заседании Ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ»
от 8 ноября 2018, протокол № 2).

8. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным
программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и
программам магистратуры в Майкопском государственном технологическом университете
(рассмотрен на заседании совета по качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 16 мая 2016 года,
протокол №4 и принят на заседании Ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» от 01 июня 2016,
протокол №8.).

9. Методические рекомендации по разработке учебно-методического комплекса
дисциплины по ФГОС высшего образования (рассмотрены и приняты на заседании совета по
качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 19 марта 2014, протокол № 2).

10. Положение о методической работе в Майкопском государственном
технологическом университете (принято на заседании ученого совета 30.03.2011 протокол №
8).

11. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации
обучающихся в Майкопском государственном технологическом университете (рассмотрено
на заседании совета по качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 17 октября 2016 года, протокол №2
и принято на заседании Ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» от 26 октября 2016, протокол
№2.).

12. Положение о проверке письменных работ обучающихся в ФГБОУ ВО «МГТУ» на
оригинальность на основе системы «АНТИПЛАГИАТ.ВУЗ» (рассмотрено на заседании
совета по качеству ФГБОУ ВО «МГТУ» от 02 ноября 2015, протокол №8 и принято на
заседании Ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» от 25 ноября 2015, протокол № 4.);

13. Положение об апелляционных комиссиях ФГБОУ ВО МГТУ (принято на
заседании Ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» 1 июня 2016 г. протокол №8, утверждено
приказом ректора ФГБО У ВО «МГТУ» от 1 июня 2016 г. №293а).
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