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1. Общие положения 

1.1. Образовательная программа высшего образования, реализуемая вузом по 

направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело и профилю подготовки 

«Эксплуатация и обслуживание объектов транспорта и хранения нефти, газа и продуктов 

переработки». 

Образовательная программа высшего образования, реализуемая вузом по 

направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело, профиль подготовки «Эксплуатация 

и обслуживание объектов транспорта и хранения нефти, газа и продуктов переработки», 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную университетом 

с учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки высшего 

образования (ФГОС ВО). 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: календарный 

учебный график, учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, программы учебной, производственной и преддипломной практик и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 

образовательной технологии. 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО по направлению 

подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело. 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП бакалавриата составляют: 

- Федеральный Закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и Федеральный закон от 22 августа 1996 года; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 19.12.2013 г. № 1367); 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в ФГБОУ ВО «МГТУ»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС ВО) по 

направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело высшего образования (ВО) 

(бакалавриат), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
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Федерации от 09 февраля 2018 г. №96; 

- Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

- Устав ФГБОУ ВО «МГТУ»; 

- Нормативно-методические документы ФГБОУ ВО «МГТУ». 

1.3. Общая характеристика ОПОП ВО по направлению подготовки 21.03.01 

Нефтегазовое дело. 

1.3.1. Цель (миссия) ОПОП бакалавриата 

ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело, 

профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов транспорта и хранения 

нефти, газа и продуктов переработки», имеет своей целью развитие у обучающихся 

личностных качеств, а также формирование универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки. 

При этом формулировка целей ОПОП, как в области воспитания, так и в области 

обучения, даётся с учетом специфики конкретной ОПОП, характеристики групп 

обучающихся, а также особенностей научных школ вуза и потребностей рынка труда. 

Программа подготовки бакалавра регламентирует цели, ожидаемые результаты, 

содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку 

качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: 

календарный учебный график, учебный план, рабочие программы учебных дисциплин, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, программы практик и методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

1.3.2. Срок освоения ОПОП бакалавриата: 4 года по очной форме обучения. 

1.3.3. Трудоемкость ОПОП бакалавриата: 240 зачетных единиц, включая все 

виды аудиторной и самостоятельной работы обучающегося, практики и время, отводимое 

на контроль качества освоения обучающимся ОП. 

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП. 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) 

общем образовании или среднем профессиональном образовании. 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП ВО по 

направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело, профиль подготовки 

«Эксплуатация и обслуживание объектов транспорта и хранения нефти, газа и 

продуктов переработки». 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника. 
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Область профессиональной деятельности бакалавров: добыча, переработка, 

транспортировка нефти и газа в сферах: 

- обеспечения выполнения работ по диагностике, техническому обслуживанию, 

ремонту и эксплуатации нефтегазового оборудования; 

- выполнения работ по проектированию, контролю безопасности и управлению 

работами при бурении скважин; 

- организации работ по геонавигационному сопровождению бурения нефтяных и 

газовых скважин, ремонту и восстановлению скважин; 

- оперативного сопровождения технологического процесса добычи нефти, газа и 

газового конденсата; 

- организации ведения технологических процессов и выполнения работ по 

эксплуатации оборудования подземного хранения газа; 

- технологического сопровождения потоков углеводородного сырья и режимов 

работы технологических объектов нефтегазовой отрасли; 

- выполнения комплекса работ по геолого-промысловым исследованиям скважин 

подземных хранилищ газа; 

- обеспечения контроля и технического обслуживания линейной части 

магистральных газопроводов; 

- выполнения работ по эксплуатации газотранспортного оборудования; 

обеспечения эксплуатации газораспределительных станций; 

- организации работ по диагностике газотранспортного оборудования; разработки 

технической и технологической документации при выполнении аварийно-

восстановительных и ремонтных работ на объектах газовой отрасли; 

- организации работ по защите от коррозии внутренних поверхностей 

оборудования нефтегазового комплекса; 

- эксплуатации объектов приема, хранения и отгрузки нефти и нефтепродуктов. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров являются: 

- техника и технологии трубопроводного транспорта нефти и газа, подземного 

хранения газа; 

- оборудование для трубопроводного транспорта нефти и газа, хранения газа (в том 

числе подземного); 

- техника и технологии хранения и сбыта нефти, нефтепродуктов и сжиженных 

газов; 
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- оборудование для хранения и сбыта нефти, нефтепродуктов и газов (в том числе 

сжиженных); 

- технологические процессы нефтегазового производства; 

- техническая, технологическая и нормативная документация. 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника. 

Бакалавр по направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело, профиль 

подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов транспорта и хранения нефти, газа и 

продуктов переработки», готовится к следующим видам профессиональной деятельности: 

- технологическая; 

- организационно-управленческая. 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника. 

Технологические: 

осуществлять технологические процессы трубопроводного транспорта нефти и 

газа, подземного хранения газа; 

эксплуатировать и обслуживать технологическое оборудование, используемое при 

трубопроводном транспорте нефти и газа, подземном хранении газа; 

осуществлять технологические процессы хранения и сбыта нефти, нефтепродуктов 

и сжижения газов; 

эксплуатировать и обслуживать технологическое оборудование, используемое при 

хранении и сбыте нефти, нефтепродуктов и сжиженных газов; 

Организационно - управленческие: 

планировать, организовывать и управлять работой первичных производственных 

подразделений предприятий, осуществляющих трубопроводный транспорт нефти и газа, 

подземное хранение газа, хранение и сбыт нефти, нефтепродуктов и сжиженных газов; 

документировать процессы планирования, организации и управления работой 

первичных производственных подразделений предприятий, осуществляющих 

трубопроводный транспорт нефти и газа, подземное хранение газа, хранение и сбыт 

нефти, нефтепродуктов и сжиженных газов; 

анализировать деятельность первичных производственных подразделений 

предприятий, осуществляющих трубопроводный транспорт нефти и газа, подземное 

хранение газа, хранение и сбыт нефти, нефтепродуктов и сжиженных газов. 

3. Компетенции выпускника ОПОП ВО по направлению подготовки 21.03.01 

Нефтегазовое дело, профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов 



7 

транспорта и хранения нефти, газа и продуктов переработки», формируемые в 

результате освоения данной программы. 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны быть 

сформированы: 

- универсальные компетенции (УК); 

- общепрофессиональные компетенции, определяемые направлением подготовки 

(ОПК); 

- профессиональные компетенции (ПК), определяемые направленностью 

(профилем) программы бакалавриата в рамках направления подготовки (направленность 

программы). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими 

универсальными компетенциями (УК): 

способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач (УК1); 

способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений (УК-2); 

способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде (УК-3); 

способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) (УК-4); 

способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах (УК-5); 

способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (УК-7); 

способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций (УК-8). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

способен решать задачи, относящиеся к профессиональной деятельности, применяя 

методы моделирования, математического анализа, естественнонаучные и 

общеинженерные знания (ОПК-1); 

способен участвовать в проектировании технических объектов, систем и 
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технологических процессов с учетом экономических, экологических, социальных и 

других ограничений (ОПК-2); 

способен участвовать в управлении профессиональной деятельностью, используя 

знания в области проектного менеджмента (ОПК-3); 

способен проводить измерения и наблюдения, обрабатывать и представлять 

экспериментальные данные (ОПК-4); 

способен решать задачи в области профессиональной деятельности с применением 

современных информационных технологий и прикладных аппаратно-программных 

средств (ОПК-5); 

способен принимать обоснованные технические решения в профессиональной 

деятельности, выбирать эффективные и безопасные технические средства, и технологии 

(ОПК-6); 

способен анализировать, составлять и применять техническую документацию, 

связанную с профессиональной деятельностью, в соответствии с действующими 

нормативными правовыми актами(ОПК-7); 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (ПК): 

способен осуществлять и корректировать технологические процессы нефтегазового 

производства в соответствии с выбранной сферой деятельности (ПК-1); 

способен проводить работы по диагностике, техническому обслуживанию, ремонту 

и эксплуатации технологического оборудования в соответствии с выбранной сферой 

профессиональной деятельности (ПК-2); 

способен выполнять работы по контролю безопасности работ при проведении 

технологических процессов нефтегазового производства в соответствии с выбранной 

сферой профессиональной деятельности (ПК-3); 

способен осуществлять организацию работ по оперативному сопровождению 

технологических процессов в соответствии с выбранной сферой профессиональной 

деятельности (ПК-4); 

способен оформлять технологическую, техническую, промысловую документацию 

по обслуживанию и эксплуатации объектов нефтегазовой отрасли в соответствии с 

выбранной сферой профессиональной деятельности (ПК-5); 

способен применять процессный подход в практической деятельности, сочетать 

теорию и практику в соответствии с выбранной сферой профессиональной деятельности 

(ПК-6); 

способен организовать работу малых коллективов и групп исполнителей в 
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процессе решения конкретных профессиональных задач в соответствии с выбранной 

сферой профессиональной деятельности (ПК-7); 

способен осуществлять организацию рабочих мест в соответствии с выбранной 

сферой профессиональной деятельности (ПК-8); 

способен осуществлять организацию работ по оперативному сопровождению 

технологических процессов в соответствии с выбранной сферой профессиональной 

деятельности (ПК-9). 

Полный состав компетенций с их краткой характеристикой представлен в виде 

компетентностной модели выпускника как совокупного ожидаемого результата 

образования по завершении освоения ОП ВО по направлению подготовки 21.03.01 

Нефтегазовое дело и профилю подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов 

транспорта и хранения нефти, газа и продуктов переработки» . 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП по направлению подготовки 

21.03.01 Нефтегазовое дело, профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание 

объектов транспорта и хранения нефти, газа и продуктов переработки». 

В соответствии с п. 39 Типового положения о вузе и ФГОС ВО бакалавриата по 

направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело содержание и организация 

образовательного процесса при реализации данной ОПОП регламентируется учебным 

планом бакалавриата с учетом его профиля; рабочими программами учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и 

воспитания обучающихся; программами учебных и производственных практик; годовым 

календарным учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими 

реализацию соответствующих образовательных технологий. 

4.1. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и 

итоговую аттестацию, каникулы. 

4.2. Учебный план бакалавриата по направлению подготовки 21.03.01 

Нефтегазовое дело, профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов 

транспорта и хранения нефти, газа и продуктов переработки». 

4.3. Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей). 

Данная ОПОП ВО содержит рабочие программы всех учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей) базовой, вариативной части и дисциплин по выбору блока Б1 
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«Дисциплины (модули)» учебного плана. 

4.4. Программы учебной, производственной и преддипломной практик 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое 

дело, профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов транспорта и 

хранения нефти, газа и продуктов переработки», раздел образовательной программы 

бакалавриата «Практики» является обязательным и представляет собой вид учебных 

занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые 

обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические 

навыки и способствуют комплексному формированию общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся. 

На предприятиях-базах практик, общее руководство практикой обучающихся 

возлагается приказом руководителя предприятия на одного из руководящих работников 

или высококвалифицированных специалистов, что позволяет более эффективно и 

качественно организовать практику. 

Все виды практик проводятся на основе договоров, заключенных между 

университетом и предприятиями, организациями и учреждениями. Базами практик 

являются ведущие предприятия, учреждения и организации региона, с которыми 

заключены долгосрочные договора. 

4.4.1. Программа практики по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности (учебной практика) 

При реализации данной ОПОП предусматривается учебная практика: 

1) ознакомительная практика- 2 недели (1 курс, 2 семестр); 

Цели и задачи учебной практики, практические навыки, компетенции, 

приобретаемые обучающимися, базы и время прохождения практик, а также формы 

отчетности по практикам указываются в программе учебной практики. 

4.4.2. Программы производственных практик 

При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие виды 

производственной практики: 

1) Технологическая практика №1 - 4 недели (2 курс, 4 семестр); 

2) Технологическая практика №2 - 4 недели (3 курс, 6 семестр). 

Цели и задачи производственной практики, практические навыки, компетенции, 

приобретаемые обучающимися, базы и время прохождения практики, а также формы 

отчетности по практике указываются в программе производственной практики. 
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4.4.2. Программа преддипломной практики для выполнения выпускной 

квалификационной работы 

При реализации данной ОПОП предусматривается преддипломная практика: 

1) преддипломная практика - 2 недели (4 курс 8 семестр). 

Цели и задачи преддипломной практики, практические навыки, компетенции, 

приобретаемые обучающимися, базы и время прохождения практики, а также формы 

отчетности по практике указываются в программе преддипломной практики. 

5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП бакалавриата по направлению 

подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело, профиль подготовки «Эксплуатация и 

обслуживание объектов транспорта и хранения нефти, газа и продуктов 

переработки» 

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза формируется на основе требований к условиям 

реализации образовательных программ бакалавриата, определяемых ФГОС ВО по 

данному направлению подготовки. 

5.1. Кадровое обеспечение. 

Выпускающей кафедрой является кафедра нефтегазового дела и землеустройства. 

Организационно-распорядительная и собственная нормативная документация кафедры 

(планы работы, протоколы заседаний кафедр, рабочие учебные планы, индивидуальные 

планы работы преподавателей и т.д.) соответствует действующему законодательству и 

Уставу университета. 

В соответствии с ФГОС ВО , реализация программы бакалавриата обеспечивается 

педагогическими работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми 

Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией 

к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны вести научную, 

учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией 

к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 
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замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны являться 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и 

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

должны иметь ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 

Федерации). 

Фактические показатели соответствуют нормативным показателям 

образовательного стандарта. Квалификация педагогических работников отвечает 

установленным требованиям. 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Организационно-распорядительная и собственная нормативная документация 

кафедры (планы работы, протоколы заседаний кафедр, рабочие учебные планы, учебно-

методические комплексы, индивидуальные планы работы преподавателей и т.д.) 

соответствует действующему законодательству и Уставу университета. 

При подготовке бакалавров уделяется большое внимание обеспечению учебного 

процесса источниками учебной информации. Преподавание дисциплин осуществляется по 

учебникам, учебным пособиям, изданным централизованно, а также с использованием 

методических разработок, конспектов лекций, учебных пособий, написанных 

преподавателями кафедр. В библиотечном фонде имеется достаточное количество 

экземпляров рекомендуемой учебно-методической литературы. Фонды учебной 

литературы дополняются электронными учебниками. 

Учебно-методическое сопровождение является достаточным для обеспечения 

учебного процесса. На кафедрах разработаны учебно-методические комплексы по всем 

дисциплинам учебного плана, созданы обширные банки дидактических материалов по 

специальности: контрольные и тестовые задания, презентации и т.д. 

Преподаватели активно участвуют в разработке и внедрении в учебный процесс новых 

форм и методов обучения. Реализация компетентностного подхода в соответствии с ФГОС 

ВО, целями основной образовательной программы и задачами профессиональной 

деятельности бакалавров предусматривает использование в учебном процессе активных и 
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интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых 

игр, разбора конкретных ситуаций в сфере нефтегазового дела, психологические и 

коммуникативные тренинги и др.) в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. 

Программно-информационное обеспечение дисциплин учебного плана является 

современным и достаточным: имеющиеся в университете средства вычислительной 

техники и программные продукты используются при проведении учебных занятий, 

организации самостоятельной и научно-исследовательской работы обучающихся.. 

5.3. Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническая база университета в основном отвечает современным 

требованиям, предъявляемым к вузу, и обеспечивает возможность проведения учебного 

процесса и НИР с учетом задач и специфики направления подготовки 21.03.01 

Нефтегазовое дело, профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов 

транспорта и хранения нефти, газа и продуктов переработки». 

Выпускающая кафедра располагает достаточным аудиторным фондом для 

проведения лекционных, практических и индивидуальных занятий преподавателей с 

обучающимися, проведения консультаций и экзаменов, организации и проведения 

самостоятельной работы обучающихся, научно-исследовательской работы, дипломного 

проектирования. В учебном процессе используются современные технические средства 

(компьютеры, видеотехника, мультимедийное оборудование). Компьютерный класс 

оснащен 15 персональными компьютерами Pentium III с доступом к сети Интернет и 

мультимедиапроектором. Специальные помещения представляют собой учебные 

аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. Специальные помещения укомплектованы специализированной 

мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие примерным программам дисциплин 

(модулей), рабочим учебным программам дисциплин (модулей). 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

программы бакалавриата, включает в себя лабораторию. Помещения для самостоятельной 
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работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и обеспечены доступом в электронную информационно-

образовательную среду организации. 

5.4. Финансовое обеспечение 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 

объёме не ниже установленного Министерством образования и науки Российской 

Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и направления подготовки с учётом 

корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в 

соответствии Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, 

утверждённой приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 

августа 2013 г. №638 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

16 сентября 2013г., регистрационный №29967). 

5.5. Оценка качества образовательной деятельности 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата Организация при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата 

требованиям ФГОС ВО с учетом соответствующей ПООП. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 
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объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными профессионально-

общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью 

признания качества и уровня подготовки выпускников отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к 

специалистам соответствующего профиля. 

6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных 

(социально-личностных) компетенций выпускников 

В университете создана эффективная система внеучебной воспитательной работы, 

в основе которой лежит концепция воспитательной работы, утвержденная на заседании 

ученого совета филиала ФГБОУ ВО «МГТУ». 

Целевой установкой концепции воспитательной работы является социализация 

личности гражданина России, формирование его умения познавать мир и умело строить 

рационально организованное общество. При этом принята следующая структура этой 

цели: утверждение общечеловеческих и нравственных ценностей; расширение 

мировоззрения будущих специалистов; развитие творческого мышления; приобщение к 

богатству национальной и мировой истории и культуры; овладение коммуникативными 

основами; обеспечение образовательного и этического уровня; активное воспитание у 

обучающихся личных, гражданских и профессиональных качеств, отвечающих интересам 

развития личности, общества, создание истинно гуманитарной среды обитания. 

Действующая система воспитательной работы в филиале ФГБОУ ВО «МГТУ» 

предполагает три интегрированных направления, а именно профессионально-трудовое, 

гражданско-правовое, культурно-эстетическое и нравственное воспитание. Вся 

воспитательная политика предусматривает создание максимально благоприятных условий 

в учебной, бытовой и досуговой сфере деятельности обучающихся. Она охватывает 

основной бюджет времени обучающегося и включает как учебное, так и внеучебное 

время. 

Организация культурно-массовых мероприятий и развитие системы досуга; 

организация профилактической и превентивной работы по предупреждению 

правонарушений, наркомании и прочих асоциальных проявлений; воспитание у 

обучающихся чувства патриотизма, уважения и любви к своему факультету, вузу, 

выбранной профессии; повышение культуры и этики поведения обучающихся; 

повышение уровня нравственности, культуры, гражданского долга и гуманизма 

обучающихся; спортивно-оздоровительная работа и пропаганда здорового образа жизни и 
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физической культуры, развитие студенческого самоуправления, участие обучающихся в 

работе общественных организаций, деятельности предприятий туристской индустрии, 

спортивных и творческих клубов, научных студенческих обществ, содействуют наряду с 

профессиональной подготовкой, нравственному, эстетическому и физическому 

совершенствованию, творческому развитию личности. 

Согласно утвержденной в университете системе внутреннего контроля качества 

осуществляется трехуровневое управление воспитательной деятельностью: вуз -

факультет - кафедра, а реализуемая личностно-ориентированная модель образования 

обеспечивает не только качественное образование, но и индивидуальное развитие, 

успешную социализацию каждого обучающегося; создание наиболее благоприятных 

условий развития для всех обучающихся с учетом различий способностей. 

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП по направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело, 

профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов транспорта и 

хранения нефти, газа и продуктов переработки». 

В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 21.03.01 

Нефтегазовое дело, профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов 

транспорта и хранения нефти, газа и продуктов переработки, оценка качества освоения 

обучающимися образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП бакалавриата осуществляется в 

соответствии с нормативно-методическими документами университета. 

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОП 

вуз провел работу по созданию фондов оценочных средств для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Эти фонды включают: контрольные 

вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных 

работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие 

программы; примерную тематику курсовых работ, рефератов и т.п., а также иные формы 

контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся. 

7.2. Итоговая аттестация выпускников ОПОП бакалавриата 
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Итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения является 

обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном 

объеме. 

Итоговая аттестация по направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело, 

профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов транспорта и хранения 

нефти, газа и продуктов переработки», включает сдачу экзамена и защиту выпускной 

квалификационной работы. 

Согласно Положению об итоговой аттестации выпускников высших учебных 

заведений Российской Федерации, Положению об итоговой аттестации выпускников 

МГТУ, Порядка проведения итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры в Майкопском государственном технологическом 

университете, требованиям ФГОС ВО и рекомендациям ОП по направлению подготовки 

21.03.01 Нефтегазовое дело, профиль подготовки «Эксплуатация и обслуживание 

объектов транспорта и хранения нефти, газа и продуктов переработки», разработаны и 

утверждены требования к содержанию, объему и структуре выпускных 

квалификационных работ, а также требования к содержанию и процедуре проведения 

экзамена. 

8. Материалы, подтверждающие участие работодателей в разработке и 

реализации ОПОП 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 

руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе работников, 

реализующих программу бакалавриата должна составлять не менее 5% . Фактический 

показатель соответствует нормативному из образовательного стандарта. 

На ОПОП по направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело, профиль 

подготовки «Эксплуатация и обслуживание объектов транспорта и хранения нефти, газа и 

продуктов переработки», получены рецензии от работодателей с краткой характеристикой 

реализуемой ОП и описанием формируемых у выпускника компетенций, подписанные 

генеральным директором ОАО «Апшеронскрайгаз» Рябухиным Евгением Викторовичем. 

9. Другие нормативно-методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся 

Документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся: 
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-Положение о курсовых экзаменах и зачётах; 

-Положение об итоговой аттестации выпускников МГТУ; 

-Порядок проведения итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры в Майкопском государственном технологическом 

университете. 

-Положение о самостоятельной работе студентов очной формы обучения МГТУ; 

-Памятка обучающемуся об обучении с использованием зачетных единиц и 

балльно-рейтинговой системы; 

-Планирование и организация учебного процесса с использованием зачётных 

единиц (кредитов) и балльно-рейтинговой системы; 

-Памятка преподавателю об организации учебного процесса с использованием 

зачётных единиц и балльно-рейтинговой системы. 


