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IUmi* ш у ч с п м я  1ч\рса: ознакомление будущ их c iie n n a.iiie юи с скчн')ети)сi ями 
решения унраи.юнческнх ш лач п холе >нра1{лет1м \ i \ нмциналып>1\1 оора юианпем н 
м\ нт1ипал1.н1>1м хо^яПс! luni.

Чадами  к> |)еа:

-  раекры гь оеноииые п о н я т я  \i_\ иицинальнои) х нр^шленпя и м е е п ю т  
еа.мо) нра 1 5 лен 1 1 я:

-  1 г } у ч т 1 , opi анп'за1 т 0 ннс>-нра1н)и1 .1 е oeiioiibi \ieei Hoio ea.\io\ нраилеиня;
- paecMoipe ib е> hhuk' i i, и е о л е р ж а н и е  м_\ н н н и н а л ь н о П  с о ц и а л ь н о - ж ч ш т т ч е е к ' о П  

Hojm г и к и :

-  и1>1лелиг1. н е р е и е к  1 и к н ы е  и а н р а и л е н и я  е о и е р ш е н е iboiuihhh ефер1>1 в п р а в л е н и я  

к о \ и 1 л е к е н ы м  е о ц и а л ь н о - ж о н о ч т ч е е к и м  р а я я п и е м  м ч ' н т и и к ь ’и . н о ю  о б р а з о и а 1 И 1 я  и 

е о в р е м е н н ы х  \ е л о в и я х .

O ciio iiiii.ie  o.ioivii II 1 СМЫ ли см ц тлпм ы : мегодологичеекие ochobi,i формирования н 
ф\икционир(.)вания \1)'ии11инал1.ного уира1зления (хо^яие гва): м>нииинальное оораювание 
как обьек! >нра1зления: 1^рган1пационно-нраво1я,1е оеновы мееию н) еа\ю> нравлення; 
кон11еи1И1я м} ниц 1 И1 ал 1 ли)го \ нравления: е\ нн 1 оеп> м у т и и 1 нал 1 .но 1 1  е1)ииалы1о- 
)коно\и1чеекои ноли т к и ;  е01и1ал1)Н0- )К01И)\и1чеекие оеновы М (’У; ин(1 )рае i р\ к i > ра 
\ 1 _\ 1 ии 1 инал 1 .н0 1  о оорачования: ,м>чищиналыюе управление eoiuuLH>Hoii е(1к'рои: управление 
ко\и 1 леке 1 И)1 м еоциалы 1 о- )Кс)но\н1чееки\1 pa uiii i нем м> нииинал 1 .но 1 о обраи)вания.

> мс‘Г)мам д и сц п п  l im a  «\Ь и п к м п а д ы ю с  \ п р а и д с п и с  и с о ц и а д ы ю е  п л а п и р о и а п п с  и 

о г р а с д и »  н\од1Г1 и п е р е ч е н ь  к'> р е о и  i i i e i i i i i i .m i i  ио  iu>ioo|)n iia|)iia i i im io i i  ч а е т  Oi l .

Она имеет логичеекие и содержа 1ел1>ио-ме1Ч)дичеекие ciuiin с д н сц и н лн на\т 
Варна 1 'ивнои части профессионального цикла «')коно.мика И)родского с i рои гельсгв1 1  и 
x o u n ' i e  гва». «Правовое рег> лирование гор(.)Дско11 лея гел1>ноеги и жилищное 
законодак'лье 1 во».

l i  р е з ч л ы а г е  о с в о е н и я  д и с ц и н л т 1 ы  о а к а л а 15р и а г а  у  0 б у ч 1 и 0 щ е 1 ' 0 с я  д о л ж н ы  6 ы м >  

с ф о р \ П 1 р о в а н 1 . 1  е л е д . м о и щ е  к о м н е г е н ц и и  ( и л и  и х  ) л е м е н 1 1 , 1 ) .  н р е д у с \ и ) т р е н н ы е  (|)ГО(’ 1U);
- CHOcooHoeib р а 6 о 1Чггь в к о л л е к п и ^ е .  г о л е р а н г и о  BociipmiH.Mai ь с о ц и а л ь н ы е .  

) г н и ч е с к и е .  к о н ( | з е с с и о н а л ь н 1 , 1 е  и K > jH /r>  p H i. ie  р а з л и ч и я  (ОК-6 ):
- сносооное 1 ь к casn'opi а 1 нгзации и caMooopa ioiiaiHHo ( 0 1 \ - 7 ):
- знание opi ани'}ационно-правс)вых ochoij управленческой и нреднрит1маi ельекои 

деяюльноегн li с(|)ере е i рои 1 сльс i ва и жилинню-ко.мм\нального \ о 5Я1'1С 1ва. основ 
иланирования paooi bi нерсоиала и (1 )ондов оила 1 Ы груда ( 1 1 1 \ - 1 0 ).

1̂  p e i v j i i . r a r e  о с в о е н и я  д и с ц и и л и щ , !  б а к а л а в р  д о л ж е н :

i i i a n , :  о с н о в ы  и р о ( 1) е с с и ( ) н а л ь н о Г |  с о л и д а р н о е i и и K o p n o p a i и в н о с г и .  н о н и м а н и е  д о л г а  

и ч е с г и ;  С1р > к1 л  р> iio^HtiBa 1'ельно1'| д е я 1 е л ь н о с г и  и у с л о в и я  ее  о р г а н и  и щ и и :  ринции1>1 

р а с и р е д е л е н и я  ( | ) у н к ц и Г 1  о р г а н и  з а ц и и  и рх к о в о д с т в а .  с п о с о б ы  к о л л е к i hbhoi о у н р а в л е 1 И ! я  

и р о ц е е с а \ И 1 с  г р о и  i e  ibH(.)i о  и р о и  з в о д с  гва. В и д 1.| д о к > м е н ю в .  и о д  i в е р ж д а 1о н 1и х  

и р о ( | ) е с с и о н а л ь н >  1C) к в а л и ( ] ) и к а ц и 1 о  и н а л и ч и е  д о и \ CKoii к о 1 д е :1 ь н 1,1 м  1И1дам р а б о 1 .  Ochobhi.ic 
м е ю д 1 ,1  оце1П\'и  )(|)(|)ек1 и в н о е г и  гр_\да:

>'мем>: бьггь i'oiobi.im работать в коллективе. 1'олеран гно воснриним111 ь еоциал1,ные. 
Vi ннчеекие. кин(1)ессиональн1.1е и к\л ьг\р н ы е различия: ставить нели и задачи 
нро(|)есеио11а.'и,но1 о и . н р ш о с и ю ю  самообразоват1я: определяй, греб\'смое количес1во. 
нрофессиональньпТ и кв 1 1 лиф 1 н<ационны1 1  состав работ 1 инчЧ)1 з в соонзетс! вин с



iipoii'iiuvicIiKMiiibiMH заданиями ii Kii.icii;iapiii.iMii планами c i i'iohic. im id iо uponчколсi иа на 
\ час1'кс с 1 рои гсл.с 1 lui. Oiioiimuii ь pc'iy.n.iai Hiinoci b п качсспи) 1я,mo,тения р\ коио,m iс.1я\т 
y ia c i KOii HpoH’iiio;ic I на рабог (объскго!^ к а т и  алыюго с i pomcin.c i на). or;ie.ii,m,i\ y ia c i Koii 
ироичиолс т а  paooi нроич1^олс i hchhi.in ui.iaimn. должное i iii.ix ((])> нктнмкин.ных) 
обяиинюс'гсй:

| $ . 1 а л с 1 ь ;  ч н а н н я м н  h p o ( | ) c c c i i o i k l h > i i o h  у г н к н  и о б ъ е м е ,  н о и - ю л я ю т е м  и е е г н  

o p i  IUIH u i m i o H H o - >  н р а 1 ^ л е н ч е е к >  1о p a o o i  s и к ' о л л е к г н и е  н а  iu . ic o k 'o m  е о н р е м е н н о м  \  р о н н с :  

н а в 1>Пч'а\т H o c i p o e i u i M  и н л и в и д х а л ь н о П  i p i i e K i o p H u :  н т е л  1 е к 1 \ а л ь н о 1  о .  о б щ е к ) Л 1 д > рн о 1  о  н 

н р о ф е е е и о н а л 1 ) н о 1  о  р а я и н н я  н а и ы к ч п т  о п р е д е л е н и я  н о г р е б н о е ш  с г р о н  ю л ь н о г о  

н р о н ч и о д е 1 1UI н а  _ \ ч а е т к е  е г р о и г е л г . с п и !  в r p w u ) m , i \  р е с у р с а х .  К о н т р о л ь  и о н е р а г н в н о е  

р у к ч ) 1к ) д е I  lu^ и 1> т о л н е 1 Н 1е м  р> к ч ж о д н  г е л я \ т  _\ ч а с ) К ' о и  н р 1 )И'5 н о д с  i на p a o o i '  c i u ) h \  

ф \  н клн ю н  а л  Ы Н ,IX ( д о л ж н о е  i n i ) i x ) о б я  u i f i H o e i e i i .

Лисциилнна «М> н н ттал ьное чиранление и социальное иланнрокание li о1раелн» 
HiN'iae 1СЯ ноередсиюм леклннТ. нее разделы нро1 рам\н>1 закрепляю гея иракл ическимн 
и1ня1ия\н1. leciaNH'i. 1Я,тол нением самое гоя гельных pa6t)i и и1иершае1ся чачегом.

Общая I рулосмкос! I, дпсцпплппы еос'1аиляс1 72 часа. 2 чачс1 ные единит,!.
1̂ |1Л 11|)()мс'/К’у iOMiioi'i а п  счл ации; чачег.
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