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направления подготовки бакалавров 38.03.02 Менеджмент

Аннотация

Дисциплина учебного плана подготовки бакалавра по направлению 38.03.02 
Менеджмент

Цели изучения курса: подготовка высококвалифицированных специалистов, 
способных на базе полученных знаний развить практические навыки управления 
процессами разработки и реализации инноваций - основного фактора развития экономика 
современного общества; формирование у будущих менеджеров современных 
представлений об инновационном характере предпринимательства в производственной 
сфере, особенностях и механизмах инновационной деятельности.

Задачи курса:
- формирование у бакалавров теоретических знаний об основных понятиях и 
приемах инновационного менеджмента и об инновационном процессе;
- обучение бакалавров основам построения стратегии и политики в сфере 
инноваций;
- создание у бакалавров современных представлений о коммерциализации 
инноваций в производственной сфере, об особенностях и механизмах 
инновационной деятельности;
- ознакомление бакалавров с отечественным и зарубежным практическим опытом 
инновационной деятельности.

Основные блоки н темы дисциплины: Сущность концепции инновационного 
менеджмента. Научно-технический прогресс и развитие мировой экономики. Большие 
циклы конъюнктуры Н.Д. Кондратьева. Циклическая модель Й.Шумпетера. Структура, 
сущность и классификация. Определение корпоративной эффективности финансово­
промышленной группы. Вьывление слабого звена («узкого места») в технологической 
цепочке ФПГ. Понятие инновации. Классификация инноваций. Радикальные инновации, 
определяющие технологический уклад в XXI веке. Расчет базисных и цепных индексов 
рублевой и валютной инфляции.

Учебная дисциплина «Инновационный менеджмент» входит в перечень курсов 
профессионального цикла базовой части ОП.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать следующими 
компетенциями:

ПК-6: способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 
технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений

знать: бизнес-процессы
уметь: участвовать в управлении проекто.м
владеть: программой внедрения технологических и продуктовых инноваций или 

программой организационных изменений
Дисциплина изучается посредством лекций, все разделы программы закрепляются 

практическими занятиями, самостоятельной работы над учебной и научно-технической 
литературой и завершается экзаменом.

Общая трудоемкость дисциплины составляет Г08 часов, 3 зачетных единицы.
Вид промежуточной аттестации^.^кза^^ен..
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