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Цели изучения дисциплины:
-формирование самостоятельного, творческого,
гибкого, критического, дисциплинированного рационального мышления.
-приобрести культуру философствования, овладеть категориальным видением мира,
-способность дифференцировать различные формы его освоения и ориентировать в 
другие.

Задачи дисциплины:
дать знание основ философии, её общей структуры, показать место философии в
- раскрыть роль философии как общей методологии познания;
- раскрыть ценностно-нормативную функцию философии, показать соотношение 

философских категорий и мировоззренческих смыслов в человеческой деятельности;
- раскрыть творческую природу мышления, неисчерпаемость познания, роль свободы
- выработать способность аргументировано и толерантно излагать свое понимание
- сформировать общефилософское представление о человеке, его целях и ценностях;
- показать специфику социального развития и вариативность исторического процесса.

Основные блоки и темы дисциплины:
Предмет философии. Своеобразие философского знания. История философии. Философия бытия. 
Философия познания. Философская антропология. Социальная философия. Философия истории и 
культуры. Аксиология.
Учебная дисциплина «Философия» входит в базовый перечень курсов ОП.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать следующими 
компетенциями:
ОК-2 способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического развития 
общества для формирования гражданской позиции;
ОК-5 способностью коммуникации в устной и письменной формах на русском иностранном языках 
для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия;
ПК-2 способностью находить организационно- управленческие решения, оценивать результаты и 
последствия принятого управленческого решения, и готовность нести за них ответственность с 
позиций социальной значимости и принимаемых решений.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен
знать:
-философские основы профессиональной деятельности; основные философские категории и 

проблемы человеческого бытия. (ОК-2);
-нормы, правила и способы осуществления коммуникации в устной и письменной форме на русском 
и иностранном языках для решения задач в типовых ситуациях в бытовой и профессиональной 
сферах межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-5);
-виды государственных решений и методы их принятия; принципы целеполагания, виды и методы 
планирования и основные теории, и концепции взаимодействия людей в организации. (ПК-2); 
уметь:
-раскрыть основные этапы и законы исторического развития общества; критически воспринимать 
оценивать историческую информацию, факторы и механизмы исторических изменений; 
-соотносить факты и явления с исторической эпохой 
Принадлежностью к культурной традиции (ОК-2);
-логически верно и грамотно строить устную и письменную речь на русском и иностранном языках 
для решения задач в типовых ситуациях межличностного и межкультурного взаимодействия; 
пользоваться основной справочной литературой, толковыми и нормативными словарями русского 
и иностранного языка коллективе (ОК-5);
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-ставить цели и формировать задачи, связанные с реализацией профессиональных функций; 
анализировать внешнюю внутреннюю среду организации, выявлять ее ключевые элементы; 
использовать различные методы оценки эффективности профессиональной деятельности 
государственных и муниципальных служащих. (ПК-2), 
владеть
-навыками анализа следственных связей в развитии российского государства и общества; места 
человека в историческом процессе и политической организации общества; навыками 
уважительного отношения к историческому наследию и культурным традициям России (ОК-2);
- различными формами, видами устной и письменной коммуникации в учебной и профессиональной 
деятельности; технологиями самостоятельной подготовки текстов различной жанрово­
стилистической принадлежности культурой речи (ОК-5);
-методами реализации основных управленческих функции Современным инструментарием 
управления человеческими ресурсами и навыками деловых коммуникаций (ПК-2).

Дисциплина «Философия» изучается посредством лекций и семинарских занятий.
Общая трудоемкость дисциплины составляет 144 часа, 4 зачетные единицы.

Вид промежуточной аттестации: экзамен.
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