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Аннотация рабочей программы 

учебной дисциплины ФТД.В.01 Культура XX века 

направления подготовки аспирантов 39.06.01 Социологические науки профиль 

подготовки «Социология культуры» 

 

Цели изучения курса:  

создание системы знаний о принципах развития и основных формах современной 

культуры, а также культурная социализация аспирантов, обеспечение гуманитарного 

аспекта подготовки высококвалифицированного специалиста на основе современной 

мировой и отечественной культурологической науки. 

 

Задачи курса:  

- сформировать общее представление о принципах и формах культуры XX века,  

- научить правильно интерпретировать информацию исторических источников различных 

жанров;  

- сформировать навыки применения основных концепций и специальной терминологии 

теории и истории культуры к исследованию современных форм культуры; 

- научить выявлять в эмпирическом материале современной культуры многоуровневые 

закономерности и приводить разнородные элементы культур к статусу обобщенных 

конструкций, допускающих теоретическое моделирование. 

 

Основные блоки и темы дисциплины:  

Культура ХХ века как общий исторический тип. Культура Европы ХХ века. Модернизм и 

постмодернизм. Культура советского типа. Массовая культура. Дизайн как явление XX 

века. Роль СМИ в культуре XX в. Актуальные проблемы современной культуры. 

 

Учебная дисциплина «Культура XX века» входит в перечень факультативных 

дисциплин (вариативная часть ОП). 

 

В результате изучения дисциплины аспирант должен обладать следующими 

компетенциями: 

Универсальные компетенции (УК): 

УК-1 – способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, 

генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том 

числе в междисциплинарных 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

ОПК-4 – способность определять перспективные направления развития и актуальные 

задачи исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии на основе 

изучения и критического осмысления отечественного и зарубежного опыта 

Профессиональные компетенции (ПК):  

ПК-3 – владение методологией исследования социальных механизмов и способов 

управленческого воздействия на общество, его отдельные сферы (экономическую, 

социальную, политическую, духовную), социальные группы и организации, на сознание и 

поведение людей 

 

В результате изучения дисциплины специалист должен 

Знать:  

- основные термины и базовые элементы теории и истории культуры, основные принципы 

и формы культуры; 

Уметь:  

- творчески использовать эти знания в осмысленном диалоге по темам курса; 

Владеть: 
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- способностью к выводам, обобщениям и критическому анализу теоретических 

положений исследования культуры и эмпирических фактов развития и функционирования 

культуры. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 72 часа, 2 зачетных единицы. 

 

Вид промежуточной аттестации: зачет 

 

Разработчик:  

доктор филос. наук, профессор                      _______________                А.М. Сиюхова  

 

Зав. выпускающей кафедрой 

по направлению                                               _______________              А.К. Тхакушинов 


