
Аннотация
учебной дисциплины «Б1.В.ДВ.06.01 Страхование и социальное обеспечение» 
направления подготовки бакалавров 38.03.04 Государственное и муниципальное 
управление

Дисциплина учебного плана подготовки бакалавров по направлению 38.03.04. 

Госз'дарственное и муниципальное управление, профиль «Государственное и 

муниципальное управление в социальной сфере».

Цель изучения курса - формирование у обучающихся теоретических знаний и 

практических навыков в области страхования и социального обеспечения населения, 

этапах и путях их становления и перспектив развития в России.

Задачи курса:

-изучить теоретические основы страхования и социального обеспечения;

-изучить нормативно-правовую базу в области современного страхования и 

социального обеспечения в Российской Федерации;

-овладеть базовыми инструментами страхования и социального обеспечения 

населения;

-выработать навыки применения закономерностей и перспектив развития 

страхового дела в России.

Основные блоки и темы дисциплины:

История страхования, экономическая сущность страхования, страхование как 

универсальный способ защиты имущественных интересов физических и юридических 

лиц. классификации в страховании, управление риском в страховании, право социального 

обеспечения, реализация права социального обеспечения, генезис законодательства о 

социальном обеспечении в России, трудовой стаж и социальное обеспечение, современная 

система пенсионного обеспечения, социальное обслуживание, правоотношения 

социального обеспечения.

Учебная дисцип.л[ина «Страхование и социа.[1ьное обеспечение» входит в 

перечень дисциплин по выбору вариативной части ОП.

В результате освоения дисциплины бакалавриата у обучающегося должны быть 

сформированы следующие компетенции;

- способность находить организационно-управленческие решения, оценивать 

результаты и последствия принятого управленческого решения и готовность нести за них 

ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений (ОПК-2);

- умение определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и 

эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в услови5гх
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неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии 

регулирующего воздействия при реализации управленческого решения (ПК-1);

- способность разрабатывать социально-экономические проекты (программы 

развития), оценивать экономические, социальные, политические условия и последствия 

реализации государственных (муниципатьных) программ(ПК- 12).

В результате освоения дисциплины бакалавр должен:

знать: виды государственных решений и методы их принятия; принципы 

целеполагания, виды и методы планирования и основные теории и концепции 

взаимодействия людей в организации, основные виды, методы, специфику разработки 

принятия управленческих решений, элементы структуры проектов и государственных 

(муниципальных) программ, требования, предъявляемые к их содержанию, 

экономические, социальные и политические условия и последствия государственных 

(муниципальных) программ; методы разработки и реатизации проектов и программ; 

систему управления и оценки рисков социально-экономических проектов (программ 

развития), а также государственные и муниципальные программы;

уметь: ставить цели и формировать задачи, связанные с реализацией

профессионаты-тьк функций; анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, 

выявлять ее ключевые элементы; использовать различные методы оценки эффективности 

профессиональной деятельности государственных и муниципальных служащих, 

осуществлять выбор оптимальных методов принятия управленческих решений, в том 

числе в условиях неопределенности и рисков, формировать паспорт программ и проектов 

с постановкой цели, задач, мероприятий, критериями оценки результатов; оценивать 

экономические, политические и социальные условия и последствия реализации проектов и 

программ; оценивать эффективность проектов и программ;

владеть: методами реализации основных управленческих функции; современным 

инстрз'меитарием управления человеческими ресурсами и навыками деловых 

коммуникаций, навыками выбора и принятия эффективного управленческого решения, 

методами оценки эффективности и качества принятых управленческих решений, 

алгоритмом разработки и реализации проектов и программ; навыками управления 

проектами и программами в изменяющихся условиях; навыками оценки; эффективности 

государственных (мушиципальных) программ и проектов.

Дисциплина «Страхование и социальное обеспечение» изучается посредством 

лекций, все разделы программы закрепляются практическими занятиями, выполнением 

контрольных работ, самостоятельной работы над учебной и научной литературой и 

завершается экзаменом.
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Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часов, 3 зачетные единицы. 

Вид промежуточной аттестации: экзамен.


