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Цель изучения курса: приобретение у студентов творческих знаний и
формирование практических навыков, которые позволяют анализировать вопросы теории, 
методологии и практики социального управления в контексте существующих проблем на 
федеральном уровне и тех задач, которые сформулированы временем перед регионом.

Задачи курса:
- дать студентам знания о теоретико-методологических основах социального 

управления, о сущности и специфики социального управления;
- ознакомить студентов с особенностями и закономерностями функционирования 

моделей социального управления и ее становления в современной России;
- дать студентам знания о правовой культуре в управленческих процессах, о 

социальном управлении в регионах в условиях глобализации и регионализации;
Основные блоки и темы дисциплины:
Социальное управление в контексте многообразия представлений об обществе. 

Культурно-экономические предпосылки основы социального управления. Правовая 
культура в управленческих процессах. Взаимосвязь политической культуры и 
социального управления. Управление социальными процессами в регионах в условиях 
глобализации и регионализации.

Учебная дисциплина «Социальное управление в регионе» входит в перечень 
дисциплин базовой части ОП.

В результате освоения дисциплины студент должен обладать следующими 
компетенциями:

(ОПК-2) - способность находить организационно-управленческие решения,
оценивать результаты и последствия принятого управленческого решения и готовность 
нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений;

(ПК-6) - владение навыками количественного и качественного анализа при оценке 
состояния экономической, социальной, политической среды, деятельности органов 
государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и 
муниципальных, предприятий и учреждений, политических партий, общественно- 
политических, коммерческих и некоммерческих организаций.

В результате освоения дисциплины студент должен:
знать:
- виды государственных решений и методы их принятия; принципы целеполагания. 

виды и методы планирования и основные теории и концепции взаимодействия людей в 
организации (ОПК-2);

- основные виды и методы количественного и качественного анализа при оценке 
состояния экономической, социальной, политической среды (ПК-6).

уметь:
- ставить цели и формировать задачи, связанные с реализацией профессиональных 

функций: анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять ее 
ключевые элементы; использовать различные методы оценки эффективности 
профессиональной деятельности государственных и муниципальных служащих(ОГ1К-2);

- анализировать и оценивать деятельности органов государственной власти РФ, 
субъектов РФ, органов местного самоуправления, политических партий, общественно- 
политических, коммерческих и некоммерческих организаций (ПК-6).

владеть:



- методами реализации основных управленческих функции; современным 
инструментарием управления человеческими ресурсами и навыками деловых 
коммун икаций(ОГ1К-2);

- навыками количественного и качественного анализа при оценке состояния 
экономической, социальной, политической среды. (ПК-6).

Дисциплина «Социальное управление в регионе» изучается посредством лекций, все 
разделы программы закрепляются практическими занятиями, самостоятельной работой 
над учебной и научной литературой и завершается курсовой работой и экзаменом.

Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часов. 3 зачетных единиц.
Вид промежуточной аттестации: экзамен, курсовая работа
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