
Аннотация
к рабочей программе учебной дисциплины Б1.Б.24 «Социальная психология»
по направлению подготовки бакалавров 38.03.04 Государственное и муниципальное
управление

Дисциплина учебного плана подготовки бакалавров по направлению 38.03.04 
Государственное и муниципальное управление, профиль Государственное и муниципальное 
управление в социальной сфере.

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов системы знаний о 
закономерностях и особенностях развития человека в процессе социализации, становления 
его как личности, закономерностях формирования и функционирования групп, а также 
специфике взаимоотношений и взаимодействия людей в группах, возможностях их 
самореализации в процессе совместной деятельности и общения.

Задачи курса:
- ознакомить с основными направлениями развития социально-психологической науки;
- сформировать у студентов представление о процессе социализации личности, 

социальной общности, социальной группе;
- совершенствовать коммуникативные умения, обогащать поведенческий репертуар 

студентов;
- раскрыть сущность общественных и межличностных отношений в социальных 

группах;
- раскрыть понятия о процессе социальной коммуникации, показать особенности 

поведения в различных социальных сферах жизни;
- помочь студентам стать социально адаптированными;
- создать условия для осуществления психологической рефлексии и дальнейшего 

личностного роста студентов.
Основные блоки и темы дисциплины:
Социальная психология как наука. Личность в процессе социализации. Природа 

общественных и межличностных отношений. Процесс общения. Коммуникативная, 
перцептивная и интерактивная стороны общения. Группа как социальный феномен. Общие 
проблемы малой группы.

Учебная дисциплина «Социальная психология» входит в перечень обязательных 
дисциплин вариативной части ОПОП. Дисциплина имеет предшествующие логические и 
содержательно-методические связи с дисциплинами «Философия», «Социология», 
«Психология», «Конфликтология», «Организационное поведение», «Основы управления 
персоналом».

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:
- способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6);
- способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций (ОК-9);
- способностью осуществлять межличностные, групповые и организационные 

коммуникации (ПК-9).
В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями:
знать: типовые культурные, этнические, конфессиональные и социальные

особенности, представителей тех или иных социальных общностей в коллективе, на 
государственной или муниципальной службе; методы и приемы самопомощи, взаимопомощи 
и доврачебной помощи в чрезвычайньк ситуациях природного, техногенного, социального и 
биолого-социального характера; основные теории и концепции взаимодействия людей в 
организации, включая вопросы мотивации, групповой динамики, командообразования, 
коммуникаций, лидерства и управления конфликтами (ОК-6, ОК-9, ПК-9);



уметь: толерантно воспринимать культурные, этнические, конфессиональные и 
социальные особенности; учитывать культурные, этнические, конфессиональные и 
социальные особенности в процессе профессионального взаимодействия сотрудников в 
коллективе; использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях чрезвычайных 
ситуаций; анализировать коммуникационные процессы в организации и вырабатывать 
предложения по повышению их эффективности; логически верно, аргументировано и ясно 
строить устную и письменную речь; осуществлять межличностные, групповые и 
организационные коммуникации (ОК-6; ОК-9; ПК-9);

владеть: навьпсами определения и применения этических норм, касающихся 
культурных этнических, конфессиональных и социальных различий; приемами делового 
взаимодействия и предотвращения конфликтных ситуаций в коллективе, состоящем из 
представителей различных культурных, этнических, конфессиональных и социальных 
сообществ; основными методами защиты производственного персонала и населения, 
приемами оказания первой помощи пострадавшим в чрезвьщайных ситуаций и 
экстремальных ситуациях; навыками деловых коммуникаций; навыками разрешения 
конфликта интересов с позиций социальной ответственности (ОК-6; ОК-9; ПК-9).

Дисциплина «Социальная психология» осваивается посредством лекций, все разделы 
программы закрепляются практическими занятиями, выполнением самостоятельной работы 
над учебной и назшной литературой и завершается экзаменом.

Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часа, 3 зачетные единицы.
Вид промежуточной аттестации: экзамен.
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