
Аннотация
учебной дисциплины «Б1.В.03 Основы социальной работы» 

направления подготовки бакалавров 38.03.04 Государственное и муниципальное
управление

Дисциплина учебного плана подготовки бакалавров по направлению 38.03.04 
Государственное и муниципальное управление, профиль «Государственное и 
муниципальное управление в социальной сфере».

Целью является выяснить сущность, механизм и основные компоненты социального 
управления и формирование у обучающихся целостного представления о назначении, 
формах, методах, технологиях и правовом обеспечении социальной работы. Это дает 
возможность, лучше ориентироваться, обучающимся в проблемах социальной защиты, 
социальной безопасности, социального обеспечения населения, а так же необходимые 
навыки социального менеджмента при прохождении практики в социальных организациях.

Задачи курса:
-  сформировать у обучающихся представление об объекте, предмете, методах, 

принципах, закономерностях социальной работы как науки и как практической 
деятельности;

-  систематизировать основные понятия, используемые в теории и практике 
социальной работы;

-  выделить основные направления социальной работы с различными категориями 
населения;

-  охарактеризовать основные направления социальной работы в различных сферах 
жизнедеятельности общества;

-  рассмотреть и обобщить всевозможные варианты социальных технологий, а также 
изучить новейшие нормативно-законодательные документы и материалы относящейся к 
сфере социального управления и социального обслуживания.

Основные блоки и темы дисциплины:
Социальная работа как особый вид деятельности; Социальная политика российского 

государства; Управление социальной работой; Технологии социальной работы; Медико
социальные основы здоровья и физическая культура как общественное явление; Семья как 
объект социальной работы; Формы и методы социальной работы по повышению жизненного 
уровня малообеспеченных групп населения; Эффективность социальной работы (теоретико
методологические аспекты); Специфика технологий в сфере занятости; Технологии 
социальной работы в здравоохранении; Специфика технологий социальной работы в сфере 
образования; Социальная работа с молодежью.

Учебная дисциплина «Основы социальной работы» входит в перечень курсов 
вариативной части цикла ОП.

Знания, полученные по дисциплине «Основы социальной работы», непосредственно 
используются при изучении дисциплин «Демография», «Молодежная политика»; 
«Управление ЖКХ»; «Управление городом».

В результате освоения дисциплины бакалавриата у обучающегося должны быть 
сформированы следующие компетенции (или их элементы), предусмотренные ФГОС ВО:

-  способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах 
деятельности (ОК-3);

-  способностью использовать методы и средства физической культуры для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8);

-  владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых 
документов в своей профессиональной деятельности (ОПК-1);

-  владением методами самоорганизации рабочего времени, рационального 
применения ресурсов и эффективного взаимодействовать с другими исполнителями (ПК-17);
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-  способностью свободно ориентироваться в правовой системе России и правильно 
применять нормы права (ПК-20).

В результате освоения дисциплины бакалавр должен:
знать: особенности применения экономических знаний и моделей в различных 

сферах деятельности с возможностью интерпретации результатов; теоретические и 
методические основы организации физкультурно-спортивной деятельности различной 
направленности для достижения жизненньж и профессиональных целей; нормы права и 
основные нормативно-правовые акты, регулирующие профессиональную деятельность; 
принципы целеполагания; виды и методы планирования; современные модели и технологии 
персонального менеджмента и самомаркетинга; основные теории концепции взаимодействия 
людей в организации, включая вопросы мотивации, групповой динамики, 
командообразования, коммуникаций, лидерства и управления конфликтам; основы правовой 
системы и нормативно-правовую базу российского законодательства.

уметь: использовать экономические знания в различньж сферах деятельности 
профессиональной и смежных отраслей; использовать методы и средства физической 
культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 
ориентироваться в нормативно-правовьж актах и использовать необходимую правовую 
документацию, регламентирующую сферу профессиональной деятельности; осуществлять 
моделирование системы персонального менеджмента; применять на практике приемы 
развития коммуникативной компетентности; организовывать взаимодействие людей в 
разных социальньж группах, учитывать принципы ролевого поведения персонала в 
организациях; свободно ориентироваться в правовой системе и правильно применять нормы 
права в практической деятельности.

владеть методами финансового планирования профессиональной деятельности; 
использования экономических знаний в профессиональной практике; техникой выполнения 
контрольньж упражнений и результативно вьшолнять их в соответствии с требованиями 
образовательного стандарта, навыками и средствами самостоятельного, методически 
правильного достижения должного уровня физической подготовленности; навыками поиска, 
анализа норм и правовой документации в своей профессиональной деятельности; навыками 
организации персонального менеджмента; навыками принятия решений о приоритетах; 
методами самоорганизации и здоровьесбережения в контексте управления качеством жизни; 
навыками организации взаимодействия людей в коллективе и разньж социальньж группах; 
знаниями основньж положений законодательной и нормативно-правовой системы РФ; 
навыками работы с правовыми нормами и документами, касающихся профессиональной 
деятельности.

Дисциплина «Основы социальной работы» изучается посредством лекций, все 
разделы программы закрепляются практическими занятиями, тестами, выполнением 
самостоятельных работ и завершается экзаменом.

Общая трудоемкость дисциплины составляет 180 часов, 5 зачетных единиц.
Вид промежуточной аттестации: зачет, экзамен.


