
Аннотация
учебной дисциплины Б1.В.ДВ.12.02 Государственная инновационная политика направления 
подготовки бакалавров 38.03.04 Государственное и муниципальное управление

Целью курса является помощь будущим специалистам в области государственного 
администрирования и политического управления в овладении основами теории и практики новой 
сферы профессиональной деятельности Государственной инновационной политики.

Задачи курса: в процессе изучения курса формируется понимание природы и
необходимости планомерного и всестороннего изучения инновационных технологий в сфере 
государственного управления, эта область знания и практики позволит студентам углубить 
полученные ранее знания об основных проблемах взаимодействия органов государственной власти 
и местного самоуправления с различными общественными институтами, гражданами, развить 
коммуникативные навыки, аналитическое, мышление и организаторские способности в конечном 
итоге повысить социальную и профессиональную компетентность.

Программа курса знакомит с историей возникновения, становления и развития 
инновационных технологий, а также причины способствовавшие становлению нынешней ситуации 
в стране.

Основные блоки и темы дисциплины:
Курс дисциплины «Государственная инновационная политика» включает в себя вопросы: 

история возникновения и становления инновационных технологий; развития и причины, 
способствовавшие становлению нынешней ситуации в стране; смысл объективизации 
государственного управления; комплексный характер результатов государственного управления; 
виды эффектов управления

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать следующими 
компетенциями:

- способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности
(ОК-4);

- умением применять основные экономические методы для управления государственным и 
муниципальным имуществом, принятия управленческих решений по бюджетированию и 
структуре государственных (муниципальных) активов (ПК-3);

знать: теоретические основы развития природы, общества, мышления и умение 
применять эти знания в профессиональной деятельности; задачи, принципы кадровой политики 
государственных служащих зарубежного управления;

уметь: анализировать и оценивать социально-значимые явления, события, процессы, 
ставить цель и выбирать способы ее достижения; критически оценивать информацрпо, 
переоценивать накопленный опыт и конструктивно принимать решения на основе обобщения 
информации; определять социальные, политические, экономические закономерности и тенденции;

владеть: основными методами количественного анализа и моделирования, теоретического 
и экспериментального исследования.

Дисциплина «Государственная инновационная политика» изучается посредством лекций, 
все разделы программы закрепляются практическими занятиями, выполнением контрольных 
работ, самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой и завершается 
зачетом.

Общая трудоемкость дисциплцц^ 108 часов, 3 зачетные единицы.
Вид промежуточной аттерткций: здчо^^;^
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