
Аннотация 

Производственной практики (по профилю специальности)  по профессиональному 

модулю  ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих (24232 Младшая медицинская сестра по уходу за больными)  

программы подготовки специалистов среднего звена 

 

Производственная практика (по профилю специальности) по 

профессиональному модулю ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих (24232 Младшая медицинская сестра по 

уходу за больными), специальности среднего профессионального образования 

34.02.01 Сестринское дело. 
 Программа производственной практики (по профилю специальности) является 

частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело. 

Производственная практика (по профилю специальности) входит в состав 

профессиональных модулей профессионального учебного цикла.  

Цель производственной практики (по профилю специальности): формирование и 

развитие у обучающихся общих и профессиональных компетенций. 

Задачи производственной практики (по профилю специальности): обобщение и 

систематизация знаний и умений, полученных при изучении профессиональных модулей 

ПМ.04. 

С целью овладения видами профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения производственной 

практики (по профилю специальности) должен: 

- иметь практический опыт: 

ПО 1 - выявления нарушенных потребностей пациента; 

ПО 2 - оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий; 

ПО 3 - планирования и осуществления сестринского ухода; 

ПО 4 - ведения медицинской документации; 

ПО 5 - обеспечения санитарных условий в учреждениях здравоохранения и на 

дому; 

ПО 6 - кормления пациента с недостаточностью самостоятельного ухода; 

ПО 7 - применения средств транспортировки пациентов и средств малой 

механизации с учетом основ эргономики; 

ПО 8 - соблюдения требований техники безопасности и противопожарной 

безопасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и манипуляций; 

ПО 9 - наблюдения за функциональным состоянием пациента 

ПО 10 - оказания первой помощи при угрожающих жизни состояниях 

ПО11 - получения информации от пациентов (их родственников/законных 

представителей); 

ПО 12 - обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечебного 

питания для пациентов в ЛПУ. 

Общая трудоемкость производственной практики (по профилю 

специальности) (при очной форме обучения) составляет - 72 часа. 

Основные разделы и темы производственной практики (по профилю 

специальности): 

             Тема  1. Подготовительный этап. 

             Тема  2. Организация и охрана труда младшей медицинской сестры по уходу за 

больными. 

             Тема  3. Оказание медицинских услуг по уходу за больными. Обучение больных 

самоуходу. 
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             Тема 4. Оказание медицинской помощи в проведении физиотерапевтических и 

иных манипуляций. 

             Тема 5. Заключительный этап. 

             Содержание производственной практики (по профилю специальности) должно 

быть ориентировано на овладение общими (ОК) и профессиональными компетенциями 

(ПК): 
-  общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, нести за них 

ответственность. 

ОК 4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5.Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6.Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7.Брать на себя ответственность за работу подчиненных членов команды и 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, планировать повышение квалификации. 

ОК 9.Ориентироваться в условиях частой смены технологийв профессиональной 

деятельности. 

ОК 10.Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям 

народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия. 

ОК 11.Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к 

природе, обществу и человеку. 

ОК 12.Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 

производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности. 

ОК 13.Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом 

для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

-профессиональные компетенции: 

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп. 

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний. 

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования. 

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп. 

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента. 

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства. 

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения. 

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента. 

ПК 2.6  Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом. 

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его 

окружению. 

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию. 

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний. 

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента. 

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи 

надогоспитальном этапе. 
 



Вид промежуточной аттестации при очной форме обучения – дифференцированный 

зачет в 4-ом семестре. 

 

 

 


