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1. Цели и задачи освоения дисциплины 
Целью освоения дисциплины является формирование у обучающихся 

теоретических знаний и практических навыков в области страхования и социального 
обеспечения населения, этапах и путях их становления и перспектив развития в России. 

Задачи курса: 
-изучить теоретические основы страхования и социального обеспечения; 
-изучить нормативно-правовую базу в области современного страхования и 

социального обеспечения в Российской Федерации; 
-овладеть базовыми инструментами страхования и социального обеспечения 

населения; 
-выработать навыки применения закономерностей и перспектив развития 

страхового дела в России. 
 
2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 
Учебная дисциплина «Страхование и социальное обеспечение» входит в перечень 

дисциплин  вариативной части ОП. 
Знания, полученные по дисциплине «Страхование и социальное обеспечение» 

непосредственно используются при изучении дисциплин «Основы государственного и 
муниципального управления», «Социология управления», «Гражданское право», 
«Трудовое право», «Основы социальной работы». 

Данный курс представляет собой изложение фундаментальных основ системы 
страхования и социального обеспечения. Курс дисциплины «Страхование и социальное 
обеспечение» включает в себя вопросы, касающиеся государственного социального 
страхования, функции и принципы социального обеспечения, характеристики страховых 
отношений, понятие страхового фонда, особенности обязательное медицинского 
страхования и добровольного медицинского страхования, принципы медицинского 
страхования, а также нормы современной системы социального обеспечения различных 
слоев общества. 

Изучается данная дисциплина в восьмом семестре, все разделы программы 
закрепляются практическими занятиями, выполнением контрольных работ, 
самостоятельной работы над учебной и научной литературой и завершается экзаменом. 

 
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы. 

В результате освоения дисциплины бакалавриата у обучающегося должны быть 
сформированы следующие компетенции: 

- способность находить организационно-управленческие решения, оценивать 
результаты и последствия принятого управленческого решения и готовность нести за них 
ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений (ОПК-2); 

- умение определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и 
эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в условиях 
неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии 
регулирующего воздействия при реализации управленческого решения (ПК-1); 

- способность разрабатывать социально-экономические проекты (программы 
развития), оценивать экономические, социальные, политические условия и последствия 
реализации государственных (муниципальных) программ (ПК- 12). 

В результате освоения дисциплины бакалавр должен: 
знать: виды государственных решений и методы их принятия; принципы 

целеполагания, виды и методы планирования и основные теории и концепции 
взаимодействия людей в организации, основные виды, методы, специфику разработки 
принятия управленческих решений, элементы структуры проектов и государственных 
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(муниципальных) программ, требования, предъявляемые к их содержанию, 
экономические, социальные и политические условия и последствия государственных 
(муниципальных) программ; методы разработки и реализации проектов и программ; 
систему управления и оценки рисков социально-экономических проектов (программ 
развития), а также государственные и муниципальные программы; 

уметь: ставить цели и формировать задачи, связанные с реализацией 
профессиональных функций; анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, 
выявлять ее ключевые элементы; использовать различные методы оценки эффективности 
профессиональной деятельности государственных и муниципальных служащих, 
осуществлять выбор оптимальных методов принятия управленческих решений, в том 
числе в условиях неопределенности и рисков, формировать паспорт программ и проектов 
с постановкой цели, задач, мероприятий, критериями оценки результатов; оценивать 
экономические, политические и социальные условия и последствия реализации проектов и 
программ; оценивать эффективность проектов и программ; 

владеть: методами реализации основных управленческих функции; современным 
инструментарием управления человеческими ресурсами и навыками деловых 
коммуникаций, навыками выбора и принятия эффективного управленческого решения, 
методами оценки эффективности и качества принятых управленческих решений, 
алгоритмом разработки и реализации проектов и программ; навыками управления 
проектами и программами в изменяющихся условиях; навыками оценки; эффективности 
государственных (муниципальных) программ и проектов. 

 
4. Объем дисциплины и виды учебной работы. Общая трудоемкость 

дисциплины. 
4.1. Объем дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения. 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часов) 

Вид учебной работы Всего 
часов 

Семестры 
8  

Контактные часы (всего) 44,35/1,23 44,35/1,23  
В том числе:    
Лекции (Л) 22/0,61 22/0,61  
Практические занятия (ПЗ) 22/0,61 22/0,61  
Лабораторные работы (ЛР)    
Контактная работа в период аттестации (КРАт) 0,35/0,009 0,35/0,009  
Самостоятельная работа под руководством преподавателя 
(СРП) 

   

Самостоятельная работа (СР) (всего) 28/0,77 28/0,77  
В том числе:    
Расчетно-графические работы    
Реферат 28/0,77 28/0,77  

Другие виды СР (если предусматриваются, приводится 
перечень видов СР) 
1. Составление плана-конспекта 
2. Проведение мониторинга, подбор и анализ 
статистических данных 

 
 
 

  
 
 

Курсовой проект (работа)    
Контроль (всего) 35,65/0,99 35,65/0,99  
Форма промежуточной аттестации: 
(зачет, экзамен) 

экзамен экзамен  

Общая трудоемкость (часы/ з.е.) 108/3 108/3  
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4.2. Объем дисциплины и виды учебной работы по заочной форме обучения. 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часов) 

Вид учебной работы Всего 
часов 

Семестры 
9  

Контактные часы (всего) 12 /0,33 12 /0,33  
В том числе:    
Лекции (Л) 4/0,11 4/0,11  
Практические занятия (ПЗ) 8/0,22 8/0,22  
Лабораторные работы (ЛР)    
Контактная работа в период аттестации (КРАт) 0,4/0,01 0,4/0,01  
Самостоятельная работа под руководством преподавателя 
(СРП) 

   

Самостоятельная работа (СР) (всего) 87/2,41 87/2,41  
В том числе:    
Расчетно-графические работы    
Реферат 87/2,41 87/2,41  

Другие виды СР (если предусматриваются, приводится 
перечень видов СР) 
1. Составление плана-конспекта 
2. Проведение мониторинга, подбор и анализ 
статистических данных 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

Курсовой проект (работа)    
Контроль (всего) 8,7/0,24 8,7/0,24  
Форма промежуточной аттестации: 
(зачет, экзамен) 

экзамен экзамен  

Общая трудоемкость (часы/ з.е.) 108/3 108/3  
 
5. Структура и содержание дисциплины 

5.1. Структура дисциплины для студентов ОФО 

№ 
п/п Раздел дисциплины 

Н
ед

ел
я 

се
ме

ст
ра

 

Виды учебной работы, включая 
самостоятельную работу и 

трудоемкость 
(в часах) 

Формы 
текущего 
контроля 

успеваемости 
(по неделям 
семестра)  

Форма 
промежуточной 

аттестации 
(по семестрам) 

Л
 

С
/П

З 

К
РА

т 

С
РП

 

К
он

тр
ол

ь 

С
Р 

8 семестр 
1. История страхования. 

Экономическая сущность 
страхования 

1 2 2    2 Обсуждение 
докладов 

2. Страхование как универсальный 
способ защиты имущественных 
интересов физических и 
юридических лиц 

3 2 2    2 

Блиц-опрос 

3. Классификации в страховании 7 2 2    3 Тестирование 
4. Управление риском в 

страховании 
8 2 2    3 Блиц-опрос 
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5. Право социального обеспечения 10 2 2    3 Тестирование 
6. Генезис законодательства о 

социальном обеспечении в 
России 

12 2 2    3 Обсуждение 
докладов 

7. Трудовой стаж и социальное 
обеспечение 

14 3 3    3 Блиц-опрос 

8. Современная система 
пенсионного обеспечения 

15 3 3    3 Тестирование 

9. Социальное обслуживание. 16 2 2    3 Обсуждение 
докладов 

10. Правоотношения социального 
обеспечения 

17 2 2    3 Обсуждение 
докладов 

 Промежуточная аттестация        экзамен 
 ИТОГО:  22 22 0,35  35,65 28  

 
5.2. Структура дисциплины для заочной формы обучения 

№ 
п/п Раздел дисциплины 

Виды учебной работы, включая 
самостоятельную работу и трудоемкость 

(в часах) 

Л
 

С
/П

З 

К
РА

т 

С
РП

 

ко
нт

ро
ль

 

С
Р 

9 семестр 

1. История страхования. Экономическая 
сущность страхования 

0,5 0,5    9 

2. 
Страхование как универсальный способ 
защиты имущественных интересов физических 
и юридических лиц 

- 0,5    9 

3. Классификации в страховании - 0,5    9 
4. Управление риском в страховании 0,5 0,5    9 
5 Право социального обеспечения 0,5 1    9 

6. Генезис законодательства о социальном 
обеспечении в России 

0,5 1    9 

7. Трудовой стаж и социальное обеспечение 0,5 1    9 

8. Современная система пенсионного 
обеспечения 

0,5 1    9 

9. Социальное обслуживание. 0,5 1    9 
10. Правоотношения социального обеспечения 0,5 1    6 

 Промежуточная аттестация: экзамен       
 ИТОГО: 4 8 0,4  8,7 87 
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5.3. Содержание разделов дисциплины «Страхование и социальное обеспечение», образовательные технологии 
№ 
п/п 

Наименовани
е темы 

дисциплины 

Трудоемкость 
(часы /зач.ед.) 

Содержание Формируем
ые 

компетенци
и 

Результаты освоения 
(знать, уметь, владеть) 

Образовательн
ые технологии 

ОФО ЗФО 

Тема 
1. 

История 
страхования. 
Экономическая 
сущность 
страхования 
 

2/0,05 
 

0,5/0,01 История страхования. 
Экономическая сущность 
страхования 
Ведение, организация страхового 
дела в России. Признаки 
страхования как экономической 
категории. Страховые отношения. 
Понятие страхового фонда. 
Марксова и амортизационная теории 
страхового фонда. Организационные 
формы страхового фонда 

ОПК-2, 
ПК-1 

Знать: явления и процессы 
системы страхования, ведение, 
организацию страхового дела в 
России.  
Уметь: организовать свою 
самостоятельную работу по 
изучению основной и 
дополнительной литературы. 
Владеть: навыками сбора и 
анализа информации в системе 
страхования. 

Лекция- беседа 

Тема 
2. 

Страхование 
как 
универсальный 
способ защиты 
имущественны
х интересов 
физических и 
юридических 
лиц 

2/0,05 
 

- Объединения страховщиков. 
Страховая ответственность. Доходы 
и расходы страховой компании. 
Современный страховой рынок. 
Перестрахование. 
 

ОПК-2 
ПК-12 

Знать: Виды страховой 
ответственности, особенности 
современного страхового рынка. 
Уметь: анализировать и 
оценивать современный 
страховой рынок. 
Владеть: навыками сбора 
анализа статистической 
информации, технологиями 
совместной работы в малых 
творческих группах. 

Лекция- беседа 

Тема 
3. 

Классификаци
и в 
страховании 

2/0,05 
 

- 
 

Государственное, акционерное, 
взаимное страхование. Обязательное 
медицинское страхование. 
Добровольное медицинское 
страхование. Принципы 
медицинского страхования. 
Гражданско-правовая 
ответственность. Страхование 

ОПК-2 
ПК-1 

Знать: систему классификаций в 
страховании, виды социального 
страхования, обязательное и 
добровольное социальное 
страхование. 
Уметь: анализировать и 
оценивать наличествующую 
классификацию страхования. 

Проблемная 
лекция 
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гражданской ответственности 
перевозчика. Страхование 
профессиональной ответственности. 

Владеть: навыками сбора 
анализа статистической 
информации в страховании. 

Тема 
4. 

Управление 
риском в 
страховании 

2/0,05 
 

0,5/0,01 Сущность риска. Объективная и 
субъективная вероятность. Метод 
индивидуальных оценок. Метод 
средних величин. Метод процентов. 
Страховой риск. Специфические 
риски. Рисковые обстоятельства. 
Этапы управления риском. Методы 
управления риском.   
 

ПК-1 
ПК-12 

Знать: систему методов в 
страховании, понятие риска в 
страховании, риковые 
обстоятельства. Этапы правления 
риском. Методы управления 
риском.   
Уметь: анализировать и 
оценивать азличные методы в 
страховании. 
Владеть: навыками сбора 
анализа статистической 
информации в страховании. 

Проблемная 
лекция 

Тема 
5. 

Право 
социального 
обеспечения 

2/0,05 
 

0,5/0,01 Определение понятия «социальное 
обеспечение». Гарантии социальной 
защиты населения. Функции 
социального обеспечения. Принципы 
социального обеспечения. 
Государственное социальное 
страхование. Негосударственное 
социальное обеспечение. Социальная 
помощь. Виды социальной помощи. 

ПК-1 
ПК-12 

Знать:сущность и особенности 
социального обеспечения, 
гарантии, функции социального 
обеспечения, виды социальной 
помощи. 
Уметь: анализировать и 
оценивать особенности 
социального обеспечения. 
Владеть: навыками работы в 
команде. 

 Лекция- беседа 

Тема 
6. 

Генезис 
законодательст
ва о 
социальном 
обеспечении в 
России 

2/0,05 
 

0,5/0,01 
 

Возникновение и развитие института 
благотворительности в Древней 
Руси. Социальная политика Петра 
Великого. Реорганизация 
социальной сферы Екатериной 
Великой. Социальная политика в 
середине и конце 19 века.  Реформы 
светской власти в области 
страхования и социального 
обеспечения 

ОПК-1 
ПК-12 

 

Знать: историю развития 
института благотворительности, в 
дальнейшем, социального 
государственного обеспечения в 
России. 
Уметь: организовать свою 
самостоятельную работу по 
изучению основной и 
дополнительной литературы. 
Владеть: навыками работы в 

Лекция- беседа 
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 команде. 
Тема
7. 

Трудовой стаж 
и социальное 
обеспечение 

3/0,08 
 

0,5/0,01 
 

Понятие трудовой деятельности. 
Выслуга лет. Установление стажа 

государственной гражданской 
службы. Льготные пенсии за 

выслугу лет.  Пособия по временной 
нетрудоспособности. 

 

ОПК-1 
ПК-1 

Знать: понятия трудовой 
деятельности, выслуги лет, 
государственной гражданской 
службы. 
Уметь: анализировать и 
оценивать льготные пенсии за 
выслугу лет, пособия по 
временной 
нетрудоспособности. 
Владеть: умением выявлять 
проблемы, определять цели, 
оценивать альтернативы, 
выбирать оптимальный 
вариант решения при 
социальном обеспечении 
населения 

Лекция- беседа 

Тема
8. 

Современная 
система 
пенсионного 
обеспечения 

3/0,08 
 

0,5/0,01 Сущность пенсионной системы РФ. 
Право на получение пенсии. 
Индивидуальный учет. 
Индивидуальный лицевой счет. 
Значение индивидуального 
коэффициента пенсионера.  
Страховая и накопительная части 
пенсии. 
 

ОПК-1 
ПК-1 

Знать: сущность и 
особенности пенсионной 
системы, виды пенсий 
Уметь: анализировать и 
оценивать современную 
пенсионную систему РФ. 
Владеть: способностью 
применять адекватные 
инструменты и технологии 
регулирующего воздействия 
при реализации пенсионного 
обеспечения. 

Проблемная 
лекция 

Тема
9. 
 

Социальное 
обслуживание. 

2/0,05 
 

0,5/0,01 Походы к определению понятия 
«социальное обслуживание». 
Принципы социального 
обслуживания. Стационарное 
обслуживание. Полустационарное 
обслуживание. Надомное 

ОПК-1 
ПК-1 

Знать: сущность социального 
обслуживания, принципы, 
виды. 
Уметь: анализировать и 
оценивать значимость и 
необходимость социального 

Лекция- беседа 
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обслуживание. Социально-
консультативная помощь. 
Реабилитационное обслуживание. 
Содержание детей в детских 
учреждениях. 
 

обслуживания. 
Владеть: способностью 
применять адекватные 
инструменты и технологии 
регулирующего воздействия 
при реализации социального 
обслуживания 

Тема
10. 

Правоотношен
ия социального 
обеспечения 

2/0.05 
 

0,5/0,01 Сущность правоотношений по 
социальному обеспечению. 
Основные виды материальных 
правоотношений. Правоотношения 
по выплате социальных 
компенсаций. Субъекты и объекты 
правоотношений социального 
обеспечения. Юридические факты в 
социальном обеспечении. 
Содержание основного 
материального правоотношения. 
Содержание процедурного 
правоотношения. Содержание 
процессуального правоотношения. 
 

ПК-1 
ПК-12 

Знать: основные виды 
материальных 
правоотношений, 
Юридические факты в 
социальном обеспечении. 
Субъекты и объекты 
правоотношений социального 
обеспечения. 
Уметь: анализировать и 
оценивать вопросы 
правоотношений по 
социальному обеспечению. 
Владеть: способностью 
применять адекватные 
инструменты и технологии 
регулирующего воздействия 
при реализации 
правоотношений по 
социальному обеспечению. 

Проблемная 
лекция 

 Итого 22/0,61 4/0,11     
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5.4. Практические и семинарские занятия, их наименование, содержание и объем 
в часах 

№ 
п/п 

№ раздела 
дисциплины 

Наименование практических и 
семинарских занятий 

Объем в часах / 
трудоемкость в з.е. 

ОФО ЗФО 
1.  История страхования. 

Экономическая 
сущность страхования 
 

История страхования. Экономическая 
сущность страхования 
Ведение, организация страхового дела в 
России. Признаки страхования как 
экономической категории. Страховые 
отношения. Понятие страхового фонда. 
Теории страхового фонда. 
Организационные формы страхового 
фонда 

2/0,05 0,5/0,01 

2.  Страхование как 
универсальный способ 
защиты имущественных 
интересов физических и 
юридических лиц 

Объединения страховщиков. Страховая 
ответственность. Доходы и расходы 
страховой компании. Современный 
страховой рынок. Перестрахование. 

2/0,05 0,5/0,01 

3.  Классификации в 
страховании 

Государственное, акционерное, взаимное 
страхование. Обязательное медицинское 
страхование. Добровольное медицинское 
страхование. Принципы медицинского 
страхования. Гражданско-правовая 
ответственность. Страхование 
гражданской ответственности 
перевозчика. Страхование 
профессиональной ответственности.  

2/0,05 0,5/0,01 

4.  Управление риском в 
страховании 

Сущность риска. Объективная и 
субъективная вероятность. Метод 
индивидуальных оценок. Метод средних 
величин. Метод процентов. Страховой 
риск. Специфические риски. Рисковые 
обстоятельства. Этапы управления 
риском. Методы управления риском.   

2/0,05 0,5/0,01 

5.  Право социального 
обеспечения 

Определение понятия «социальное 
обеспечение». Гарантии социальной 
защиты населения. Функции социального 
обеспечения. Принципы социального 
обеспечения. Государственное 
социальное страхование. 
Негосударственное социальное 
обеспечение. Социальная помощь. Виды 
социальной помощи 

2/0,05 1/0,02 

6.  Генезис 
законодательства о 
социальном 
обеспечении в России 

Возникновение и развитие института 
благотворительности в Древней Руси. 
Социальная политика Петра Великого. 
Реорганизация социальной сферы 
Екатериной Великой. Социальная 
политика в середине и конце 19 века.  
Реформы светской власти в области 

2/0,05 1/0,02 

 



 

страхования и социального обеспечения. 
7.  Трудовой стаж и 

социальное 
обеспечение 

Понятие трудовой деятельности. Выслуга 
лет. Установление стажа государственной 
гражданской службы. Льготные пенсии за 
выслугу лет. Пособия по временной 
нетрудоспособности 

3/0,08 1/0,02 

8.  Современная система 
пенсионного 
обеспечения 

Сущность пенсионной системы РФ. 
Право на получение пенсии. 
Индивидуальный учет. Индивидуальный 
лицевой счет. Значение индивидуального 
коэффициента пенсионера.  Страховая и 
накопительная части пенсии. 

3/0,08 1/0,02 

9.  Социальное 
обслуживание. 

Походы к определению понятия 
«социальное обслуживание». Принципы 
социального обслуживания. 
Стационарное обслуживание. 
Полустационарное обслуживание. 
Надомное обслуживание. Социально-
консультативная помощь. 
Реабилитационное обслуживание. 
Содержание детей в детских 
учреждениях. 

2/0,05 1/0,02 

10.  Правоотношения 
социального 
обеспечения 

Сущность правоотношений по 
социальному обеспечению. Основные 
виды материальных правоотношений. 
Правоотношения по выплате социальных 
компенсаций. Субъекты и объекты 
правоотношений социального 
обеспечения. Юридические факты в 
социальном обеспечении. Содержание 
основного материального 
правоотношения. Содержание 
процедурного правоотношения. 
Содержание процессуального 
правоотношения. 

2/0,05 1/0,02 

 Итого  22/0,61 8/0,22 
 
5.5 Лабораторные занятия, их наименование и объем в часах 
Лабораторные занятия учебным планом не предусмотрены 
5.6. Примерная тематика курсовых проектов (работ) 
Курсовой проект (работа) учебным планом не предусмотрены. 
5.7. Самостоятельная работа бакалавров 
5.7.1. Содержание и объем самостоятельной работы бакалавров ОФО  

№ 
п/п 

Разделы и темы рабочей программы 
самостоятельного изучения 

Перечень 
домашних 
заданий и 

других 
вопросов для 
самостоятель

ного 
изучения 

Сроки 
выполнен

ия 

Объем в 
часах / 

трудоем
кость в 

з.е. 

1.  Организационно-правовые формы социального 
обеспечения: обязательное социальное 

Написание 
реферата 

2 неделя 2/0,05 
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страхование, обеспечение особых субъектов 
(государственных служащих), государственная 
социальная помощь. 

2.  Понятие и общая характеристика принципов права 
социального обеспечения. 
Содержание принципов социального обеспечения. 

Составление 
плана-
конспекта 

4 неделя 2/0,05 

3.  Нормы международного права как источники 
права социального обеспечения. Всеобщая 
декларация прав человека (1948г.). 
Международный пакт об экономических 
социальных и культурных правах человека и 
гражданина 1966г. Европейская социальная хартия 
(пересмотренная0 1996г 

Написание 
реферата 

6 неделя 3/0,08 

4.  Круг лиц, обеспечиваемых трудовыми, 
государственными и социальными пенсиями. 
Право на получение двух видов пенсий. 

Написание 
реферата 

7 неделя 3/0,08 

5.  Понятие обязательного социального 
страхования от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний. 
Принципы страхования. 
Финансирование обязательного социального 
страхования от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний. 
Классы профессионального риска и страховые 
тарифы. 

Составление 
плана-
конспекта 

9 неделя 3/0,08 

6.  Занятость и безработица. Порядок признания лица 
безработным. Категории лиц, которые не могут 
быть признаны безработными. 
Условия, определяющие право на пособие по 
безработице. Источники финансирования пособия. 
Размеры и сроки выплаты пособия. 

Составление 
плана-
конспекта 

11 неделя 3/0,08 

7.  Понятие временной нетрудоспособности. Круг 
лиц, имеющих право на пособие по временной 
нетрудоспособности. Источники финансирования 
пособия. 
Условия назначения и продолжительность 
выплаты пособия по временной 
нетрудоспособности. 
Периоды, за которые пособие не назначается. 
Основания для отказа в назначении пособия. 
Пособие по беременности и родам. Размер и сроки 
выплаты. 

Написание 
реферата 

13 неделя 3/0,08 

8.  Основные принципы организации медицинской 
помощи в РФ. Обязательное медицинское 
страхование. 
Виды медико-социальной помощи. 
Программа гарантированных государством 
бесплатных медицинских услуг. 
Лекарственная помощь и санаторно-курортное 
лечение 

Составление 
плана-
конспекта 

15 неделя 3/0,08 

9.  . Социальное обслуживание в государственных 
учреждениях. 
Социальное обслуживание на дому. 

Написание 
реферата 

16 неделя 3/0,08 
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 Реабилитация инвалидов. 
Ритуальные услуги. 

10.  Общая характеристика системы льгот. 
Классификация льгот. 
Круг лиц, пользующихся правом на льготы по 
системе социального обеспечения. 
Возможность замены льгот денежными 
компенсациями 

Написание 
реферата 

17неделя 3/0,08 

 Итого   28/0,77 
 

5.7.2.Содержание и объем самостоятельной работы бакалавров ЗФО 

№ 
п/п 

Разделы и темы рабочей 
программы самостоятельного 
изучения 

Перечень домашних 
заданий и других 
вопросов для 
самостоятельного 
изучения 

Сроки 
выполнени
я 

Объем в 
часах / 
трудоемкость 
в з.е. 

1 Организационно-правовые 
формы социального 
обеспечения: обязательное 
социальное страхование, 
обеспечение особых субъектов 
(государственных служащих), 
государственная социальная 
помощь. 

работа с учебниками, 
учебными и 
методическими 
пособиями 
 

2 неделя 9/0,25 

2 Понятие и общая характеристика 
принципов права социального 
обеспечения. 
Содержание принципов 
социального обеспечения. 

работа с 
первоисточниками, 
изучение и 
конспектирование 
хрестоматий и сборников 
документов 

4 неделя 9/0,25 

3 Нормы международного права 
как источники права 
социального обеспечения. 
Всеобщая декларация прав 
человека (1948г.). 
Международный пакт об 
экономических социальных и 
культурных правах человека и 
гражданина 1966г. Европейская 
социальная хартия 
(пересмотренная 1996г) 

углубленный анализ 
научно-методической 
литературы 
 

6 неделя 9/0,25 

4 Круг лиц, обеспечиваемых 
трудовыми, государственными и 
социальными пенсиями. Право 
на получение двух видов пенсий. 

написание рефератов и 
эссе на проблемные темы 

7 неделя 9/0,25 

5 1.Понятие обязательного 
социального страхования от 
несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных заболеваний. 
Принципы страхования. 

углубленный анализ 
научно-методической 
литературы 

9 неделя 9/0,25 
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Финансирование обязательного 
социального страхования от 
несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных заболеваний. 
Классы профессионального 
риска и страховые тарифы. 

6 Занятость и безработица. 
Порядок признания лица 
безработным. Категории лиц, 
которые не могут быть признаны 
безработными. 
Условия, определяющие право 
на пособие по безработице. 
Источники финансирования 
пособия. 
Размеры и сроки выплаты 
пособия. 

конспектирование, 
реферирование 
литературы 

11 неделя 9/0,25 

7 Понятие временной 
нетрудоспособности. Круг лиц, 
имеющих право на пособие по 
временной нетрудоспособности. 
Источники финансирования 
пособия. 
Условия назначения и 
продолжительность выплаты 
пособия по временной 
нетрудоспособности. 
Периоды, за которые пособие не 
назначается. Основания для 
отказа в назначении пособия. 
Пособие по беременности и 
родам. Размер и сроки выплаты. 

конспектирование, 
реферирование 
литературы 

13 неделя 9/0,25 

8 Основные принципы 
организации медицинской 
помощи в РФ. Обязательное 
медицинское страхование. 
Виды медико-социальной 
помощи. 
Программа гарантированных 
государством бесплатных 
медицинских услуг. 
Лекарственная помощь и 
санаторно-курортное лечение 

работа с лекционным 
материалом: проработка 
конспекта лекций, работа 
на полях конспекта с 
терминами 

15 неделя 9/0,25 

9 Социальное обслуживание в 
государственных учреждениях. 
Социальное обслуживание на 
дому. 
 Реабилитация инвалидов. 
Ритуальные услуги. 

конспектирование, 
реферирование 
литературы 

16 неделя 9/0,25 

10 Общая характеристика системы 
льгот. Классификация льгот. 
Круг лиц, пользующихся правом 

изучение и 
конспектирование 
хрестоматий и сборников 

17неделя 6/0,16 
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на льготы по системе 
социального обеспечения. 
Возможность замены льгот 
денежными компенсациями. 

документов 

 Итого   87/2,41 
 
6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю).  
6.1. Методические указания (собственные разработки). 
1. Азашиков, Г.Х. Социальное управление в регионе [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для студентов вузов / Г.Х. Азашиков. - М.: Гардарики, 2007. - 190 с.- Режим доступа: 
http://mark.nbmgtu.ru/libdata.php?id=1000087251 

6.2. Литература для самостоятельной работы. 
1. Козлова, Е.В. Основы социального и пенсионного страхования в России 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / Е.В. Козлова. - М.: ИНФРА-М, 2016. - 272 с. 
- ЭБС «Znanium,com» - Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=468679  

2. Скамай, Л.Г. Страховое дело [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.Г. Скамай. - 
М.: ИНФРА-М, 2014. - 300 с. - ЭБС «Znanium,com» - Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=404533 

3. Сидоров, В.Е. Право социального обеспечения Российской Федерации [Электронный 
ресурс]: учебное пособие / В.Е. Сидоров. - М.: РИОР: ИНФРА-М, 2012. - 299 с. - ЭБС 
«Znanium,com» - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=234434 

4. Павлюченко, В. Г. Социальное страхование [Электронный ресурс]: учебник для 
бакалавров / В. Г. Павлюченко. - М.: Дашков и К, 2018. - 480 с. - ЭБС «Znanium.com» - 
Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=513307 

5. Страхование [Электронный ресурс]: учебник / А.М. Годин [и др.]. - Москва: Дашков и 
К, 2018. - 256 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим 
доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=414879  

6. Сплетухов, Ю.А. Страхование [Электронный ресурс]: учебное пособие / Ю.А. 
Сплетухов, Е. Ф. Дюжиков. - Москва: ИНФРА-М, 2019. - 357с. - ЭБС «Znanium.com» - 
Режим доступа:http://znanium.com/catalog/product/999779 

7. Турчаева, И.Н. Страхование [Электронный ресурс]: учебное пособие / И.Н. Турчаева. 
- Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 360 c. - ЭБС «IPRbooks» - Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/72817.html 

8. Скамай, Л.Г. Страховое дело [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.Г. Скамай. - 
М.: ИНФРА-М, 2018. - 300 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog/product/958168 

9. Ахвледиани, Ю.Т. Страхование [Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов / 
Ю.Т. Ахвледиани. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 567 c. - ЭБС «IPRbooks» - Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/71060.html 
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7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине (модулю). 

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы  

Этапы 
формирования 
компетенции 

(номер семестра 
согласно учебному 

плану) 

Наименование учебных дисциплин, формирующих компетенции 
в процессе освоения образовательной программы  

 
 

ОПК-2 способность находить организационно-управленческие решения, оценивать 
результаты и последствия принятого управленческого решения и готовность нести за 

них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений 
ОФО ЗФО  

6 6 Методы принятия управленческих решений 
7 7 Демография 
4 5 Социальное управление в регионе 
1 2 Теория управления 
1 1 Введение в специальность 
8 9 Страхование и социальное обеспечение 
7 7 Прогнозирование и планирование 
7 7 Антикризисный менеджмент 
7 7 Исследование систем управления 
6 8 Управление изменениями 
2 4 Практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности 

4 6 Практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности (технологическая) 

8 9 Преддипломная практика для выполнения выпускной 
квалификационной работы 

8 9 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
8 9 Подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпускной 

квалификационной работы 
ПК-1 умение определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать 

и эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в условиях 
неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии 

регулирующего воздействия при реализации управленческого решения 
ОФО ЗФО  

6 6 Методы принятия управленческих решений 
7 7 Демография 
1 2 Теория управления 
8 8 Принятие и исполнение государственных решений 
8 9 Страхование и социальное обеспечение 
7 7 Антикризисный менеджмент 
8 9 Антимонопольная деятельность государства 
7 7 Избирательная система Российской Федерации 
4 5 Социальная экология 
2 4 Практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности 

4 6 Практика по получению профессиональных умений и опыта 
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профессиональной деятельности (технологическая) 
8 9 Преддипломная практика для выполнения выпускной 

квалификационной работы 
8 9 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
8 9 Подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпускной 

квалификационной работы 
ПК-12 способность разрабатывать социально-экономические проекты (программы 

развития), оценивать экономические, социальные, политические условия и 
последствия реализации государственных (муниципальных) программ 

ОФО ЗФО  
7 9 Управление проектами 
5 5 Управление городом 
8 9 Страхование и социальное обеспечение 
7 7 Антикризисный менеджмент 
6 7 Управление ЖКХ 
6 7 Государственное регулирование экономики 
4 5 Социальная экология 
2 4 Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (технологическая) 
4 6 Преддипломная практика для выполнения выпускной 

квалификационной работы 
8 9 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
8 9 Подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпускной 

квалификационной работы 
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7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкалы 
оценивания  

Планируемые результаты освоения 
компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 
 

Наименование 
оценочного 

средства неудовлетворитель
но 

удовлетворитель
но 

хорошо отлично 

ПК-12 способность разрабатывать социально-экономические проекты (программы развития), оценивать экономические, социальные, 
политические условия и последствия реализации государственных (муниципальных) программ 

Знать: элементы структуры проектов и 
государственных (муниципальных) 
программ, требования, предъявляемые к 
их содержанию, экономические, 
социальные и политические условия и 
последствия государственных 
(муниципальных) программ;методы 
разработки и реализации проектов и 
программ; систему управления и оценки 
рисков социально-экономических 
проектов (программ развития), а также 
государственные и муниципальные 
программы 

Фрагментарные 
знания 

Неполные знания Сформированные, 
но содержащие 

отдельные 
пробелы знания 

Сформированные 
систематические 

знания 

Тестовые 
задания, 

задания для 
контрольных 

работ, вопросы 
к зачету 

Уметь: формировать паспорт программ 
и проектов с постановкой цели, задач, 
мероприятий, критериями оценки 
результатов;оценивать экономические, 
политические и социальные условия и 
последствия реализации проектов и 
программ;оценивать эффективность 
проектов и программ 

Частичные умения Неполные умения Учения полные, 
допускаются 
небольшие 

ошибки 

Сформированные 
умения 

Владеть: алгоритмом разработки и 
реализации проектов и 
программ;навыками управления 
проектами и программами в 
изменяющихся условиях; навыками 

Частичное владение 
навыками 

Несистематическо
е применение 

навыков 

В 
систематическом 

применении 
навыков 

допускаются 

Успешное и 
систематическое 

применение 
навыков 

 



 

оценки; эффективности государственных 
(муниципальных) программ и проектов 

пробелы 

ОПК-2 способность находить организационно-управленческие решения, оценивать результаты и последствия принятого управленческого 
решения и готовность нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений 

Знать: виды государственных решений 
и методы их принятия; принципы 
целеполагания, виды и методы 
планирования и основные теории и 
концепции взаимодействия людей в 
организации 

Фрагментарные 
знания 

Неполные знания Сформированные, 
но содержащие 

отдельные 
пробелы знания 

Сформированные 
систематические 

знания 

Тестовые 
задания, 

задания для 
контрольных 

работ, вопросы 
к зачету 

Уметь: ставить цели и формировать 
задачи, связанные с реализацией 
профессиональных функций; 
анализировать внешнюю и внутреннюю 
среду организации, выявлять ее 
ключевые элементы; использовать 
различные методы оценки 
эффективности профессиональной 
деятельности государственных и 
муниципальных служащих 

Частичные умения Неполные умения Учения полные, 
допускаются 
небольшие 

ошибки 

Сформированные 
умения 

Владеть: методами реализации 
основных управленческих функции; 
современным инструментарием 
управления человеческими ресурсами и 
навыками деловых коммуникаций 

Частичное владение 
навыками 

Несистематическо
е применение 

навыков 

В 
систематическом 

применении 
навыков 

допускаются 
пробелы 

Успешное и 
систематическое 

применение 
навыков 

ПК-1умение определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять управленческие решения, 
в том числе в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии регулирующего воздействия при 

реализации управленческого решения 
Знать: основные виды, методы, 
специфику разработки принятия 
управленческих решений 

Фрагментарные 
знания 

Неполные знания Сформированные, 
но содержащие 

отдельные 
пробелы знания 

Сформированные 
систематические 

знания 

Тестовые 
задания, 

задания для 
контрольных 

работ, вопросы Уметь: осуществлять выбор Частичные умения Неполные умения Учения полные, Сформированные 
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оптимальных методов принятия 
управленческих решений, в том числе в 
условиях неопределенности и рисков 

допускаются 
небольшие 

ошибки 

умения к зачету 

Владеть: навыками выбора и принятия 
эффективного управленческого решения, 
методами оценки эффективности и 
качества принятых управленческих 
решений 

Частичное владение 
навыками 

Несистематическо
е применение 

навыков 

В 
систематическом 

применении 
навыков 

допускаются 
пробелы 

Успешное и 
систематическое 

применение 
навыков 

 21 



 

7.3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 
программы. 

Тестовые задания  
1.  Кто такой цедент: 

1. Страховщик 
2. Перестраховщик 
3. Страхователь 
4. Посредник 

2.  Что такое нетто-ставка: 
1. Сумма, уплаченная страхователю за убытки 
2. Доля премии, уплачиваемая страховщику по договору 
3. Основная часть страхового тарифа, из которой производятся страховые выплаты 
4. Страховой резерв 

3.  Что такое полис страховой: 
1. Документ страховщика, выдаваемый страхователю в подтверждение заключения 

договора страхования между ними 
2. Договор страхования 
3. Документ, определяющий действующую страховую стоимость имущества 
4. Документ, определяющий процесс оценки стоимости застрахованного имущества 

4.  Что такое франшиза: 
1. Передача перестраховщику суммы, превышающей определенный уровень взносов 
2. Освобождение страховщика от возмещения убытков 
3. Страховой случай, суть которого заключается в целостности застрахованного 

имущества 
4. Документ, выдаваемый страхователю в подтверждение заключения договора 

страхования 
5.  Кто такие страхователи: 

1. Юридические лица, занимающиеся страхованием 
2. Лица, способствующие заключению страхового  договора 
3. Лицо, чье имущество застраховано 
4. Лица, у которых возникла необходимость страховой защиты их имущества, 

личности, оплатившие страховые взносы 
6. Кто такой выгодоприобретатель: 

1. Лицо, указанное страхователем в полисе в качестве получателя страховой 
выплаты в случае смерти страхователя 

2. Лицо, заключившее страховой договор 
3. Посредник в страховом деле 
4. Юридические лица, имеющие лицензию на ведение страховой деятельности 

7.  Кто относится к страховщикам: 
1. Лицо, заключившее договор страхования своего имущества  или личности 
2. Третье лицо, в пользу которого заключен страховой договор 
3. Юридические лица, прошедшие государственную регистрацию, имеющие право 

заниматься страховой деятельностью 
4. Юридические или физические  лица, имеющие право заниматься страховой 

деятельностью 
8.  Кто такие страховые брокеры: 

1. Лицо, чье имущество застраховано 
2. Лица, способствующие заключению страховой сделки 
3. Лицо, в пользу которого заключен страховой договор 
4. Юридические лица, ответственные за выплату компенсаций 

 



 

9.  Кто относится к «третьему лицу» в страховом деле: 
1. Субъект, чьему имуществу или личности нанесен ущерб застрахованным лицом 
2. Страховой агент-посредник 
3. Посредник между страховщиком и страхователем 
4. Лицо, указанное в полисе в качестве получателя страховой суммы 

10.  Кто относится к категории страховых агентов: 
1. Лицо, подписавшее договор о страховании 
2. Лицо, представляющее интересы страховщика и страхователя 
3. Это лицо, заключившее договор о страховании своей жизни, имущества 
4. Он представляет интересы страховщика 

11.   Что относится к объектам страховой защиты: 
1. Владение и распоряжение имуществом 
2. Владение, распоряжение и пользование имуществом, личностью людей, 

гражданской ответственностью застрахованных перед третьими лицами   
3. Личность людей, их здоровье 
4. Владение, распоряжение и пользование имущества (своим и третьих лиц) 

12.  Что такое самострахование: 
1. Это когда государство само создает страховой резерв 
2. Это когда  страховой фонд создает страховая компания 
3. Это когда государство или регионы, предприятия, граждане создают запасы по 

собственной инициативе за счет своих доходов 
4. Это когда страхователь (юридическое лицо) сам создает резервный страховой 

фонд 
13.  Что такое страховой случай: 

1. Событие, при  наступлении которого страховщик обязан выплатить клиенту 
страховое возмещение 

2. Особое экономическое отношение между страховщиком и страхователем по 
поводу предупреждения на счет возмещения ущерба 

3. Особое экономическое отношение между страховщиком и страхователем по 
поводу ограничения крупных выплат 

4. Особое экономическое отношение между страховщиком и страхователем по 
поводу обеспечения случайных крупных затрат 

14.  Какие звенья можно выделить для различия объектов страхования: 
1. Отрасли и подотрасли страхования 
2. Отрасли и виды страхования 
3. Содержание и формы страхования 
4. Отрасли, подотрасли, виды страхования 

15.  Что относится к личному страхованию: 
1. Объектами его являются имущественные интересы, связанные  с  жизнью, 

здоровьем и пенсионным обеспечением страхователя 
2. Объектами его являются имущественные интересы, связанные с владением 

имущества 
3. Объектами его являются имущественные интересы, связанные с причинением 

ущерба  страхователем 
4. Это имущественное страхование к страхованию ответственности 

16.  Что относится к имущественному страхованию: 
1. Страхование ответственности за имущество физического лица 
2. Объектами этого страхования являются имущественные интересы, связанные с 

пользованием имущества 
3. Объектами его являются имущественные интересы, связанные с 

трудоспособностью застрахованного лица 
4. Объектами его являются имущественные интересы, не противоречащие 

законодательству РФ 
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17.  Что относится к страхованию ответственности: 
1. Объектами могут быть имущественные интересы с применением ущерба 

имуществу физического или юридического лица 
2. Объектами его могут быть имущественные интересы, не противоречащие 

законодательству РФ 
3. Объектами его могут быть имущественные интересы, связанные с причинением 

страхователем вреда личности или ущерба имуществу 
4. Объектами его могут быть  имущественные интересы, связанные с причинением 

страхователем вреда личности или юридическому лицу 
18. Что такое сострахование: 

1. Страхование одним страховщиком на определенных договором условиях риска 
2. Страхование по одному  договору страхования несколькими страховщиками 
3. Страхование перестрахователем на определенных договором условиях риска 

исполнения всех своих обязательств перед страхователем у другого страховщика 
4. Страхование перестрахователем на определенных договором условиях риска 

выполнения части своих обязательств перед страхователем у перестраховщика 
19.  Кто такой цессионер: 

1. Страховщик № 3 
2. Страхователь «на дожитие» 
3. Перестраховщик 
4. Первичный страховщик 

20.  Кто такой ретроцедент: 
1. Человек, повторно заключивший договор на страхование (с другой фирмой) 
2. Перестрахователь 
3. Страховщик №3 
4. Страховщик №2 

 
Задания для контрольных  работ 

1. Организация страхового дела в России. 
2. Возникновение и развитие института благотворительности в Древней Руси.  
3. Основы классификации страхования 
4. Медицинское страхование. 
5. Сущность пенсионной системы РФ. 
6. Подходы к определению понятия «социальное обслуживание». Принципы социального 

обслуживания. 
7. Особенности страховой защиты в зарубежных странах. 
8. Сущность правоотношений по социальному обеспечению. 
9. Основные виды материальных правоотношений.  
10. Современный страховой рынок. 
11. Правовой статус Фонда социального страхования. Целевое использование средств 

Фонда социального страхования.  
12. Федеральный фонд обязательного медицинского страхования. Территориальные фонды 

обязательного медицинского страхования. 
13. Экономическое содержание личного и имущественного страхования. 
14. Предмет права социального обеспечения. 
15. Роль Русской Православной Церкви в развитии социальной сферы России. 
16. Страхование прав собственности на недвижимость. 
17. Перестрахование. 

Вопросы к экзамену  

18. Функции и принципы социального обеспечения. 
19. Организация страхового дела в России. 
20. Государственное социальное страхование. Негосударственное социальное обеспечение. 
21. Признаки страхования как экономической категории. 
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22. Социальная помощь. Виды социальной помощи. 
23. Организационные формы страхового фонда. 
24. Основы классификации страхования 
25. Виды рисков и их оценка. 
26. Этапы управления риском. Методы управления риском.   
27. Управление риском в страховании 
28. Объединения страховщиков 
29. Пособия по временной нетрудоспособности. 
30. Сущность пенсионной системы РФ. 
31. Право на получение пенсии.  
32. Индивидуальный учет. Индивидуальный лицевой счет. Значение индивидуального 

коэффициента пенсионера.   
33. Страховая и накопительная части пенсии. 
34. Подходы к определению понятия «социальное обслуживание». Принципы социального 

обслуживания. 
35. Стационарное обслуживание. Полустационарное обслуживание. Надомное 

обслуживание.  
36. Страхование ответственности. 
37. Социально-консультативная помощь. Реабилитационное обслуживание.  
38. Особенности страховой защиты в зарубежных странах. 
39. Пособие по безработице. Компенсационные выплаты. 
40. Сущность правоотношений по социальному обеспечению. 
41. Правоотношения по выплате социальных компенсаций.  
42. Субъекты и объекты правоотношений социального обеспечения. 
43. Функции Пенсионного фонда РФ.  
44. Правовой статус Фонда социального страхования. Целевое использование средств 

Фонда социального страхования.  
45. Федеральный фонд обязательного медицинского страхования. Территориальные фонды 

обязательного медицинского страхования. 
46. Предмет права социального обеспечения. 
47. Перестрахование. 
48. Страховой стаж. 
49. Характеристика стихийных бедствий, крупных производственных аварий и катастроф. 
50. Транспортное страхование грузов (страхование карго). 
51. Социальные пенсии. 
52. Пенсии за выслугу лет.  
53. Обязательное медицинское страхование. Добровольное медицинское страхование. 
54. Пропорциональное и непропорциональное перестрахование. 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 
компетенций. 

Требования к выполнению тестового задания  
Тестирование является одним из основных средств формального контроля качества 

обучения. Это метод, основанный на стандартизированных заданиях, которые позволяют 
измерить психофизиологические и личностные характеристики, а также знания, умения и 
навыки испытуемого.  

Основные принципы тестирования, следующие:  
− связь с целями обучения - цели тестирования должны отвечать критериям 

социальной полезности и значимости, научной корректности и общественной поддержки;  
− объективность - использование в педагогических измерениях этого принципа 

призвано не допустить субъективизма и предвзятости в процессе этих измерений;  
− справедливость и гласность - одинаково доброжелательное отношение ко всем 

обучающимся, открытость всех этапов процесса измерений, своевременность ознакомления 
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обучающихся с результатами измерений;  
− систематичность – систематичность тестирований и самопроверок каждого 

учебного модуля, раздела и каждой темы; важным аспектом данного принципа является 
требование репрезентативного представления содержания учебного курса в содержании 
теста;  

- гуманность и этичность - тестовые задания и процедура тестирования должны 
исключать нанесение какого-либо вреда обучающимся, не допускать ущемления их по 
национальному, этническому, материальному, расовому, территориальному, культурному и 
другим признакам;  

Важнейшим является принцип, в соответствии с которым тесты должны быть 
построены по методике, обеспечивающей выполнение требований соответствующего 
федерального государственного образовательного стандарта.  

В тестовых заданиях используются четыре типа вопросов:  
− закрытая форма - является наиболее распространенной и предлагает несколько 

альтернативных ответов на поставленный вопрос. Например, обучающемуся задается 
вопрос, требующий альтернативного ответа «да» или «нет», «является» или «не является», 
«относится» или «не относится» и т.п. Тестовое задание, содержащее вопрос в закрытой 
форме, включает в себя один или несколько правильных ответов и иногда называется 
выборочным заданием. Закрытая форма вопросов используется также в тестах-задачах с 
выборочными ответами. В тестовом задании в этом случае сформулированы условие задачи 
и все необходимые исходные данные, а в ответах представлены несколько вариантов 
результата решения в числовом или буквенном виде. Обучающийся должен решить задачу и 
показать, какой из представленных ответов он получил.  

− открытая форма - вопрос в открытой форме представляет собой утверждение, 
которое необходимо дополнить. Данная форма может быть представлена в тестовом задании, 
например, в виде словесного текста, формулы (уравнения), графика, в которых пропущены 
существенные составляющие - части слова или буквы, условные обозначения, линии или 
изображения элементов схемы и графика. Обучающийся должен по памяти вставить 
соответствующие элементы в указанные места («пропуски»).  

− установление соответствия - в данном случае обучающемуся предлагают два 
списка, между элементами которых следует установить соответствие;  

− установление последовательности - предполагает необходимость установить 
правильную последовательность предлагаемого списка слов или фраз.  

Критерии оценки знаний при проведении тестирования 
Отметка «отлично» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 85% 

тестовых заданий;  
Отметка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 70 % 

тестовых заданий;  
Отметка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа не менее 

50 %;  
Отметка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа менее 

чем на 50 % тестовых заданий.  
Результаты текущего контроля используются при проведении промежуточной 

аттестации. 
Требования к контрольной работе  
Контрольная работа представляет собой один из видов самостоятельной работы 

обучающихся. По сути – это изложение ответов на определенные теоретические вопросы по 
учебной дисциплине, а также решение практических задач. Контрольные проводятся для 
того, чтобы развить у обучающихся способности к анализу научной и учебной литературы, 
умение обобщать, систематизировать и оценивать практический и научный материал, 
укреплять навыки овладения понятиями определенной науки и т. д.  

При оценке контрольной преподаватель руководствуется следующими критериями:  
- работа была выполнена автором самостоятельно;  
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- обучающийся подобрал достаточный список литературы, который необходим для 
осмысления темы контрольной;  

- автор сумел составить логически обоснованный план, который соответствует 
поставленным задачам и сформулированной цели;  

- обучающийся проанализировал материал;  
- контрольная работа отвечает всем требованиям четкости изложения и 

аргументированности, объективности и логичности, грамотности и корректности;  
- обучающийся сумел обосновать свою точку зрения;  
- контрольная работа оформлена в соответствии с требованиями;  
- автор защитил контрольную и успешно ответил на все вопросы преподавателя.  
Контрольная работа, выполненная небрежно, не по своему варианту, без соблюдения 

правил, предъявляемых к ее оформлению, возвращается без проверки с указанием причин, 
которые доводятся до обучающегося. В этом случае контрольная работа выполняется 
повторно. 

Вариант контрольной работы выдается в соответствии с последней цифрой зачетки 
(студенческого билета) магистранта. 

Критерии оценки знаний при написании контрольной работы  
Контрольная работа оценивается по двухбалльной шкале: 
- зачтено – работа выполнена; 
- не зачтено – работа не выполнена. 
Критерии оценки знаний на экзамене 
Экзамен по дисциплине служит для оценки работы обучающегося в течение семестра 

(семестров) и призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им 
теоретических и практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, 
развития творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в 
решении профессиональных задач. 

Экзамен может проводиться в форме устного опроса по билетам (вопросам) или без 
билетов, с предварительной подготовкой или без подготовки, по усмотрению преподавателя. 
Экзаменатор вправе задавать вопросы сверх билета, а также, помимо теоретических 
вопросов, давать задачи по программе данного курса. 

Экзаменационные билеты (вопросы) утверждаются на заседании кафедры и 
подписываются заведующим кафедрой. В билете должно содержаться не более трех 
вопросов.  

Экзаменатор может проставить экзамен без опроса или собеседования тем 
бакалаврам, которые активно участвовали в семинарских занятиях. 

Отметка «отлично» - бакалавр глубоко и прочно усвоил весь программный материал, 
исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно 
увязывает теорию с практикой. Обучающийся не затрудняется с ответом при видоизменении 
задания, свободно справляется с задачами, заданиями и другими видами применения знаний, 
показывает знания законодательного и нормативно-технического материалов, правильно 
обосновывает принятые решения, владеет разносторонними навыками и приемами 
выполнения практических работ, обнаруживает умение самостоятельно обобщать и излагать 
материал, не допуская ошибок. 

Отметка «хорошо» - бакалавр твердо знает программный материал, грамотно и по 
существу излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми навыками при 
выполнении практических заданий. 

Отметка «удовлетворительно» - бакалавр усвоил только основной материал, но не 
знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, 
нарушает последовательность в изложении программного материала и испытывает 
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затруднения в выполнении практических заданий. 
Отметка «неудовлетворительно» - бакалавр не знает значительной части 

программного материала, допускает существенные ошибки, с большими затруднениями 
выполняет практические работы. 

8.Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  
8.1 Основная литература 
1. Павлюченко, В. Г. Социальное страхование [Электронный ресурс]: учебник 

для бакалавров / В. Г. Павлюченко. — М.: Дашков и К, 2015. — 480 с. - ЭБС «Znanium,com» 
- Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=513307 

2. Годин, А. М. Страхование [Электронный ресурс]: учебник / А. М. Годин, С. Р. 
Демидов, С. В. Фрумина. - М. : Дашков и К, 2013. - 504 с. - ЭБС «Znanium,com» - Режим 
доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=414879  

3. Павлюченко, В. Г. Социальное страхование [Электронный ресурс]: учебник 
для бакалавров / В. Г. Павлюченко. - М.: Дашков и К, 2018. - 480 с. - ЭБС «Znanium.com» - 
Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=513307 

4. Страхование [Электронный ресурс]: учебник / А.М. Годин [и др.]. - Москва: 
Дашков и К, 2018. - 256 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим 
доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=414879  

5. Скамай, Л.Г. Страховое дело [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.Г. 
Скамай. - М.: ИНФРА-М, 2018. - 300 с. - ЭБС «Znanium.com» - Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog/product/958168 

6. Ахвледиани, Ю.Т. Страхование [Электронный ресурс]: учебник для студентов 
вузов / Ю.Т. Ахвледиани. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 567 c. - ЭБС «IPRbooks» - Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/71060.html 

 
8.2. Дополнительная  литература 
7. Козлова, Е.В. Основы социального и пенсионного страхования в России 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / Е.В. Козлова. - М.: ИНФРА-М, 2016. - 272 с. - ЭБС 
«Znanium,com» - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=468679  

8. Скамай, Л.Г. Страховое дело [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.Г. 
Скамай. - М.: ИНФРА-М, 2014. - 300 с. - ЭБС «Znanium,com» - Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=404533 

9. Сидоров, В.Е. Право социального обеспечения Российской Федерации 
[Электронный ресурс]: учебное пособие / В.Е. Сидоров. - М.: РИОР: ИНФРА-М, 2012. - 299 
с. - ЭБС «Znanium,com» - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=234434 

10. Сплетухов, Ю.А. Страхование [Электронный ресурс]: учебное пособие / Ю.А. 
Сплетухов, Е. Ф. Дюжиков. - Москва: ИНФРА-М, 2019. - 357с. - ЭБС «Znanium.com» - 
Режим доступа:http://znanium.com/catalog/product/999779 

11. Турчаева, И.Н. Страхование [Электронный ресурс]: учебное пособие / И.Н. 
Турчаева. - Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 360 c. - ЭБС «IPRbooks» - Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/72817.html 

 
8.3. Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет»: 
- Образовательный портал ФГБОУ ВО «МГТУ» [Электронный ресурс]: Режим 

доступа: https://mkgtu.ru/ 
- Официальный сайт Правительства Российской Федерации. [Электронный ресурс]: 

Режим доступа: http://www.government.ru 
- Информационно-правовой портал «Гарант» [Электронный ресурс]: Режим доступа: 

http://www.garant.ru/ 
- Научная электронная библиотека www.eLIBRARY.RU – Режим доступа: 

http://elibrary.ru/ 
- Электронный каталог библиотеки – Режим доступа: 

//http://lib.mkgtu.ru:8004/catalog/fol2; 
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- Единое окно доступа к образовательным ресурсам: Режим доступа: 
http://window.edu.ru/ 

- Сайт Всероссийского центра изучения общественного мнения (ВЦИОМ). Режим 
доступа: http://wciom.ru 

- Сайт Общественной палаты России. Режим доступа: www.oprf.ru  
 
Учебно-наглядные пособия включают в себя: схему «Основные организационные 

формы фондов социального страхования», схему «Виды социального страхования»,схему 
«Классификация форм социального страхования», схему «Классификация страхования», 
схему «Система управления социальным страхованием в РФ», схему «Проблемы развития 
системы обязательного социального страхования в России», схему «Финансовый механизм 
социального страхования», схему «Социальное обеспечение в РФ». 

 
9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля). 
9.1. Учебно-методические материалы по изучению лекционного курса и подготовке к 
практическим (семинарским) занятиям 
 
№ 
п/п 

Раздел дисциплины Лекции Практические СРС 

ОФО ЗФО ОФО ЗФО ОФО ЗФО 

1. История страхования. 
Экономическая 
сущность страхования 
 

2 0,5 2 0,5 2 9 

2. Страхование как 
универсальный способ 
защиты имущественных 
интересов физических и 
юридических лиц 

2 - 2 0,5 2 9 

3. Классификации в 
страховании 

2 - 2 0,5 3 9 

4. Управление риском в 
страховании 

2 0,5 2 0,5 3 9 

5. Право социального 
обеспечения 

3 0,5 3 1 3 9 

6. Генезис 
законодательства о 
социальном обеспечении 
в России 

3 0,5 3 1 3  
9 

7. Трудовой стаж и 
социальное обеспечение 

3 0,5 3 1 3 9 

8. Современная система 
пенсионного 
обеспечения 

3 0,5 3 1 3 9 

9 Социальное 
обслуживание. 

2 0,5 2 1 3 9 

10. Правоотношения 
социального 
обеспечения 

2 0,5 2 1 3 6 

 Промежуточная 
аттестация 

     экзамен 

 ИТОГО: 22 4 22 8 28 87 
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Содержание разделов дисциплины «Страхование и социальное обеспечение», образовательные технологии 

№ 
п/п 

Наименован
ие темы 
дисциплины 

Трудоемкость 
(часы /зач.ед.) Содержание 

Форми 
руемые 
компетен 
ции 

Результаты освоения 
(знать, уметь, владеть) 

Образовательн
ые технологии 

ОФО ЗФО 
Тема 
1. 

История 
страхования. 
Экономическ
ая сущность 
страхования 
 

2/0,05 
 

0,5/0,01 История страхования. 
Экономическая сущность 
страхования 
Ведение, орнизация страхового дела 
в России. Признаки страхования как 
экономической категории. 
Страховые отношения. Понятие 
страхового фонда. Марксова и 
амортизационная теории страхового 
фонда. Организационные формы 
страхового фонда 

ОПК-2,  
ПК-1 

Знать: явления и процессы 
системы страхования, 
ведение, ганизацию ахового 
дела в России.  
Уметь: организовать свою 
самостоятельную работу по 
изучению основной и 
дополнительной литературы. 
Владеть: навыками сбора и 
анализа информации в 
системе страхования. 

Лекция- беседа 

Тема 
2. 

Страхование 
как 
универсальны
й способ 
защиты 
имущественн
ых интересов 
физических и 
юридических 
лиц 

2/0,05 
 

- Объединения страховщиков. 
Страховая ответственность. Доходы 
и расходы страховой компании. 
Современный страховой рынок. 
Перестрахование. 
 

ОПК-2 
ПК-12 

Знать: Виды страховой 
ответственности, особенности 
современного страхового 
рынка. 
Уметь: анализировать и 
оценивать современный 
страховой рынок. 
Владеть: навыками сбора 
анализа статистической 
информации, технологиями 
совместной работы в малых 
творческих группах. 

Лекция- беседа 

Тема 
3. 

Классификац
ии в 
страховании 

2/0,05 
 

- 
 

Государственное, акционерное, 
взаимное страхование. Обязательное 
медицинское страхование. 
Добровольное медицинское 
страхование. Принципы 
медицинского страхования. 

ОПК-2 
ПК-1 

Знать: систему 
классификаций в 
страховании, виды 
социального страхования, 
обязательное и добровольное 
социальное страхование. 

Проблемная 
лекция 

 



 

Гражданско-правовая 
ответственность. Страхование 
гражданской ответственности 
перевозчика. Страхование 
профессиональной ответственности.  
 

Уметь: анализировать и 
оценивать наличествующую 
классификацию страхования. 
Владеть: навыками сбора 
анализа статистической 
информации в страховании. 

Тема 
4. 

Управление 
риском в 
страховании 

2/0,05 
 

0,5/0,01 Сущность риска. Объективная и 
субъективная вероятность. Метод 
индивидуальных оценок. Метод 
средних величин. Метод процентов. 
Страховой риск. Специфические 
риски. Рисковые обстоятельства. 
Этапы управления риском. Методы 
управления риском.   
 

ПК-1 
ПК-12 

Знать: систему методов в 
страховании, понятие риска в 
страховании, риковые 
обстоятельства. Этапы 
правления риском. Методы 
управления риском.   
Уметь: анализировать и 
оценивать азличные методы в 
страховании. 
Владеть: навыками сбора 
анализа статистической 
информации в страховании. 

Проблемная 
лекция 

Тема 
5. 

Право 
социального 
обеспечения 

2/0,05 
 

0,5/0,01 Определение понятия «социальное 
обеспечение». Гарантии социальной 
защиты населения. Функции 
социального обеспечения. Принципы 
социального обеспечения. 
Государственное социальное 
страхование. Негосударственное 
социальное обеспечение. Социальная 
помощь. Виды социальной помощи. 
 

ПК-1 
ПК-12 

Знать:сущность и 
особенности социального 
обеспечения, гарантии, 
функции социального 
обеспечения, виды 
социальной помощи. 
Уметь: анализировать и 
оценивать особенности 
социального обеспечения. 
Владеть: навыками работы в 
команде. 

 Лекция- беседа 

Тема 
6. 

Генезис 
законодатель
ства о 
социальном 
обеспечении 

2/0,05 
 

0,5/0,01 
 

Возникновение и развитие института 
благотворительности в Древней 
Руси. Социальная политика Петра 
Великого. Реорганизация 
социальной сферы Екатериной 

ОПК-1 
ПК-12 
 

Знать: историю развития 
института 
благотворительности, в 
дальнейшем, социального 
государственного 

Лекция- беседа 
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в России Великой. Социальная политика в 
середине и конце 19 века.  Реформы 
светской власти в области 
страхования и социального 
обеспечения 
 

обеспечения в России. 
Уметь: организовать свою 
самостоятельную работу по 
изучению основной и 
дополнительной литературы. 
Владеть: навыками работы в 
команде. 

Тема
7. 

Трудовой 
стаж и 
социальное 
обеспечение 

3/0,08 
 

0,5/0,01 
 

Понятие трудовой деятельности. 
Выслуга лет. Установление стажа 
государственной гражданской 
службы. Льготные пенсии за 
выслугу лет.  Пособия по временной 
нетрудоспособности. 
 

ОПК-1 
ПК-1 

Знать: понятия трудовой 
деятельности, выслуги лет, 
государственной гражданской 
службы. 
Уметь: анализировать и 
оценивать льготные пенсии за 
выслугу лет, пособия по 
временной 
нетрудоспособности. 
Владеть: умением выявлять 
проблемы, определять цели, 
оценивать альтернативы, 
выбирать оптимальный 
вариант решения при 
социальном обеспечении 
населения 

Лекция- беседа 

Тема
8. 

Современная 
система 
пенсионного 
обеспечения 

3/0,08 
 

0,5/0,01 Сущность пенсионной системы РФ. 
Право на получение пенсии. 
Индивидуальный учет. 
Индивидуальный лицевой счет. 
Значение индивидуального 
коэффициента пенсионера.  
Страховая и накопительная части 
пенсии. 
 

ОПК-1 
ПК-1 

Знать: сущность и 
особенности пенсионной 
системы, виды пенсий 
Уметь: анализировать и 
оценивать современную 
пенсионную систему РФ. 
Владеть: способностью 
применять адекватные 
инструменты и технологии 
регулирующего воздействия 
при реализации пенсионного 

Проблемная 
лекция 
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обеспечения. 
Тема
9. 
 

Социальное 
обслуживани
е. 

2/0,05 
 

0,5/0,01 Походы к определению понятия 
«социальное обслуживание». 
Принципы социального 
обслуживания. Стационарное 
обслуживание. Полустационарное 
обслуживание. Надомное 
обслуживание. Социально-
консультативная помощь. 
Реабилитационное обслуживание. 
Содержание детей в детских 
учреждениях. 
 

ОПК-1 
ПК-1 

Знать: сущность социального 
обслуживания, принципы, 
виды. 
Уметь: анализировать и 
оценивать значимость и 
необходимость социального 
обслуживания. 
Владеть: способностью 
применять адекватные 
инструменты и технологии 
регулирующего воздействия 
при реализации социального 
обслуживания 

Лекция- беседа 

Тема
10. 

Правоотноше
ния 
социального 
обеспечения 

2/0,05 
 

0,5/0,01 Сущность правоотношений по 
социальному обеспечению. 
Основные виды материальных 
правоотношений. Правоотношения 
по выплате социальных 
компенсаций. Субъекты и объекты 
правоотношений социального 
обеспечения. Юридические факты в 
социальном обеспечении. 
Содержание основного 
материального правоотношения. 
Содержание процедурного 
правоотношения. Содержание 
процессуального правоотношения. 
 

ПК-1 
ПК-12 

Знать: оновные виды 
материальных 
правоотношений, 
Юридические факты в 
социальном обеспечении. 
Субъекты и объекты 
правоотношений социального 
обеспечения. 
Уметь: анализировать и 
оценивать вопросы 
правоотношений по 
социальному обеспечению. 
Владеть: способностью 
применять адекватные 
инструменты и технологии 
регулирующего воздействия 
при реализации 
правоотношений по 
социальному обеспечению. 

Проблемная 
лекция 

 Итого 22/0,61 4/0,11     
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Практические и семинарские занятия, их наименование, содержание и объем в часах 

№ 
п/п 

№ раздела 
дисциплины 

Наименование практических и 
семинарских занятий 

Объем в часах / 
трудоемкость в з.е. 

ОФО ЗФО 
1.  История страхования. 

Экономическая 
сущность страхования 
 

История страхования. Экономическая 
сущность страхования 
Ведение, орнизация страхового дела в 
России. Признаки страхования как 
экономической категории. Страховые 
отношения. Понятие страхового фонда. 
Марксова и амортизационная теории 
страхового фонда. Организационные 
формы страхового фонда 

2/0,05 0,5/0,01 

2.  Страхование как 
универсальный способ 
защиты имущественных 
интересов физических и 
юридических лиц 

Объединения страховщиков. Страховая 
ответственность. Доходы и расходы 
страховой компании. Современный 
страховой рынок. Перестрахование. 
 

2/0,05 0,5/0,01 

3.  Классификации в 
страховании 

Государственное, акционерное, взаимное 
страхование. Обязательное медицинское 
страхование. Добровольное медицинское 
страхование. Принципы медицинского 
страхования. Гражданско-правовая 
ответственность. Страхование 
гражданской ответственности 
перевозчика. Страхование 
профессиональной ответственности.  

2/0,05 0,5/0,01 

4.  Управление риском в 
страховании 

Сущность риска. Объективная и 
субъективная вероятность. Метод 
индивидуальных оценок. Метод средних 
величин. Метод процентов. Страховой 
риск. Специфические риски. Рисковые 
обстоятельства. Этапы управления 
риском. Методы управления риском.   

2/0,05 0,5/0,01 

5.  Право социального 
обеспечения 

Определение понятия «социальное 
обеспечение». Гарантии социальной 
защиты населения. Функции социального 
обеспечения. Принципы социального 
обеспечения. Государственное 
социальное страхование. 
Негосударственное социальное 
обеспечение. Социальная помощь. Виды 
социальной помощи 

3/0,08 1/0,02 

6.  Генезис 
законодательства о 
социальном 
обеспечении в России 

Возникновение и развитие института 
благотворительности в Древней Руси. 
Социальная политика Петра Великого. 
Реорганизация социальной сферы 
Екатериной Великой. Социальная 
политика в середине и конце 19 века.  
Реформы светской власти в области 
страхования и социального обеспечения. 

3/0,08 1/0,02 

 



 

7.  Трудовой стаж и 
социальное 
обеспечение 

Понятие трудовой деятельности. Выслуга 
лет. Установление стажа государственной 
гражданской службы. Льготные пенсии за 
выслугу лет.  Пособия по временной 
нетрудоспособности 

3/0,08 1/0,02 

8.  Современная система 
пенсионного 
обеспечения 

Сущность пенсионной системы РФ. 
Право на получение пенсии. 
Индивидуальный учет. Индивидуальный 
лицевой счет. Значение индивидуального 
коэффициента пенсионера.  Страховая и 
накопительная части пенсии. 

3/0,08 1/0,02 

9.  Социальное 
обслуживание. 

Походы к определению понятия 
«социальное обслуживание». Принципы 
социального обслуживания. 
Стационарное обслуживание. 
Полустационарное обслуживание. 
Надомное обслуживание. Социально-
консультативная помощь. 
Реабилитационное обслуживание. 
Содержание детей в детских 
учреждениях. 
 

2/0,05 
 

1/0,02 

10.  Правоотношения 
социального 
обеспечения 

Сущность правоотношений по 
социальному обеспечению. Основные 
виды материальных правоотношений. 
Правоотношения по выплате социальных 
компенсаций. Субъекты и объекты 
правоотношений социального 
обеспечения. Юридические факты в 
социальном обеспечении. Содержание 
основного материального 
правоотношения. Содержание 
процедурного правоотношения. 
Содержание процессуального 
правоотношения. 

2/0,05 
 

1/0,02 

 Итого  22/0,61 8/0,22 
Содержание и объем самостоятельной работы бакалавров ОФО, ЗФО 

№ 
п/п 

Разделы и темы рабочей программы 
самостоятельного изучения 

Перечень домашних 
заданий и других 
вопросов для 
самостоятельного 
изучения 

Объем в часах / 
трудоемкость в 
з.е. 
ОФО/ЗФО 

1. Организационно-правовые формы 
социального обеспечения: обязательное 
социальное страхование, обеспечение 
особых субъектов (государственных 
служащих), государственная социальная 
помощь. 
 

Написание реферата 2/0,05 9/0,25 

2. Понятие и общая характеристика 
принципов права социального 
обеспечения. 

Составление плана-
конспекта 

2/0,05 9/0,25 
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Содержание принципов социального 
обеспечения. 
 

3. Нормы международного права как 
источники права социального 
обеспечения. Всеобщая декларация прав 
человека (1948г.). Международный пакт об 
экономических социальных и культурных 
правах человека и гражданина 1966г. 
Европейская социальная хартия 
(пересмотренная0 1996г 

Написание реферата 3/0,08 9/0,25 

4. Круг лиц, обеспечиваемых трудовыми, 
государственными и социальными 
пенсиями. Право на получение двух видов 
пенсий. 

Написание реферата 3/0,08 9/0,25 

5. Понятие обязательного социального 
страхования от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных 
заболеваний. Принципы страхования. 
Финансирование обязательного 
социального страхования от несчастных 
случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний. Классы 
профессионального риска и страховые 
тарифы. 

Составление плана-
конспекта 

3/0,08 9/0,25 

6. Занятость и безработица. Порядок 
признания лица безработным. Категории 
лиц, которые не могут быть признаны 
безработными. 
Условия, определяющие право на пособие 
по безработице. Источники 
финансирования пособия. 
Размеры и сроки выплаты пособия. 

Составление плана-
конспекта 

3/0,08 9/0,25 

7. Понятие временной нетрудоспособности. 
Круг лиц, имеющих право на пособие по 
временной нетрудоспособности. 
Источники финансирования пособия. 
Условия назначения и продолжительность 
выплаты пособия по временной 
нетрудоспособности. 
Периоды, за которые пособие не 
назначается. Основания для отказа в 
назначении пособия. 
Пособие по беременности и родам. Размер 
и сроки выплаты. 

Составление плана-
конспекта 

3/0,08 9/0,25 

8. Основные принципы организации 
медицинской помощи в РФ. Обязательное 
медицинское страхование. 
Виды медико-социальной помощи. 
Программа гарантированных государством 
бесплатных медицинских услуг. 
Лекарственная помощь и санаторно-
курортное лечение 

Написание реферата 3/0,08 9/0,25 
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9. Социальное обслуживание в 
государственных учреждениях. 
Социальное обслуживание на дому. 
 Реабилитация инвалидов. 
Ритуальные услуги. 

Составление плана-
конспекта 

3/0,08 9/0,25 

10. Общая характеристика системы льгот. 
Классификация льгот. 
Круг лиц, пользующихся правом на льготы 
по системе социального обеспечения. 
Возможность замены льгот денежными 
компенсациями. 

Составление плана-
конспекта 

3/0,08 6/0,16 

 Итого  28/0,77 87/2,41 
 
10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 
обеспечения  и информационных справочных систем (при необходимости) 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного 
процесса по дисциплине позволяют:  

- организовать  процесс  образования  путем  визуализации  изучаемой информации 
посредством использования презентаций, учебных фильмов;  

- контролировать  результаты  обучения  на  основе  компьютерного  тестирования;  
- автоматизировать расчеты аналитических показателей, предусмотренные программой 

научно-исследовательской работы;  
- автоматизировать  поиск  информации  посредством  использования  
справочных систем. 
10.1. Перечень необходимого программного обеспечения  
Для осуществления учебного процесса используется свободно распространяемое 

(бесплатное не требующее лицензирования) программное обеспечение: 
1. Операционная система «Windows»; 
2. Офисный пакет «WPS office»; 
3. Программа для воспроизведения аудио и видео файлов «VLC media player»; 
4. Программа для работы с документами формата .pdf «Adobe reader»; 
5. Тестовая система собственной разработки, правообладатель ФГБОУ ВО «МГТУ», 

свидетельство №2013617338. 
10.2. Перечень необходимых информационных справочных систем: 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам: 
1. Электронная библиотечная система издательства «Лань» (http://e.lanbook.com)  
2. Электронная библиотечная система «Юрайт» (http://www.biblio-online.ru) 
3. Электронная библиотечная система «BOOK.ru» (https://www.book.ru) 
4. Электронная библиотечная система «ZNANIUM.COM» (www.znanium.com).  
Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим современным 

профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам: 
1. Консультант Плюс – справочная правовая система (http://сonsultant.ru)  
2. Web of Science (WoS) (http://apps.webofknowledge.com)  
3. Научная электронная библиотека (НЭБ) (http://www.elibrary.ru)  
4. Электронная Библиотека Диссертаций (https://dvs.rsl.ru)  
5. КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru)  
6. Национальная электронная библиотека (http://нэб.рф) 
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11. Описание материально-технической базы необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

Наименования специальных 
помещений  и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 
помещений  и помещений 

для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 
программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 
документа 

Специальные помещения 
Учебные аудитории для 
проведения занятий 
лекционного типа: каб.16; 
385000, Российская 
Федерация, Республика 
Адыгея, г. Майкоп, ул. 
Жуковского д. 30  
Аудитория для практических 
занятий, групповых и 
индивидуальных 
консультаций, текущего 
контроля и промежуточной 
аттестации: каб.11; 385000, 
Российская Федерация, 
Республика Адыгея, г. 
Майкоп, ул. Жуковского д. 
30; а также  кабинет кафедры 
конституционного 
строительства и 
государственного и 
муниципального управления 
(каб. 15) 
Компьютерный класс: каб.23; 
адрес - 385000, РФ, Адыгея, г. 
Майкоп, ул. Жуковского д. 
30. 

Переносное 
мультимедийное 
оборудование, доска, мебель 
для аудиторий, учебно-
наглядные пособия, 
компьютерный класс на 15 
посадочных мест, 
оснащенный компьютерами 
Pentium с выходом в 
Интернет 
 

1. Операционная система 
«Windows», договор 
0376100002715000045-0018439-
01; 
свободно распространяемое 
(бесплатное не требующее 
лицензирования) программное 
обеспечение: 
1. Программа для 
воспроизведения аудио и видео 
файлов «VLC media player»; 
2. Программа для 
воспроизведения аудио и видео 
файлов «K-lite codec»; 
3. Офисный пакет «WPS office»; 
4. Программа для работы с 
архивами «7zip»; 
5. Программа для работы с 
документами формата .pdf «Adobe 
reader». 
6. Kaspersky Anti-virus 6/0 № 
лицензии 26FE-000451-5729СF81 
Срок лицензии 07.02.2020 
 

Помещения для самостоятельной работы 
Учебные аудитории для 
самостоятельной работы: 
Компьютерный класс:  
385000, Российская 
Федерация, Республика 
Адыгея, г. Майкоп, ул. 
Жуковского д. 30, каб.23 
Читальный зал: 385000, 
Российская Федерация, 
Республика Адыгея, г. 
Майкоп, ул. Первомайская, д. 
191, 3 этаж. 
 
 
 

Переносное 
мультимедийное 
оборудование, доска, мебель 
для аудиторий, 
компьютерный класс на 15 
посадочных мест, 
оснащенный компьютерами 
Pentium с выходом в 
Интернет 

1. Операционная система 
«Windows», договор 
0376100002715000045-0018439-
01; 
свободно распространяемое 
(бесплатное не требующее 
лицензирования) программное 
обеспечение: 
1. Программа для 
воспроизведения аудио и видео 
файлов «VLC media player»; 
2. Программа для 
воспроизведения аудио и видео 
файлов «K-lite codec»; 
3. Офисный пакет «WPS office»; 
4. Программа для работы с 
архивами «7zip»; 
5. Программа для работы с 
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документами формата .pdf «Adobe 
reader». 
6. Kaspersky Anti-virus 6/0 № 
лицензии 26FE-000451-5729СF81 
Срок лицензии 07.02.2020 
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12. Дополнения и изменения в рабочей программе (дисциплины, модуля, практики) 
 
На ________/________ учебный год 
 
 
В рабочую программу  
(наименование дисциплины) 
 
для направления (специальности)   
(номер направления (специальности) 
 
(перечисляются составляющие рабочей программы (Д,М,ПР.) и указываются вносимые в них 
изменения) (либо не вносятся): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Дополнения и изменения внес   
(должность, Ф.И.О., подпись) 
 
Дополнения и изменения рассмотрены и одобрены на заседании кафедры  
_   
(наименование кафедры) 
 
 
«____»___________________20_г. 
 
 
Заведующий кафедрой __________________  _____________ 
     (подпись)        (Ф.И.О.) 
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