
24 марта 2026 года 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования  

«Майкопский государственный технологический университет»  

объявляет конкурс на замещение вакантных должностей педагогических 

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу:  

Лечебный факультет 

Кафедра госпитальной терапии и последипломного образования: 

– доцент – 1 человек на 0,5 ставки, срок заключения трудового 

договора 2 года 3 месяца. 

 

Прием заявлений претендентов и других необходимых документов для 

участия в конкурсе на замещение должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу, осуществляется 

управлением кадров ФГБОУ ВО «МГТУ» в рабочие дни (понедельник - 

пятница) с 9.00 до 16.00 (перерыв с 12.00 до 13.00) по адресу: г. Майкоп, ул. 

Первомайская, д. 191, кабинет управления кадров, контактный телефон 

(8772) 52-36-59; заявления претендентов и другие необходимые документы 

для участия в конкурсе также принимаются по электронной почте: 

upravkadr@mkgtu.ru. 

Окончательная дата приема заявлений и других необходимых 

документов для участия в конкурсе – 24.04.2026. 

Конкурс на замещение должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу, состоится 

25.05.2026 на ученом совете Медицинского института по адресу:  

Ученый совет Медицинского института – г. Майкоп, ул. Пушкина, д. 

177, кабинет 3-5. 

Форма и порядок проведения конкурса на замещение должностей 

педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу, – очные. 

В соответствии со статьей 1058 Гражданского кодекса Российской 

Федерации ФГБОУ ВО «МГТУ», объявившее конкурс на замещение 

должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу, (далее – конкурс) вправе изменить условия или 

отменить конкурс только в течение первой половины установленного для 

представления документов срока.  Извещение об изменении условий или 

отмене конкурса размещается на официальном сайте ФГБОУ ВО «МГТУ» 

www.mkgtu.ru в разделе «Сотрудникам» тем же способом, каким конкурс 

был объявлен. 

mailto:upravkadr@mkgtu.ru


Квалификационные требования 

к должностям профессорско-преподавательского состава в федеральном государственном бюджетном  

образовательном учреждении высшего образования 

«Майкопский государственный технологический университет» 

 

Наименование должности, профессии Доцент 

Требования к образованию и обучению Высшее образование – специалитет или магистратура, направленность (профиль) которого, 

как правило, соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю). 

Дополнительное профессиональное образование на базе высшего образования (специалитета 

или магистратуры) – профессиональная переподготовка, направленность (профиль) которой 

соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю). 

Требования к опыту практической работы При несоответствии направленности (профиля) образования преподаваемому учебному 

курсу, дисциплине (модулю) – опыт работы в области профессиональной деятельности, 

осваиваемой обучающимися или соответствующей преподаваемому учебному курсу, дисциплине 

(модулю). 

Стаж научно-педагогической деятельности Стаж научно-педагогической работы не менее трех лет.  

При наличии ученого звания – без предъявления требований к стажу работы. 

Наличие ученой степени Ученая степень кандидата (доктора) наук 

Повышение квалификации Дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности 

за последние три года. 

Учебно-методические материалы за 5 

последних лет 

не менее 2-х 

Публикации за последний год: 

а) в изданиях, индексируемых в базах данных 

Web of Science и / или Scopus в соответствии с 

авторским участием;  

б) в изданиях, входящих в перечень ВАК; 

в) в изданиях, включенных в Российский 

индекс научного цитирования (РИНЦ) 

 

не менее 0,5 

 

    

не менее 1 

не менее 1 

Выступление с докладами на университетских, 

региональных и всероссийских или 

международных конференциях 

 

не менее 1 

 

 


