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Анализ результатов опросов работодателей и (или) их объединений, иных 

юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования в Политехническом 

колледже филиала МГТУ в поселке Яблоновском в 2024 году 

 

В соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) и 

Порядком о независимой оценке качества образования ФГБОУ ВО «МГТУ» система 

независимой оценки качества образования (далее – НОКО) МГТУ предполагает 

участие в осуществлении оценочной деятельности университета работодателей и их 

объединений, иных юридических и (или) физических лиц. 
Опрос работодателей для мониторинга, их мнения о качестве подготовки 

выпускников является одной из форм контроля выполнения требований 

действующего законодательства по реализации государственной политики в области 

образования. 

Работодатели являются активными участниками образовательной деятельности 

и имеют право участвовать в оценке ее осуществления. Мнение работодателей и их 

представителей, участвующих в реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования имеет существенное значение при оценке качества 

подготовки выпускников, так как именно они являются партнерами 

Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском и будущими 

работодателями для них. Опрос работодателей и их представителей, участвующих в 

реализации образовательных программ среднего профессионального образования об 

удовлетворённости качеством образования проводится 1 раз в год и является одной 

из форм контроля выполнения требований ФГОС СПО и комплексной системой 

наблюдения за динамикой и состоянием качества образования в Политехническом 

колледже филиала университета. 

Целью опроса является получения регулярной и максимально объективной 

информации о качестве подготовки выпускников и планирования мероприятий по 

повышению эффективности, качества и конкурентоспособности образовательных 

услуг. 

Задачи опроса: 

− выявление факторов, влияющих на качество подготовки выпускников;  

− предоставление всем участникам образовательных отношений и заинтере-

сованным сторонам достоверной информации о качестве подготовки вы-

пускников; 

− совершенствование системы управления образовательной деятельностью 

на основе мониторинга качества подготовки выпускников. 

В опросе принимали участие работники, руководители подразделений, 

начальники отделов, руководители организаций, заместители руководителей 

предприятий, деятельность которых соответствует профилю (специальности), 

реализуемой образовательной программы, участвующие в разработке и реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования, реализуемых 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском. 
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При проведении опроса применяется опрос «Анкета оценки удовлетворенности 

работодателя качеством образования по основной  образовательной программе» по 

специальностям. Анкетирование проводится путем открытого заполнения анкет. 

Обработка результатов анкетирования и анализ содержания анкет 

осуществляется сотрудниками отдела менеджмента качества учебно-методического 

управления; результаты представлены совету родителей и совету обучающихся, а 

также доводится до сведения руководителей структурных подразделений и ректората 

университета. 

Анкетирование работодателей качеством подготовки выпускаемых 

специалистов по образовательным программам среднего профессионального 

образования проводилось с 02 по 16 декабря 2024 года. Выборка респондентов 

составила 55 человек. 

 

1. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− директор МБОУ «СШ №10 им Р.И. Махоша» а. Козет; 

− директор ИП Олышев В.В.; 

− директор ООО «Седин.Ком»; 

− начальник отдела информационных систем и технологий Управления фи-

нансов администрации МО «Тахтамукайский район»; 

− директор МБОУ «Тахтамукайское муниципальной телевидение». 

− руководитель общего отдела администрации МО «Яблоновское городское 

поселение». 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

94,4% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

93,9% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

100% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте.  

100% опрошенных работодателей полностью удовлетворены уровнем 

коммуникативных качеств обучающихся. 
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95,8% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 

98,3 % опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 

50% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу, 50% - при 

наличии определённых условий. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов, прием обучающихся на практику и участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 

 

2. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетво-

ренности качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего 

профессионального образования по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− мастер-приемщик ООО «Авто-Профи»; 

− старший специалист сервис-бюро ООО «Авто-Профи»; 

− заместитель директора ООО «Автосервис ГРМ-Центр»; 

− руководитель СТО FIT SERVICE; 

− главный механик ООО «Маршрут-Сервис». 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

88,7% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

91,3% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

91,3% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте. 100% опрошенных работодателей полностью удовлетворены уровнем 

коммуникативных качеств обучающихся, отметив при этом дисциплинированность и 

исполнительность выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в 

поселке Яблоновском. 

96% опрошенных удовлетворены коммуникативными качествами выпускников. 
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94% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 

97% опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 

40% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу, 60% - при 

наличии определённых условий. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов, прием обучающихся на практику и участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 

 

3. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности  

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− главный бухгалтер ООО «НТС-групп»; 

− бухгалтер ООО «ОФИР»; 

− начальник бюджетного отдела Управления финансов администрации МО 

«Тахтамукайский район»; 

− директор ООО «Интерком»; 

− директор ООО «Коммунал-Сервис». 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

85,9% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

85,9% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

93,9% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте. 

91,9% опрошенных удовлетворены коммуникативными качествами 

выпускников. 

92% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 
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85% опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 

100% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу, но при 

наличии определённых условий. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участия в разработке фондов оценочных средств, сотрудничества в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничества в области преподавания и 

проведения мастер классов, приема обучающихся на практику и участия в работе 

государственных экзаменационных комиссий. 

 

4. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности  

38.02.07 Банковское дело 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− зам. директора по операционной работе КБ «Кубань-Кредит» ООО ДО 

«Энемский»; 

− главный клиентский менеджер КБ «Кубань-Кредит» ООО ДО 

«Энемский»; 

− управляющий ПАО БАНК УРАЛСИБ филиал Южный ДО Прикубанский; 

− руководитель развития прямых продаж ПАО «Промсвязьбанк»; 

− руководитель направления прямых продаж Адыгейского отделения ПАО 

Сбербанк; 

− руководитель универсального дополнительного офиса АО «АЛЬФА-

БАНК». 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

87,3% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

83,3% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

90,7% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте.  

93,3% опрошенных удовлетворены коммуникативными качествами 

выпускников. 
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93% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 

82% опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 

100% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов, прием обучающихся на практику и участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 

 

5. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности  

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− директор ООО «Агроторг»; 

− начальник отдела логистики ООО «ДомБытХим» 

− директор ООО «Амэль»; 

− индивидуальный предприниматель ИП «Схаляхо Р.А.»; 

− индивидуальный предприниматель ИП «Трахова М.К.». 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

83,3% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

83,3% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

91,3% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте. 

93% опрошенных удовлетворены коммуникативными качествами выпускников. 

93% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 

88% опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 
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100% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов, прием обучающихся на практику и участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 

 

6. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности  

40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− глава администрации МО «Афипсипское сельское поселение»; 

− заместитель главы МО «Козетское сельское поселение». 

− Помощник мирового судьи Судебного участка №3 Тахтамукайского района 

Республики Адыгея; 

− секретарь судебного заседания Судебного участка №3 Тахтамукайского 

района Республики Адыгея; 

− помощник мирового судьи Судебного участка №4 Тахтамукайского района 

Республики Адыгея; 

− директор ГБУ РА «Тахтамукайский КЦСОН»; 

− руководитель общего отдела администрации МО «Яблоновское городское 

поселение». 

 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

92,9% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

93,8 % опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

98,1% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте. 95,7% опрошенных работодателей полностью удовлетворены 

уровнем коммуникативных качеств обучающихся, отметив при этом 

дисциплинированность и исполнительность выпускников Политехнического 

колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском. 
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98,6% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 

90% опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 

100% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов, прием обучающихся на практику и участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 

 

7. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по профессии  

09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− директор МБОУ «СШ №10 им Р.И. Махоша» а. Козет; 

− директор ИП Ольшанов В.В.; 

− директор ООО «Седин.Ком»; 

− начальник отдела информационных систем и технологий Управления фи-

нансов администрации МО «Тахтамукайский район»; 

− директор МБОУ «Тахтамукайское муниципальной телевидение». 

− руководитель общего отдела администрации МО «Яблоновское городское 

поселение». 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

92,2% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

88,3% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

91,7% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте. 94,4% опрошенных работодателей полностью удовлетворены 

уровнем коммуникативных качеств обучающихся, отметив при этом 

дисциплинированность и исполнительность выпускников Политехнического 

колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском. 
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96,7% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 

93,3% опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 

50% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу, 50% - при 

наличии определённых условий. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов,  прием обучающихся на практику и  участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 

 

8. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности  

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− директор ООО «Солнечное» 

− технолог ООО «Скарлетт»; 

− директор ООО «Скарлетт»; 

−  директор ИП «Кузнецов Александр Викторович» 

− директор ООО «Гранат». 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

90% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

92% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

90,6% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте. 

91,3% опрошенных удовлетворены коммуникативными качествами 

выпускников. 

91% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 
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90% опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 

80% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу, 20% - при 

наличии определённых условий. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов, прием обучающихся на практику и участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 
 

9. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности 

34.02.01 Сестринское дело 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− главная медицинская сестра ГБУЗ РА «Тахтамукайская  ЦРБ»; 

− главная медицинская сестра ГБУЗ РА «Тахтамукайская ЦРБ» Яблоновская 

РБ; 

− врач терапевт ГБУЗ РА «Яблоновская поликлиника»; 

− врач стоматолог Стоматология «Элит»; 

− врач эндокринолог, терапевт ГБУЗ «ГКБ 1 г. Краснодара» МЗ КК; 

        Анализ представленных ответов показал следующее. 

86% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

83,3% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

82,7% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на 

рабочем месте.  

80,7% опрошенных работодателей полностью удовлетворены уровнем 

коммуникативных качеств обучающихся. 

82% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 

83 % опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 
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80% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу, 20% - при 

наличии определённых условий. 

100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов, прием обучающихся на практику и участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 
 

10. Результаты опросов работодателей, их объединений об удовлетворенно-

сти качеством образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности 

33.02.01 Фармация 

 

В опросе приняли участие представители работодателей Республики Адыгея и 

Краснодарского края, в числе которых: 

− фармацевт ООО «Лекси»; 

− провизор ООО СА «Санфарма».; 

− заведующая аптекой ООО "СемьЯ"; 

− фармацевт ООО « Апрель Севастополь»; 

− заведующая аптекой ГБУЗ РА «Тахтамукайская ЦРБ»; 

Анализ представленных ответов показал следующее. 

82% опрошенных удовлетворены уровнем теоретической подготовки 

выпускников Политехнического колледжа филиала МГТУ в поселке Яблоновском, 

отметив при этом соответствие теоретических знаний квалификации, умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности, актуальность 

полученных теоретических знаний. 

82% опрошенных удовлетворены уровнем их практической подготовки, при 

этом определили основные достоинства подготовки выпускников - достаточность их 

для профессиональной деятельности и умение применять практические навыки в 

нестандартных ситуациях. 

84% опрошенных оценили способность выпускников адаптироваться на рабочем 

месте.  

80,7% опрошенных работодателей полностью удовлетворены уровнем 

коммуникативных качеств обучающихся. 

84% опрошенных удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 

выпускников. 

83 % опрошенных удовлетворены способностью выпускников к 

самообразованию. 

60% опрошенных намерены в настоящее время и в будущем принимать 

выпускников данной специальности/направления подготовки на работу, 40% - при 

наличии определённых условий. 
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100% опрошенных отметили ключевые направления сотрудничества с 

Политехническим колледжем филиала МГТУ в поселке Яблоновском в форме 

участие в разработке фондов оценочных средств, сотрудничество в области 

актуализации разработки учебных курсов, сотрудничество в области преподавания и 

проведения мастер классов, прием обучающихся на практику и участие в работе 

государственных экзаменационных комиссиях. 
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Информация о результатах опроса работодателей в 2024 году 

об оценке удовлетворенности качеством образования (рассчитывается по 10-ти балльной шкале) 
 

Наименование 

направления под-

готовки (специ-

альности) 

Всего 

респон-

дентов 

(объеди-
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приняв-

ших 

участие 
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подготовки, средний 
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роваться на рабочем 
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коммуникативными 
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полнительно-

стью выпуск-

ников, средний 

балл 

Удовлетво-

ренность спо-

собностью 

выпускников 

к самообра-

зованию, 

средний балл 

Намерение в настоя-
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Политехнический колледж филиала МГТУ в поселке Яблоновском 

09.01.03 Оператор 

информационных 

систем и ресурсов 

6 9,1 9,1 9,3 8,8 9,1 8,5 9,5 9,0 9,0 9,7 9,3 9,3 9,3 10,0 9,3 9,3 50% 50% 0 

09.02.07 Информа-

ционные системы и 

программирование 

6 9,3 9,7 9,3 9,5 9,3 9,3 9,7 9,5 9,3 9,8 9,8 9,5 9,7 9,5 9,7 10,0 50% 50% 0 

23.02.07 Техниче-

ское обслуживание 

и ремонт двигате-

лей, систем и агре-

гатов автомобилей 

5 8,6 8,8 9,2 9,2 8,8 9,2 9,8 8,8 9,0 9,8 9,4 9,6 9,4 9,4 9,6 9,8 40% 60% 0 

33.02.01 Фармация  5 8,2 8,2 8,2 8,0 8,4 8,2 8,4 8,8 8,2 8,2 7,6 8,0 8,4 8,0 8,2 8,4 60% 40% 0 

34.02.01 Сестрин-

ское дело  

5 8,6 8,6 8,6 8,0 8,6 8,6 9,0 7,8 8,0 8,2 8,4 7,6 8,2 8,2 8,4 8,2 80% 20% 0 
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38.02.01 Эконо-

мика и бухгалтер-

ский учет (по от-

раслям)  

5 8,1 8,4 9,0 8,6 8,1 8,4 9,2 9,2 9,8 9,6 9,6 8,6 9,0 9,4 8,8 8,6 0% 100% 0 

38.02.02 Страховое 

дело (по отраслям)  

                    

38.02.05 Товарове-

дение и экспертиза 

качества потреби-

тельских товаров  

5 8,4 8,0 8,4 9,0 8,4 8,4 9,0 9,6 9,2 9,0 9,6 9,0 9,2 9,6 9,0 9,0 0% 100% 0 

38.02.07 Банков-

ское дело  

6 8,5 8,7 8,7 8,7 8,5 8,3 9,8 8,8 9,3 9,5 9,7 9,2 9,3 9,5 8,7 8,3 0% 100% 0 

40.02.01 Право и 

организация соци-

ального обеспече-

ния  

7 8,8 9,4 9,6 9,6 9,4 9,1 9,8 9,7 9,9 9,7 9,6 9,4 9,7 9,9 9,0 9,0 0% 100

% 

0 

43.02.15 Поварское 

и кондитерское 

дело  

5 9,0 9,0 9,0 9,0 9,6 8,6 9,6 9,2 8,6 9,2 9,4 8,8 9,0 9,2 9,2 9,2 80% 20% 0 

 

 

Продолжение таблицы 

Наименование направления 

подготовки (специальности) 

Всего 

респондентов 

(объединений), 

принявших 

участие в 

опросе 

Отметьте ключевые направления сотрудничества Вашей организации с университетом и профильными кафедрами 

участие в разработке фондов 

оценочных средств, % 

сотрудничество в области 

актуализации разработки 

учебных курсов, % 

сотрудничество в 

области преподавания 

и проведения мастер-

классов, % 

прием 

обучающихся 

ООП на 

практику, % 

участие в работе 

государственных 

экзаменационных 

комиссиях, % 

Политехнический колледж 

09.01.03 Оператор 

информационных систем и 

ресурсов 

6 66,6% 66,6% 50,0% 100% 50,0% 

09.02.07 Информационные 

системы и 

программирование 

6 50,0% 33,3% 83,3% 100% 66,6% 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

7 28,5% 57,1% 57,1% 100% 14,2% 

33.02.01 Фармация  5 20,0% 40,0% 20,0% 40,0% 40,0% 
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34.02.01 Сестринское дело  5 20,0% 40,0% 80,0% 60,0% 80,0% 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям)  

5 40,0% 20,0% 20,0% 100% 100% 

38.02.02 Страховое дело 

(по отраслям)  

      

38.02.05 Товароведение и 

экспертиза качества 

потребительских товаров  

5 0% 0% 20,0% 80,0% 20,0% 

38.02.07 Банковское дело  6 16,6% 16,6% 50,0% 100% 83,3% 

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения  

7 0% 14,2% 42,8% 85,7% 14,2% 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

5 20,0% 0% 20,0% 60,0% 20,0% 

 

 


