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БУДУЩИЕ ВРАЧИ
Особенность нашего 
университета – наличие в его 
составе медицинского института. 

К образовательному процессу 
привлечены практикующие врачи-
специалисты, оборудование и осна-
щение соответствует современным 
мировым стандартам. 

Стр. 5

МГТУ – ЭТО… 
Майкопский государственный 
технологический университет 
– самая крупная организация 
Республики Адыгея, играющая 
значительную роль в разных 
сферах ее жизни.

В прошлом году университету ис-
полнилось 25 лет. За этот неболь-
шой промежуток времени МГТУ 
стал узнаваемым брендом далеко 
за пределами региона и России. 

Стр. 3 

АКТУАЛЬНОЕ  
ИНТЕРВЬЮ
20 июня в МГТУ стартует 
Приемная кампания-2020.  
Пора выбирать  
специальность!

О сроках подачи документов, коли-
честве бюджетных мест и преиму-
ществах обучения в университете 
рассказывает ответственный се-
кретарь приемной комиссии Юрий 
ЛАРИОНОВ.

Стр. 4

ЖИЗНЬ  
СТУДЕНЧЕСКАЯ 
Центром студенческой жизни 
МГТУ является Объединенный 
совет обучающихся (или 
студенческий совет), который 
включает в себя студенческие 
объединения разной 
направленности. 

О том, где могут задействовать 
свою энергию и таланты будущие 
студенты, рассказываем подробно. 

Стр. 6

26-27 мая в Майкопском государственном технологическом университете прошел двухдневный стратегический 
онлайн-семинар «Развитие МГТУ как точки роста региона». 
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ОНЛАЙН-СЕМИНАР

ТОЧКА РОСТА
Его организаторами выступили 

Министерство науки и высшего об-
разования РФ, Национальный ис-
следовательский университет ИТМО, 
Майкопский государственный техно-
логический университет.

В работе семинара приняли уча-
стие директор департамента Ми-
нистерства науки и высшего об-
разования РФ Елена Колесникова, 
заместитель премьер-министра Ре-
спублики Адыгея Наталья Широкова, 
руководитель администрации Главы 
РА и Кабинета Министров РА Влади-
мир Свеженец, министр образования 
и науки РА Анзаур Керашев, пред-
ставители Кабинета Министров РА, 
ректор МГТУ Саида Куижева, прези-
дент МГТУ Аслан Тхакушинов, декан 
факультета технологического менед-
жмента и инноваций университета 
ИТМО Антон Гопка, представители 
университета ИТМО, профессорско-
преподавательский состав МГТУ, 
представители бизнес-сообщества 
и системы здравоохранения Респу-
блики Адыгея. 

Целью семинара стало обсужде-
ние кооперации заинтересованных 
сторон в рамках реализации Про-
граммы развития МГТУ на 2020-2022 
годы.

В 2019 году МГТУ совместно 
с Национальным исследователь-
ским университетом ИТМО была 
разработана Программа развития 
МГТУ. Ее проекты направлены на 
повышение эффективности вуза по 
всем направлениям деятельности, 
а также на повышение эффектив-
ности экономики региона. Реали-
зация данных проектов возможна 
только при условии кооперации с 
индустриальными партнерами и 
органами власти.

«Программа ориентирована на 
реализацию прорывного сценария 
развития. Ключевые элементы этого 
прорыва и главная идея Программы 
развития МГТУ – цифровизация, 
инновации и технологическое пред-
принимательство по разным на-
правлениям», - прокомментировала 
ректор МГТУ Саида Куижева.

Как отметила заместитель пре-
мьер-министра Республики Адыгея 
Наталья Широкова, на базе региона 
действует несколько проектов по 
поддержке талантливых детей, среди 
которых технопарк «Кванториум» и 
региональный центр выявления и 

26-27 мая в Майкопском государственном технологическом университете прошел двухдневный стратегический онлайн-семинар 
«Развитие МГТУ как точки роста региона».

поддержки одаренных детей «По-
лярис – Адыгея». 

«Мы ставим цель, чтобы талант-
ливая молодежь оставалась работать 
в нашем регионе. Для решения этой 
задачи вузам отводится ключевая роль 
как центрам развития компетенций, 
предоставляющим широкие возмож-
ности для профессионального роста 
и самореализации. МГТУ уже многое 
делает в этом направлении: школы 
республики уже оценили обучение в 
профильных классах, организованных 
на базе университета. Программа 
развития университета соответствует 
потребностям региона, и мы очень 
заинтересованы в ее реализации», - 
сказала Наталья Широкова.

По словам директора департамента 
Министерства науки и высшего об-
разования РФ Елены Колесниковой, 

МГТУ превышает показатели некоторых 
опорных вузов по нескольким пунктам, 
и задел, который есть у вуза, позволяет 
делать на него ставки региону.

В рамках онлайн-семинара его 
участники провели несколько акту-
альных интерактивов: «Модерниза-
ция образовательного контента», 
«Формирование инновационного 
медицинского кластера», «Инно-
вационные решения в сфере агро-
биотехнологий»; «Модернизация 
образовательного контента».

«За эти дни мы показали, что у 
нашего университета есть огромный 
потенциал. Мы готовы взаимодей-
ствовать и сотрудничать по всем 
направлениям деятельности и с 
университетом ИТМО, и с органами 
исполнительной власти, и с предпри-
ятиями-партнерами. Трансформация 
всех сфер деятельности будет су-
щественной. Мы обязательно вос-
пользуемся всеми предложениями 
наших коллег. За эти дни мы задали 
серьезный вектор развития для на-
шего университета», - резюмировала 
ректор МГТУ Саида Куижева.

Программа развития Майкопского 
государственного технологического 
университета на 2020-2022 годы 
утверждена на Ученом совете.

Опытом модернизации 
образовательного процесса 
поделился  
Антон Гопка,  
декан факультета 
технологического 
менеджмента инноваций 
университета ИТМО. 

«Важным элементом модерни-
зации образовательного контента 
является внедрение новой формы 
подготовки и защиты дипломов – в 
форме стартапа. Когда выпуск-
ник в качестве дипломного 
проекта предъявляет стартап - 
это серьезная заявка на его успех 
в профессионально карьере, тем 
самым он показывает не только 
свою способность выполнять по-
ставленную руководителем задачу, 
но и видеть на перспективу, он 
понимает, как реализовать свой 
проект в нынешних экономических 
реалиях, как реально на нем зара-
ботать, то есть это укладывается в 
концепцию той политики, которая 
реализуется на федеральном 
уровне по коммерциализации сту-
денческих проектов».

«Программа ориентирована на реализацию 
прорывного сценария развития. Ключевые 
элементы этого прорыва и главная 
идея Программы развития МГТУ – 
цифровизация, инновации и технологическое 
предпринимательство по разным 
направлениям», – прокомментировала  
ректор МГТУ Саида Куижева.

»
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l более 10000 обучающихся; 
l более 25000 выпускников;
l 357 преподавателей, из кото-

рых более 80% с ученой степенью 
кандидата и доктора наук;

l 97 специальностей и направ-
лений подготовки; 

l  12 факультетов (техноло-
гический, аграрных технологий, 
экологический, инженерный, эко-
номики и сервиса, международного 
образования, управления, инфор-
мационных систем в экономике и 
юриспруденции, лечебный, фарма-
цевтический, стоматологический, 
послевузовского профессиональ-
ного образования)

l центр аккредитации и практиче-
ских навыков;

l 5 научно-образовательных цен-
тров; 

l научно-техническая и опытно-
экспериментальная база.

45 направлений подготовки бака-
лавров и специалистов;

l  17 направлений подготовки 
магистров;

l  10 направлений подготовки 
аспирантов и ординаторов;

l 25 направлений подготовки спе-
циалистов среднего звена.

Кроме того, в состав университете 
входят медицинский институт, поли-
технический колледж, а также филиал 

в п. Яблоновском, в непосредствен-
ной близости к г. Краснодару.

МГТУ поддерживает партнер-
ские отношения с 25-ю универ-
ситетами и образовательными 
организациями 17 стран мира. В 
рамках международной академиче-
ской мобильности ежегодно в МГТУ 
приглашаются преподаватели из 
ведущих университетов Европы и 
Ближнего Востока (Италии, Гер-
мании, Сербии, Австрии, Ливана) 
для чтения лекций и проведения 
совместных научных исследований 
в таких областях, как экономика, 
экология, медицина, сельское хо-
зяйство. 

МГТУ – 
твой путь к успеху!

Майкопский 
государственный 
технологический 
университет – самая 
крупная организация 
Республики 
Адыгея, играющая 
значительную роль  
не только  
в ее экономическом 
развитии, но и в 
социальной сфере, 
культурной жизни 
и множестве 
других областей, 
определяющих жизнь 
многонационального 
населения Адыгеи. 
В прошлом году университету ис-

полнилось 25 лет. За этот небольшой 
промежуток времени МГТУ стал узна-
ваемым брендом далеко за пределами 
региона и России. Этому способство-
вали активность и амбициозность 
молодого профессорско-препода-
вательского состава университета, 
креативность и трудолюбие студентов, 
поддержка властей на региональном и 
федеральном уровне.

Структурным подразделением 
университета является политехни-
ческий колледж, в котором гото-
вят специалистов среднего звена 
для реального сектора экономики. 

Направления подготовки:
l строительство и эксплуата-

ция зданий и сооружений;
l  монтаж, наладка и экс-

плуатация электрооборудования 
промышленных и гражданских 
зданий;

l организация перевозок и 
управление на транспорте;

l техническое обслуживание 
и ремонт автомобильного транс-
порта; 

l  технология деревообра-
ботки;

l механизация сельского хо-
зяйства;

l ветеринария;
l экономика и бухгалтерский 

учет и др.

ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ  
КОЛЛЕДЖ МГТУ

МГТУ – ЭТО
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ПРИЕМ ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ  
ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ
Поступающий вправе участвовать в конкурсе не более, чем по трем специаль-

ностям и (или) направлениям подготовки.
Документы, необходимые для поступления, представляются в университет 

посредством личного кабинета на официальном сайте ФГБОУ ВО «МГТУ», а также 
через операторов почтовой связи общего пользования.

Поступающий в личном кабинете размещает копии 
следующих документов:
l документ, удостоверяющий личность, гражданство;
l документ об образовании или об образовании и квалификации;
l документы, подтверждающие индивидуальные достижения поступающих 

(при их наличии); 
l документы, подтверждающие особые права поступающих (при их наличии);
l 1 фотография поступающего.
l Копия договора о целевом обучении (при наличии)

ПРИЕМНАЯ КАМПАНИЯ – 2020

Информация для поступающих размещена на официальном сайте университета http://mkgtu.ru/и информационном стенде приемной комиссии. Функционирует раздел официального сайта и телефонная линия для ответов на обращения,  
связанных с приемом на обучение. Электронная почта: priemkom@mkgtu.ru Телефон приемной комиссии: 8 (8772) 52-30-08; 57-17-75.  Колл-центр по работе с личным кабинетом абитуриента: *2301; 8-805-50-23-01.

КОНТАКТЫ

АДРЕС ФГБОУ ВО «МГТУ»:
l 385000, Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. Первомайская, 191,
телефон: (88772) 52-30-08
Адрес Политехнического колледжа ФГБОУ ВО 
«МГТУ»:
l 385000, Республика Адыгея, г. Майкоп,
ул. Крестьянская, 2, тел: 8 (8772)54-16-60
Адрес филиала ФГБОУ ВО «МГТУ»:
l 385140, Республика Адыгея, Тахтамукайский район, пгт. Яблонов-

ский, ул. Связи, 11, телефоны: 8 (87771) 9-74-12, 9-74-22

ВАЖНО
Для поступающих на обучение по программам бакалавриата, программам специалитета установлено три 

вступительных испытания по общеобразовательным предметам.
Вступительные испытания в университете проводятся в дистанционной форме.
Оценивание результатов вступительных испытаний осуществляется по 100-балльной шкале.
Результаты единого государственного экзамена при приеме на обучение по программам бакалавриата 

и программам специалитета действительны в течение четырех лет, следующих за годом получения таких 
результатов. 

Для поступления на обучение по направлениям подготовки (специальностям), по которым математика 
включена в перечень вступительных испытаний, выпускникам общеобразовательных учреждений необходимо 
сдать ЕГЭ по учебному предмету «Математика» на профильном уровне.

ОСОБЫЕ ПРАВА  
ПРИ ПРИЕМЕ

1. Право на прием без вступительных 
испытаний имеют:
а) победители и призеры заключительного эта-

па всероссийской олимпиады школьников, члены 
сборных команд Российской Федерации, участво-
вавших в международных олимпиадах по общеоб-
разовательным предметам, по специальностям и 
(или) направлениям подготовки, соответствующим 
профилю всероссийской олимпиады школьников 
или международной олимпиады;

б) победители и призеры IV этапа всеукраинских 
ученических олимпиад, члены сборных команд Укра-
ины, участвовавших в международных олимпиадах 
по общеобразовательным предметам.

2. Право на прием на обучение за 
счет бюджетных ассигнований в 
пределах установленной квоты имеют 
дети-инвалиды, инвалиды I и II 
групп, инвалиды с детства, инвалиды 
вследствие военной травмы или 
заболевания.

ИНФОРМАЦИЯ О СРОКАХ ПРОВЕДЕНИЯ ПРИЕМА
Образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата,  
программы специалитета

Условия  
приема

Начало 
приема 

документов

Завершение 
приема 

документов 
от лиц, 

поступающих 
по 

вступительным 
испытаниям, 
проводимых 

университетом

Завершение 
проведения 

вступительных 
испытаний  

в университет, 
завершение 

приема 
документов  

от поступающих 
по ЕГЭ

Разме-
щение 

списков 
посту-

пающих

Дни приема 
заявлений  
о согласии  

на зачисление 
(день завершения 
приема заявлений 

о согласии  
на зачисление)

Дата издания 
приказа  

о зачислении

Очная форма 
обучения, 
места, 
финансируемые 
из средств 
федерального 
бюджета

20 июня 4 августа 18 августа 19 августа

20; 21 августа - от 
поступающих в 

пределах особой 
квоты и целевой 

квоты
………………

 I этап:  
22; 23 августа  

………………
 II этап: 24; 25 

августа      

22 августа -  
о зачислении  

в пределах особой 
квоты и целевой  

квоты  
…………………
 24 августа-о 
зачислении 
на 80% от 

установленных 
бюджетных мест

…………………
 26 августа-о 
зачислении 
на 100% от 

установленных 
бюджетных мест  

Заочная форма 
обучения, 
места, 
финансируемые 
из средств 
федерального 
бюджета

20 июня 18 августа 25 августа 27 августа 28 августа 29 августа

Очная, очно-
заочная формы 
обучения, места 
по договорам

20 июня 18 августа 25 августа 27 августа 28 августа 29 августа

Заочная форма 
обучения, места 
по договорам

20 июня 18 августа 25 августа 27 августа 28 августа 29 августа

Программы магистратуры

Очная и 
заочная формы 
обучения, 
бюджетные 
места и места 
по договорам

20 июня 18 сентября

25 сентября 
(прием по 

результатам 
вступительных 

испытаний, 
проводимых 

университетом)

27 
сентября 29 сентября 30 сентября

 

http://mkgtu.ru/
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Особенность нашего университета 
– наличие в его составе медицинско-
го института. К образовательному 
процессу привлечены практикующие 
врачи-специалисты, оборудование и 
оснащение соответствует современным 
мировым стандартам. С 2018 года по 
специальности «Лечебное дело» ведет-
ся преподавание на английском языке.

Клинические базы мединститута – 
это все крупные медицинские центры 
столицы республиканской столицы, в 
которых проходят практику студенты 
университета.

 Помимо этого, возможна ста-
жировка студентов мединститута в 

Обучение за рубежом счита-
ется в настоящее время неотъем-
лемой частью профессиональной 
подготовки специалиста высокого 
класса. Именно поэтому содей-
ствие академической мобильности 
является одним из важнейших 
направлений международной де-
ятельности Майкопского госу-
дарственного технологического 
университета. С этой целью в 
структуре Центра международного 
образования МГТУ создан сектор 
академической мобильности.

  Участие в программах акаде-
мической мобильности открывает 
студентам и аспирантам исклю-
чительные возможности для по-
лучения элитного образования, 
проведения исследований или про-
хождения практики. Ребята смогут 
не только испытать себя в другой 
системе организации высшего 
образования и, возможно, стать 
обладателем диплома зарубежного 
вуза, но и получить дополнитель-
ные знания в смежных областях, 
совершенствовать свой уровень 
владения иностранными языка-
ми, ознакомиться с зарубежной 
культурой, историей, традициями 
и обычаями страны пребывания. 

В 2003 году МГТУ стал одним из 
пятнадцати российских вузов, ко-
торые получили право на обучение 
иностранных студентов. Ежегодно 
факультет принимает на обучение 
иностранных студентов из более чем 
из 40 стран ближнего и дальнего 
зарубежья. 

Основной контингент зарубежных 
учащихся составляют выходцы из 
стран Африки, Содружества Незави-
симых Государств, Ближнего Востока 
и Южной Азии.

Важными направлениями де-
ятельности факультета являются 

Будущие врачи
ведущих образовательных органи-
зациях и научно-исследовательских 
центрах Германии, Италии, Австрии, 
Сербии и т.д. 

Ежегодно проходит стажировка 
студентов 5-6 курсов лечебного 
факультета Медицинского института 
МГТУ в университетской клинике 
Фрайбургского университета имени 
Альберта и Людвига (г. Фрайбург, 
Германия). Это трехнедельные ста-
жировки в отделениях кардиологии 
и висцеральной хирургии, которые 
проходят под руководством про-
фессоров Кристофа Бодэ и Оливера 
Томуша.

МЕЖДУНАРОДНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Дружба народов
довузовская подготовка и поддерж-
ка социально-культурной адаптации 
всех иностранных студентов МГТУ. 
В ее процессе абитуриенты изучают 
русский язык, приобретают необхо-
димые учебные умения и навыки, 
ликвидируют пробелы в знаниях 
по общеобразовательным дисци-
плинам, знакомятся с системой рос-
сийской высшей школы, выбирают 
специальность для дальнейшего 
освоения. 

На довузовском этапе под -
готовка ведется по пяти профи-
лям: техническому, медико-био-

логическому, экономическому, 
гуманитарному. Кроме русского 
языка как иностранного, студен-
ты изучают математику, физику, 
химию, русскую литературу, био-
логию, информатику, экономику, 
страноведение. 

На факультете международ-
ного образования иностранные 
студенты активно привлекаются 
к научно-исследовательской дея-
тельности. Ежегодно проводятся 
олимпиады по русскому языку и 
научно-практические конферен-
ции.

Диплом  
за рубежом

«В 2003 году МГТУ стал 
одним из пятнадцати 
российских вузов, 
которые получили 
право на обучение 
иностранных студентов. 
Ежегодно факультет 
принимает на обучение 
иностранных студентов 
из более чем из 40 стран 
ближнего и дальнего 
зарубежья»

»
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- Юрий Михайлович, в пер-
вую очередь, расскажите, как 
университет будет проводить 
приемную кампанию в связи со 
сложившейся эпидемиологиче-
ской ситуацией?
- Прием документов и проведе-

ние вступительных испытаний будут 
осуществляться дистанционно с ис-
пользованием электронной информа-
ционной системы университета. Вуз 
готов к активному взаимодействию 
с абитуриентами и будет работать с 
каждым проступающим. На Дне от-

МГТУ 
ждет таланты

крытых дверей, который состоялся 
25 апреля в дистанционном формате, 
было объявлено о создании личных 
кабинетов абитуриентов на сайте вуза. 
Данный проект находится в активной 
разработке. Также открыт колл-центр, 
в котором созданы условия, которые 
позволят абитуриентам находиться на 
связи с нами через официальный сайт, 
социальные сети и телефоны.

- До какого числа можно сда-
вать документы на поступление 
абитуриентам? 
- В этом году университет проводит 

прием на очную, заочную и впервые 
– на очно-заочную формы обучения. 
Прием документов начался с 20 июня. 
Прием документов от поступающих 
по результатам вступительных ис-
пытаний, проводимых университетом 
самостоятельно, завершится 4 августа; 
от поступающих по результатам ЕГЭ – 
18 августа.

Вступительные испытания в вузе 
будут проводитЬся в дистанционном 
формате для поступающих, имеющих 
профессиональное образование. Стоит 
отметить, что прием будет осущест-
вляться только на первый курс.

- Сколько выделено бюджет-
ных мест для будущих сту-
дентов Майкопского государ-
ственного технологического 
университета?

- Количество бюджетных мест 
существенно увеличилось по 

сравнению с прошлым годом 
(на 45 процентов) и состав-
ляет на сегодняшний день 
1231. Из них 810 мест для 

поступающих на очную 
форму обучения. 

- Многих интере-
сует, какой мини-

мум по ЕГЭ необходимо набрать, чтобы 
участвовать в конкурсе на бюджет? 

- Минимальное количество баллов, 
подтверждающее успешное прохож-
дение вступительных испытаний по 
общеобразовательным предметам, уни-
верситетом устанавливается ежегодно 
и публикуется на официальном сайте. 
В 2020 году установлены следующие 
значения: математика – 39; физика – 
40; биология – 40; химия – 40; русский 
язык – 40; обществознание – 44; исто-
рия – 40. При приеме на специальность 
«Лечебное дело»: химия – 43; биология 
– 43; русский язык – 43.

- Почему, по-вашему, абитури-
ент должен выбрать для посту-
пления именно МГТУ?
- Думаю, что каждый – будь то 

студент, преподаватель или сотрудник 
– видит и чувствует масштаб жизни 
университета. В нашем вузе можно 
получить не только востребованные в 
современном мире знания, но и рас-
крыть свои способности.

- Например? 
- МГТУ постоянно развивает иннова-

ционный потенциал в науке, улучшают-
ся условия учебы. Например, благодаря 
региональному проекту «Успех каждого 
ребенка» национального проекта «Об-
разование» на базе вуза в этом году 
открыты 3 лаборатории «Полярис - Ады-
гея»: биотехнологий и агротехнологий, 
а также лаборатория робототехники. 
Если говорить об общественной жиз-
ни – здесь для любого студента есть 
большой выбор направлений. Также 
хотелось бы отметить, что Майкопский 
государственный технологический 
университет стал первым вузом Рос-
сии, реализующим пилотный проект 
«Бережливый вуз». Куратором проекта 
выступает госкорпорация «Росатом». 
В его рамках определяются ключевые 
вопросы в работе вуза, среди которых 
система подачи жалоб и предложений 
от студентов, оптимизация расходов 
на коммунальные услуги, внедрение 
современных технологий для хранения 
и обработки данных. На принципах эф-
фективного управления выстраивается 
работа всего учебного заведения.

- Вы много лет работаете в при-
емной комиссии вуза. Исходя из 
Вашего опыта, что можете посо-
ветовать будущим студентам?
- При выборе специальности важно 

понять, чем ты на самом деле хочешь 
заниматься. Это очень важный шаг, от 
которого зависит, будущая карьера и во 
многом – вся жизнь. К этому выбору не-
обходимо подойти со всей ответствен-
ностью, тогда учеба будет приносить 
не только знания, но и удовольствие. 
Двери МГТУ всегда открыты для целе-
устремленных молодых людей, готовых 
воспользоваться всеми возможностями, 

которые им предлагает университет.

20 июня в МГТУ 
стартовала  
Приемная 
кампания-2020. 
О сроках подачи 
документов, 
количестве 
бюджетных мест 
и преимуществах 
обучения  
в университете 
рассказал 
ответственный 
секретарь  
приемной  
комиссии вуза  
Юрий  
ЛАРИОНОВ.
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ПРИСОЕДИНЯЙТЕСЬ К НАМ  
В СОЦСЕТЯХ
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https://vk.com/mstu01

ЖИЗНЬ СТУДЕНЧЕСКАЯ 

ВМЕСТЕ МЫ – 
университет!

Центром студенческой 
жизни МГТУ является 
Объединенный совет 
обучающихся (или 
студенческий совет), 
который включает в себя 
студенческие объединения 
разной направленности. 

Объединенный совет обучающихся 
это:

l Студенческие советы факульте-
тов, общежитий; 

l Первичная профсоюзная орга-
низация студентов; 

l Студенческий спортивный клуб 
(член Общероссийской молодежной 
общественной организации «Ассоци-
ация студенческих спортивных клубов 
России»); 

l Общероссийское общественное 
движение «Всероссийский межнацио-
нальный союз молодежи» (при Центре 
народной дипломатии и межкультур-
ных коммуникаций); 

l Команда «Преактум» (при Школе 
социального предпринимательства); 

l Студенческое научное обще-
ство; 

l Совет по культуре и творчеству, 
куда входят: студенческий театр моды 
«K-STAR», ансамбль кавказского танца 
МГТУ и вокальная студия МГТУ; 

l Добровольная пожарная охрана; 
l Объединение научного-техниче-

ского творчества ПК МГТУ;
l Волонтерский корпус «Волонте-

ры Победы»; 
l Адыгейское региональное от-

деление молодежной общероссийской 
общественной организации «Россий-
ские Студенческие Отряды»;

l Майкопская местная организа-
ция общероссийской общественной 
организации «Российский союз мо-
лодежи»;

l Студенческий отряд спасателей 
«Фишт» Адыгейского регионального 
отделения Всероссийской обще-
ственной молодежной организации 

«Всероссийский студенческий корпус 
спасателей»; 

l  Отряд охраны правопорядка 
«Кодекс» МГТУ;

l Кибер-дружина МГТУ;
l Клуб интернациональной друж-

бы «Интерклуб»;
l Cборная команда университета 

«Зеленая нация»;
l Юнармейский отряд;
l Региональный штаб Всероссий-

ского общественного движения добро-
вольцев в сфере здравоохранения 
«Волонтеры-медики».

Для организации досуга 
студентов, развития 
их творческого и 
культурного потенциала 
в университете действуют 
творческие коллективы, 
команды КВН, вокальная 
и танцевальная студии, 
студенческий Театр моды, 
студенческий спортивный 
клуб, объединение научно-
технического творчества и 
другие направления. 

Активисты студенческого сообще-
ства МГТУ успешно выступают на 
всероссийских и окружных конкурсах 
«Студлидер», «Лучший Проф-Орг 

ЮФО», «Послы победы», «Доброво-
лец России», Кубок «Enactus», Все-
российский студенческий марафон 
и принимают участие в Российской 
национальной премии «Студент 
года» и др. 

Большое внимание в университете 
уделяется волонтерской деятельности. 
Волонтеры МГТУ регулярно участвуют 
в общественных мероприятиях. Еже-
годно проводятся традиционные сту-
денческие праздники «День знаний», 
«День первокурсника», Фестиваль 
национальных культур, спартакиады, 
квесты и флешмобы. 

Студенты активно вовлечены в 
культурную жизнь – молодые люди 
имеют возможность бесплатно по-
сещать концерты и спектакли, худо-
жественные выставки, музеи, театры 
республики. Для них организуются 
экскурсионные поездки и походы 
по уникальным природным местам 
Адыгеи.

Большое внимание уделяется 
поддержке студентов социально не-
защищенной категории: сирот, де-
тей из многодетных семей и семей с 
низким материальным достатком, с 
ослабленным здоровьем, семейным 
студентам, воспитывающим детей. 
Данной категории студентов еже-
годно оказывается материальная 
помощь, выделяются проездные 
билеты на общественный транс-

порт, путевки для оздоровления и 
лечения.

 
В приоритете - спорт, 
приобщение молодежи к 
здоровому образу жизни. 
Студенты занимаются 
в спортивных секциях 
по волейболу, мини-
футболу, пауэрлифтингу, 
гимнастике, аэробике, 
баскетболу, настольному 
теннису, спортивному 
ориентированию, самбо. 

Традиционным стало проведение 
Дней здоровья для студентов и со-
трудников университета, спортивно-
массовых мероприятий: спартакиады, 
соревнования на первенство учебных 
групп по легкоатлетическому много-
борью, мини-футболу, волейболу, 
настольному теннису, баскетболу, 
силовому троеборью, спортивному 
ориентированию, легкой атлетике, 
шахматам, нардам и дартсу, а также 
малые олимпийские игры.

Также студенты вуза принимают 
активное участие в городских, респу-
бликанских, краевых, всероссийских и 
международных соревнованиях. Они 
регулярно занимают призовые места 
в чемпионатах мира, Европы, России, 
Адыгеи.
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