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Принят Коллективный договор
и утверждена новая редакция Устава вуза
19 марта прошла конференция 
научно-педагогических работни
ков, других категорий работников 
и обучающихся в ФГБОУ ВПО 
«МГТУ», в работе которой приня
ло участие абсолютное большин
ство делегатов, избранных 
на собраниях структурных 
подразделений университета.

Открыла конференцию ректор 
МГТУ С.К. Куижева. Она огласила 
повестку дня, в которой стояло два 
вопроса: обсуждение и утвержде
ние нового Коллективного договора 
и принятие новой редакции Устава 
ФГБОУ ВПО «МГТУ». Саида Казбековна 
подчеркнула важность принимаемых 
конференцией ключевых документов, 
которые определят деятельность вуза 
на ближайшее время.

О работе над Коллективным до
говором рассказал делегатам кон
ференции председатель первичной 
профсоюзной организации МГТУ Х.Р. 
Сиюхов. Делегаты конференции смог
ли увидеть на расположенном в зале 
экране текст нового договора и изме
нения, которые были в него внесены 
членами созданной для работы над

договором двухсторонней комиссии 
в ходе обсуждения документа. На
чальник юридического отдела универ
ситета Т.А. Глебова сообщила о самых 
последних изменениях, внесенных 
комиссией в текст Коллективного 
договора накануне проведения кон
ференции.

О новой редакции Устава универ
ситета сообщила собравшимся в зале 
ректор вуза. С.К Куижева напомнила 
о том, что изменения в него внесены 
в соответствии с типовым уставом, раз

работанным федеральным Министер
ством образования и науки, и в соот
ветствии с действующим Федеральным 
законом «Об образовании в РФ».

Делегаты конференции путем 
открытого голосования единогласно 
утвердили важные нормативные доку
менты. Теперь они будут направлены 
в Москву для получения свидетель
ства о регистрации Коллективного 
договора и для утверждения новой 
редакции Устава МГТУ приказом Ми
нистерства образования и науки РФ.

После прохождения этих процедур 
договор и Устав обретут законную 
силу и будут действовать как основные 
нормативные документы, регламен
тирующие деятельность Майкопского 
государственного технологического 
университета.

После конференции состоялось 
внеочередное заседание Ученого 
совета МГТУ, на котором были обсуж
дены некоторые аспекты изменений, 
внесенных в Устав вуза, и намечены 
пути их реализации.

Система менеджмента качества
В условиях нарастающей конкуренции качество образовательных 
услуг становится главенствующей гарантией привлекательности 

вуза и доверия потребителей. Гарантия
привлекательности вуза

Система менеджмента качества 
(СМК) МГТУ разработана и внедрена 
применительно к осуществлению обра
зовательной деятельности по образова
тельным программам высшего, среднего 
профессионального, дополнительного 
профессионального образования; про
граммам докторантуры, профессиональ
ного обучения, довузовской подготовки, 
а также научно-исследовательской и 
инновационной деятельности в соот
ветствии с профилем университета. Со
вершенствование системы менеджмента 
качества университета осуществляется в 
направлении как развития внутренней, 
так и расширения внешней системы 
оценки качества образования.

МГТУ, признавая важность качества 
образования и руководствуясь политикой и 
стратегией в области качества, непрерывно 
совершенствует, прежде всего, внутрен
нюю систему гарантии качества образо

вания. Сложившаяся система управления 
качеством является основой постоянного 
улучшения процессов вуза и предназначена 
для практической реализации стратегии 
университета по улучшению качества об
разования и других видов деятельности 
с целью удовлетворения потребителей: 
обучаемых, их семей, работодателей, го
сударства и общества в целом.

Создание СМК университета основано 
на требованиях федеральных государ
ственных образовательных стандартов 
высшего и среднего профессионального 
образования, международных стандартов 
ИСО серии 9000, стандартов и директив 
Европейской ассоциации гарантии ка
чества в высшем образовании (ENQA). 
Управление качеством осуществляется на 
принципах ориентации на потребителей, 
лидирующей роли руководства, процес
сного и системного подходов к управле
нию, вовлечения работников в процессы 
вуза, взаимовыгодных отношений с пар
тнерами, принятия решений, основанных 
на фактах, непрерывного улучшения 
качества. По наиболее важным задачам, 
связанным с внедрением и совершенство
ванием системы менеджмента, решения

принимает Ученый совет университета. 
Общее руководство разработкой СМК 
осуществляет ректор университета. 
Непосредственное руководство в об
ласти менеджмента качества возложено 
на проректора по учебной работе, пред
ставителя руководства в области каче
ства, наделенного полномочиями в об
ласти управления, постоянного контроля 
и оценки системы менеджмента качества.

В целях реализации стратегии вуза 
в области качества, непосредственной 
разработки, внедрения и совершенство
вания системы качества университета 
создан отдел «Служба качества универси
тета», на который возложены следующие 
задачи: систематизация рабочих про
цессов в вузе, определение измеряемых 
параметров и характеристик их каче
ства; проведение внутренних аудитов и 
контроль выполнения корректирующих 
и предупреждающих мероприятии; про
ведение мероприятий, направленных на 
постоянное совершенствование СМК.

Развитие и совершенствование систе
мы менеджмента качества университета 
реализуется по четырем направлениям: 
разработка документации по обеспе

чению и управлению качеством об
разовательного процесса; постоянное 
улучшение качества образования на ос
нове процессного и системного подходов; 
совершенствование системы измерений 
процессов образовательной деятель
ности; развитие независимой оценки 
качества образовательной деятельности 
университета.

В рамках реализации первого на
правления в университете разработана 
иерархическая структура документации 
СМК, включающая документы шести 
уровней. В их числе: политика в области 
качества, руководство по качеству; реестр 
процессов СМК МГТУ, информационные 
карты процессов, документированные 
процедуры; документы по планированию; 
организационно-правовые и методиче
ские документы, включенные в реестр 
положений и других документов СМК, 
регламентирующих деятельность универ
ситета, который постоянно обновляется 
по мере утверждения новых положений и 
документов; записи по качеству; правовые, 
нормативные и технические документы.

(Окончание на 7-й стр.)



№ 2, м арт 2 0 1 5  года

■  К  Д Е С Я Т И Л Е Т И Ю  К А Ф Е Д Р Ы

Рубеж
для подведения итогов

В сентябре 2004 года приказом ректора Майкопского государственного 
технологического университета Тхакушинова Аслана Китовича была создана 

кафедра финансов и кредита, которую возглавила кандидат экономических наук, доцент 
Щербатова Татьяна Анатольевна. На протяжении десяти лет кафедра 

успешно развивается по различным направлениям, таким, как учебная 
деятельность и научная и научно-методическая работа.

Такой юбилей -  не просто по
вод кого-то наградить или поздра
вить, это определенный рубеж для 
подведения итогов. 10 лет назад 
на кафедре обучалось студентов 
гораздо меньше, была только одна 
специальность -  «Финансы и кре
дит», остепенен ность профессорско- 
преподавательского состава была 
значительно ниже.

В том, что кафедра стала такой, 
велика заслуга первого ректора 
-  Тхакушинова Аслана Китовича. 
В период его руководства открыва
лись новые факультеты, он пригласил 
в вуз преданных своему делу педаго
гов и ученых, его дело на должности 
ректора МГТУ продолжила Куижева 
Саида Казбековна и директор филиала 
Екутеч Руслан Измаилович. В период 
их руководства МГТУ прошел сложную 
и ответственную процедуру -  государ
ственную аккредитацию.

Мы сохранили все направления 
специальности и традиции, присущие 
университету, стараемся дать им но
вый импульс для развития.

Кафедра является крупным на
учным и образовательным центром, 
это 16 преподавателей, из которых 
3 доктора наук и 9 кандидатов наук. 
Ряд преподавателей имеют опыт 
практической работы в государствен
ных и коммерческих структурах, что 
позволяет обеспечить связь науки 
с производством.

Ряд преподавателей имеют раз
личные государственные и прави
тельственные награды: профессор 
Рысьмятов Александр Закирович удо
стоен звания «Заслуженный деятель 
науки Республики Адыгея»; медалью 
«За успехи в НИРС» и золотым зна
ком отличия Государственной Думы 
РФ награждена Щербатова Татьяна 
Анатольевна; почетными грамотами 
Министерств образования и науки 
РФ и РА неоднократно награжда
лись профессор Ворошилова Ирина 
Валентиновна, доценты Азиева За
лина Ирбековна, Натаова Нафисет 
Юнусовна.

Сегодня на кафедре обучают
ся более 250 студентов различных

отраслей -  это «Экономика», «Менедж
мент», «Антикризисное управление», 
«Финансы и кредит», а с этого года 
еще и «Землеустройство и кадастры». 
Обучение проходит с применением 
инновационных технологий.

Одним из приоритетных направле
ний сотрудничества кафедры остаются 
прочные научные и педагогические 
связи с российскими вузами, такими 
как Финансовый университет при 
Правительстве РФ (г. Москва), Самар
ский государственный экономический 
университет (г. Самара), Саратовский 
социально-экономический универси
тет (г. Саратов), Санкт-Петербургский 
государственный университет сервиса 
и экономики (г. Санкт-Петербург), 
Кубанский государственный аграрный 
университет (г. Краснодар), Южно- 
Уральский государственный универ
ситет (г. Челябинск).

По показателю трудоустройства, 
согласно проведенным исследовани
ям, выпускники кафедры находятся 
на втором месте среди республикан
ских вузов, пользуются устойчивым 
спросом у работодателей на госу
дарственной службе и в финансовых 
структурах страны. Кафедра сотрудни
чает с целым рядом государственных

«Тандер», ОАО «НПО «Промавтома- 
тика», ИЦ «Консультант», Отделе
ния Пенсионного фонда республики 
и края.

Кафедра поддерживает связи 
с руководством целого ряда предпри
ятий и управленческими структурами, 
что позволяет студентам успешно 
проходить практику с последующим 
трудоустройством. Кафедра получила 
благодарственные письма за под
готовку высококвалифицированных 
специалистов от руководства «Лукойл- 
Югнефтепродукт», где в настоящее 
время работают: Антон Лагойда 
(выпуск 2009 г., менеджер комплекса 
АЗС), Максим Сахно (выпуск 2011 г., 
региональный менеджер), а также 
от «PH-Краснодарнефтегаз», где 
в настоящее время работают Ирина 
Белогривцева (выпуск 2009 г., заме
ститель главного бухгалтера), Евгений 
Калабин (выпуск 2010 г., заместитель 
коммерческого директора), Юрий Ша
мардин (выпуск 2013 г., заместитель 
начальника отдела по снабжению), от 
СЕСАР Group (российско-французское 
предприятие), где работает Валерий 
Ничик (выпуск 2011 г., заместитель 
директора по логистике).

Студенты кафедры активно уча
ствуют в научно-исследовательской 
работе. С 2008 г. являются постоян
ными участниками Всероссийского 
молодежного форума, проводимого 
Государственной Думой РФ, «Моя за
конотворческая инициатива». Среди 
наград -  Гран-при, а также дипломы

■слово
РУКОВОДИТЕЛЮ

Высокий 
потенциал
Кафедра «Финансы и кредит» 

филиала МГТУ в поселке Ябло- 
новском является лидирующей 
в филиале по всем направлениям 
образовательной деятельности: 
в научной, учебной и методической 
работе. Она занимает достойное 
место в деятельности нашего вуза, 
о чем свидетельствуют лидирую
щие позиции в многочисленных 
рейтингах.

В этом году кафедра успешно 
прошла все этапы государственной 
аккредитации, а это серьезная 
оценка высокого уровня образо
вательного процесса.

С 2014 года на кафедре откры
та новая специальность подготов
ки студентов — «Землеустройство 
и земельный кадастр». Считаю, 
что потенциал профессорско-пре
подавательского состава позволит 
квалифицированно осуществлять 
подготовку будущих бакалавров по 
земельно-имущественным отноше
ниям. Желаю вам больших успехов 
в нашем нелегком педагогическом 
труде. В добрый путь, коллеги!

Р. ЕКУТЕЧ, 
директор филиала МГТУ 
в поселке Яблоновском, 

кандидат технических наук

и коммерческих организаций. Такими, 
как Южный филиал ЗАО «Райффайзен
банк», Межрайонная ИФНС №3 по Рес
публике Адыгея, Межрайонная ИФНС 
№2 г. Краснодар, ФК «УралСиб», ЗАО

1 и 2 степеней. Студенты принимают 
активное участие в открытом кон
курсе Министерства образования и 
науки РФ на лучшую научную рабо
ту и завоевывают призовые места,

являются постоянными участниками 
ежегодной Всероссийской олимпи
ады развития народного хозяйства 
России, Всероссийского конкурса 
на лучшую работу по статистике. 
На кафедре постоянно осуществля
ются различные формы научно-ис
следовательской работы: конкурсы, 
дискуссионные клубы, мастер-классы 
с участием сотрудников банков, бирж 
и предприятий.

Мы живем в интересное и на
сыщенное событиями время. В этих 
условиях как никогда возрастает 
роль молодых, образованных, полу
чивших необходимую квалификацию 
специалистов, которых готовят препо
даватели нашей кафедры.
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■  П С  З А К О Н А М  М Е Н Е Д Ж М Е Н Т А

Залог будущего
успеха
Современный мир диктует свои правила жизни. Изменения охватывают 
практически любую сферу, не миновали они и сферу профессиональную. 
Сложившиеся условия требуют умения человека быстро «встраиваться» 
в изменяющуюся ситуацию.

Я — студент третьего курса, буду
щий строитель, мечтающий открыть 
собственное дело. Понимаю: для того, 
чтобы открыть свое дело, необходимо 
быть компетентным во многих об
ластях, не только в строительстве. 
Мне необходимы знания в управлении 
и экономике. Да и хорошую работу 
найти по моей первой специальности 
не так просто — рынок труда перена
сыщен работниками такого профиля. 
Сейчас востребованы универсальные 
специалисты, разбирающиеся во мно
гих сферах и имеющие соответствую
щие навыки. Если забыть о моей мечте 
— предпринимательстве и немного 
подумать о будущем трудоустройстве 
после окончания учебы, мне необхо
дима еще одна профессия, которая 
станет прекрасным дополнением 
к первой. Она позволит мне расширить 
свои возможности в трудовой сфере. 
Разобравшись в этом, я решил, что 
мне идеально подойдет направление 
«Менеджмент». Данная профессия 
откроет мне новые перспективы для 
развития своего бизнеса, а знания 
тонкостей управления помогут легче 
трудоустроиться, перепрофилиро
ваться при необходимости работать 
практически в любой сфере, в зависи
мости отличных качеств, стремлений, 
знаний, опыта и конечных целей.

Недавно от ребят я узнал, что 
в МГТУ осуществляется набор на курсы 
по получению дополнительного обра
зования в сфере менеджмента. Всего 
за два года можно освоить новую спе
циальность, и при этом дисциплины, 
которые изучались в процессе полу
чения первого высшего образования, 
будут перезачтены. Естественно, меня 
заинтересовала эта информация, 
и я решил пройти обучение поданному 
направлению, тем более, что его сто
имость оказалась весьма приемлемой. 
Сферу управления считаю для себя 
очень интересной и увлекательной, 
а главное — могу получить необходи
мые навыки и знания.

Дополнительное образование 
в области управления предоставило 
новые возможности и открыло новые 
горизонты: теперь я знаю, что смогу 
работать практически в любой обла
сти (от государственных организаций 
до предпринимательства). Менед
жмент — понятие более широкое, чем 
принято считать. Знания в области 
управления отлично дополняют лю
бую профессию.

Хочу немного рассказать о специ
альности, которую получаю в качестве 
дополнительного образования, так как 
многие не имеют представления о том, 
что же такое менеджмент.

Знание законов менеджмента 
позволяет добиваться поставленных 
целей с помощью создания команды. 
Менеджмент — это, прежде всего, 
умение организовывать себя самого 
и людей вокруг. Ставить цели и до
биваться их реализации. Перспек
тивно мыслить, слушать и понимать. 
Видеть и использовать возможности. 
Анализировать последствия своих 
и чужих поступков и решений. Когда 
пробуешь себя в роли руководителя, 
потом становишься подчиненным, 
это дает возможность понять друго
го человека, прийти к компромиссу. 
После такой подготовки в жизни 
будет легче, ведь, попав в знакомую 
ситуацию, я скажу себе: «О! Через 
это я уже проходил, это я умею!». 
И сразу почувствую больше уверен
ности и смелости.

Кроме того, данная специальность 
относится ко всем сферам деятельно
сти: бизнесу, государственным орга
низациям, социально-экономическим 
системам, некоммерческим органи
зациям и т.д. Знания и навыки по на
правлению «Менеджмент» позволяют 
не только развивать свой собственный 
бизнес, но и выбрать для себя любую 
сферу деятельности, которая будет 
интересна, и добиться в ней успеха. 
Универсальный специалист в области 
управления имеет практические навы
ки во многих областях, позволяющие 
варьировать поле своей деятель
ности, быстро подстраиваться под 
изменяющиеся условия и оставаться

на «плаву». Обучение дает многое, 
но не стоит забывать и о развитии 
своих личностных качеств, таких как 
упорство, целеустремленность, по
стоянное пополнение и обогащение 
своего словарного запаса, победа над 
собственной ленью. Не надо бояться 
пробовать что-то новое, и тогда все 
получится.

Хочу отметить прекрасный пре
подавательский состав факультета 
управления МГТУ — это высококлас
сные специалисты. Знания, которыми 
они делятся, — бесценный опыт. 
Замечательно то, что в процессе об
учения студенты получают не только 
теоретические, но и практические на
выки работы с персоналом, процессом 
производства на предприятии и т.д. 
Курс обучения включает множество 
практических занятий, на которых 
можно попробовать свои силы на 
деле. Это здорово! Это помогает легче 
адаптироваться к реальным условиям 
и дает возможность получить некото
рый управленческий опыт.

Я нашел себя и приобрел уверен
ность в собственных силах. Знаю, 
что в любом случае не останусь без 
работы. Было бы желание работать, 
а специалисты такого профиля сейчас 
очень востребованы. Дополнительное 
образование в области менеджмента 
повышает шансы на успех в профес
сиональной сфере.

Андрей САКРАВА, 
студент технологического 

факультета (СТР-32)

Клуб выпускников МГТУ

Специалист-эксперт по туризму
В майском, июньском и ноябрьском номерах газеты 
«Технолог» за 2014 год и в февральском выпуске газеты 
за 2015 год мы опубликовали статьи выпускниц МГТУ Анны 
Овечкиной, Екатерины Дунаевской, Галины Кадакоевой и 
Марины Скориковой, рассказали о выпускнице 2014 года 
Анне Тотьмяниной, которые успешно трудятся в родном вузе, 
органах власти, государственных, банковских структурах и 
других организациях. Сегодня мы рассказываем о выпускнике 
2014 года Максиме Приходько, который работает в Комитете 
Республики Адыгея по туризму и курортам.

Максим — выпускник факуль
тета инф ормационны х систем  
в экономике и юриспруденции. 
В 2009 году поступил и в 2014 году 
окончил университет по специаль
ности «Прикладная информатика 
в юриспруденции». Во время учебы 
показал себя ответственным и дисци
плинированным студентом, активно 
участвовал в общественной, спор
тивной и научной жизни факультета 
и работал в научно-образовательном 
центре «САПСАН» в должности про
граммиста.

Все годы учебы Максим учился 
только на «отлично», был способ
ным, примерным, целеустремленным, 
коммуникабельным, выдержанным и 
отзывчивым студентом, проявил хо
рошие организаторские способности, 
пользовался уважением у преподава
телей и авторитетом у сокурсников.

В 2014 году он стал участником 
встречи выпускников МГТУ с Пре
мьер-министром Республики Адыгея 
Муратом Каральбиевичем Кумпило- 
вым. Премьер-министр на встрече 
предложил выпускникам активно

участвовать в конкурсах на замеще
ние вакантных должностей в органах 
государственной власти. Именно после 
этой встречи Максим по рекомендации 
декана факультета информационных 
систем в экономике и юриспруденции 
МГТУ Асият Каплановны Доргушаовой 
принял участие в конкурсе на заме

щение вакантной должности в Коми
тете Республики Адыгея по туризму и 
курортам и по результатам конкурса 
был принят на работу в Комитет. В на
стоящее время он замещает должность 
ведущего специалиста-эксперта по 
туризму и занимается вопросами ин
форматизации и защиты информации.
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Дарья ДВОРНИКОВА 
(ЭТ-51):
— Что я могу сказать о родном 

факультете? Хороший вопрос. А какое 
может быть мнение о закате и рассвете? 
Кто-то восторгается ими, кто-то безраз
личен к этим явлениям, но абсолютно 
точно одно: без них нельзя существо
вать. И для меня наш факультет — это 
неотделимая часть моей жизни, от
дельный мир, другая вселенная, где все 
живет и развивается по своим законам.

Ни для кого не секрет, что студенче
ские годы — это тот период жизни, когда 
мы развиваемся, меняем себя и окружаю
щий мир. И в этом непрерывном процессе 
саморазвития и движения вперед очень 
важно то, кто будет рядом, кто подскажет 
дорогу. Именно такой поддержкой и свое
образным тылом стал для меня факультет.

Я никогда не перестану считать, что 
ИЭФ обладает особым очарованием, спо
собностью притягивать к себе доброту и 
положительные эмоции. «Виновниками» 
подобной атмосферы, прежде всего, 
нужно считать тех преподавателей, 
которые всегда готовы поддержать, 
понять, поспособствовать реализации 
наших инициатив.

Среди студентов нашего факультета 
ходит шутка, что ИЭФ — это диагноз, 
однако чем больше учишься и проводишь 
время в этих стенах, тем больше понима
ешь, что это совсем даже не шутка. На ИЭФ 
нет случайных людей — ни студентов, ни 
преподавателей. И это значит, что судьба 
факультета волнует всех, что ИЭФ — это 
большая команда единомышленников, где 
все работают сообща и заодно с огромной 
долей воодушевления.

В такой атмосфере поддержки, по
нимания и взаимовыручки хочется нахо
диться, творить, развиваться, набираться 
опьпа и знаний, хочется обсуждать все 
— от проблем, касающихся современного 
состояния политики, до вопросов науки и 
спорта. Вот так и получается, что каждый 
день — это событие, что каждое меропри
ятие — это семейный праздник, а каждый 
учебный семестр — это маленькая жизнь.

Может, кому-то это покажется ба
нальным, кто-то скажет, что в моих 
словах нет и малой доли объективности, 
и я с этим, пожалуй, соглашусь. Потому 
что в моем понимании объективность 
здесь сродни безразличию. А я никогда 
не смогу и не захочу говорить о своем 
родном факультете иначе, как с благо
дарностью. Для меня это что-то большее, 
чем место получения образования. Это 
место, в котором я смогла найти себя, ме
сто, которое навсегда останется в моем 
сердце. Я счастлива, что учусь здесь.

Анна КОВАЛЕВА, 
председатель студенческого 
научного общества 
факультета (НД-31):
— В научной работе нашего факуль

тета — семинарах, круглых столах, кон
курсах и других мероприятиях— участву
ют студенты и аспиранты. В 2013—2014 
учебном году в г. Пятигорске прошел 
II тур Всероссийского смотра-конкурса 
выпускных квалификационных работ 
по «Организации и безопасности дви
жения», в котором б студентов нашего 
факультета получили дипломы первой 
степени. Это выпускники 2014 года Ан
дрей Бовбас, Арсен Петросян, Антон 
Дронов, Алексей Корчагин, Николай 
Панчехин, Андрей Фоменко. По ито
гам этого же смотра-конкурс 5 студентов 
факультета получили дипломы II степени 
и 2 студента — дипломы III степени.

В 2013—2014 учебном году на XXVIII 
конкурсе студенческих работ матема
тического сайта «Exponenta.ru» дипло
мантами стали Анна Ковалева (НД-31) 
с работой «Балансовый анализ на пред
приятиях нефтегазового комплекса», 
Андрей Минко (ТТП-41) с работой 
«Моделирование транспортного потока», 
Алина Мустафина (ТД-31) с работой 
«Кассовые очереди: имитация очереди», 
Дмитрий Ям польский (ТМО-21) с ра
ботой «Линейное программирование».

В этом же учебном году по результа
там Всероссийского конкурса молодеж
ных авторских проектов «Моя страна 
— моя Россия» сертификатами очного 
тура конкурса, который прошел в Москве, 
были награждены Оксана Белякова 
(ЭГ-51) и Юлия Гладкова (ЭГ-51) за 
проект «Создание туристско-рекреаци
онного бизнес-инкубатора при МГТУ» 
и Анна Ковалева (НД-31) за проект 
«Электронный город будущего».

В открытом конкурсе на лучшую на
учную работу студентов вузов по эконо
мическим наукам Санкт-Петербургского 
государственного университета экономи
ки и финансов почетной грамотой была 
награждена выпускница факультета По
лина П рода щук за работу «Совершен
ствование антикризисного менеджмента 
в гостиничном бизнесе».

На Всероссийской студенческой 
олимпиаде образовательных учреждений 
высшего профессионального образо
вания по высшей математике команда 
факультета в составе Бегенча Айдог- 
дыева (ЭК-31), Анны Ковалевой (НД- 
31) и Руфата Бабанова (НД-31) заняла 
2 место в номинации «Технологические 
университеты».

Лучшей инновационной идеей в про
мышленности на конкурсе Министерства 
экономического развития и торговли РА 
стал проект Владислава Пальчикова 
(НД-41) «Совершенствование способов 
оказания экстренной медицинской помо
щи пострадавшим в авариях, стихийных 
бедствиях, терактах при помощи иннова
ционного оборудования, изготовленного 
из пластиков», выполненный под руко
водством доцента кафедры транспортных 
и технологических машин и оборудования, 
кандидата технических наук Р.А. Торояна.

Оксана БЕЛЯКОВА 
(ЭГ-51):
— «Моя страна — моя Россия»! Как 

же гордо и прекрасно звучат эти слова! 
Не зря назвали так Всероссийский кон
курс молодежных авторских проектов, 
направленных на социально-экономи
ческое развитие российских территорий, 
в котором с энтузиазмом участвует мо
лодежь России, в том числе и студенты 
МГТУ. Мы — я и моя однокурсница Юлия 
Гладкова — побывали в Москве на этом 
конкурсе летом 2014 года.

В проект вовлечены представители 
разных профессий и возрастов: молодые 
авторы и их наставники, государствен
ные и муниципальные служащие разного 
уровня, депутатский корпус, опытные 
и начинающие эксперты — теоретики 
и практики. В межпоколенческом и меж- 
профессиональном диалоге появляются 
новые идеи, которые влияют на социаль
но-экономическое развитие российских 
городов и сел.

Конкурс, дарит возможность не 
просто проявить себя, а познакомиться 
с новыми людьми и их проектами, уви
деть новые предложения по решению 
актуальных проблем, принять участие 
в интересных тренингах, почувство
вать себя важным элементом огромной 
и мощной страны. Участие в этом

проекте — это поток эмоций, информа
ции, событий, знакомств, а самое глав
ное, это возможность показать стране, 
что молодые россияне небезразличны 
к ее проблемам.

Заместитель председателя оргкоми
тета конкурса С.В. Кочнев сказал: «За
дача проекта «Моя страна — моя Россия» 
— дать возможность молодым людям 
увидеть, как через реализацию проекта 
можно повлиять на жизнь своего города, 
поселка. Увидеть в малом большое— это 
одно из качеств, которое необходимо 
сегодня молодежи. Через участие в кон
курсе и образовательных мероприятиях 
проекта участники получают знания об 
устройстве муниципальных образований, 
обмениваются опытом и практикой уча
стия в развитии территорий».

Программа проведения очного тура 
конкурса «Моя страна — моя Россия» была 
очень насыщенной и интересной. Было 
предусмотрено комфортное и удобное раз
мещение участников и регистрация гостей 
форума, организовано пленарное заседа
ние с А.Л. Куликовым (заместитель пред
седателя Экспертного совета конкурса), 
организованы параллельные тренинги для 
авторов проектов по трем направлениям 
(управление, коммуникации, лидерство), 
проведены открытая встреча-дискуссия 
в центре развития молодежного парла
ментаризма, экскурсионная программа 
по Москве и, наконец, награждение по
бедителей конкурса.

Посетив «сердце» России, увидев 
огромный поток жизни и движения, на
бравшись опыта у сверстников и старших 
товарищей, я возвратилась домой с но
выми идеями, мыслями для улучшения 
своего региона: мои возможности, моя 
малая родина, моя страна — моя Россия!

АнушАВАГИМЯН
:

— Студенческая жизнь на инженерно
экономическом факультете разнообраз
на, интересна и увлекательна. В ней есть 
место и напряженной учебе, и научным 
исследованиям под руководством за
ботливых руководителей, и спортивным 
мероприятиям.

Инженерно-экономический факультет 
— один из самых спортивных в универси
тете. За 20-летний период существования 
МГТУ ИЭФ 18 раз становился победителем 
в спартакиаде вуза. Наши студенты тради
ционно сильны в различных видах спорта: 
дзюдо, борьбе, пауэрлифтинге, футболе, 
волейболе, дартсе. На факультете учатся 
1 мастер спорта — Киятов Заур (БД-51), 
два чемпиона ЮФО, б КМ С, 8 студентов 
имеют 1-й разряд по различным видам 
спорта. Ребята активно принимают уча
стие в соревнованиях самого различного 
уровня — начиная с первенства МГТУ и 
заканчивая чемпионатами Европы и мира.

В октябре 2014 года в Майкопе про
шел X традиционный открытый чемпио
нат Адыгеи по армейскому рукопашному 
бою, посвященный Дню образования 
Республики Адыгея, в котором команда 
борцов МГТУ заняла первое место. Свой 
вклад в общую победу внесли студенты 
нашего факультета Желдашев Азамат 
(НД-41) и Цеев Рамазан (ТТП-21). Они 
стали чемпионами в своей весовой ка
тегории, выиграв все поединки на этих 
престижных соревнованиях. Помимо 
этого, Азамат является чемпионом спар
такиады Республики Адыгея по самбо 
и гиревому спорту.

Рамазан Цеев занял 1 место 
в чемпионате и первенстве ЮФО по ушу 
и грэпплингу, был награжден дипломами 
за 1 место во Всероссийских играх бое
вых искусств в соревнованиях по панкра-

тиону и за 2 место — в соревнованиях 
по ММА. По итогам 2014 года Рамазан был 
награжден Почетной грамотой обществен
ного движения «Адыгэ хасэ — черкесский 
парламент» РА за высокие спортивные 
результаты, достигнутые в панкратионе. 
Наш студент успешно представлял Респу
блику Адыгея в сборной команде России на 
соревнованиях всероссийского и между
народного уровней.

27 октября прошлого года в Красно
даре проходил чемпионат Европы (AWPC 
2014) по пауэрлифтингу, жиму штанги 
лежа и становой тяге (WPC/AWPC). 
Успешно выступила на этом чемпионате 
студентка ИЭФ Анна Ковалева. Она 
стала чемпионкой Европы по жиму лежа 
в весовой категории 67,5 кг среди 
юниоров 18-19 лет. А 7 февраля Анна 
в очередной раз добилось выдающихся 
спортивных достижений. Преумножая 
спортивную славу родного МГТУ, она за
воевала золото на чемпионате Восточной 
Европы в возрастной группе 18-19 лет.

Еще один достойный представитель 
нашего факультета — Сардион Липа- 
ридзе (НД-11). В феврале 2015 года 
он занял первое место на первенстве 
Южного федерального округа по дзюдо 
среди спортсменов до 21 года. Сардион 
был лучшим в весовой категории 73 кг.

А совсем недавно — с 17 по 26 фев
раля — в университете прошли традици
онные соревнования по волейболу. Все 
матчи дружной и сплоченной команды 
студентов ИЭФ прошли в упорной борьбе 
за каждое очко при активной поддержке 
болельщиков. Показав свой боевой ха
рактер и спортивную подготовку, ребята 
одержали уверенную победу. Не отстала 
от ребят и женская сборная. Девушки 
заняли почетное третье место.

Мы гордимся высокими спортивными 
достижениями наших студентов и жела
ем им новых побед!

Джанет АГЕРЖАН0К0ВА 
(ПП-21):
— Выбрав Майкопский государ

ственный технологический универ
ситет, я ждала только самых ярких 
и интересных дней, которые принесут 
мне хороших друзей и незабываемые 
моменты студенческой жизни. Конечно, 
каждый, говоря о вузе, подразумевает 
скучные пары, серые будни: дом —  уни
вер, универ — дом. Какое тут веселье 
и разнообразие? Я же скажу, что все 
зависит от человека, и даже самый 
грустный дождливый день можно сделать 
незабываемым.

В рамках деятельности на факультете 
мы поем, танцуем, участвуем в научных 
конференциях, выставках, круглых сто
лах, соревнованиях, принимаем активное 
участие в таких акциях, как «Твори до
бро», «Студенческий десант».

По-настоящему студенческое веселье у 
меня началось с первых дней пребывания 
в университете. Хочу поделиться инте
ресными моментами моей не так давно 
начавшейся студенческой жизни. Одним из 
первых моих незабываемых впечатлений 
был фестиваль национальных культур 
«Мы едины!». На фестивале можно было 
попробовать блюда национальной кухни, 
а также узнать много нового и интересно
го о культурах и традициях народов, чьи 
представители учатся в МГТУ.

Но наиболее ярким событием для 
меня стал «Студенческий бал». Участ
никами мероприятия были более 100 
учащихся средних профессиональных 
и высших учебных заведений, достигшие 
особых успехов в области искусства, 
науки и спорта, в общественной дея
тельности.

Студенческий бал проходит в респу
блике с 2011 года. Главным условием для 
гостей и участников праздника являлось 
соблюдение дресс-кода: дамы в вечер
них платьях, мужчины в смокингах или 
костюмах. В программе бала было много 
танцев, таких как полонез, вальс, белый 
танец, а также танец Короля и Королевы 
бала. Кроме этого, мы играли в бальные 
игры. Атмосфера была незабываемой, 
как будто мы перенеслись в XVIII — XIX 
века. Эмоции нас переполняли, было 
очень интересно, много новых знакомств. 
Так и хочется вернуться обратно и за
быться в танце...

Буквально недавно наш факультет 
принял участие в соревнованиях «А ну-ка, 
девушки!», посвященных 8 Марта. Участие 
в нем приняли команды всех факультетов 
университета. Соревнования состояли из 
нескольких конкурсов. Самым интерес
ным, на мой взгляд, был конкурс моделей 
оригинальных костюмов.

Мы долго думали над образом, нам 
хотелось придумать что-нибудь необыч
ное, интересное и в то же время краси
вое. В один прекрасный момент нашей 
команде пришла мысль сделать платье 
из подручных средств — газетные ли
сты. У нас получилось очень интересно, 
это оценили не только мы, но и судьи. 
Мы завоевали в конкурсе костюмов 
первое место. Нас переполняли эмоции 
оттого, что наш труд не был напрасным! 
Мы почувствовали в себе задатки моде- 
лье ров-новаторов.

Это всего лишь малая часть того 
интересного, что происходит у нас на 
факультете. И, честное слово, не знаешь, 
за что и браться. Хочется принять уча
стие во всех студенческих мероприятиях. 
Надо везде успевать. И тогда студенче
ская жизнь будет яркой и насыщенной.

Елена ГОЛЕВА 
(ПП-21):
— Моя жизнь в стенах инженерно

экономического факультета наполнена 
бурей эмоций и ежедневными маленьки
ми событиями, которые запомнятся мне 
навсегда. Вот уже второй годя пребываю 
в чудесной атмосфере и хочу, чтобы это 
время не кончалось...

Многочисленные мероприятия, кото
рые провел студенческий совет факуль
тета, были наполнены дружелюбием и 
пониманием того, что все мы являемся 
маленькой частичкой большой и креп
кой семьи инженерно-экономического 
факультета. Совсем недавно прошел 
праздник, шутливо названный «23+8», 
на котором мы накануне 23 февраля 
поздравляли многочисленный мужской 
коллектив факультета, а после этого 
ребята уже чествовали нас, девушек, 
в Международный женский день.

Семейный дух нашего факультета 
по-настоящему удалось почувствовать 
в тот момент, когда я оказалась «по ту 
сторону сцены» во время празднования 
дня рождения инженерно-экономическо
го факультета. Никогда не забуду те мину
ты, которые казались вечностью, когда мы 
ждали нашего выхода на сцену. Коленки 
наши дрожали так сильно, что казалось 
вот-вот и от этого начнется землетрясение. 
И вот долгожданная минута, десятки глаз, 
обращенных только на нас, минутная по
теря ориентации и ощущение огромного 
прилива адреналина. Все эти эмоции были 
испытаны нами буквально за пару минут 
нашего выступления и сначала посеяли 
панику в наших рядах, а затем окунули 
в море радости и счастья.

Хотелось бы еще рассказать о наших 
парнях, которые готовы преодолеть в раз
личных соревнованиях многочисленные

трудности ради победы нашего факульте
та. В этом я убедилась, когда присутствова
ла на соревнованиях по волейболу. Ребята 
за всю серию игр ни разу не отступили, не 
сдались, хотя и трудно было, и соперники 
были очень сильны, но наши выклады
вались до последнего, что и помогло им 
занять «золотое» первое место.

Я очень горжусь тем, что выбрала 
именно инженерно-экономический фа
культет. Спасибо всем, кто помогает мне 
проживать эту маленькую жизнь здесь, 
в стенах Майкопского государственного 
технологического университета.

Виктор МАШИНИСТОВ 
(П I):
— Мне запомнилась профилактиче

ская акция «Самый красивый и безопасный 
город», организованная сотрудниками 
отдела ГИБДД ОМВД России по г. Май
копу и проведенная совместно с нами — 
студентами инженерно-экономического 
факультета МГТУ, которые обучаются по 
направлению подготовки «Технология 
транспортных процессов». Мероприятие 
прошло в центре города, где в любое вре
мя года многолюдно. Студенты под руко
водством доцента кафедры «Организация 
и управление транспортными процессами» 
Ахуновой Инны Бислановны и госинспекто- 
ра дорожного надзора капитана полиции 
Цеевой Розали Каплановны подготовились 
к флешмобу со всей серьезностью. Сту
денты участвовали в фпешмобе в роли 
госинспекгоров по пропаганде Правил 
дорожного движения, проводили профи
лактические беседы и проводили опрос 
прохожих на их знание. В этот солнечный 
день вместо строгих инспекторов на до
рогах столицы Адыгеи работали студенты, 
которые вместо составления протоколов 
разъясняли ПДЦ, говорили о безопасности 
на дорогах и дарили подарки с предупреж
дением: нарушать Правила дорожного 
движения запрещается законом.

А инспекторам ОГИБДД мы подарили 
«Веселый светофор», который сделали 
своими руками.

Артем АГУЛЯН
1):

— Для любого студента учеба в уни
верситете — это лучшая пора в жизни, 
особенно когда ты первокурсник и тебе 
предстоит еще столько всего...

С первых дней студенческий со
вет факультета занимался тем, чтобы 
адаптировать нас к студенчеству. Про
водились встречи, на которых мы об
щались, играли. Мы получали полезные 
советы, слушали интересные истории. 
И с каждым днем становилось только 
интереснее. Различные мероприятия, 
помогающие скрасить досуг, всегда были 
невероятно веселыми. Я очень благо
дарен ребятам, которые занимались 
нами — неопытными первокурсниками, а 
именно: Александру Копьеву, Елене 
Голевой, Джанет Are ржа н око вой.

А что касается учебы, то после школы 
— совсем другая атмосфера и нагрузка, 
другая ответственность. Хочется быть 
достойным своего факультета, ведь для 
меня он самый лучший.

Этот год для меня очень насыщен. 
Я вступил в команду «Enactus МГТУ», как 
и еще несколько человек из групп НД-11 
и ТТП-11. Мы рады, что являемся члена
ми этой команды. В ней царит атмосфера 
дружелюбия и взаимопонимания, что 
очень важно для любой команды.

Я очень рад, что выбрал именно 
инженерно-экономический факультет. 
Он стал для меня больше, чем просто 
часть университета, он стал частью меня.
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В 2012 году на базе экологи
ческого факультета М ГТ У  
была создана студенческая 
добровольная пожарная 
команда -  первая и единствен
ная в своем роде в Адыгее.

П ожа рн ыи pippsj дспеийв на паИ Д Б
Учредителем общественного уч

реждения «Добровольная пожарная 
охрана МГТУ» выступил Ученый совет 
университета, который утвердил По
ложение о добровольной пожарной 
охране МГТУ. Решение о создании 
студенческой добровольной пожарной 
команды в вузе было обусловлено тем, 
что в соответствии с Федеральным за
коном от б мая 2010 №100-ФЗ «О добро
вольной пожарной охране» и Законом 
Республики Адыгея от 08.08.2011 №30 
«О регулировании отдельных вопро
сов добровольной пожарной охраны», 
а также распоряжением МЧС России 
от 22 июня 2011 года №189, во всех 
субъектах РФ ЮФО была организована 
работа по созданию на базе учебных 
заведений высшего и среднего профес
сионального образования добровольных 
пожарных формирований.

Реализация в вузе с 2006 года об
разовательной программы по специ
альности «Пожарная безопасность» 
явилась главным фактором создания 
в университете общественного объ
единения «Добровольная пожарная 
охрана МГТУ». Для будущих инженеров 
по пожарной безопасности возможность 
поработать в качестве волонтера, на
браться опыта, приобрести навыки, ко
торые пригодятся в будущей трудовой 
деятельности, исключительно важна.

Идею создания добровольного 
студенческого отряда, который может 
не только обеспечивать профилакти
ческие мероприятия на территории 
МГТУ, но и участвовать в тушении 
пожаров в Республике Адыгея, поддер
жали в республиканском МЧС. Здесь 
студентов— добровольных пожарных 
из МГТУ стали всерьез рассматривать 
как потенциальных помощников про
фессиональных пожарных.

Руководителем ДПО МГТУ с 2012 
года был назначен доцент кафедры 
экологии и защиты окружающей 
среды, подполковник внутренней 
службы Булдаков Игорь Анатольевич. 
В состав ДПО МГТУ входят студенты 
университета, в основном обучающи
еся по специальности «Пожарная бе
зопасность». Это ребята, для которых 
«огненная» профессия может стать 
по-настоящему близким и родным 
делом, к которому, возможно, в не
далеком будущем нынешние студенты 
прикипят всей душой. В настоящее 
время пожарно-спасательный от
ряд МГТУ насчитывает 42 человека. 
С членами ДПО МГТУ заключены граж
данско-правовые договоры. По уже 
сложившейся традиции в составе ДПО 
существует преемственность: когда 
выпускники уходят, первокурсники 
заступают на их место.

В 2012 году Главное управление 
МЧС России по Республике Адыгея

и Маикопскии государственный тех
нологический университет заклю
чили соглашение о взаимодействии 
в ликвидации последствий чрезвы
чайных ситуаций, оказании помощи 
пострадавшим и тушении пожаров на 
территории Республики Адыгея. Со
трудники МЧС России по РА оказывают 
содействие студентам-добровольцам 
в приобретении практических навыков 
в будущей профессиональной деятель
ности. С 20 марта 2012 года члены 
добровольной пожарной охраны МГТУ 
несут совместное дежурство с личным 
составом федеральной противопожар
ной службы. Кроме того, руководство 
вуза подписало соглашение о сотруд
ничестве с Адыгейским региональным 
отделением Общероссийской обще
ственной организации «Всероссийское 
добровольное пожарное общество», 
которое обязалось оказывать методи
ческую и практическую помощь добро
вольным пожарным. В соответствии 
с соглашением студенты отряда прошли 
обучение по программе первоначальной 
профессиональной подготовки по соот
ветствующим категориям.

Практическим доказательством 
сотрудничества служит совместное 
дежурство личного состава Федераль
ной противопожарной службы и добро
вольных пожарных «Добровольной по
жарной охраны МГТУ», организованное 
на базе пожарной части №2 ФГКУ 
«1 Отряд федеральной противопожар
ной службы по Республике Адыгея». 
Студенты проходят 35-часовой курс 
первоначальной подготовки, который 
закрепляют практическим экзаменом. 
При этом солидная учебно-трениро
вочная база МЧС Росши является хо
рошим подспорьем в их практической 
подготовке. Добровольные пожарные 
из МГТУ по графику несут круглосуточ
ное дежурство на пожарной автоци
стерне в составе: командир отделения 
и водитель из числа личного состава 
ФПС и 4 добровольных пожарных из 
числа студентов. Здесь пожарные-до
бровольцы учатся проводить боевое 
развертывание, овладевают навыками 
работы с пожарно-техническим воору
жением и инвентарем. «Необходимо 
обладать хорошей сноровкой, чтобы 
быстро и четко действовать на пожа
ре. Ведь случись пожар — и счет идет 
на минуты, а их у нас немного»,— ши- 
тает руководитель ДПО университета 
И.А. Булдаков. Самое главное, по его 
мнению, у студентов — пожарных 
добровольцев МГТУ есть огромное 
желание быть полезными обществу.

Дежурное звено, заступающее 
на дежурство, обеспечено боевой 
одеждой пожарного и снаряжением, 
приобретенным на средства, выделен
ные руководством МГТУ. Все студенты

проходят ежегодное медицинское 
освидетельствование и застрахованы 
в страховой организации ЧСК.

Студенческие расчеты под разделе
ний добровольной пожарной охраны 
привлекаются совместно с выездом 
второго отделения к участию в туше
нии пожаров и проведении аварийно- 
спасательных работ. В 2012—2013 
годах около 40 раз ребята в составе 
дежурных караулов ФПС участвовали 
в боевых выездах на тушении пожа
ров. В 2012 году, во время наводнения 
в г. Крымск, 40 человек отряда были 
готовы к выезду для ликвидации по
следствий наводнения с инновацион
ной программой берегоукрепительных 
работ, разработанной деканом эколо
гического факультета, профессором 
Ю.И. Сухоруких.

Члены ДПО МГТУ принимают 
участие в пожарно-тактических уче
ниях Федеральной противопожарной 
службы в качестве дополнительных 
сил, выступают на соревнованиях по 
пожарно-прикладному спорту в числе 
добровольных пожарных команд. 
В июне 2012 года ребята участвовали 
в показательных пожарно-тактиче
ских учениях по тушению условного 
пожара на нефтебазе «Майкопская». 
В 2012 году команда отряда ДПО МГТУ 
в составе 5 человек — Коваленко 
Александр, Башкатов Евгений, 
Жигалко Дмитрий, Трапезни
ков Максим, Авдеев Дмитрий 
— принимала участие в соревнова
ниях Южного федерального округа 
по пожарно-прикладному спорту, где 
заняла 4-е место. 25 мая 2013 года 
наши студенты принимали участие 
в совместных пожарно-тактических 
учениях по тушению лесного пожара 
на территории Майкопского района. 
В апреле 2014 года студенты МГТУ 
Меретуков Анзор (ПБ-41), Усов 
Александр, Тлисов Тимур, Афа
насьев Андрей, Набоков Азамат 
(ПБ-31), Мурачев Александр, Исаев 
Максим, Киян Сергей, Мерету
ков Анзор (ПБ-21) приняли участие 
в крупномасштабных Всероссийских 
учениях, организованных МЧС России. 
Ребята привлекались для тушения 
условного пожара в лесном массиве 
на территории Даховского участко
вого лесничества и Гузерипльского 
лесничества.

В ноябре 2013 года члены ДПО 
МГТУ активно участвовали в подго
товке этапа в г. Майкопе Всероссий
ского автопробега на территории ЮФО 
по укреплению и развитию доброволь
ной пожарной охраны на территории 
Российской Федерации. На митинге 
организаторы и активные члены 
ДПО МГТУ были отмечены наградами 
ЮФО: С.К. Чич награждена медалью

«За пропаганду пожарного дела», 
А. Коваленко— медалью имени мар
шала В.И. Чуйкова, почетные грамоты 
получили Д. Жигалко, Е. Башкатов, 
М. Трапезников, Д. Авдеев.

Студенты отряда проводят профи
лактическую работу по предупрежде
нию пожаров и обучению населения 
мерам пожарной безопасности среди 
студентов и преподавательского со
става МГТУ, в детских дошкольных 
учреждениях, а также во Всероссий
ской организации общества слепых, 
среди детей с ограниченными воз
можностями здоровья. Члены ДПО 
дважды участвовали в тренировках по 
эвакуации людей в случае возникно
вения пожара из зданий университета 
в 2012—2014 годах.

В сентябре 2013 года студент отря
да Коваленко Александр принимал 
участие во Всероссийской научной 
пожарно-технической конференции 
по вопросу дальнейшего развития ДПО 
в субъектах Российской Федерации, 
которая проводилась в г. Геленджике 
Краснодарского края. 25 апреля 2014 
года члены Добровольной пожарной 
охраны МГТУ приняли активное уча
стие в заседании круглого стола «По
жарный — профессия мужественных», 
приуроченного к профессиональному 
празднику пожарных — Дню пожар
ной охраны России, который прошел 
на кафедре экологии и защиты окру
жающей среды. Участники кругло
го стола обсудили вопросы исто
рии пожарной охраны, ее развития 
и становления в Республике Адыгея 
и г. Майкопе, организации госу
дарственного пожарного надзора 
в системе МЧС России, применения 
новых технологий в области пожарной 
безопасности и пожаротушения. Были 
продемонстрированы фильмы о рабо
те Добровольной пожарной охраны 
МГТУ, о современном оснащении ГПС 
МЧС России пожарной техникой, об 
особенностях профессии пожарного.

В целом работа в составе Добро
вольной пожарной охраны является 
для будущих специалистов важной 
составляющей их практической про
фессиональной подготовки. В даль
нейшем мы планируем привлечь 
в ряды Добровольной пожарной 
охраны МГТУ студентов других учеб
ных заведений г. Майкопа и создать 
на базе МГТУ межуниверситетский 
студенческий пожарно-спасательный 
отряд. Надеемся на помощь республи
канских и городских властей в созда
нии тренировочной базы для занятий 
пожарно-прикладным спортом в МГТУ.

С. ЧИЧ,
доцент кафедры экологии и

защиты окружающей среды,
кандидат биологических наук



Гарантия
привлекательности вуза
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На основе изучения потребностей 
рынка образовательных услуг, потреби
телей и заинтересованных сторон сфор
мулированы миссия, видение, политика 
и цели в области качества, оформленные 
в виде письменного заявления— деклара
ции о Политике в области качества ФГБОУ 
ВПО «МГТУ», которая рассмотрена и одо
брена на заседании Совета по качеству 
и принята Ученым советом университета.

В ходе реализации второго на
правления постоянно актуализируются 
версии документированных процедур, 
разрабатывается новая нормативная до
кументация. Процессно-ориентированный 
подход предполагает определение и опи
сание всех основных и вспомогательных 
процессов работы вуза. Параллельно 
с этим осуществлялся процесс разработки 
документации системы качества универ
ситета, требуемой стандартами ENQA 
и стандартом ГОСТ ISO 9001-2011.

Третье направление связано 
с развитием системы измерений про
цессов образовательной деятельности, 
в которую входят: внутренние ауди
ты; контроль и мониторинг состояния 
и эффективности процессов; рейтинговая 
оценка деятельности кафедр; рейтинго
вая оценка преподавателей; самооценка 
работы университета; социологические 
исследования удовлетворенности пре
подавателей, студентов, выпускников 
и работодателей качеством образователь
ного процесса в вузе.

В ходе внутренних аудитов ауди
торы путем изучения свидетельств, 
подтверждающих достижение установ
ленных целей, получают информацию, 
на основе которой определяют степень 
соответствия или несоответствия крите
риям аудита. Руководители проверяемых 
подразделении совместно с аудиторами 
при выявлении несоответствий ана
лизируют их причины, разрабатывают 
планы мероприятий по улучшению, 
определяют сроки устранения выявлен
ных несоответствий и ответственных 
за их реализацию. Результаты внутренних 
проверок являются исходными данными 
для анализа состояния и оценки результа
тивности СМК, принятия управленческих 
решений руководством университета 
и утверждения планов корректирующих 
и предупреждающих мероприятии.

В вузе выделены следующие основ
ные подпроцессы механизма контроля 
и мониторинга качества образования. Это 
контроль качества абитуриентов, ППС, 
профессиональных образовательных 
программ, проведения занятий и само
стоятельной работы обучающихся; конт
роль качества контингента обучаемых, 
подготовки обучающихся как конечного 
результата образовательного процесса; 
контроль качества обеспеченности ин
формационно-образовательной среды 
(в т.ч. учебная и учебно-методическая 
литература, научные и методические 
разработки, информационные технологии 
и т.д.); контроль качества материально- 
техническом базы учебного процесса 
и научных исследований, научно-ис
следовательской и инновационной дея
тельности; контроль социально-бытовой 
и воспитательной работы студентов.

В 2014—2015 учебном году отделом 
службы качества университета совмест
но с учебно-методическим управлением 
проведен контроль обновления рабочих 
программ по преподаваемым дисципли
нам на всех кафедрах университета, 
осуществлен контроль выполнения гра
фика посещения занятий заведующими 
и преподавателями кафедр.

В университете проводится монито
ринг требований и удовлетворенности 
таких социальных групп, формирующих 
спрос на образовательные программы, 
как абитуриенты, их родители и потен
циальные работодатели. Результатив
ность СМК подтверждается результа
тами обратной связи с потребителями 
научно-образовательных услуг, которые 
демонстрируют положительные тен
денции удовлетворенности. Измерение 
удовлетворенности различных групп

потребителей проводится в ходе социоло
гических опросов с помощью специально 
разработанных анкет.

Отделом «Служба качества универси
тета» совместно с управлением по связям 
с прессой и общественностью впервые 
в 2014 году был проведен социологиче
ский опрос абитуриентов, целью которого 
являлось определение и анализ источ
ников получения информации о вузе, 
выявление мотивации поступления в вуз. 
Было опрошено 425 из 3402 абитуриентов 
(12,5%). Полученные в ходе социологиче
ского опроса сведения послужили основой 
для выводов, используемых при планиро
вании и улучшении профориентационной 
и рекламной работы в университете.

В рамках оценки обучающимися ка
чества образования в университете был 
проведен опрос студентов всех факуль

тетов и филиала в поселке Яблоновском, 
обучающихся по программам специалите- 
та и бакалавриата. Основными задачами 
оценки выступили: выстраивание об
разовательного процесса в соответствии 
с требованиями ГОС и ФГОС; получение 
объективной информации о качестве 
реализации образовательной програм
мы; разработка действенного механизма 
по устранению выявленных нарушений; 
создание системы внутреннего аудита 
эффективной деятельности преподавате
лей; повышение рейтинга университета.

Объектами оценки явились: содержа
ние, организация и качество образова
тельного процесса в университете; содер
жание, организация и качество отдельных 
дисциплин (модулей) и практик; работа 
научно-педагогических работников вуза. 
Анкетирование студентов факультета 
информационных систем в экономи
ке и юриспруденции было проведено 
в онлайн-режиме в разделе «Система дис
танционного обучения» на сайте МГТУ.

Совместно с Центром содействия за
нятости и трудоустройству выпускников 
в феврале-марте 2014 года был проведен 
анализ удовлетворенности работодате
лей качеством подготовки выпускаемых 
МГТУ специалистов. Были опрошены 
руководители 47 предприятий сельско
хозяйственного, строительного, пищевого 
профиля, а также предприятий сферы 
культуры, здравоохранения, торговли, 
туризма, которые предоставляют места 
как для прохождения практик студен
тами университета, так и рабочие места 
выпускникам. Результаты опроса работо
дателей являются важным аспектом при 
анализе и формировании востребованных 
компетенции.

В рамках реализации четвертого 
направления — внешней независимой 
оценки качества образовательных услуг 
университета — университет принял уча
стие в пилотном проекте «Федеральный 
интернет-экзамен для выпускников бака
лавриата» (ФИЭБ), который проводился 
НИИ мониторинга качества образования. 
Целью проекта, реализованного на 82 
базовых площадках в 45 регионах Россий
ской Федерации, являлась добровольная 
сертификация выпускников бакалавриата 
на соответствие требованиям ФГОС. Уча
стие в ФИЭБ дает возможность выпускнику 
вуза получить квалификационный имен
ной сертификат (золотой, серебряный, 
бронзовый^ с указанием соответствия 
европейской рамке квалификаций и на
бранных баллов, который может быть: 
засчитан выпускающей кафедрой как часть

выпускного государственного экзамена; 
учтен при приеме в магистратуру вузами 
РФ; включен в портфолио выпускника как 
приложение к резюме для работодателя. 
В 2014 году университет принял участие 
в полидисциплинарном интернет-экзамене 
потрем направлениям подготовки: «Эконо
мика», «Менеджмент», «Государственное 
и муниципальное управление».

ФИЭБ позволил решить ряд вопросов: 
во-первых, дать независимую оценку зна
ниям студентов по комплексу дисциплин 
учебных планов; во-вторых, оказать ме
тодическую помощь преподавателям в ре
ализации учебных дисциплин; в-третьих, 
предложить форму рубежного и текущего 
контроля знаний студентов. По нашему 
мнению, федеральный интернет-эк
замен для выпускников бакалавриата 
на сегодняшний день является объек
тивным способом внешней независимой 
оценки качества знаний студентов, фор
мируя важный самостоятельный элемент 
системы качества университета, позволя
ющий принимать необходимые решения 
корректирующего и предупреждающего 
характера на всех уровнях управления. 
В этом году ФИЭБ будет проводиться по 
14 направлениям подготовки.

Положительным результатом внешне
го квалификационного тестирования по 
системе добровольной профессиональной 
сертификации «Профтест» можно на
звать получение сертификатов молодого 
специалиста студентами финансово-эко
номического факультета университета. 
Сертифицикация способствует обе
спечению потребностей работодателей 
в квалифицированных специалистах.

Одним из показателей внешней 
оценки стало награждение Российской

академией естествознания в 2014 году 
коллективов кафедр фармации, эконо
мической теории и мировой экономики и 
маркетинга и логистики МГТУ дипломом 
«Золотая кафедра России» серии «Золо
той фонд отечественной науки» за заслу
ги в области отечественного образования. 
Ранее, в 2011 году, дипломом «Золотая 
кафедра России» была награждена ка
федра финансов и кредита финансово- 
экономического факультета МГТУ.

Развитие СМК ведет к необходимо
сти внедрения новых педагогических 
технологий. В настоящее время моло
дые преподаватели университета под
готовили заявки на участие в финале 
4-го Всероссийского конкурса новых 
образовательных технологии для препо
давателей, доцентов, профессоров вузов 
и колледжей России «Лучший молодой 
преподаватель».

Отдел «Служба качества университе
та» участвует в конкурсе «Документаци
онное сопровождение образовательного 
процесса: из опыта работы образователь
ных организаций», что позволит привлечь 
внимание педагогической общественно
сти к существующему потенциалу вуза, 
обобщить опыт в разработке документа
ционного сопровождения образователь
ного процесса, участвовать в обмене 
передовым педагогическим опытом.

Результативность СМК МГТУ под
тверждена первым плановым инспек
ционным контролем, который прошел 
в ноябре 2014 г. В состав аудиторской 
группы вошли: руководитель группы 
Егоров А. В. — руководитель головного 
органа по сертификации, член комитета 
по качеству ТПП РФ, член Всероссийской 
организации качества, эксперт по серти
фикации систем менеджмента качества 
в Системе сертификации ГОСТР; ректор 
университета и начальник отдела службы 
качества университета. В ходе инспекци
онного контроля проверено: проведение 
в вузе внутренних аудитов и их анализ со 
стороны руководства; результативность 
СМК в части достижения запланирован
ных целей; ̂ развитие запланированных 
мероприятии, нацеленных на постоянное 
улучшение; использование сертификата 
и знака соответствия. По результатам 
проведенного аудита было подтверждено 
действие Сертификата соответствия си
стемы менеджмента качества. Значитель
ных и малозначительных отклонений СМК 
вуза от требований ГОСТ ISO 9001-2011 
не выявлено.

Основным же подтверждением внеш
ней независимой оценки явилось, в соот
ветствии с приказом Министерства обра
зования и науки РФ от 07.08.2014 №1270, 
признание того, что Майкопский государ
ственный технологический университет 
прошел государственную аккредитацию 
образовательной деятельности по заявлен
ным к государственной аккредитации об
разовательным программам, относящимся 
к соответствующим уровням образования 
или группам профессий, специальностей 
и направлении подготовки.

Общепризнано, что СМК приводит 
к результатам в области качества обра
зования только в тех вузах, где высшее 
руководство реально возглавляет про
цесс создания и развития СМК. В этом 
плане большое внимание, уделяемое СМК 
в университете ректором С. К. Куижевой, 
обеспечивает эффективную работу вы
строенной в вузе системы управления 
качеством. Совершенствование СМК уни
верситета определяет новые достижения 
университета в области качества.

С. НЕКРАСОВА, 
начальник отдела 

«Служба качества МГТУ»

Качество в системе образования

Качество образования -  это содержание образования. 
Обеспечение качества -  это факторы, условия и ресурсы, 
позволяющие достичь целей по качеству. Это учебно
методическая среда, материальная база, способности 
персонала, подготовленность и мотивация студентов, 
финансовое обеспечение, информационное обслуживание. 
Качество подготовки выпускников -  это уровень 
подготовки по дисциплинам, направлению и специальности, 
уровень образованности и воспитанности, творческое 
мышление, компетенции.
Система качества -  система управления вузом на основе 
общепринятых требований стандартов (например, ИСО 
9000).

^  MyShared



• Международному женскому дню посвящается

Майкопский государственный 
технологический университет 
проводит набор слушателей на 
четырехмесячные платные под
готовительные курсы к сдаче 
ЕГЭ и вступительных испытаний 
по всем специальностям и на
правлениям подготовки.

Начало занятий — с марта 
2015 года по мере комплекто
вания групп.

СПРАВКИ 
по телефонам в Майкопе: 

(8-8772) 52-30-08, 
8-928-469-48-29

26 апреля в 11 часов 
в политехническом колледже 

М ГТ У пройдет

ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ 
ДВЕРЕЙ

для учащихся старших классов 
и выпускников средних школ 

Республики Адыгея 
и Краснодарского края

Мероприятия будут проходить 
в актовом зале и на учебно-произ
водственных площадках колледжа.

В программе дня — встре
ча с выпускниками колледжа, 
поступившими после его окончания 
в МГТУ и добившимися успехов 
в профессиональной деятельности, 
профтесгирование, мастер-класс по 
техническому творчеству и другие 
мероприятия.

Вниманию абитуриентов 
и их родителей!

Вы стоите на пороге жизненного 
пути. Вам нужно сделать выбор. 
Только у нас в колледже вы получи
те ответы на все вопросы, обретете 
самую интересную и необходимую на 
рынке труда профессию. Ваш первый 
шаг к успеху начинается здесь. 

Политехнический колледж 
МГТУ ждет вас!
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Программа этого по-настоящему 
задорного и веселого конкурса универ
ситетских умниц, красавиц и спортсме
нок была интересной и насыщенной. 
Девушки соревновались в театрали
зованном представлении команды 
— здесь не было равных студенткам 
факультета управления. Затем шла 
борьба за звание сильнейших в весе
лой эстафете, победу в которой одер
жала команда факультета аграрных 
технологий. В соревнованиях самых 
метких стрелков в дартсе победили 
девушки из команды финансово-эко
номического факультета. Лучше всех 
прыгали через длинную скакалку сту
дентки факультета информационных 
систем в экономике и юриспруденции. 
Домашнее задание — приготовление 
оригинального сладкого блюда — по
лучилось самым вкусным и красивым 
у команды экологического факультета. 
Ну а самой красивой и неповторимой 
моделью стала представительница 
команды инженерно-экономического

факультета, наряженная в уникальное 
бумажное платье, изготовленное из стра
ниц университетской газеты «Технолог».

Конкурс завершился, утихли стра
сти и азарт болельщиков, отшумели 
аплодисменты, выплеснулись в зал 
эмоции и возгласы восхищения силой, 
ловкостью, умением, изяществом и 
красотой наших девушек — участниц 
конкурса. Жюри подвело итоги. Пер
вое место заняла команда факультета 
информационных систем в экономике 
и юриспруденции. Вторыми стали 
студентки финансово-экономическо
го факультета, третьими — девушки 
из команды факультета управления.

Поздравляем победительниц 
и всех участниц конкурса, всех 
болельщиков и организаторов 
этих веселых и по-настоящему 
праздничны х соревнований  
и желаем, чтобы дух доброго со
перничества и честной состяза
тельности всегда царил в нашем 
прекрасном вузе!

12 марта в спортивном зале М ГТУ 
прошел творческо-спортивный конкурс 
«А ну-ка, девушки!», посвященный 
Международному женскому дню, 
в котором приняли участие команды всех 
факультетов и медицинского института.

«А ну-ка
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