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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о выборах декана федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего профессионального образования «Майкопский 
государственный технологический университет» (далее -  Положение) разработано в 
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29 
декабря 2012 года № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 
ФГБОУ ВПО «МГТУ».
1.2. Декан избирается Ученым советом университета путем тайного голосования на срок 
до 5 лет из числа наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов 
университета, отвечающих квалификационным требованиям, указанным в 
квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам.
1.3. Положение определяет порядок выдвижения кандидатур и процедуру проведения 
выборов декана в связи с истечением срока полномочий или при наличии вакансии.

2. Подготовка и проведение выборов декана

2.1. Деканы, у которых срок действия трудового договора истекает в следующем учебном 
году, информируются распоряжением ректора не позднее окончания учебного года. 
Данная информация размещается на доске объявлений и сайте университета.
2.2. Решение о проведении выборов декана принимается ректором не позднее, чем за 1 
месяц до истечения срока полномочий действующего декана. Дата проведения выборов 
декана назначается приказом ректора университета не позднее окончания учебного года л 
объявляется сотрудникам и студентам университета не позднее, чем за 2 месяца до 
проведения выборов. Данная информация размещается на доске объявлений и сайте 
университета.
2.3. Подготовку и проведение выборов декана, а также контроль за соблюдением 
настоящего Положения осуществляет временно создаваемая (на период проведения 
выборов) Комиссия по выборам деканов (далее по тексту -  Комиссия), создаваемая 
приказом ректора.
Количественный и персональный состав Комиссии, председатель и секретарь Комиссии 
утверждаются приказом ректора. Членами комиссии могут быть только работники 
университета.
Члены Комиссии, выдвинутые в качестве кандидатов на должность деканов, исключаются 
из состава Комиссии на период проведения выборов на должность, на которую претендует 
указанный член комиссии.
Член Комиссии по собственному желанию может выбыть из состава Комиссии.
Решение об исключении (выбытии) членов из состава Комиссии утверждается приказом 
ректора.
При исключении (выбытии) членов из состава Комиссии, в случае, если в составе 
Комиссии остается семь и более членов и при этом состав Комиссии имеет нечетное 
количество членов, включение в состав Комиссии нового члена не производится. В 
случае, если членов Комиссии остается менее семи либо состав Комиссии имеет четное
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количество членов, проводится процедура по включению в состав Комиссии нового 
члена, в порядке, установленном для формирования Комиссии.
2.4. Комиссия создается в составе не менее семи человек из числа ведущих научно
педагогических сотрудников. В нее входят: ученый секретарь Ученого совета 
университета, представители профсоюза, юридической и кадровой служб университета. 
Комиссия самостоятельно распределяет обязанности среди своих членов.
2.5. Комиссия осуществляет следующие функции:
а) доводит до сведения коллектива университета настоящее Положение, информацию по 
выборам декана;
б) принимает в установленные сроки, регистрирует и хранит поступившие документы, 
связанные с выборами декана, с момента их получения;
в) рассматривает документы, поступившие от кандидатов на должность декана;
г) готовит заключения по кандидатурам;
д) готовит документы, представляемые в Ученый совет университета;
е) вносит сведения о кандидатах на должность декана в бюллетень для тайного 
голосования (форма бюллетеня в приложении № 1 к настоящему Положению);
ж) контролирует соблюдение требований настоящего Положения;
з) осуществляет иные мероприятия, необходимые для проведения выборов деканов.
2.6. Комиссия осуществляет свою деятельность на заседаниях. Заседания Комиссии 
проводятся по мере необходимости и считаются правомочными, если в них участвует не 
менее 2/3 членов ее списочного состава.
Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от числа 
присутствующих на заседании членов Комиссии и оформляются протоколами. Протоколы 
подписываются председателем и секретарем Комиссии.
Комиссия доводит до сведения работников университета информацию путем размещения 
ее на сайте университета.
2.7. После завершения работы Комиссии протоколы заседаний Комиссии сдаются на 
хранение в кадровую службу университета.
2.8. Для предоставления заключения о соответствии (несоответствии) кандидата 
квалификационным требованиям на должность декана приказом ректора может быть 
создана аттестационная комиссия.
2.9. Выдвижение кандидатур на должность декана осуществляется в порядке: 
выдвижения кандидатуры субъектами выдвижения; 
самовыдвижения.
2.10. Право выдвижения кандидата на должность декана принадлежит следующим 
субъектам выдвижения:
Ученому совету университета;
ученому совету факультета (института), декан которого избирается; 
ректору университета.
2.11. На должность декана может быть выдвинуто неограниченное число кандидатур, но 
не более одной кандидатуры от одного субъекта выдвижения.
2.12. Выдвижение кандидатуры на должность декана производится в течение 10 дней с 
момента назначения даты выборов.
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2.13. Решение о выдвижении кандидатуры (кандидатур) на должность декана принимается 
по каждой кандидатуре открытым голосованием, простым большинством голосов от 
числа присутствующих членов ученого совета. Решение о выдвижении кандидата на 
должность декана отражается в протоколе заседания.
2.14. Решения по выдвинутым кандидатурам оформляются в виде выписок из протоколов, 
подписанных председателем и секретарем соответствующего ученого совета. В выписке 
должны содержаться данные о количестве участвовавших в заседании, количестве 
принимавших участие в голосовании по выдвижению кандидатур на должность декана и 
количестве голосов, поданных за выдвинутую кандидатуру в поддержку, против и 
воздержавшихся.
2.15. Лицо, намеренное участвовать в выборах на должность декана, имеет право 
выдвинуть свою кандидатуру в порядке самовыдвижения без прохождения процедуры 
выдвижения от ученых советов.
2.16. Кандидат на должность декана представляет в Комиссию следующие документы:
1) заявление о намерении принять участие в выборах на должность декана в случае 
самовыдвижения;
2) согласие на выдвижение в случае выдвижения кандидатуры субъектами выдвижения;
3) выписку из протокола заседания соответствующего ученого совета в случае 
выдвижения кандидатуры субъектами выдвижения;
4) характеристику (автобиографию);
5) копию диплома о высшем образовании;
6) копию диплома об ученой степени;
7) копию аттестата об ученом звании (при наличии);
8) список научных трудов;
9) личный листок по учету кадров;
10) заверенную копию трудовой книжки, а также иные документы по усмотрению 
кандидата (для лиц, не работающих в университете).
11) Справка об отсутствии судимости (для кандидатов, не являющихся сотрудниками 
ФГБОУ ВПО «МГТУ»);
12) Заключение врача по результатам медицинского осмотра (для кандидатов, не 
являющихся сотрудниками ФГБОУ ВПО «МГТУ» и для кандидатов, являющихся 
сотрудниками ФГБОУ ВПО «МГТУ», не представлявших в кадровую службу ФГБОУ 
ВПО «МГТУ» сведения о прохождении медицинского осмотра в течение календарного 
года).
Копии представляемых документов проверяются на подлинность и заверяются службой 
кадров по месту работы или нотариусом.
Список научных трудов подписывается самим кандидатом и ученым секретарем Ученого 
совета университета.
В отношении кандидатов, являющихся сотрудниками ФГБОУ ВПО «МГТУ», кадровой 
службой формируется запрос в уполномоченные органы о предоставлении сведений о 
наличии (отсутствии) судимости.
2.17. Комиссия принимает заявления претендентов на должность декана и прилагаемые 
документы, рассматривает их в течение 3 (трех) рабочих дней со дня окончания приема 
документов и принимает решение о допуске претендента к голосованию (производит
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регистрацию кандидатов на должность декана). Решение о регистрации принимается 
открытым голосованием.
2.18. Срок подачи заявления кандидата об участии в выборах и документов согласно п. 
2.16 в Комиссию составляет 30 календарных дней со дня размещения объявления о 
выборах.
2.19. Отказ в приеме заявления Комиссией может иметь место в случае: 
несоответствия квалификационным требованиям по должности декана, установленным

действующими нормативными правовыми актами;
нарушения сроков представления или непредставление (в том числе представление не в 

полном объеме) документов, указанных в п. 2.16 настоящего Положения; 
несоответствия сведений, указанных в представленных документах.

2.20. Комиссия письменно извещает кандидатов об их утверждении или отказе в 
утверждении с указанием основания в течение трех рабочих дней с момента принятия 
соответствующего решения.
2.21. Кандидат, получивший отказ в регистрации, может обратиться за разъяснениями в 
Комиссию, а в дальнейшем в Ученый совет университета. Решение Ученого совета 
университета, выносимое по вопросу регистрации кандидата является обязательным к 
исполнению. При принятии Ученым советом университета решения о регистрации 
кандидата, сведения о нем вносятся Комиссией в избирательный бюллетень для тайного 
голосования.
2.22. Список кандидатов на должность декана с указанием ученой степени, звания, 
занимаемой должности, места работы, а также субъекта выдвижения формируется 
Комиссией и за 5 дней до проведения выборов доводится до сведения трудового 
коллектива университета путем размещения на сайте университета.
2.23. На любом этапе выборов до объявления начала тайного голосования любой кандидат 
на должность декана имеет право снять свою кандидатуру (заявить самоотвод).
2.24. Все кандидаты на должность декана, не заявившие самоотвод и допущенные к 
голосованию решением Комиссии или Ученым советом университета, вносятся в 
избирательный бюллетень для тайного голосования (Приложение № 1).
2.25. В день выборов кандидаты на должность декана могут присутствовать на заседании 
Ученого совета университета. Каждому из кандидатов может быть предоставлено слово и 
возможность ответить на вопросы членов Ученого совета университета.
2.26. Председатель комиссии представляет членам Ученого совета университета 
кандидатов на должность декана.
2.27. Перед началом тайного голосования Ученый совет университета избирает открытым 
голосованием счетную комиссию в количестве не менее 3 человек. Счетная комиссия 
избирает председателя и секретаря, разъясняет порядок голосования, осуществляет 
подсчет голосов и составляет протоколы об итогах голосования, раздает членам Ученого 
совета университета составленные по утвержденной форме бюллетени для тайного 
голосования. Протоколы счетной комиссии оглашаются ее председателем и утверждаются 
Ученым советом университета путем открытого голосования.
2.28. Избранным считается кандидат, получивший более 50 процентов голосов членов 
Ученого совета университета, принявших участие в голосовании при кворуме не менее 2/3 
списочного состава членов Ученого совета университета.
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2.29. Все кандидаты, не заявившие о снятии своей кандидатуры, вносятся в бюллетень для 
тайного голосования. В случае если кандидат на должность декана снимает свою 
кандидатуру после изготовления бюллетеней, Счетная комиссия изготавливает новы; 
бюллетени. Число бюллетеней должно равняться списочному числу членов Ученого 
совета университета.
2.30. Каждый член Ученого совета университета получает один бюллетень под расписку и 
голосует лично. Голосование за других лиц не допускается.
2.31. Для проведения голосования в месте проведения заседания Ученого совета 
университета устанавливается урна для избирательных бюллетеней. Непосредственно 
перед наступлением времени голосования председатель счетной комиссии предъявляет к 
осмотру членам Ученого совета университета, пустую урну, которая вслед за этим 
опечатывается гербовой печатью университета. Должны быть созданы условия для 
осуществления тайного голосования: размещается кабина или выделяется иное 
специально оборудованное место для тайного голосования, оснащенное системой 
освещения и снабженное письменными принадлежностями, за исключением карандашей.
2.32. Подсчет голосов членов Ученого совета университета начинается сразу после 
окончания голосования и проводится без перерыва до установления итогов голосования. 
Перед началом подсчета голосов председатель счетной комиссии в присутствии членов 
комиссии подсчитывает и погашает неиспользованные бюллетени, отрезая левый нижний 
угол, количество их вносится в протокол. Затем устанавливается число присутствующих 
на заседании членов Ученого совета университета и число выданных бюллетеней. Эти 
данные заносятся в протокол.
Вскрывается урна и производится подсчет голосов членами счетной комиссии на основе 
избирательных бюллетеней.
Непосредственный подсчет голосов производится в специально отведенном месте, 
оборудованном таким образом, чтобы к нему был обеспечен доступ всех членов счетной 
комиссии. Членам счетной комиссии запрещается при подсчете голосов пользоваться 
письменными принадлежностями, за исключением случаев внесения данных в протокол 
счетной комиссии.
Члены счетной комиссии сортируют бюллетени, извлеченные из урны для избирательных 
бюллетеней, по голосам, поданным за каждого из кандидатов по позициям "За" и 
"Против", одновременно отделяют бюллетени неустановленной формы и 
недействительные бюллетени.
После подсчета голосов членов Ученого совета университета счетная комиссия составляет 
протокол об итогах голосования по форме согласно приложению № 3 к настоящему 
Положению, в котором указываются следующие данные:
-  общее число списочного состава членов Ученого совета университета;
-  число присутствующих членов Ученого совета университета;
-  число выданных избирательных бюллетеней;
-  число неиспользованных бюллетеней;
-  число бюллетеней, оказавшихся в избирательной урне;
-  число действительных избирательных бюллетеней;
-  число бюллетеней признанных недействительными;
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-  число голосов, поданных за каждого кандидата, включенного в избирательный 
бюллетень.
2.33. Протокол подписывается всеми членами счетной комиссии. Недействительные 
бюллетени приобщаются к протоколу счетной комиссии. При этом любой член счетной 
комиссии может выразить свое особое мнение в письменном виде.

3. Решение о выборах декана

3.1. По результатам тайного голосования Ученый совет университета принимает одно из 
следующих решений:
1) избрание одного из кандидатов на должность декана;
2) признание выборов недействительными;
3) назначение повторного голосования с указанием двух кандидатов на должность декана;
4) признание выборов несостоявшимися.
3.2. Решение о выборах декана является действительным, если в голосовании приняли 
участие не менее 2/3 списочного состава Ученого совета университета. Избранным 
считается кандидат, получивший наибольшее количество голосов, но не менее 50% + 1 
голос.
3.3. Если голосование проводилось по двум кандидатурам и никто из кандидатов не 
набрал необходимого количества голосов, то выборы признаются несостоявшимися.
3.4. Если голосование проводилось более чем по двум кандидатурам и никто из 
кандидатов не набрал необходимого количества голосов, то два кандидата, набравшие 
наибольшее количество голосов, включаются в список кандидатов для проведения 
повторного голосования.
3.5. В случае проведения повторного голосования объявляется технический перерыв для 
изготовления бюллетеней. В бюллетень включаются сведения о двух кандидатах, 
набравших наибольшее количество голосов, на каждом бюллетене ставятся подписи 
председателя и секретаря Комиссии, которые заверяются печатью Управления кадров 
университета. Члены счетной комиссии раздают членам Ученого совета университета 
бюллетени для повторного голосования в порядке, предусмотренном пунктами 2.30-2.33 
настоящего Положения.
Избранным по результатам повторного голосования считается кандидат, получивший не 
менее 50% +1 голос членов Ученого совета университета, принявших участие в 
голосовании.
Если ни один из кандидатов не набрал необходимого количества голосов, выборы 
признаются несостоявшимися.
3.6. Выборы признаются недействительными в случае, если более 50% бюллетеней после 
процедуры голосования признаны недействительными.
3.7. В случае признания выборов декана несостоявшимися или недействительными либо в 
случае нарушения установленной законодательством Российской Федерации, Уставом 
Университета и настоящим Положением процедуры выборов декана, проводятся 
повторные выборы декана.
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3.8. Ректором университета может быть принято решение о возложении на сотрудника 
университета исполнения обязанностей по должности, выборы на которую признаны 
несостоявшимися или недействительными, на срок не более одного года.
3.9. При повторных выборах процедура проводится заново и должна включать все 
вышеназванные мероприятия.

4. Заключительные положения

4.1. Претендентам на должность декана должна быть обеспечена возможность 
ознакомления с настоящим Положением, квалификационными требованиями к должности 
декана, условиями договора.
4.2. Досрочное освобождение декана от занимаемой должности допускается только в 
случаях предусмотренных трудовым законодательством.
4.3. Срок трудового договора устанавливается ректором по соглашению сторон с учетом 
мнения Ученого совета университета.
4.4. По результатам выборов и после заключения с работником трудового договора 
издается приказ ректора о приеме на работу на должность декана.

Версия: 1.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дата и время 
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Приложение № 1
БЮЛЛЕТЕНЬ

Для тайного голосования по выборам на
должность______________________________________________

(наименование долж ности)

Ученый совет федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования «Майкопский 
государственный технологический университет»
К заседанию Ученого совета университета_________________________

(дата и номер протокола)

Фамилия, Имя, Отчество

1. Голосование «ПРОТИВ» выражается вычеркиванием фамилии 
соответствующего кандидата.
2. Голосование «ЗА» выражается оставлением фамилии соответствующего 
кандидата.
3. Бюллетень считается НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ, если в нем оставлено 
более одной не вычеркнутой фамилии, при участии в выборах двух и более 
претендентов.
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Приложение № 2
ПРОТОКОЛ

заседания счетной комиссии, избранной Ученым советом федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

профессионального образования «Майкопский государственный 
технологический университет» 

от «______ »__________________ 20___ г.

Состав избранной комиссии_________________________________________
(фамилия, и., о., должность.)

Комиссия избрана для подсчета голосов при тайном голосовании по выборам
декана_________________________________________________ федерального
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования «Майкопский государственный 
технологический университет».

Список кандидатов:

Общее число списочного состава Ученого совета университета 
Число присутствующих членов Ученого совета университета _
Число выданных избирательных бюллетеней ____
Число неиспользованных бюллетеней ____
Число бюллетеней, оказавшихся в избирательной урне ____
Число действительных избирательных бюллетеней ____
Число бюллетеней, признанных недействительными ____
Результаты голосования по вопросу о выборах декана:

(фамилия, и., о.) 

Число бюллетеней, поданных «за»

Версия: 1.0 Без подписи документ действителен 3 суток после распечатки. Дата и время 
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Число бюллетеней, поданных «против»

(фамилия, и., о.)

Число бюллетеней, поданных «за»

Число бюллетеней, поданных «против»

(фамилия, и., о.)

Число бюллетеней, поданных «за»

Число бюллетеней, поданных «против» ____________  

Председатель счетной комиссии   
(фамилия, и., о.) (подпись)

Члены комиссии______________________________ ________
(фамилия, и., о.) (подпись)
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